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Bn el campo de 1a economia pacional se kan producido recien—
1emmte para la mejor ordenacién de nuestra industria,

" Ias clases se impartirdn en unidades diddcticas-de cuarenta
v cinco minutes, alcanzando a la semanp dn himero de dos’
1o que hace un total de una hora y. media _gegiin se seficla eh,
e} plan de estudms respectivo. .

SIS R,ehgion

M cuestzonanos no. puedsn se1 considerados por el Pto-
" fegorado comno determmacién de materias a que se ha de limi-
tar-su -trabajo. 'docente.: sino como minimo -de'. preparacién a
que ha de legar.el salumno, para probar. su. ‘grado - de-suficien:

. ¢ia en examen, del que no debe prescindirse con . su. puntua~
cin con-espondiente pard que bo se. désprepcupe. delestudia.

-En iz fase media -de-la:Ensefianza y en la Ensefiangs -Pro-.
fesional Tndustrial la ensefianza de ia- Reugién debe tender a
-supmrdcarécterde«aslgnatura»pamtenderaalcanwun
eficiente nivel -educutivo cristiauo de «formacidn religiosas.. .

« Tres- realidades ha de - tetier muy .presentes el Profesor de
Formadén Religiosa. en log cursos de . P. 1, pues de.no. con-
“siderarias;.se arriesga. la. esterilidad-de. su esfuerz.o docents, .

“vLa -primera es -la. problematica juvenil, a la que-estas clases
y,trabajos sducativos religiosos deben- responder adecuadgamens
"fe hasta proveer al alumine de soluclomes, criterfos.y hébitos
que, disipande_en la -mayor medida pagible en, ‘tada ¢aso. sus
cani‘ucws interiores, le. permita afrottar con. dedisién, - sedurts

y alegrin su vida profesional, nstalado sélidaments en' la”

Paz -de Crigto.; - >
© 1’ gegunda es la ‘dingmica especitida del pmfésmml cristia: .
16 én el mundo laboral, gue obligaral, Brofesorado de - Formacion
Religima a imprimir &l espiritu €el slutito un movimiento
apoatélico dirigido hacia Ia pebetricion en la masa trabajado-
a8 ¥ en el mundo de la téenica, taren en dque los. especialistas
Sr;;:nbr&cla mandos, mtermédios de- la pmducci&n son, sexicmamente. los

L tetoers; es ia cmcunstancia tmsma que se’ Mpane
estaemaeﬁanzaaalumndeque en parts, frecuentan ias Esetie-
1a¢ de.F. B. I..en. tégimen- noctirno, después del tiabajo. del dia.

$"Estas realidides desaconselan Gue lg etisefidnsa de la Reli
gién. en los cursos de P, P, I-de propotga. solamente proveer &
los alumnos de cotiovimientos e ifistriuceién religlosa. cargada
de excesivo. dogmatisng, d%amllando largos cuestionarics con~
téstados friamente por textos .que. prescindin del. hecho. fun-
daniental de que interesen &l alumific, Por el pontratio. nconse-

- jai.Qus.Jag - verdades fundaentales ‘de la Réliglon eristiana
-sean_tratadas con umm-téenica similar-g la de. los: cirenlos de
estudias ¥ &.la de log eologuios, procurando ¢l trabajo: en équi-
. pps, ‘ingistiendo en- los problemas  basicos candetites, ‘¥ procu-
- vdndle afrgigar ériterios clares y-formar coneienigiss rectas, evis
tando gue la explicasién ‘del. Profesor agote él tiempo 8 xmpida
" la ;intervencion . de: 108 alumnos.

: Junto, n gis  térnles. cada tetia del . cuestionario debe ser
tmtada con una espectal. metodologia, que pusde, resumirse asic
4). A partir de las experienciag y, hechos de vida juvenlles, de
sUf vivenicias v reficciones intimas, iriteSe dé liabérsélis cons-
cientes, abriendo el gaos mtimo juvenil a la Formaciéng ‘pues
" e psicolégicamente imposible que ufis cuestion religiosa . asi

- platiteads deje indiferente o hertoético-al aliummo. b) De egta
fase 8¢ Ha te pasar a: situar ese problema juvenil enn ¢! plano
socinl, déndole p:impectim y dimensién - exterior en &l mundo

" el que estd inmerso, ¢) Entonites ¢s cuando se propone la cues
tion religiosa:  todo -esto nécesits una clave, una e licacién
. profunda y trascendente, precisamente la que aparta I8 teolo-
win ¢atélea desarrollands -una Revelacion. divine. d) ¥, por uls
timo, ante.el Misterio que da In clave de Ioe engmas hivnanos,
Ygvar al alumno % un toma de actitud v o una decisién de
vida, en todog -los aspectos. mioral. wcético htm'gico ¥ social
qne mtegran la tormacion religioso,
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MINISTERIO DE TRABAJO

: ORDLN de 27 de febrero de 1960 por la 4ue se modzjtca
g (‘ie éste Ministerio de 7 de madyo de 1946, sobre wDere-
dms de diligeﬂciamzentc de librt)s de. visitan.

Tlustrisimo sefor: ' .

“La aplicacisn dé 1o dispuesto-en el Decreto 2034'1959 dé Ia
Presidencia del Goblerno, de 12 de noviembre, por el que ge
convalida la exaccion parafiscal «Deréchos dé diligenciamiento

de lbrogde: '«ibtta}s b‘ctge modificar 1a-Orden de este Ministerdo

'3

de 7 de mayo de 1946 gobre dicha materia sancivnando e} prine
- ciplo de que las empresas tlenen. libertad para utilizar como
libros de visitas el gue estimen conveniente. slempre que por

| razones de racionalizacién administrativa -se ajusten a.los re-

_auisitbs que a_continuacién se disponen y con la .condicién de
que los libros sean diligenciados por el Jefe de la Iuspeccitn
‘Provincial de Trabajo en cumplim.ieuto de 1o que disponen los
preceptos legales vigenm o PR g
-+ Enosu virtud, | . S

Este Ministerio ha 'cemdo a bxen establecer lo que sigue'

Artfoulo 12 Se reftera la obligacién 4 cargo de las empresas,
empleen o ho trabajedores: asalarlados y cualquiers yue Bea su
actividad, de tener s disposicién, de los. tunclonarios de la ms~
pecelon Naclonal de” Trabajo un lbro- de visitas, - -

Art, 2° Las empresas compuestas de varios centros latSO-
rales hahran de: habiiltar un libro de v‘éitas para ia mspeccién
da Trabajo en cada uno de aquéilos. . - &
- Art; 30 El libro-de visitas tendra las dimenslonee, Ae 240 miw
-limetros de largo por 205 milimetros de ancho y. s enmposicibn:
s; eleva a 25 folios en jugar de los 12 de- que. ¢onstaba hastaz
shorg, -

Art. 40 Cadn uno dé 168 Tibros de “visits "hab¥a b sbt iz
géueiado en la priméra hoja Gtil por el Jefe dé la mspécch’iu}-
Provineal de Trabajo. A

‘Art, 58 Alaj mentacién del libro de vigitas® aara S
genclamiento én ia oficina deé. la Inspeccidii Provingial -de “l‘ta* )
bajo. se acompafiard, debidamente .cumplimentada por
prests, la ficha" tuyo Torfpato kewiridies por-anexo a'la presen
Orden, que conservaré.ensupodsrlamspeccin TR

Att. 6°  La Insppecién, Provindal de. Trabajs pnrcibirﬁ en
papel t.imbrado de phgos al Estado 25 pesetas oor ecada libro
de visitag, en eoneepto de derechos de diligenciamiento.”

Art, 9.9 La inobservancia de“lo’ establicide~en la prefabbe
Ordets s¢ considerard como acto de obstfecelon. a 1 Inspeceidn
de Trabajo, de conformidad ecn el articulo 60 4l Feglamento
de 13 de julio de 1940. .

L Art, 89 - Queda dérogada ia Olden de: 7 de mayo dé1046,

- ATh 907 La pmsente Orderi entrard en’ vigor o partir del
afa siguiente de sn publicaciéf} el &1 qBolétin oﬂe;ai del Bs.
t,adm).'

N Yo s
DmPOSICTON TRANSITORIA :

Subsistirﬁ Ta Valldez de T nbroa de visita que pOSedn
emptaaas efi 1a actunlidad, quédando - unicsmerite sujotes a. la&
hormas .de la: presente Orden -dquellos libres que se: habmtén
B parth deda fecha de vigeicia dé la misma.

< Lo que digd a V. L para su eonocimiento v »teoi'os
_'Dios guarde u Vi I muciés afios, - © -
Madrid, 27 de febrm*o de 1960 - L e

® SANZ ORRIO -

V.,\

.Ilmb.'iéi'.ws“ub‘s'eéz.‘etariddevl Départa‘menm.: -

, “ANEXO A LA ORDEN
Indust.ria .

Actrndad
Nombre del empresaﬂo, ....... et eseraasnen s
“Loealidads Lo Partido'
cilio! .. By I . P
20‘5m‘n'1’l —
TEOPTERAT e sioreereiorion
" Actividad:
- Localidad:. -
Domicmo
 .‘ ; Nnmo DE TRABAJADORES
(Varones BRI 5
Adultos e ‘q Muser% DT VNN P PP eereiiairee
Menores de d!e-' VATOHEI: ...oovvorieivieer bt incrins e o
1 ciocho anos . Mlijeres =
A LLENAR POR £l INTERESADO 3
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