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naric 3ea suDerior o inferior a los médulos fijadoy en el apa.r

_ tado A) del nimero segundo de la’ mencionada Orden mins

terial, en cuyo cesg se ap‘icaran proporcionalmente al ndGmero
de horas extraordinarias desarrolladas durante el .trimestre.

20 Los Directores de los Centros Oficiales de. Formacién
Profesional . Industrial cuyo cuadvc»horario de clases haya sido
previaimente anrcbado por la Direccidn General de Ensefianza
Laboral, recacteran propuestes detalladas y ‘otalldadas de ‘as
gmtificaciones que proceda acreditar al personal docente Je

-aquellos Ceritros. de acuerdo con las instrucciones contenidas |
en ‘el namerg anterfor yecon: arreglo s las normas y en 14

cuantia que para caUa case se Ceterminan.en la repetida Or-
den ministerial de 27 de agosto de 1858, que & continuacidn
e transcriben

" Por sels clases qemana}es schre ‘el horario méximo esta-

Ablec!do por razén del sueldo, sp acreditarin las sigulentes- gra—

tificaciones - en concepto-de. «extensién de clase»:

#) Profesores titulares. 4.500 pesetas anhuales. .
R )] Maestros de Taller o de Laboratorio. 3.600 pesetas anua- -
les.

¢) Profesoreq Especiales, Profesores Adjuntos y Adjuntos de

Taller o de" ‘Laboratorio. 2.400 pesetas- anuales.

.B) En. el caso €e gue el horario - deqempeﬁado por el per-

- Bona! docente en’ concento de «etension de clases sea superior

-0 inferior al wéculo filado en el niimero antetior. las citadas

gratificgclones se ap! foaran proporclonalmente al numero de cla--
ses semanales desempefiadas en tal concepto.

. -©) No obstante lo- establecido en los anteriores pérrafos
cutndo un Profesor desempefie accidentalmente otra aslgnatura
distintz a la. suva. gozdrd de una’gratificacién anua) de 3.500
Ppesetas en ‘concepto de acumu'acion,-si 1las clases son dlarias.

'y de 2,000 pesetas si son alternas. . ¢

Las propuestas, arompaﬁadas de una certiﬁcaclén expedlda
Por & Secretaric del Centfo. con e) visto bieno del Director.
en la.que se haga constar el hararip total que desarrolla cada
uno de los Profesores y  personal de talleres qué sesh. acree-
dores a dichas gratificzclones, serdn dirigldes a.la .Direccion’

- General de Ensefianza Laboral (Seccién de Formacién Profe-

sional) y remitidas por conduocto de las Juntas Provinciales. las
cuales’ procederﬁn 2 su examen. dando su vonformidac o for-
muiando Jos repsros a oue hublere jugar, antes de ser elevadas'
para su. aprobacién. definitiva.

3¢ Cuando aletin Profesor desempefie. en concepto de acu:
mulada. alguna disciplina distinta a l suya. se le acreditarén.
mdependientememe de las .gratificaclones ‘que por: «‘ewtemlén
¢~ clase» puedan corresponderle. las que para tal supuesto se

~Teconocen en laOrden de 27 de agosto -de/ 1958, deblendo men-

‘ tlonarse expresamente en la propuesta la fecha de ‘la disposi--

¢lén ‘en virtud de la cual 1€ fué concedlda la acumulaclén de.
asignatura que la motiva,
4° EBEn la misma forma que sé determina én Jos nﬁmeros

_anterlores. se proceders respecto de las gratificaciones que, ex-

éebcaohalmenta puedan corresponder al personal aéminlstrativo

"y subalterno de estos Centros. de acuerdo ¢on 1as normas y en
- 1a euantie sefialada’ en e} primer pﬁrrafo del namero cinco de.

" la repetida Orden ministerial de 27 de agosto de 1958, euyo.
_texto es: el siguiente:-

«Por seis - horas semanales de '=ervlcio sobre el hovaﬂo ma- '

" ximo -establecido por razén del sueldo. se acreditaran 188" sl

gulentes gratifeecipnes en- concepto ‘de horas e(traordlnarias'
A Dos, Oficlales Administretivos. 2400 pesetas anuales. y a los
Auxiliares Administrativos y personal subslterno. 1800 pesetas
ahuales. En el caso de aue el horario dessmpefiado en con-
cepto de choras extraordinariasy por &) persenal respectivo sea -

" superior o inferfor a} médu'o fijado. las cltadas gratificeciofies

se ap'carén propmciona]mente al nimero de horag semanales
desempefiadas en tal conceptos -
En les certificaciones oue. deben acampafiar 1as pmnueatas

a8 .188 cunles hace referencls }e] atimo narrafo del niimero Ses |7
‘gundo se hard constar el horario gereral de! servicjo v, € des-

arrollado por el pereona) con caracter extraordinario. funde-

| mentédndoce en escrito separado la necesidad de dicho horario
’ext*aordinaﬂo'nue justifioue la- gratificacitdn propuesta. la cual

potrs ser' deneegods por la Superioridad si ésta considera insu-
ficlentemente justificada la convenlencia de su concesidn,
50 T.os Centros cuvo cuadro-horsrio no hava sido todsvis

' raDI‘Ob”dﬂ d=finitivamente. §¢ sbetendrén de remitir las propues-

tas de gratlﬁ"w‘om‘s hasta tanto se haya llevado & ez2bo dicha»
aprobacisn definitiva.

Ro
traordinarias por la Direceién (Geperal de Ensefianza Laboral.
58 procaderé, por los Hahilitados de los Centros respectivos a.

Ilmo sr. D!rector general de Enseﬁanza Laboral.

.

“oportunos,

g veg aprﬂbat’ét tas n*onveC‘M Ade gmr!ﬂnacione« ex- .

f&m:u‘ar ias - ooortunas néminas que.. en ejemplar duphcedo
¢levaran a la Ordenacion Ceutral de Pagos en la primera de-
ceng del ultimo mes de cada trimestre. y por las cantidades
devengadas por tal concepto durante el mismo. acompafancose
a la primera némina que se formulée, y eomo fustificante. copias
compuisadas de la presente Orden y de ias Resoluciones yue
autoricen:la concesién de las gratificaciones que en ella figu-
ran..y en las néminas .sucesivas solamznte las conias de las
Resoluciones que justificuen las alteraciones.gque se produzean.

7. Las propuestas generales o concretas formuladas con an- -
teriorided a la publicacién de las instrucclones sefizladas en
los numeros anteriores. ¢ Que Se eleven en lo sucesivo que no
fe ajusten a cuanto se dispone en las mismas, ge consideraran
como no presentadas vy serin archivades sin mdas tramite; eir-
cunstancla que. stra comunicada a los Centros Interesados.

Lo.digo a V. I para su conocimiento B4 demég “efectos.

Dios guarde a V I muchos afios. . -

Madxid\ 7 ‘de junio de 1960

RU'BIO( QARCIA MINA

.- L

. r.w‘

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 17 de 7un£o de’ 1960 por la que se da nueva

.+ -redaceién’ al WNimo” pdrrafo del articulo 174 de la Re-

- glamentacion Nacional de Trabajo en.la Manna Mer-
eante.

. Tiustrisimo sefior: . © .
"‘La Orden de 15 de febrea-o de 1958 por la que se dié nueva

" redaceién a ceéterminados preceptos de las -Ordinanzas Labos

rales de -la Marinra Mercante. exigé algunz modificacién, al
objeto de que no. ofrezca duda el alcance y ﬁnaiidad de sus
disposiciones. )
En su virtud; a propuesia ‘de la Direcciéon General de 0rde-
nacién del Trabajo y de’ confonnidad con la Ley de 16 de
octubre ce 1942, .
. Este M.lmqteﬂo ha tenido a blen disponer- que el ultimo
partafo del articulo 174 de la Réglamentacién Naciona] del
Trabajo en la. Marina Mercante. de 23 de diclembre de 1952
modificado por Orden de. 15 de febrero de 1958, quede redactado
en los siguientes términos:

. «Sea cual fuere la causa de la- extincién ‘de la relacién
laboral alegada por el tripulante, ‘éste vendra obligado. a avisar
4l Capitan. por escrito. con ocho #dias detantelacién como mi-
nimo, y- para evitar todo ltlgle ulterior entre las partes conh-
tratantes deberd justificar documenta!mente antes de su des-
enrolamiento en un puerto de pais extranjero que por parte
de las autoridaces del mismo se putcriza el desembarque.».

Lo que comunico a V. I para su conocimiento y efecwt

Dios guarde- & V. L muchos aﬁos. - : .
Madrid. 17 de. Jumo de 1860, . i Co ; -

SANZ ORRDO

Iimo. Sr. Director geners.l de Ordenacién del Trabajo »

-

DECREZTO 1156/1960 de 2 de ﬂtnio por el que se prohz'bc

v el trabajo nocturno a los menores de dieciocho ‘afios.,
Los trabajadores merores necesitan especial proteccién para :
evitar que !as condiciones en que prestan su esfuerzo impliquen
peligro probable para su adecuado desarrollo. Las normas &8bo-

‘rales espanolas prohiben determinados trabajos nocivos v pell-
‘grosos a los .menores de dieciocho afics;y a las mujeres De

hecho éss limite de 'los dieciocho afios se gplica también & toda
clase de trabajos nocturnos. pefo es conveniente establecer la
correspondiente opligacién legal de acuerdo con lo que estavlece -
el Corvenio mimero seis. aprobado por la Conferencia Intema—
cional de Trabdjo. gque ratifico Esnana en su afa

Por las razones antedichas, a propuesta del Ministro de Tra~
pajJo y previa deliberncién deél Consejo de Ministros en su re-
unién del dia veinte de mayo de mil novecientos sesenta,

;-



