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I DISPOSICIONES GENERALES

b El Institute Nacional de Prevision en 168 Eupuestos s

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO que se refieren los apartados a), ¢) ¥y d) del mismo articulo.

¢) A través del Instifuto Naclong] de Prevision, la Organi-

CORREC‘CION de erratus de la Orden de 8 de julio de 1960 | zaston Sindical y las Entidades Coiaborauoras del Seguro Social

que modificaba la de 22 de septiembre de 1958 que apfo— de Enfermedad.
buba el Manual de Estadistica de Enserngnid. d) Las Delegaciones e Inspecclones de Trabajo e 1o que se
‘ ' reflere & los procedimientos ihcoados por actas de infraccién de -

Habiéndose padecido etror en la mserclon del texto corres- -| 1a legislacion soclal, obstrucelén y lMquidacién de cuctas o pris

pohdiente al ‘Manual anexo & la citadih Orden, publicada &n | mas expresadas en el Decreto 1.137/1960. :

el «Boletin Oficial del Estados numero 170; de fecha 16 de julio <
de 1060, se ‘rectifica como sigue: . . m_TRAmT"CIf’f“ INICIAL
En la paglna 9886, segunda columna apartﬁ,do 1, donde Art. 3.0 El procedimiento de exaccion puede\ iniclarse; -
dice gInstruccion Preliminar Superior» "debe decu‘ «Instruc— &) Por resolucién del. Delegado de Trabajo citando se trate

cidn -Premilitar Superiors. de multas por infraccion de la legislacion soclal.u obstrucclét
i T e o % . al ejercicio de las funciones de la Inspeccién de Trabajo. -

b) Por acta de liguidacién practicada por 1a Inspeccién de:

Trabajo de acuerdo con lo estableeido en el Decreto 1.13%/1960,

M’I.NIST‘ERIO DE 'TR‘ABAJO\ Tiuls &0 o

¢) Por requerimiento directo al deudor. cursado por el Ins-

7 ) ¢ 7
OR : icacton’ de is. | tituto Nacional de Prevision o el Serviclo de Mutualidades La-.
OI;uDelz% gfz zldgej:régodﬁ;’igf&gz??rgeag lgewjzzio,‘yzge%w borales o sus Delegaciones Provinciales, en las circunstancias
lacion del procedimiento para la exaccién por vie de, | due establece la presente Orden.
apremio de los descubiertos Wor cuotas de la Seguridad | 1.0 - Multas por infraccion de la legLsZacion soclal u dbstruoctén

Social . o , B al servicio de la Inspeccion de Trabajo s
SR . ) . Art. 4° 1. Fifme la resolucién del Delegado de,’l‘rabajd,_
Tustristmos sefiores: por no haber sido recurrida en tiempo y forma, i el deudor ho

. El Decreto 1. 137/1960 de 2 de junio, sobre procedimientd acredita el abono de la-fancién en el plaze de quince dias es-:
administrativo especial de imposicién de sanciones por infrac- | tablecido en la norma tercera del articulo 1. del Decreto 1.137/
cion de Leyes sociales y parfy liguidacion de cuotas de la: 8e- | 1960, de 2 de jumio, dicha autoridad dispondra se requiera al
guridad social, modificy. la normativa hastad 18 fecha reguladora ‘deudor para que, en plazo de ocho dias, haga efectivo el im-
de 1a exacclon por via de apremio de los desctbiertos por tales | porte de la multa en papel de pagos al Estado, que ‘habra de
causas, establecida en el capitulo sexto de la Orden de 30 de diligencibrse por Ia propia Delegacion..
Junio de 1859, introduclends nuevas directrices, particularmente 2. Si el deudor incumple su- obligacion ¢ desatiende al re-
. orientadas a obtener la meyor celeridad en el despacho de los: | querimiento, la Delegacion de Trabajo extenders, en tres de
- expedietites desde & momento iniclal del-descublerto y supri- | los ejemplares de la resolucién recaida en el expediente, dili-.
miende o reduciendo tramites innécesarios o dilatorios, &l objeto | gencia expresiva de ser ex tigible su importe por la via-de apre—
de ‘asegurar la efectividad del apremio y la disminucién del | mis, remitiendo dichos ejemplares, que tendran el -carfcter de
numero de fallidos, sin perjuicio de las debidas garatitfas tanto | titulo ejecutivo en plazo de ocho dias a la Ma,gigtmtura de =
para el organismo acreedor como parg el deudor. . Trabajo.
A fin de acomiodar & la nueva notmativa la anteriormente 3, La Magistratura devolvera un ejemplar debidamente se-
en vigor, se dicta la presente Otrden regulando el procedimiento | lado, que seryird de acuse de recibo, y utilizarg los dos restan-
para la exfccidn por ¥ia de apremio de -los descublertos por, | tes para iniciar seguldamente el procedimiento de aprémio.

Lcuotas de 18 Beguridad Social  y en su virtud este Mmisteﬂo 4. En caso de que se htiblere interpuesto recurso y éste
ﬁene & blen disponer: fuere desestimado, el depOsito a gue se reflers el apartado-8)
. del parrafo segundo dep articulo~8c del Decreto 1.137/1960. se
CAPITULO PRIMERO : aplicarad al pago de la muita, invirtiendo sa importe en papal
. - RO . de pagos al Estado, 4 cuyo efecto sl Delegado de Trabajo expe-

R Dl}sposwmnes prelumnares ) dira la orden oportuna a I3 Cals C(etieral de Depdsitos.
I—DE LA COMPETENCIA EN EL PROCEDIMIENTO depso sit%i :11 isﬁﬁﬁiﬁn‘ii estimado se proveeré 2 1a devolucién del

6. El 20 por 100 gtie sobre el importe de la mults se exige
para la interposicién del recurso se considerarsd como parte de
la sancién en caso de que aquél sen desestimado, o gse devolver.é.

Articulo le De conformidad cott 16 dispuesto en 13 Ley de
15 de julio de ‘1952, la Magistratura de Trabajo es el unico or-
ganismo competente para tratpitar. y resolver las- ejecuciones
por la via de apremio de los débitos sigulentes: al interesado en el supuesto contrario.

a) . Cotmacmn parz los Seguros Sociales Uniﬁcados Tecargo 20 Actas de liquidacién de cuotas .
de miors reglamentarios y errores en las liquidaciones de las Att. 6.0 1. Herd exigible por via de apremio el impotte cons
Empresas sobre régimen de administracién delegada. . signado et 1ag actas de llquidacién extendidgas por la Inspeceldn
b) Cuotas para las Mutualidades Laborales con sus rechr- | de Trabajo por cuotas de Seguridad Bocial cuando no se hega
gos de mora, como @& bien descublertos derivados del Crédito | efectivo aquél en el plazo de treints dims que esteblece 14 nor-
taboral y prestaciones en general de las mismas Mutualidades. | mg segunda del articulo 4.0 del Decreto 1.137/1060° Y concurra
¢) " Descubiertos por primas del Seguro. de Accidentes de alguna de” las siguientes circunstancias:

Trabajo y a favor del fondo de garantia. 14 Si no es impugnada ante la Delegacion de Trabajo den-
d) Impago de las cuonas gindical y “de Formacién Profe- | trq del indicado plazo.-

sional. . ) © 25 Si no es recurrida la resolucxon tictada por el Delegado
e) Multas impuesta.s por 1§18 Delegaciones de Trdbajo en | de Trabajo desestimando la impugnacion. |

razon s infracciones de la legislacion laboral y de Seguridad 2. Exigible la deuda conforme a lo dispuesto en el parrafo

Social. . anterior, el Delegado de Trabajo dispondra que por la Inspec-

o cion de Trabajo se requiera al deudor, concediéndole pars dbo-

IT-~ENTIDADES ACREEDORAS N nar el débito un plazo de ocho dias, transcurrido el cual se

Art. 20 Son Entidades acreedoras: N :;?:;i‘l?ode 1o Muglstratiire de Trobajo la exaccion por via de

8) El Servicio de Mutualidades y sus Deleggciones Provin- . & Transcurrido dicho plazo de ocho ‘dias, s el deudor ne

sigles para 1os débitos a que ge refiere €l apartado b) del ar- | ha efectuado el pago, la Tnspeccidon de Trabajo, en plazo de
ticulo 1.0 ‘ otros ocho dias, extendera ten tres ejemplares del acta, si no,
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hublera sido impugnada, o en los de-1a resolucién recaida en el
expediente en otro caso, diligencia expresiva de ser exigible sa
importe por la via de apremio, cuyos ejemplares se remitiran
en el propio término a la Magistratura de Traba]o a los efec-

* tos expresados en el articulo anterior.

‘e 3.0 Requérimiento al deudor
A) F&culta.des parg requerir:

Art. B
cubiertos por requerimiento previo al deudor se ajustara a las

siguientes normas:
a) La Delegacién Provincial del Instituto Nacmnal de Pre~

visién procedera a requerir s la Entidad patronal en descubler-
1o, mediante escrito, & fin de que en el plazo de diez dias jus-
tifique ante dicho Instituto su situacion respecto a los Segurosv
'Socxales previniendo que de 10 recibir respuesta, de no ser in.

gresadas las cuotas reclamadas con ej recargo de demora per-
tinente o de no quedar satisfactoriamente justificada dicha si-
tuacién ante el organismo acreedor, en sil caso ante la Inspec-
cién de Trabajo, de acuerdo con lo que previene el punto-2 del

articulo 9.0, se ptocedera a la efectividad del descubierto por la
via de apremio, )

. b). Las facultades y procedimiento expuestos en el pérrafo
anterior se aplicaran, en su c&so, por las Delegaciones del Ser-
vicio de Mutualidades Laborales o Mutualidad autorizada por.
éste para actuar directamente.

¢) 5l la reclamacion es promovida por Entidad colaborado-
ra de la Caja Nacional del Seguro de Enfermedad o por la
Organizacién Sindical, la Delegacién . Provineial del Instituto
Nacional de Previsién cursaré el requerimiento en plazo de cin-
co dias desde la fecha en que se hubiese recibido la solicitud

‘notificindolo asi al organismo acreedor reclamante.

Requ151tos del requerimiento:

B) )
‘1. Los requerlmientos se formalizarn por dupli-

Art T

- eado ejemplar, expresando pecesariamente los siguientes datos:

Organismo acreedor, .
Entidad patronal deudors. . o
Disposicién legal ineumplida. s :

Niimero de trabajadores afectados. :

Perfodo que abarca el descublerto y cotizacién o importe

a)
b)..
c)
d)
e)

8 de 1as cuotas no abonadas.

~f) Importe del recargo de ‘'mora. |
g) La advertencla de las- consecuencias de desatender el re-

querimiento.
-~ h) La forma en que: debers ser atendido este ultimo.

" 2. -El organismo acreedor calculars el importe de 1as° cuo-

tas con arreglo a los salarlos consignados en la ultima liquida-

ci6n practicada por la Empresa deudora. En todos los casos el
importe de las ciotas se fijara con arreglo al porcentaje que
rija en la fecha en que se extienda el requerimiento.’

3. Las Entidades que reclamen a través del Instituto Nacio-
nal de Previsién' deberan facilitar a la-Delegacién de éste los
datos precisos para que.pueda formalizarse el requerlnixento )

4. El requerimiento debera ser notificado gn forms al deu-

,Elor, pudiéndose emplear el correo certificado con acuse de re- -

cibo, particularmente st la ' Empresa o empresario residen en
localidad distinta de la capital de la provincia.

C) - Oomparecendia del deudor.

CArt. 8¢ 1
articulo 6.2 €l deudor Habra de comparecer por si mismo o me-

diante persons debidamente autorizada o por escrito snte el

organismo requirente a] siguiente objeto, alternativamente:
' ) Abono del total importe del déscublerto reclamado o

~ presentacién .de justificante de haber efectuado el pago.

-~ b) - Acreditar con el .oportuno recibo de la Delegacién Pro-
vincial de Trabajo haber solicitado la concesién de moratoria
antes de la fecha del requerimiento, en cuyo caso se suspendera

- 1a tramitacién de éste hasta que recaiga resolucion sobre la

moratoria solicitada, conforme se establcee en 1a presente Orden.

¢) Justificar documentalmente la inexistencia del descubier-
to o el exceso en la estimacién de la cuantia, en cuyo caso el
organismo requirente instrulra expediente complementario de
comprobacién, formalizando, en su caso, nNuevo requenmiento
rectificado. .

d) Justificar la existencia, con anterioridad a ia fecha del
requerimiento, de acta de liquidacién formalizada por la Ins-
peccion de Trabajo que incluya la totalidad o parte del descu-
bierto s que aquél se refiern. En el primer caso quedara sin
efecto el requerimiento, y en el segundo se formalizara nuevo

¢

La iniciacién dei procedimiento de exaccién de des--

Dentro del plazo de dler dias sefialado en €1

I
requerimiento por el periodo en descubierto no comprendido .
en ej acta de la Inspeccion.

2. Si la Entidad patronal deudora no radicase en la capital
de ‘la provincia podra sustituir-la comparecencia personal por
el envio, mediante correo certificado con acuse de recibo, de la
pgleg? documental a que se-reflere el numero 1 del presente
articulo, :

'D) Oposicién al requerxmiento

Art. 80 Si el deudor no cumplimenta el requerimiento ge
observaran.las normas siguientes:

1. La Entidad requirente remitira a la Inspeccién Provin-
clal de Trabajo cinco copias del requinmiento ailigenciadas,
acreditando no- haber sido atendido por el deudor.y acompafia-
das de volante de acuse de recibo, en el que se estampara el
sello de ]a Inspeccién al hacerse cargo de la documentaclén\

_este organismo

2. Previa revisién de antecedentes para comprobar- si se da
la circunstancia a que se refiere e] apartado 1-4) del articu-
1o 8., y en todo caso en plazo de diez dias, dentro de los cuales
puede practicar las actuaciones que juzgue pertinentes, la Ins- -
peccién de Trabajo formalizara en los ejemplaes del requeri-

‘[ minto unadiligencia como resultado de su actuaclén en la que

se fije 1a cuantia del déblto liquido y exigible.

a) Tres de lgs ejemplares mencionados se  enviardn, “sin
mas ‘tramite, a la Magistratura de Trabajo, donde. surtiran
efecto de certificado para iniciar el procedimiento de apremio,
devolviendo uno, como ‘acuse de recibo, sellado con el sellp de
la Magistratura,

b) Ofro ejemplar se devolvera 2 la Entidad requirente que |
frmalizara el opprtuno acuse de recibo. - .

¢) El quinto ejemplar se conservaga ‘como &ntecedente en
la Inspeccion. i

3. Si el importe de 1a deuda que se percibe estuviese inte-
gramente incluido en acta de liquidacién directamente levan- .
t§da spor la Inspeccién de Trabajo, este Organismo devolyerd

1a Entidad requirente tres ejemplares del requerimiento, acre-
ditando aquella. circunstancia a través de la diligencia ‘perti--

nente. - .
4. En el supuesto a_que se refiere el punto que antecede,

la Entidad archivard sin mas tramite lo actuado, a resultas

‘de lo que provea la Magistratura de Trabajo sobre el acta de

referencia.

E) Abstenclén de la Inspecci6n de 'I‘raba.jol

«~ Art. 10. '1. Transcurride el plazo de diez dias expresado en
el articule anterior, sin que por la Inspeccién de Trabsjo se
haya notificado lo que corresponda & ia Entidad requirente,
ésta. remitira directamente a la Magistratura de Trabajo, en
plazo de ocho dias, tres ejemplares det requerimiento, diligen-
ciados - como dispone el parrafo uno del articulo noveno y-acre-
dlta.ndo asimismo, el silencio de la Inspeccion de Trabajo.

2. La Magistratura de Trahajo devolverd un ejemplar de.
bidamente sellado, que servird come acuse de recibo a la En-
tidad requirente, y utilizara ios dos restantes pars {niclar segui-
damente el procedimiento de apremio. . . .

CAPITULO g )
' El procedimiento de apremio : -

A) Declaracion de apremto:

Art, 11. 1. El Magistradg de Trabajo iniciard el procedi-
miento aictando providencia declarando incurso en apremio al
deudor.

2. Se notificara. a las partes lo proveido, pudiendo utilizar-
se el correo certificado con acuse de recibo, cuando la Magis-
tratura-lo estime:.oportuno,

3. La notificacion al deudor iré. ecompafiada de un ejem-
plar - del . requerimiento, .con advertencia de que en el plazo de
cinco dias habiles habra de consignar el demandadc en la Se-
cretaria de la Magistratura, 1a cantidad adeudada, pudiéndose
también hacer el pago por medlo de giro postal o, iransferen-
cia bancaria. Se advertira asimismo lo dispuesto en el parra-
fo 2 del articule 12, y que, en caso de incumplimiento, se pro-

| cedera al embargo de bienes suficientes para responder de to-

das las cbligaciones derivadas de-la déclaracién de apremio.

B) Owposicion al apremio: .

Art. 12. 1. Dentro del plazo de cinco dias sefialado en el
articulo anterior, el deudor podra formuler oposicion al apre-
mio basada en slguna de las giguientes causas:
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12 Pago del aébito.

2. Duplicidad en el apremio por existir en tramite acta de
liquidacién que incluya la. cantidad reclamada por igual con-
cepte y periodo-en la misma ¢ distinta ‘Magistratura.

2. El deudor podra comparecer-por si o a través de. perso-

.na autorizada por escrito, y cuando no resida en ia capital de

la provincia, surtira efectos de comparecencia el envio a la"Ma-
gistratura de Trabajo por correo certificado con acuse de re-.
cibo del escrito en el que se promueve la oposicién, que deberd’

ir acompafada necesariamente y por duplicado de prueba do-

. ‘cumental suficiente acreditativa de las causas alegadas sin.
cuyo requisito sera desestlma,do sin mAas tramite

C) ,Tramztacnon del mmdente

Art. ‘13, Recibido en plazo y debidamente formalizade el
escrito de oposicién al ‘apremio, se procedera como sigue:

1. Si el oponente alegs pago ante la Secretaria de la Ma-
glstratura, se practicard la oportuna comprobacién, y si es
conforme, se hard constar-en el expediente, disponiendo el opor-
“tuno ingresp en la Delegacion Provincial del Instituto Nacional
de Prevision, tanto si se trata de descubiertos con dicho Orga“,
nismo como en cualguier otra circunstancia. Se hard referen-
cia al numerp del: expediente y . al del requenmento a cuya
_virtud fué promovido

En el caso de que el ingreso incluya cantidades reclamadas
por_acreedotes distintos del Instituto Nacional de Previsién se
notificara a los mismos por separado: que aquéllas estdn a su
disvosieion como’ resultado, del expediente instruide en la- De-
Jegacion del citado Instituto, de todo 1o cual quedara constancia
en autos, declarando de oficio las costas causadas.

‘2.0 Si 1a oposicién se funda en pago directo” ala Entidad
requirente documentalmente justificado termihara igualmente
el procedimiento, diandose cuenta’ a aquélls, que deberd noti-

ficar su enterado y conformidad, a menos que pueda prcbarse -

la. inexistencia -del pago, en cuys caso continuarad el procedi-
miento: preyvia Geclaracién de temeridad en el deudor, que se
Asancionaré. como. dispone el apartade 2 del articulo 14.

‘3. Cuando se alegue duplicidad en el apremio, se procedera.
a Sclicitar informe de la ‘Inspeccién de Trabajo, que habra de
ser evacuado en plazo.de quince dias; uniendo copia de los
.documentos de ‘prueba aportados por el deudor, y ung vez reci-
bido' se proceders como sigue:

- a)y - Sila seg{mda acta estd en tramlite en la misma Magis«
tratura, se uniran los dos expedientes continuando el apreo
mic por el de mayotb cuantia.
b)) Si el acta hubiése surtido efectos en Magistratura dis-
tinta, el Magistrado suspendera el procedimiento y requerird
& aquélla para gue-a la vista de la’ prueba documental aportada
manifieste si existe el procedimienty a que se refiere-el deu-
dor y si se dan las condiciones de inclusién en la re¢lamacién
del débito. En caso afirmativo continuars el procedimiento de
ejecucion én la Mag;stratura que hubiesq entendid¢ con prio-
ridad.

¢y Siia Inspeccion de Traba.jo no emite el informe ‘dentro
del plazo sefialado, el Magistrade resolvers sobre com:a,cién
de un expediente y: archivo del-otro. como proceda,

Art. 14, 1. " Si la oposicién prospera, se fdeclararan de oficio
las costas causadas, que tampoco se- devengaran por. el expe-
diente que deje de surtir efecto en caso de duplicidad.

- 2. Si no prosperara la oposicién y contintia adelante el pro-
cedimiento, el Magistrade Instructor podrd imponer al deudor
ura multa de 100 & 1.000 pesetas, segin el grado de temeridad,
ademas de declararle incurso en el tercer periodo de apremio a
efectos del pago de costas. Contra esta resoluclén 1o se daréa
_Tecurso.

D) .Embargo de. bienes suficientes:

! Art; 15. 1. Transcurrido el plazo de cinco: dias a que se

refiere el articulo 11 o si no prosperara la oposicién al apremio,
el Magistrado de Trabajo dictara providencia decretando el
embargo de bienes o derechos del deudor, en cantidad sufi-
clente para respander de todas las cbligaciones derivadas™ de la
ejecucion.

a) ~ 8i el titulp ejecutivo es el reguerimiento expresado en
el articulo séptimo de la presente Orden, se oficiard a la En-
tidad requirente para que en plazo de cinco aias formule de-
claracion expresando los bienes del deudor sobre que haya de

. efectuarse la traba.

b) Tgual tramite se dard a las actas de la Inspeccién de
Trabajo cuando no consignen relacién de bienes embargables.

¢)” Cuando los Organismos expresados en los apartados a)
‘¥ D) que anteceden no designen bienes embargables o trans-

_del débito pendlente y'las costas de toda c

"Instruct

curra el.plazo de cinco dias queAs'e determina en el apartads a)

la Magistratura procederd a efectuar -traba sobre los que ‘se
encuentren en el momento de practicar el embargc. )

7 2. La providencia decretando el embargo se notificars al

deudor, advirtiéndole que podri dejarse sin efecto si constituye
fianza, bastante, a junicio del Magistrado, que garantice el abono
clase que deriven del
procedimiento, en la misma forma y plazo que” esta.blece el
articulo 12. -

Art. 16. 1. El embargo sera practicado por el Secretario de’
1a Maglstrat,s,ura que padrd ir acompafiado por un funcionario
de la Entidad requirente o de la Delegacién de Trabajo, a fin
Ge perfeccxonar el sefialamiento e inventario de- los bienes a
embargar.

2. 'En el momenic de pra.ctlcarse el embargo se ‘designard
el depositario de los bienes, cuyo nombramiento podra recaer :
en el propio deudor o en persond de_ reconocida solvencia“y
capacidad econdmica'y habri de-ser confirmado en prcmden—
cia por el Magistrado.

3. Si al practicarse ¢l embargo o con posterioridad al acto.

| la. Magistratura tuviera conocimiento.de que los bienes trabados

estan sujetos a etras responsabilidades, se procedera al reembargo .
de los mismos, notificando esta medida al deudor y al-Organis-
mo. ¢ Tribunal que con anterioridad hubiere efectuado 1a.traba,
y se extendera el embargo a otros bienes del deudor si‘los «hu—
biere.

4. El Secretario de la Magistratuxa levantara acta especifi-
cande lo actuado y uniendo -relaciéon de los bienes trabados,
como asi bien, dejando constancia. en caso de que el deudor hu-

‘biere ofrecido fianza sustitutiva.

5. Sera advertido el deudor de la responsabilldad admmis-

“trativa, civil y, en su caso, penal, en que pueda incurrir si-algu-

no de Jos bienes embargados desaparece, se extingue o.desme- .
rece de valor por su culpa, e igual advertencia se haré al de-;
posltario .

6. No se practicard el embargo st en el acto de realizar la
traba hiciese efectivo el deudor o persona autorizada el impor-
te del descublerto pendiente y las. costas causada.s : .

E) Embargo insuficiente::

Art. 17. Si al intentarseé el embargo de los bienes y derechos:
del deudor no se encontrase ningunc o los que se hallasen y fue-
sen trabados sean insuficientes para cubrir el débito.o tuvieran
defectp de titulacién, el Secretario de la Magistratura 10 haré.f
constar asi por diligencia.

a) Se notificara €l hecho al Organismo acreedor para que
en plaZzo de treinta dias sefiale nuevos bienes ¢ derechos del
deudor & los que.pueda extenderse el embargo. En cuantp a los
bienes de titulacién defectuosa, se podra. aplicar lo dlspuesto en

la Ley de Enjuiciamiento Civil

b) Si se sefialan nuevos bienes, se procederd a su embargo
continuando el procedimiento.

"¢) Siel Orszanismo acreedor no designase nuevos bienes o
deja transcurrir sin respuesta el plazo sefialado, el Magistrado
of dictara auto dentro Ge los cinco dfas sigulentes, de-
clarando al deudor en situacién de:insolvencia.

d) Si ésta es parcial, continuaré, el Procedimiento hasta ha-' =
cer efectivo el principal en lp que alcanzaré la traba efectuada.,
e) Sila insolvencia es total, se decretara el archivo provisio-

‘nal de lo actuado, con reserva de derecho al Organismo acreedor - '

para gue pueda instar la continuacién del procedimiento, si tiene
noticias de que ¢l deudor vuelve & mejor fortuna o de que posee
bienes perseguilj&es antes de que prescriba el derecho a e)dgxr
el pago de la deuda.

Art, 18. 1. Si el deudor no fuere hallado en el acto del
embargo, se proceders a éste, aplicando, en lo que sea pertmen-
te, lo dispuesto en la Ley de Enjuitiamiento Civil. .

2. Sino sé encontrasen bienes propiedad del deudor o hubie-
se desaparecido la Empresa, negocio o\industria el Secretario de
1a Magistratura lo hara constar-asi- por diligencia y se notificara
lo actuado al Organismo acreedor, a fin de que en el mismo
plazo de treinta dias, a que se refiere el artfculo anterior, ma- -
nifieste 1p que convenga a su derecho y solicite la practita, en
su caso, de las diligencias que ‘procedan, a cuyc tenor continua-
ra el procedimiento,

1. Si transcurre el plazo sip recibir noticias del Organis-
mo acreedor, el Magistrado dispondré el archivo provisional de
las actuaciones, notificinaolo asi al promotor del procedimiento.

F) Fianza sustitutiva del embargo:

Art. 19. 1. E! Magistrado estudiard, si la hubipre, la soli-
citud de sustitucion del embargo mediante flanza bastante, dic-
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< tando. en término de dos dias, providencia sobre sﬁ édm-islén,

" previa audiencia de la Inspeceién de Trabajo o Entidad requi-

rente, cuya conformidad se sobreentenders si no manifiesta por
escrito lo contrario dentro del término de- los cinco d1as si-

guientes,
“ 2. Se notificard lo proveldo al deudor, dejando constancia
en autes.

a)  Aceptada la propuesta. ge dard un plazo de diez dias al

deudor para que constituya efectivamente la fianzs o deposito
afectado, y si asi lo hace, se dictara providericia dejando sin
efecto el embargo acordado,’continuando el procedj%nento pATa
liquidacién’ del descubierto:

G) Oposwlon al embargo

Art. 20. 1. En el mcmento de practicarse el embargo, " el
deudor podra "obtener’ quedé aquél sin efecto si. paga en el

acto el importe del principal reclamado, mas un quince por_

‘ciento para costas, que le serd liquidado posteriormente. '

2. Podra igualmente el deudor -manifestar- en dicho acto

‘su oposicién a la traba, de acuerdo con lo que establece el pPa-

rrafo 6 de! orticulo 16, a cuyo efecto quedard la debida cons-
tancia. en el acta de embargo de las razones justificantes de
1a pretension del deudor, que sélo podran fundarse en alguna

de las siguientes causas:

.Porque los bienes embargados no sean de su propiedad.

a)
Porque dichos bienes no estén sujetos a las responsa-

k)

- bilidades que se deriven de la.declaracién de apremio, en razon

¢

a ser su titular persona distinta’del apremiado y no guardar
con élla ninguna razén de continuidad o asociaclén en el
negocio .

3. No estando prese-nte el deudor en el a.cto del embargo,

. ppdra oponerse al mismo si en plazo de cinco-dias, contados

desde la techa de aquél, comparece en la Magistratura y pre-
genta prueba docu.mmta,l suficiente, acreditando existe alg'una
de las cansas expresadas en el .parrafo que antecede.

El mismo plazo y tramite regirs en -el supuesto a que se

' refiere el apartado 2 de este articulo, pero la comparecencia

personal podra ser suplida por el envio por correo certiﬁcad 0, |

mediante acuse de recibo, de la documentagcion expresada.
- H) Tramitacion del incidente. d C

l
Art. 21 1. Promovido el mcidente de oposicién en tlem-
po.y forma, la Magistratura suspénderi el procedimiento de

" gpremio. dando- vista de las actuaciones al Organismo promo-

‘tor pars que, en plazo de cinco dias, alegue 18 que convenga a
su derecho. \

2. En su caso se notiﬁcaré. la sustancia.cién del incidente
al presunto titular o propletario de los bienes, a fin de que en
el mismo plazo manifieste si le interesa coadyuvar a la opo-
sicién, aportande la prueba que estime convenlente y. sin per-
juicio de las acclones que-pueda ejercitar en la jurisdicclon
competente.

< 3. Cuando la causa legal-de la oposicién - sea la expresada
en el apartado b) del parrafo 2 del articulo anterior, la Ins-

- peccion de Trabajo, a la vista de los autos,. deberé informar en

€l plazo de diez dias sobre el hecho concreto de la -asociacién o
conforme al artieulo 79 de la Ley de Contrato de Trabajo de

- la continuidad del negocio, Empresa o industrla entre el deu-

do* y el titular de los bienes.
4. Evacuados los expresados tré.mites, [} transcurridos los
indicados plazos, la Magistratura. resolveré. las lncldencia.s por

~medio de auto:

Si declara no haber lugar & la oposicién, continuara

a)
imponiendo al deudor o. al titular

adelante el procedimiento,

de los bienes embargados, en su caso, las sanciones e imposi-

-cién de costas establecidas en el apartado 2 del articulo 14.

- b) Si se estiman las alegaciones, se ordenara el levanta-
miento del embargo y la traba de los bienes afectados, con
notificacién a 1as partes y reserva de derecho al acreedor para
que sefiale nuevos blenes perseguibles en plazo de treinta ‘dias,
0, en su caso, desista o dé por fallida la persecucion, manifestan-
dolo por escrito a la Magistratura para constancia en autos y,
en . su caso,

-deudor. .
¢) 51 el auto que resuelve el incidente declara que el titu-

lar de los bienes embargados es responsable por asociacién, o
continuador por cualquier concepto de negocio, Empresa o

industria del deudor, conforme al articulo 79 de la Ley de

Contrato. de Trabajo, se notificard s aquél su obligacién de
responder dét pago de la totalidad de los descubiertos, sin
perjuicio de las acciones que pueda ejercitar ante la jurisdic-
cién ordinaria frente al deudor. ’

declaracién de insolvencia, Transcurridos dichos’
treinta dizs sin recibir respuesta, se declarari insolvente al

\I) Recurso contra el auto denegatorio de lg oposwzon

Art. 22 Contra el auto dictado por la Magistratura podra
interponerse recurso-para anie la Sala Primers :del Tribunal
Central de Trabajo dentro de los cinco dias siguientes @ su
notificacién. ‘El recurso se. formulard por escrito o por compa-
recencia. ante la Magistratura gue hubiera tramitado el inci-
Jdente, la que seguidamente remitirA lo actuado_al Tribunal
*Central;, que dictars su respluci6n - por medito de’ auto dentro
de los diez dias siguientes a la recepcién de aguéllos.

2..'81 el :ecurrente es el deudor o el titular de los bienes
embargadcs, no se darda tramite al recurso por la Maglsbratura
‘sin la previa .consignacién del importe del descubierto, mas
los derechos de Magistratura y el depésito establecido en el
- apartado &) del articulo 178 del Decreto de 4 de julio de I958.

3. La confirmacion del auto de la Magistratura por el
Tribunal Central de Trabajo llevara consigo la inmediata apli-
caclén de la- consignacién del importe del déscublerto .y la
pérdida - el depdsito, al que se daré el destino previsto “‘en el
articulo 162 del eitadorDecreto. Las mismas norma.s se aplica~
rAn tuando s desista.del recurso.

J) Avaliordel embargo:

Art. 23. 1. Firme la traba de los bienes embargados se
prodedera & su avaliio, para lo cual’la Magistratura designara
de oficlo Perito, quien, previos los fr&mites de dceptacién, habrd
de emitir dictamen en plazo de ocho dias, contados desdé. el
de la notificacién de su nombramiento, bajo apercibimiento ‘de
mults, de cien & doscientas cincuenta pesetas.

-2. La providencia acordando. la designacién del ‘Perito’ e
notificara al Organismo acreedor y al deudor, a fin de due,
.en plazo de dos diass, pueda designar Perito a su costa gque
intervenga en el avaldo, Si transcurre el plazo sin que se haga
uso de la facultad coticedida, el Perito desigriado de oficlo prac-
tleara la tasacién, que ‘sera. sometida a aprobacién del Ma-

gistrado
'K) Subasta de los bienes'

Art. .24. 1. Una- vez nrme la tasaclon de los bienes; la
‘Magistratura acordars seguidamente, por providencia, su. venta
en publica subasta, determinando el lugar, dia.y hora de 'su
celebracién, que sera notificada” al Organismo -acreedor y al

[deudor, per si desean participar-en la misma.
4. S se trata de bienés muebles y semovientés, cuya. valo-

| racién no exceda de 25.000 pesetas, se anunciaré 1a. subasta

tan sélo. por edicto en la Magistratura. Si excede de dicha
cuantia, se publicara también en el «Boletin  Oficialy de -ia

provincia.
3. Se celebraré. una sola subasta con dos licitaciones, ad-

] judicandose provisicnalmente los bienes al mejor postor si

en la primera alcanza el 50 por 100 de 1a tasacién y deposita»
en el acto el 20 por 100 del importe de la adjudicacién.

4. Si en la primera licitacién po hubiese postores que ofrez-
can el 50 por 100 de la tasacién como ‘minimo, el Magistrado,
en el mismo acto, anunciara 13 inmediata apertura de la se-
gunda liritacion sin sujecién a tipo, adjudicAndose provisio-
nalmente }os. biénes a1 mejor postor, quien deberi en el acto
depositar el 20 por 100 del importe de la adjudicacién. El
deudor, en el mismo acto, podra liberar los bienes abonando
las responsabilidades derivadas del apremio o presentar perso-
na que mejore la postura.

- 5.~ Cuando la providencia de subasta. afecte a derechos de
traspasos de locales de negoclo, Geherd ser notificada a los arren-
dadores-a los efectos de que puedan ejercitar el derecho de tan-
teo, considerandoseles advertidos mediante tal notificacién en
orden a la opcion de retracto que se les concede en la vigente
L.ey de Arrendamientes Urbanos.

 Art, 25. 1. Si resultare desierta la subasta en segunda lci-
tacion; la Maglstratura de Trabajo lo pondra en conocimiento
del, Organismo acreedor a~fin de gue en plazo de quince dias
manifieste expresamente si acepta la adjudicacion de los bienes
por el 26 por ‘100 de la tasacién.

- 2. -8i dicho Organismo no acepla la adjudicacién 8] trans—
curre el plazo indicadp sin manifestarld, se procedera seguida-
mente y de oficio a la ampliacién del embargo sobre otros bie-
nes o derechos del deudor, si-los hubiere. Si la diligencia de am-
pliacién es negativa, se le'»fa,ntara definitivamente el exﬁbargo
de los bienes trabados y cuya adjudicacién fué rechazada, tra-
mitandose la ‘insolvencia del deudor, conforme a las normas pre-
vistas en el articulg 17 de la presente Orden.

rt. 26. En todos los supuestos en que la adjudxoacion de

- bienes se haga por imperte inferior al del principal adeudado,

el deudor solamente quedara liberado de la parte de la deuda
cublerta por aquél, subsistiendo la responsabilidad por el resto,

Y ’ .
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en tanto no prescriba con arreglo a derecho; si es superior, el
remanente se aplicara, una vez satisfecho el principal, al rein-
tegro del papel y al pago de los anuncios oficiales, y una vez
cublertas las anteriores obligaciones ge distribuird proporcicnal-
mente -entre las restantes atenciones. Si éstas quedasen satis-.
" fechas en su totahdad v hublere remanente, se entregara al
' ejecuta,do ) -

L) Resarcimiento al Otrganisme acreedor:

Art 27.. . Cuando como consecuencia de una ejecucxon en
via dé apremio se haga efectivo el importe del descubierto, 1a
Secretaria de la Magistratura lo ingresara directa y exclusiva-
mente £n las Delegaciones Provinciales del Instituto Nacional
de Previsién, tanto si se trata de descubierto .con dicho Orga-
nismo; como de los que corresponda. a- Mutualidades ILaborales
y siempre dentro de las: Veinticuatro horas siguientes a la del
percibo de la cantidad.

2. Si por. circunstancias excepcionales que di.screcwnalmente
apreciard . el Magistrado no pudiera cumplirse lo dispuesto en
€l parrafo.anterior, la Secretaria Ge la Magistratura ingreésara
directamente en la cuenta de «Consignacioness al efecto abler-
ta con las firmas conjuntas del Magistrado y Secretario, todas
las cantidades gue perciba, al objeto de que en las oficinas de
dicha Secretaria no sea retenida ni depositada en ningin caso
cantidad alguna. Al tiempo de verificarse por la Secretaria_de
Ia Magistratura el ingréso-en el Instituto Nacional de ‘Prevision,
debers “entregarse comunicacion dirigida ‘a este Organismo, en
la.que se expresen detalladamente las circunstancias del ingreso,

y se¢ ‘haga referencia al expediente de su razon.
. 3. En el caso de que en el ingyesg a realizar en el Instituto
Naciotfal de Previsién estén comprendidas las cuotas de las Mu-
. tualidades Laborales o de Entidades Colaboradora.s ia Magis-
tra,tura comunicara 1gualmente a unas y otras su realizacién
en la misina fecha en que aquel se verifique, dejando constancia
en auto’ de todas estas notificaciones.

\

M) Tasacion de costa;;./' .

. Art. 28. 1. Una vez terminado el procedimiento de apremio,

dentro del mismo dia, el Magistrado de Trabajo dictard provi-

dencia acordando la tasacién de costas, la que se verificara por
el-Secretario en plazo de cinco dias,-ihcluyéndose en elia:

',a) Siempre que sean devengadas:.

P‘rimero —El reintegro de papeL ‘ Co
. Segurdo.—El importe de los anuncios oficiales. +
- Tercero.—Los derechos de Notarios, Registradores,- Agentes
de Cambio y Bolsa y Corredores de Comercio por 'las interven-
clones que tuvieren—-derivadas del procedimiento de apremio—
acordadas por la. Magistratura.
.. . Cuarto.—Los -honorarios de los Peritos ’I‘asadores ¥y otros prac-.
ticos; ccasionados durante dicho procedimiento.
Quinto.~1os derechos de la Mag‘istrﬁtura

b) - Slempre qué sean devengadas ¥ lo sohciten en t.ie-mpo
Jos interesados.
2. Los honorarios de los Peritos tasadores con titulo profe,
sional, si hubieren sido designados durante el procedimiento de
apremio: R
_Art 29, 1.
- rechos de los Peritos tasadores, practicos, se ﬁjaré,n con arreglo
#las siguientes tarifas:

Hasta-35.000 pesetas, el 2.5 % (con un minimo ce 25 pesetas)
En las que exceden de 25.000 y hasta 50.000, el 1,5 %.
* En las que excedan de 50.000 y hasta 100.000, el 1 %.
-+ En las que excedan de 100.000 y hasta 500.000, €l 0,50 %.
~ En las que excedan de 500.000 y hasta 1.000.000, el 0,25 %.
De 1.000.000 en adelante, el 0, 10 %.

2. Cuando los bienes muebles tasados sean alha.jas se apli-
cars la tarifa anterfor, reducida en 50 %.

3. En los desgloses de documentos y testimonios solicitados
por el ejecutallo, se aplicaran los aranceles vigentes para los
Secretarios de Juzgacos de Primera Instancia e Instruccién en
asuntos civiles, conforme al articulo 193 del Decreto de 4 de ju-
lio de 1958.

¢

Art. 30. Los derechos de la Magistratura de Trabajo, con-,

fotme al Decreto de 12~de noviembre de 1959, se regulardn con
arreglo a las siguientes normas: :

1.4 EI1.5 por 100 si el deudor abona el descublerto dentro del
plazo de cmco dias, a que se refiere el articulo 77 de la presente

Orden.
2+ Kl 15 por 100 si efectia el pago antes de la publicacién

del anuncio para la subasta de los bienes embargados.

En las tasaciones de los bienes muebles; los de- ’

3+ EI 20 por 100 si el pago tlene lugar después del referido -

anuncio.
Cualquiera que sea la cuantia del expediente se percibira un

“minimo de 25 pésetas, -

Art. 31. 1. Los derechos de los Peritos tasadores con titulo
profesional seran incluidos en la tasacién de costas cuando los
interesados lo soliciten en forma adecuada dentro del plazo se-~
fialado para hacerlo. .

2.. En la solicitud deberi hacer<e constar bajo declara,cién
jurada si existen o no tarifas o aranceles a los que las tasacio—
nes deban sujetarse.

3. En caso afirmativo al lado de cada partida en la cuenta,
se expresari la clta que justifique su importe. Cuando no exis-
tan tarifas o amanceles se fijaran estos derechos libre pero pru-
dentemente.

. CUArt. 32, Seuncruiran asimismo en la tasacién dé costas los

gastos de’ traslacion que la Magistratura haya efectuado con
caracter necesario y les de correo certificado con acuse de re-

ccibo y suplidos de papel que haya motivado la tramitacién del’
_expediente. -
.. Art. 337 Al dia siguiente al del vencimiento del plazo sefia-
lado para que el Secretario verifique la tasacién de costas, el-

Magistrado dictara prowidencia acordando se-dé traslado de
ella a la parte ejecutada, a fin de que dentro de los cinco dias
siguientes pueda impugnarla. Transcurrido este plazo, el Ma-~
gistrado examinard la tasacion realizada y las impugnaciones,
en -su caso, dictamdo resolucién seguidamente,.que serd firme

.y se notiﬂcara dentro de los dos. dias siguientes al ejecutado.

‘N) Pago apldzado del descubierto
Art. 34. 1. Desde el momento en que se pra.ctique el embar-

_go 6 se admita la fiahza sustitutiva y hasta el momento de Ia

celebracién de la subasta, el deudor podra solicitar el pago apla-
zado del descubierto.

- 2. La solicitud habra de formularse, bien por escrito o Imhe-
diante comparecencia en la Magistratura y erera ir ‘acompa~
fiada de log sipuientes documentos«

a) Propuesta concreta de la forma ¥y condiciones ‘en que .
se desea realizar el pago. .
. b) Memoria justificativa de las circunstancias especidles o
de caracter excepcional que fundamentan la pretensién del so-
licitante

'¢)  Ofrecimiento -de bienes suﬁcnenl:es para cubrir todas las ]
responsabilidades a- que afectar el descubierto, -sustituible por’
fianza adecuada. . -

3 A la documentacién expresada en el parrafo anterior uni-

_ré, €l deudor los documentos complementarios que en cada caso

se precisen, como prueba de las alegaciones.
Art. 35. 1. Formulada en tlempo y forma la solicitud de
pago aplazado, el Magistrado ‘Instructor oficiara al Organismo

‘acreedor para que se persone en la Magistratura y, en plazo de

cinco dias, 8 la vista de la solicitud de pago aplazado 'y docu-
méntacién complementaria, manifieste verbalmente o de oficio

Io que convenga a su derecho.
‘2. La no compareceneia o silencio se con51deraré. como con-

formidad con la propuesta del.deudor.

3. Evacuado €] expresado tramite se dictara providencia

Aacordando discrecionalmente acceder o - denegar la pretensién

del deudor:,

&) En el primer caso se procedera al embargo de los bienes
ofertados o a la recepcion y depdsito derivado de 1a fianza.

b) Si se desestima la propuesta, se notificara asi al deudor
¥y se pasard. seguidamente al tramite de subasta.

4. Contra la providencia - de la Magistratura. no se dard re- .
Curso.

Art. 36. 1. Balvo circuhstanclas especxales, que apreciara
discrecionalmente la Magistratura, el aplazamiento se concedera
por el plazo no superior a un ano, fraccionﬁndose el pago al
prudente juicio del Magistrado.

2. Cuando el importe del débitg exceda de clen mil pesetas
y esté garantizado suficientemente, podri el Magistrado conce-
der un aplazamiento hasta de dos afios.

3. En circunstancias muy excepcionales en que quede feha-
cientemente demostrado el quebranto que en otro €aso se pro-
duciria & los trabajadores de una empresa deudora,podra acor-
darsé aplazamlento-de pago hasta tres afios, fraccionable por
trimestres o semestres, siempre y euando exista garantia es-
pecialmente reforzada para afianzar el descublerto.

4. En ningun caso podrd congederse pago aplazado para el
abono de las cuotas de Seguridad Social correspondientes a los
trabajadores, conforme dispone el articulo séptimo del Idecre-
to -1.137/1960, de 2 de junio.

'
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Art. 37. 1.
del pago aplazado, fijard en su resolucién las condiciones para
verificarlo, con determinacion en todo caso del nimerc de pla-
zos y cuantia que se ha de satisfacer en caca uno de ellos y al
notlﬁcarla al deudor le hari saber:

a) Que quedan suspendidos los tramites de ejecucion
b) Que debera consignar el primer plazo dentro de las,cuna-

v renta y ochio horas sigulentes a la notificacion. .

©'¢) Que si dejare de cumplir la obligacién “contraida en las
circunstancias establecidas, se reanudarin de oficio y sm previa
notificacion las actuaciones por la totalidad del resto que quecare

por satisfacer, quedando incutéo en el niumero tercero del ar:
_ ticulo 30 de esta Orden, a los efectos del pago de costas '

"2, También se reanucaran de oficio las actualcones dejando
sin efecto el beneficio del pago aplazado, en cuslquier momento °
. epn que -la Magistratura tenga conocimiento de circunstancias

de créditos vencidos en ejecucion comtra- la Empresa deudora
a favor de tercero, o cuando, tratandose de Sociedades mercan-
tlles sus ultimos balances arrejen un pasive excesivo.

‘3. Para restabiecer el beneficio del pago aplazado dejado
sin efecto por incumplimiento de las condiciones establecidas,
sera requisito indispensable que, al solicitarlo,  la Empresa .mo<

-rosa abone en el acto la totalidad de los plazos ne satisfechos:

Si no se justifica' que el impago fué. originado. por €ausas -ver-

daderamente atendibles, el Magistrado podra acordar que, ade-

mas, se ingrese una cantxdad de hasta el 50 por 100 de la suma
total de los débitos del descublerto,

Art. 38. 1. Siempre que se formule por el deudor la solici-
tud de pago aplazado y la ‘Magistratura lo conceda, el Secre-
tarlo, acreditara por diligencia en los autos una tasacién pro-
visional de costas incluyendo en ‘ella -los.presupuestos necesa-
rios para reintegro y suplido de papel, gastos de: correo y dere-

~ chos cde Magistratura. Estas costas se satisfaran en los mismos
. plazos y proporciones -alicuotas que el principal.-

2. Los_justificantes de pago de los plazos sé harém en tal
caso determmando con toda precisién el importe de 1a cantidad
recibida a cuenta del principal y, por separado, lo gue se reciba
a-cuenta de cada uno de los diversos conceptos de 1a tasacion

de. costas. . . . .
Q) Suspension temporal de procedimienio de apremio;
Art. 30, 1. .

nistro’ de Trab#jo en razén a circunstancias 'excepcionales, de-

bidamente acreditadas, de fuerza mayor, gl‘five quebranto o per-
juicio a los trabajadores de la Empresa o lesion a la Economia

‘nacional y siempre que se trate de Empresa quée no haya incu-

rrido en reincidencia por miorosidad culpable.
2. Podran instar la suspensién temporal del procedimiento

de apremio: C L 3

La Empresa deudora.
La Organizaciéon Sindical.

‘a)’

b)
acreedora. .

dy Las Direcciones Generales de Previsién Ordena,mén del
Trabajo 'y Jurisdiccigm

3. Cuando la iniciativa proceda de la Empresa, afectads
o de los Organismos expresados en logs parrafos b) y ¢) del pun-

" to que antecede, habran de solicitar 1&.suspensién temporal de

la Magistratura de Trabajo competente que, a la vista.de lo ac-
tuado, emitira el oportuno informe ante la: Direceién General
de Jurisdiccion en el plazo de cinco dias y ésta, a su vez, con la

oportuna propuesta, lo elevara al Ministro de Trabajo. Si en el

plazo de treinta dias no récae resolucion, se entendera denegada

1a peticién o propuesta. )
4, Las Direcciones Generales expresadas en ¢l apartado d)

del parrafo 2, se dirigirAn de oficio a la Direccién General de
Jurisdiccién que, a su vez, lo-hard al Magistrhdo Instructor del
procedimiento, .continuando el tramite conforme & 16 sefialado
en el punto que antecede.

P) Incidencias especiales '

Art. 40. 1.
cedimiento de apremio que se regula~en la presente Orden, uni-
camente podri paralizarse por tercerias o incidencias, promovi-
das ante la Jurisdiccion crdinaria, que impidan su contihua-
cién, y por declaracién de insolvencio del deudor, en cuyo casn
se estara a lo dispuesto en los articulos anteriores.

- 2. Cuando el deudor se halle en situacién legal de quiebra
o suspension. de pagos, y se, acredite en autos mediante comu-
nicacién oficial a la Magistratura del Juez o Tribunael compe-
tente, ¢l Magistrado dictara seguidamente providencia, acordan-

:

Cuando la Magistratura acceda a la concesion

El procedimients de apremio regulado en la-
presente Orden podra ser suspendido por ordéh expresa del Mi-.

¢) El Instituto Nacional de Prewsién o Entxdad Mutualista‘,

Salvo lo dispuesto en el articulo anterior el pro- -

do la remiswn a aquél de una certlﬁcacmn de las responsabili~
dades derivadas del apremic a 1os efectos Ge la preferencia es-
tablecida'en la Ley de 19 de julio de 1958, y la consiguiente pre-
lacién en cuanto al exceso, y notificando al Organismo ejecu-
tante la sitaucién del deudor, a fin de que pueda €jercitar #is.
derechos en el juicio universal o procedimiento de suspensién
de pago, no solamiente con los créditos pendientes.en via de
apremic en la- Magistratura de Trabajo sino también,.y silo
estima. oportuno, con todos los que en ese momento’ tuviere en
contra del deudor. En la misma providencia se acordara, el Aar-

- chivo provisional de las actuaciones

Q- SObresemuento .

“Art 41 -1 La Inspeccién de Trabajo o el Orgamsmo acree- .
dor, podran interesar el sobreseimiento del- procedimient.o con
archivo de las actuaciones, determinando las causas que lo mo-
tivan sin cuyo requisito no se le-dara tramite. ¥

-'2, Solamente podra interesarse el sebreseimiento: siempre

’que se justifigue el pago de las cuotas adeudadas y’ #1 recargo
‘por-demora. Si el pago-ha sidot efectuado con posterioridad a

la"intciacion de -éste; no procedera la anulacién sin 1a previa
exaccion de las costa.s “causadas. . ~ . ' K .

R) Normas especzales o
Art. 42. Conforme establece el artlcu;o 12 del Decreto 1137

\

- de ‘1960, ‘de 2"de Junio, las normas coéntenidas en esta Orden
" no serande aplicacién a 1os.créditos.por descubiertos de custas
‘de Seguros Soclales 'y del Mutualismo Laboral contra- Organis-

mos de] Estado y Corporaciones’ Lociles, que se haran ‘efectivas
por los Orgahismos acreedores. de asyerdo con lo dispuesto €n
14 Ley ‘de Administracién’ y Contabllidad del Estadd<de ~1°-de
julio de 1911, en su articulo ‘15 y ‘articulo 661 del texto refun-
dido de la Ley de Régimen Local, aprobado por Decreto de 24 de
junio de 1955.
. Art. 43. 1. En las ejecuciones de ‘10s creditos por primas
del Seguro de Accidentes de Trabajo, de su Caja’ Nacional, del
Servicio de. Reaseguros y- de las Compapias Aseguradoras “5€

“aplicarédn las normas establecidas en los articulos 182 &l 185°del

Reglamento de Accidentes del Trabajo, aprobado por Decréto
de 22 de junio de 1956, ¥ en cuanto a los corfespondientest-al
Fondo de Garantia, las contenjda.s en Ios articulos 129 a 131 ‘de
la citada disposicién. -
2. En cuanto a las prestaciones del Mutuahsmo Laboral %;e
observara 1o dispuesto en los articulos 138 al 146 del texto 're-
fundido del Procedimiento Laboral de 4 ‘de’ julo de 1958 - .
Art. 447 1. ‘En'todo aquello gue nc esté expresameénte ‘Tégu-
lado en esta Orden relativo al procedimiento de' dpreihio, serdn
de aplicacién con carfcter .supletorio las normas de la Ley de
Enjuiciamiehito Civil.
2. Los términos y plazos s& contaran -conforme & 10 dispues-
to en el articilo 11 del Decreto 1. 137/1960, de 2 de ju.n.lo

CAPiTULO 111
‘ . Regula'cién' de la m‘bratoria
Art 45 Conrorme & lo. dispuesto.en el aiticulo 7 del Decréto

nimers 1.137/1960, de 2 de junio, las Empresas que por difieul-
tades econdémicas de-caracter transitoric, blen fundadas -y 'te-

‘mostrables, se vean en la imposibilidad de liquidar ‘puntusl y
correctamente las aportaciones que le corresporiden en las-eoti-
anciones para Seguridad Social, podran solicitar la concosién

de meratoria, por plazo no superior a un afo, en el pago, de-
biendo continuar en ‘todo caso diquidando sin modiﬁcacién al—

-guna la cotizacién de los trabajadores.

Art. 46. La ‘Empresa instara del Delegado de Trabajo la
concesién de moratoria mediante solicitud, a la que acompaﬁa-
ran por dupncado ejemplar los siguientes . documentos

Y Memorm. Justificativa de las circunstancias de crisis que

‘abonei- lo sohcitado

b) Declaracién de no haber sido requerido ¢ como deudqr por
descubiertos de cotizacion para Seguridad Social ni por la- Ths-
peccién de Trabajo, ni por el Instituto Nacional de Prevision
o Entidad acreedora del Mutualismo Laboral, como asi también

‘no haber incurride con anterioridad en morosidad en ej.pago

Ce cotizaciones de la Seguridad Social.

c)- Justificante de que hasta el mes antenor a la fecha de'
la solicitud se halla al corriente en el pago de las cuotas de
Segurldad Sacial.

d) Propuesta de constitucién de fianza de cualqulera de
las clases admitidas en derecho-o, en otro caso, relacién de bie-
nes propiedad del solicitante y cuyo valor resulte suficiente para

’
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garantizar el pago cel descubierto total correspoﬁdiente al pe-
riodo de moratoria.

e). Propuesta de cancelacion del débito a partn' de'la fecha
en que expire la moratoria, ‘expresando plazos y cuantia a rein-
tegrar en cada una de éstas.

Art. 47. 1. Recibida la solicitud y comprobada 1a suﬁcien-
cla de la  documentacién, el Delegado de Trabajo instruird ex-
‘pediente encabezado con aquélla, enviando-la copia a la Ins-
peccién de Trabajo a fin de que en plazo de diez dias informe
si son clertas o no las declaraciones a que se reﬁere el apar-
tado b) del articulo anterior,
© 2 Si la Inspeccién de Trabajo informa no ser .ciertos los
extremos declarados por el solicitante, el Delegado de 'I‘rabajo
denegari, sin mas tramite, la .Congesién de moratoria.

3. Si dicha Inspectién informa acreditando la veracidad de
la declaracién del solicitante o deja transcurrir el plazo para

emisién de informe, el Delegado de Trabajo, previas las diligen-.

clas complementarias - que estime oportuno practicar;’ oyendo,

si lo considera conveéniente, a los Organismos de Seguridad So-.

cial afectados, resolvera en plazo de quince dias como sigug:

a) 8i la cuantid total del pago aplazaoo no excede de 25.000 .

pésetas, proveeré por-si lo que proceda,.accediendo o denegando
g 1o solicitado con los efectos que establece el articulo 8. de
esta Orden

) Sila éantidad excede de 25000 pesetas, Se al;stendm da
resolver, elevanda lo actuado con su-informe y propuesta a la

Direccién QGeneral de Prevision, que proveera en plazo de trein-
ta dias, oyendo, si  procede, al- Instituto Ndcional’ de Previsién
o al Serviclo de Mutualidades Laborales, Transcurride dicho
plazo sin - recibir "notificaciéon expresa, el Delegado de Trabajo
entenderé. aceptada su propuesta.

Art. 48. Concedida la moratoria eI Delegado de Trabajo ac-
tuari comio sxgue

a) Dictara resolucién determinando el perfodo total de la

moratoria y €l fraccionamiento en plazos para el pago aplazado .

. de la deuda. Salvo circunstancias muy especiales, el pago se
‘efectuarsg Jbor’ trimestres vencidos y el periodo :de amortizacion
. podra durar tanto como el de moratéria y se iniciara a partir
de la fecha en que ésta termine.

.b) *Notificara lo proveido a la Empresa solicitante, a ﬁn de
. que proceda en plazo de diez dias a constituir en la Delegacién

provlncial del Instituto Nacional de Prevision la fianza ofrecida,

“con .1a advertencia de que el incumplimiento de tal obligacién
_ dejard sin efecto, sin mas tramite, la moratoria concedida.

¢) Enviara copias de la resolucion a la Delegacién del Ser-
vicm de Mutualidades Laborales y - a' la Delegacion provincial
" del Instituto Nacional de Prevision, a fin de que gsta ultima
informe sobre la. constitucién de la flanza. / -

d) Si el solicitante hubiese ofrecido, en vez de la fianza,
bienes embargables, se ofictara s la Magistra.tura de ‘Trabajo
para gue proceda al émbargo de los mismos, y una vez practi-
cado se dard cuenta's la Delegaclén\ provinclal del” Instituto
Nacional de Previsién.

Art. 49. Si el deudor infringe las condiciones de la morato-
. ria, la Delegacion provincial del Instituto Nscional de Prevision

daré cuenta al Delegado de Trabajo para conocimiento y a la -

Magistratura de Trabajo para que inicie, sin mas tramite, la.
. efecucidn del descubierto -por.la via de apremio.

Art. 50. 1. 8i el deudor liquidase puntualmente el debito
aplazado, 1a Delegacién provincial del Instituto Nacional de Pre-
visién lo pondra en cBnocimiento del Delegado de Trabajo, quien

_oficiara - & - 1a Magistratura interesarrdo el levantamiento del
embargo preventivo de los bienes del deudor o, en su caso, ia
cancelacion de la fianza -con archivo de ‘las actuaciones. -

2. La liquidacién de costas se practicara devengando la Ma-
gistratura como derechos el 50 por 100 de los prevxstos para el
segundo periodo .del procecimiento de -apremio.
~ -Art, 51 1. Contra la resolucion del Delegado de Trabajo
denegando la peticién de moratoria cabré recurse ante la Di-
reccién General de Previslon, cuyo fallo agotaré. la via admi-
nistrativa. .

2. Contra el fallo de dicha Direccion General cuando en-
tendié directamente en el expediente, se dara recurso ante el
Ministrot de Trabajo cuyo pronuncxarmentb agotara jgualmente
dicha, via.

3. El recurso habré. de ser formalizado y tramitado de acuer-
‘do con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 1.137/1960, de 2
.de Junio, sin mds variacién que la de que el depésito a consti-
tulr habrs de cubrir el 50 por 100 de la cantidad en litigio y
se depositara en el Instituto Nacional de Prevxsién o0 8us Dele-
gaclones 0 Agencias

DISPOSICION‘ES ADICIONALES
Primera ~Las Direcciones Generales -de Previsién y Jurisdic-

-cién del Trabajo dictaran las instrucciones que requiera el des-

arrollo de la presente Orden.

Segunda.—La presente Orden enirari en vigor a partlr del
dia 1 de agosto de 1960, siendo aplicable tanto a los descubier-
‘tos cuyas certificaciones no hayan sido remitidas por la Inspec-
¢ién de Trabajo conforme a las disposiciones hasta el momen-
to vigentes como: a- los procedimientos de.apremio 'en tramite ;,
en las Magistraturas de Trabajo, en el momento procesal en
que se encuentren. /-

- ;Tercera—Las Maglstraturas de Trabajo acordarén por pro- .
vidéncia la devolucién & los Organismos acreedores o Inspec- .
cion de Trabajo de los procedimientos en tramite referentes
a los Organismos del Estado y' Corporaciones Locales, a efectos
de 10 dispuesto.en el articulo.42 de esta Orden.

" DISPOSICION DEROGA'IORIA

Quedan dérogados la ‘Orden de § -de diciembre de 195¢ y.los
articulos 71 sl 114, ambos inclusive de 1a Orden de 30 de juﬂio
de 1959.

Lo glie dlgo a VV. IL para su conocfmiento -y efectos. -
- Dios guarde a VV. II muchos afics. .
Madrld 7 de julil) de 1960. » -

\

SANZ ORRIO

Ilmos. Sres. Dlrectopes generales de Previsxén y Jurisdiccién del -
- Trabajo. o
. * * @ .

ORDEN de 9 de 1ulzo “de 1960 poT la. que se cclara el pd-
rrafo primero. de la de 8 de febrero del afip en curso
sobre sistema de prima horaria en la Reglomentacicn
de Trabajo para la C’ompama «I bena Lineas Aéreas de
Espana S. Ao, )

/

-

- Tiustrisime sefior:

_Con ‘motivo del establechmento del sistema de prima hora-
riz ‘en la Reglamentacién de Trabajo para la Compafiia «Ibe-

_rla, Lineas Aéreas de. Espafia, S, A.». puesfo en vﬁgor por la
.Orden de este Ministerio de 8 de febrero del col

rriente afio "’
(«Boletin Oficial del Estadon cel 16), $¢ hen elevado algunas
consultas que aconsejan aclarar los términos de este estableri-
miento, y .en su virtud, en uso de.las atribuciones gue le con-
fiere la Ley de 16 de octubre de 1942, este Ministerio ha. tenido
a bien disponer:

Articulo Ghico.—E] pérrafo primero del artu:ulo segundo de- °
la Orden de 8 de febrero del afio en curso quedaré. redaotado
en la siguiente forma: - :

«Articulo 2.° Se establece en favor del personal de Vaelo,
con mdepmdencla de las demas condiciones econémilcas que
contiene la Reglamentac{(m expresadd, una prima por hora de
vuelo, en sustitucxén de la prima kilométrica, con arregio & las
tarifas que a continuacién se indicany - .

Lo que comunico a V. L para su conocimiento y efectos
Dios guarde a V. I. muchos afios, .

Madrid, 9 de julio de 1960. )
: SANZ ORRIO -

Iimo. Sr. Director general de Ordenacion del Trabajo.




