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tendrıi un tema. general que debera desarrollarse en fOnDa de 
re<l.acci6n libre. y varia.s preguntll.5 para. eonteııtar concJsa y 
brevemente .. Se concederıi. un tiempo ınıiximo de med.ia hora 
para. la realizaci6n de este ejercicio. 

Siete hora.'.: Eiercicio de Formaci6n del Espiritu Nacional 
(comun para toda.s la.~ RamasJ. En cl pl~o mıh.imo de me<1ia. 
hora lo~ alumnos deber:in contestar un tema sobre esta. ma­
teria. 

Cııarta jornada. Calificaciones 

al Puntuacl6n de las diversa,~ pruelıas. Cada uno de los 
ejel'cicios que integran la prueba de reviıli<la. O!icial Indu.strial 
seni. calificado como minimo pOl' dos miembros del Tribunal y 
por ci Presidente, sin que eUo excluya la. posible intervenciôn en 
dicha cali!icacl6n de lOS reöıantes componentes del Tribunal. 

Los diversos ejercicios que integran la Revalida serıi.n cal1fi­
cadas con arre~lo aı siguiente baremo; 

EI ejercicio pr;ictico de Taller 0 Laborıı.torio se cıı.lificar:i ;;0-

bre 25 puntos ro a 25). 
EI ejerCicio de Tecııologia. se calificara aobre 15 puntos (0 

a 15i. 
EI ejercicio de Dibujo se calificani. sobre 15 puntos. (0 a 15). 
EI ejercicio de Matem(iticas se calificar:.i. sobre 15 puntos (0 

a 151. 
EI ejercicio de Fisica y Quimlca se calificar:l. sobre 10 pun­

tos (0 aID). 
E! ejercicio de Lengua. Geografia c Histctia se calificarıi so­

bre 8 punt~ (0 a 8). 
El ejercicio de Seguridad en el Tı'abajo y Organizaci6n In· 

du.:;trial se calificaru sobre 4 puntos ıD a 41. 
El ejercicio de Religion se calificarıi solıre 4 puntos (0 il. 4). 
El ejercicio de FOl'maci6n del Espiritu Nacional se califica­

ra sobre 4 puntos (0 a 4), 
Total, 100 puntos. 

En la Rama Quimica este baremo vari.ara en las materias 
ae Dibujo y Fi:;ica )' Quimica. de la siguiente forma: 

EI ejercicio de Flsica y QUimica se cali!!cara sobre 15 pun. 
tos '0 a 151. 

E1 ejercicio de Dibujo se calificariı. sobre 10 pııntos (0 alDı. 

La calificaci6n de cada ejercicio seı':i la media aritınetica 
de la.s concedidas por cada uno de los Jueces encargado.s de juz· 
garlos. De esta forma se exceptuan 10s ejercicios de Re1igi6n y 
Formadan del Espırıtu Nacional. que ser:ln .iuzp;ados unicamen­
te por los Profesores respectivos. 

b) Orientaciones para la calılicacı6n de! ejercicio prıi.ctico 
de Taller 0 Laboratorio. 

En relacl6n con este ejerciciO debe tenerse en cuenta Q.UI! 
exi~e para su total terminıı.cion una serie de operacionu di.s· 
tintas quc es preciso v:ılorar independieDtemente cada una. 
con cı ıln de obtener I:ı. call!icaci6n total d~1 trabajo priı.ctico 
de taller 0 laboratorio. 

Los Tribunales detallaran en 108 dioujos correspondiente.'l a 
L~ diversos ejercicios pı-.icticas de taller las medida~ de tole­
rancias ınaximas y minimas de cada QPeraeıon 0 rase del tra· 
bajo, que ~el'viran como punto de referencia para la obtenci6n 
de la calificacion definltiva de este ej~rcicio. 

Se sugieren 10s si,uienıe~ exıl'emcs que deben t~nerse l'n 
cuenta para calific:ır el ejercicıo pı-Jctico: 

1.0 Tiempo. 
2.' Superficie. 
3.0 :Medidas. 
4." Ajuöte~. 
5.° Sera necesario observ:ır. para una mayar objetividad en 

la calificaci6n, las oper:ıciones auxilial'~ş qu~ conduzcan aı me­
jor dcsul'rollo 16gico del trabajo, matel'i:ıl de laboratorio. des. 
treza y trucos de taller admitidos 

Cuando la calidad 0 preci.;ıion de las ınaquinas 0 herramien· 
tııs de un taller sean de distinto grado. de ta1 manera QU6 pue· 
dan lnfluir en la ejecuciôn del ejercicio pı'actico .. sfectos del 
tiempo, medidas. etc .. se debe proceder a sort.ear las maquina.,. 
Iıerramientas entre los diverso..~ alumno~ que deban utilizal'los. 
\' tencr cn cuenta a la hara <Le la calificacicin estos extremos. 
• C) Califlcaci6n fınal <Le La prueba de revıllida, La califica· 
ci6n defınıtıva de ıa pl'uebıı ac revuiiüu. <ld Gl'lOÜO de Ofici~i 
Industrial se obtendriı POl' la suma <le las cali!ıcaciones a!can­
zad~ en i~ diversos ejerc!cios que la. integren, de acueı'do con 
10 expuesto en el aparta.do al de este mismo punto. 

n~ la citra. de cıncuenta puntoa. No Jlegaııclo a. esta pımt\laC16n, 
o si el alumno hubiese puntuac10 con cero en L~ eıerC1c1Qe de 
Tecııologia, Tıı.lIer 0 DJbu.jo, la caIlflcac!6n aeri. de ııuapeııııo. 

CUaııd.o la ca:'ificaci6n sea de clncuenta punto.s 0 .suıımor a 
ella. y no ocı.ırra la c1rt:ıınatanclıı. anteriorınente i;efıaladıı.. ae 
ten<ir;j, en CUCDtıı. para otOl'iar .Ia caliticaciön de la l'evıi,Ud.a la. 
sigulente. e.scala: sobresa1iente. CUlIll(io et ıı.lUQlDO tenrsa. at ca­
li!icacion finııl 85 0 ~ puntoıi; notable, cuando la nota nnaı 
sea de 70 0 mas puntos, sin Jlegar a 8~: aprOlıado, de 50 punw. 
o m~ ~in Jlcgar a. 70. 

d) Premlos: Cada Tribunal pcıdrıi. otorgar diierecionalJneno 

te 105 premi05 extraordinarios qııe .ııean de juııticlA, on atenojön 
a merltos excepcionıı.les cuya apreciaci6n deber:i. . ser e.:ııt1madıı. 
con la max!m:ı. exigenciıı, Dlcboıı preml06 dari.n derecho a 1& 
expedlci6n gratuita del titulo academico correspondlente, ex.· 
cepto cı Ttmbre deı Estado, . 

La. conceııi6n ae LLariL entre las Que bayan obtenido la nota ae . 
sobreşallente y tenga.ıı el ınejor e~'Pe<Ilente, 

t» Actas: Terminados 105 ejerclclos, cı Trllıunal celeOıari 
una (ıltlına. sesi6n para la calificaci6n final' Y reaactar eı acta 
genera.l que sera. ll.l'ma.da por todas sua mlembr06 y en la. quc 
ı1nicamente figurara la ca1ificaci6n definitiva, 

El acta meneloııada. sera arcblvac1a en la Secretwıı de! Cen­
tro oficial, juotamente con todos 105 ejerciclos escritos re~l!za. 
dos por los a1umnos en 1118 dJversas pruebllS. remıtı~dooe UIlllt 
copia de aqueJla 8. la Direcciön General (Bece!ön de fortnaclı;in 
Profesional), y en su ea.ııo, al Centro reconocldo. 

5.' EXPEDICıÔ:i DE TİT'O'LOS 

Obtc11ida 1. ı.prc~~iC:: de l:! prı..:eba final, el alumno podra 
solicitaı' y obtener el Titulo de Ofic1al ın<!U5trial; que l tal 
efecto eXpedirıi, la Direcclıin General de Eıı"eiianza Lalıorııl 
en nombre del Miniaterio de Educaei6n Nacional. y en cı que 
fiiUrarıi el Centro donde C\mô şuş estudias. 1110 especialid&d 
cursada y la calificaciôn Qbteni<lı en la RevƏli<!a. Dicbo Titulo 
surtirıi. 105 efectos academicos reeonOClcl08 para cl Grado de 

1 Aprendiı\aje, tanto por 10 Que se refiere l poder cunlar lc.s e~ 
I tudios del Orado de Maeştria, como para su conVllic1acion por 
1 otras estudios de grado medio en la formı que reglameııtaria-
1 mente se deterınina. 
1 

Le digo a V. S. para su conoclmiento y eteCtOli. 
Dios guıı.rde a V. S. mucbos lIİIos, 

1 ZI[adrld, 16 de abrll de 1963.-E1 DirectQr ,ton.ral, ViCeııtf 
i Ate ixandre, 

Sr. Jefe d~ la Secc!6ıı cle FormaelQn Proteıi9Qrı.!. 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 

DECRETO 85711963, d~ 25 c/.e ııbrü. 1l0r ~L qul? se TtOT­

galliza la SecreıaTicı General Tecnica IUl Depcırtamımtr;ı. 

La conv~ni~ncia de adaptar la estructura orııanica ae ıa 
Secretaria General Tecnica del i.\Iinisterio de Industria a la na. 
tura1~za \Le i~ tunciones que a elite tipo d~ Orgııni5mos .trilıu­
yen 111.5 Leyes de Reııinı~n Juridico de la Adminİ$tnci6n de! Es­
tado y <le Procedimiento Admlniı;tratlvo. entre la.s que de~ta­
can con entidllod propia lal; de reııliıar estudioı; y reunir docu­
mentaci6n sobre ıas materiaı; propiaı; det DepRrtıımento, haCı' 
necesario proceder a una reoı'ganizlıCİon de la miı!ma. con el fin 
de que re~pet:ındo, en lineıı.s generales. la. Ilctual estructura, lie 
ceııtralicen en un Servieio de Eııtudio y Publicıı.cione~ con ran­
go administı'ı;,tivo adeeuııdo. las :ıctividades d, esta indole que 
a la.s Secretarias Genel'ales Tecnic~ atribuye la vigente legi:i­
laciôn. 

En su vinud, il propu~sta del :\:Iinistro de lrulusı.riıı. y pre­
via delib~raciôn del Coıısejo de :.ıinistros en su reuni6n ael di,. 
cinco de abril de mil nov6c.ient08 SI!o~enta yır&;, ' 

OrSPONGO: 

Aı·~llJ~h.ı pdiütttu.-w Ô~ijrctprii. Qeiiôrit: T€CülCia .1əl ~ .. 
terio ıle ındw.tria. cre~da por ~Y de nurn de nııvi~lllQr~ (j~ 
mil novecientos treintn y nueve, es el org:ı.no del Depart.ııı~ııtQ 
al QU~ est:;.n atrlbulClill. de ııcuerClo con io que ~e ~spı.ım cu iı 
L~y clcı ft'iimen Juriı!ieo (le II Ad.ıniıı.iftr.cıoD QOl Il~w.at f l.ıtJ Para. aprabar ııer4 ~rjQ qııe ~ cali!icac16n tinal oıət~ııi· 

4,a., c~Qrme ~ 10 inôJcııoo ımterlCll'lIlI!ııte, alCiL~ cu.alldo ın". • ıi~ Procedimieııto AdllliDi.itrıı.tivo, ı..u i.liUl~~ !ımc10ZUl: 
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A) . COfIU> OrgClno de mudlo ii c!ocUmeııtaci6ıı. 

Prımero.:"'Estudiar los problemas de .caracter genarıJ que 
~ preaentıın en 105 sectores de la competencia del Mlni.sterio 
de -:ıdustria.; informar şobre las medidas mıis adecuad:ıs para 
.su soluci6n y ponderar i().'; efectos de las adoptadas. 

Segundo.-ordenar· y reclb1r el material bibliogra!ico y do­
cume!lta~. nacional y extranıero, que interese al Depıı.rtamento. 

Tercero.-Dirigir la edici6n. distribuci6n e lntercambıo dF 
publicacione.s del Ministerio, 

B) Como Or!J4no dı! asistencia. 

Primero.-Preparar proyectas y emitir informes de caricter 
tecnico, ccon6mico y administrativo, por propla iniciativa 0 por 
Orden del Ministro 0 del Subsecretario, con viııtas aı mejor 
cumplimiento d~ las funciones propias del Departamento. 

5egundo.-Informar las disposiciones de caı'iıcter general que 
prepar~ el Departamento. asi corno aquellaı; que, emanando de 
otros Ministeri05. deban ser somet1das a La conslderac16n del 
Consejo de :.ıinistros 0 de la.<> comisiones Delegadas del Go­
bierno. 

Tercero.-Preparar la.<> compilaciones de las disposicioneı; vi­
gente.s que a.fecteıı al ivIinisteria y proponer La refundlci6n il 
revislön de 105 teı..'tOs legales que se consideren oportunos. 

Cıiarto.-Proponer las reforr.ıas que se encaminen a mejo­
rar y perfeccionar los servlci05 de 105 distintos Centr05 del 
Ministerio y prepar:ıl' la relativa a su organizacion y metodos 
de trabaJo, atendlendo, !undıımentalrnente, a su easte y ren­
dlmlento, asl como !os programa8 de perfecclonamlento de per­
:;onal y normaJlzaci6n '! adquisıciön de materiaL. 

Cl Como Organo de 1Jlanijicacion 11 coordinaciOn. 

Primero.-Elaborar los proyectos de plane.s generales de ac­
tuaciön del Departamento y sus programas de necesidades. 

Segundo.-Mantener la adecuada relac16n con 105 Organis­
m05 similares de 105 distint05 Departamentos mjni~teriales. con 
i~ Comiıiaria del Plan de Desan'oUD, Ofieina de Coardinaci6n 
y Programaciön Econ6mica, Organizaci6n Sindical y con cuan­
[aı; Juntas, Comisiones y Orgauismos nacionales 0 internacio­
ııə,les guarden re1acion con las acti,idade~ del Departamento 0 

en !as cuales deba estar repre.semado, salvo Que p()r dlsp05iciôn 
~xpresa. tal representaci6n sea encomendada a otro centro di­
r~ctivo. 

Aıt1i::u1o segundo.-AI frente de la Secretaria General Tec· 
nica estar:i el Secretario general tecnico. con categoria de Di­
Tecıor general, nambrado POl' Decreto acordado en Consejo de 
:'!in!.str05. a propuesta del de Industria. 

Articulo tercero.-La Secretarla General Tecnica Queda es-
tructurad:ı. oı;:iınicamente de la siguiente forma:. 

Viceııecretario general tecnico. 
Servicio de Estudlo8 y Pub1icacione~. 
Seccion de coyuntura ınduı;trial. 
Secciön de F.~tructura Industrial. 
Secci6n de Esta(listiea Industl'ial. 
Secci6n de Informes y Asunt05 Gtnerales, 
Seeci6n de Relaciones Internaclonales. 
Secciôn de Or~anizaciôn y :.modos. 

Articulo cuarto.-Corresponde al Secret~rio general tecnico 
iı Jefatura supel'iol' y resporu;abilidad de todoo los Servicios 
del Centro y las funeiones qUe expresaıiıente le estiın ntribui­
d1~ POl' la Ley de Reg-imen Juridico de la Administraciôn del 
E.sıado de veintiseis de julio de mil novecientos cincumta y sle,e 
)' la Le:'! de Procedimiento Adnıinistrativo de diecisiete de jullo 
<ii" ınil novecientmi cincuenta y ocho. asi coma aquellas otras 
que de moda tempora: 0 permanente le sean enconıendadas 0 

d.'leg:ı.das por ci Ministro 0 el Subsecretario del Depaıtanıento. 
Articulo quinto.-EI Vicescct'ctario general tccnieo sera nom­

orada libremcnte por ci :'v!ini.mo, :> propuesta del Secl'ctario 
general tecnico. entre funcioııario. de i().'; Cuerpos Tecnicos del 
Departamento. Tendrit caıegorla de Subdireetor general y le co­
rresponder~ [undamentalmente ;l.\u;tir al Secretario general tee· 
nico er. er destnıpeno de su mi.i6n. ejercel' la. funciones Que 
Ic sean encomendadas 0 delegadas POl' f;S!e y sustituirle eıı los 
rasas de aıısrncia 0 t'nfm·mcdad. 

.~rticulo sexto.-EI Servicio de Estudi05 y Publicaciones ten-
":_: •• , _" ___ ..:ı_ .,.., •• ı.....:ı: ........... :~ ... ,.. •• -. -, ".i! ___ .l. ____ .... 

I 
~ıltA. t'ı '''"uı.;v \.4.t' .:>u.ı"ıu,. ....... \o .. vu ~ut!r(4.! Y ıbU, ",eH: ııeı.a. UUuaınt-

do libremente por ~i :YIinistro de Industria. a propuesta del Se-
cmario general tecnico del Departamento. • 

hfticuia ~eptimo.-S~ facuita al Mınısıro ae Industria para 
atrlbutr. por Orden ınini:ıterial, a La ı:ıecretaria Gener~l Tecni-
Ci1. cuııııta.s luncion~ puedıııı encomeniıırse eı. ili Qla, CQLL ca. 

rıictt!r general, a este tipo de Organos de 1& Adm!n\strac16!l. 
asi como para dictar tas normas complementarias que eıtija el 
desarroJlo del presente Deereto. 

!si 10 dispongo por el presente Decreto, dado en Madrkl 
a veintlcinco de abrll de mil novecient05 sesenta y tres . 

FRANCISCO FRANCO 

El Ministro de Industrla. 
GP..EGORIO LOPEZ-BRAVO DE CASTRO 

m;CRETO 8ə8/1963, {Le 25 de cıbril, jlQr el que ae orga­
nıZl! la Direcci6rı GenercıL de ınd.ustrias Te:ı:tiLes 1/ 
Varias. 

Creada la Direcci6n General de Industrias Textiles y Varias 
por Decreto dos mil oehocientos veintiuno/mil novecienıos se­
senta y dos, de diez de noviembre, procede estructurar ~U orgə.­
nizaci6n, a fin de acomodar sus funciones a l:ı.ı; directrices se­
fıaladas en el citado Decreto y las qUe han de serle encomen­
dadas en aplicaci6n de lll. politica de des:ırrollo industrial. 

En liU virtud, a propuesta del :YIinistro de !ndustria y previa 
deliberacion del Consejo de MinistrO.l ell su reuni6n del dia cin­
co de abl'il de mil noveclentos sescnta y ıreli, 

DISPONGO: 

Art!culo priınero.-La Direce16n General de Ind~trias Tex­
tiles y Varias tendr:l. como funciones, dentro de! iımb!to de la 
eomlletencla del Ministerio de Industrla, el estudio, ordenaei6n, 
promoci6n y vigi1ancia de la acci6n ıecnica y admJtı!stratıv& 
diriglda :ıJ desarroUo de las !ndustrias manufacıureras de ar­
ticulos de con.~umo relacionadas con las necesidə.des prlmarla.s 
(alimentaci6n. vestido y calzado), industrlas de artesan!e. y de 
aquellas otras que na esten adscritas a etra Direcci6n Oenerııl 
del Departamcnto. 

Articulo segundo.-La Direcci6n General de Indu.strias Tex­
tiles y Varias se estructurar" org;inicamenıe de la siguiente 
forma: 

Secci6n de AsuntO.l Generale •. 
Gabinete de Estudi05, 
Secci6n de Ind\liitria.s Textiles. 
Secci6n de Industrias de la AJimentaci6n, 
Secci6n de ıııdustrias Varias. 

Articulo tercero,-I, El Director general O5tentarıi la je!a­
tura de todos 10., Servicias encomendados al Cemro direcUvc, 
con las atribucianes previstas en las articulO.l dieclse!s 'i con· 
eordantes de la Ley de Regimen JUrldlco de la Administracion 
del Estado. texto re!undido de veint1seis de jUlıo de mil no­
vecient05 cineuenta y siete. 

II. Ademaı; del titular del Centro directivo podr.ı. haber un 
Subdirector general, nombrado y separado por Orden ın1nisıe­
rial. entre funcionarios de 105 Cuerpos Tecnicos de! Depar­
tamento, al que correspondera sustituir al Director generaı en 
10s cas05 de ausencia 0 enfermedad, representarle cuando asl 
LD disponga. asistirle en cuahıo proceda y realizar Iss fuııcjones 
que en el se deleguen. 

Articulo cuarto.~A la Seeci6n de Asuntos Generales corres­
ponde desarrollar las funciones de orden juridico y adminlstra­
tivo de earacter general y cuant05 aı;untos de caraeter admi­
nis(rativo no esten incluido.~ como fUllriôn eöpecificu de las otras 
Secciones de la Direcciôt 

Artieulo quinto,-EJ Gabinete de Estudi05, como Orgaııo de 
asesoramiento. tendr:ı La funciôn de centralizar los dst05 de 
caritcter tecnico. econ6mieo. estadistico y tod05 aQuellos Que 
sirvan de base para la l'ealizaci6n de estudios jntersectoriales 
de las industrias sometidas a la competenela de la Dlrecci6n 
General. 

Articulo sexto.-La eompetencia :ı.ı;umlda por las Secciones 
se e}'1enderi, a 105 slguientes sectores: 

1) Secciôn de Industrias Textiles: 

Hi!aturas de fibras rulturales 0 artifieiale.i y sintetjc~ cor­
tadas, Filıl'as de recupera::!On. Tejil;!oı;, gener05 de pw:ıta, car­
daJes, acabados. confecciones de prend:ıs de vestir e indllS.ı;M 
allnes. Tır.torel'ias. 

2) Secci6n de Industrias de la Alimentaci6n. 

ısebidas, azucıı.reJ, coııı;ervas vegeıaıes, ae pescaao y otras, 
L:abores de tatıaco, eııceQ!:ltea, Cll.fe.s y otr&s a.nA1ciU. Frio Jıı. 
c1ııitr1&l. 


