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cıones a que tengan atr~clıo, cuaııdo !o.s interesados les confien 
t .. ta g~6n. 

d) Satıa!acer II. los bene!1clarlos ILI.'! pmtacloııea que en el 
Rı!glmen General de 105 Seguros Soclales sorı aboııadas per me. 
cJııcl6n de las Empresas. 

eııtalllecida la ·prestac.i6n de !Jene!lclos de prevision para 108 tra­
bajadorra orga.n!zados bajo su JU1'isdiccl6n deberan a.."Omodar 
SQ8 RegJıuııeııtıııı a ias dlsposiclones contenlc!as en esta Orden, 
en el termlno de tres meses, a partlr de la fechıı de 3u publ1· 
cııei6n en el cBoletin Ofielo.l del Estado». 

DISPOSICION ADICIONAL 
Podran .. ademils. sustıtuir a tas Empresas en e! cumplimlento ae SUS oblıgacıones para la ap1icaci6n del Seguro de Acclden· tes de! Trabajo. tenitndo en cuenta 10 dispuesto en el articu. La prorubici6n establecida en el articul0 noveno del Reg!a· 10 75del ·texto retundido del Reglamento dt dicho Seguro, apro- mento Qeneral<!el MutualJsmD Laboral para ınayores de Cin· bado por Decreto de 22 de junio de 1956. cuenta y elnco aftos de edad 8e entenderıi. diı;pensada respecto Art. 4.' Para qııe a las Agrupaciones Profesionale:ı Slndica. de 105 trabajadores que, encuadrados en el Censo inlcial de ies puedan serles encomendadas funciones de ge&.l6n en ma- cada Agiııpaci6n, vlnierclll efectuando trabajOS por cuenta aje­tErla de seguridad social, en favor d~ iCl'i trabaJaı10res en ellas na eD la ıııJ.mıa 8ctivldad profeslonal con UDa antelae16n ml· f.ncuadrados, seci indispemable: . nııııa de dos aftos, ci1'ClIMtancla que se acreditara medlante in· 
1.. Que nayan obterudo la CO!Te~pondlente autorızacion <!Le la Direcci6n Gen~ral dp Previsi6n, solicitada a trave.s de la Or. 

p.ıinizaci6n Sindical. ee. la que se hal':i.n constar las bllSeS :ı. qul! 
habl".ı. de aJUStarse su cola.boraci6n. 

2." QUe se suscriba un conclerto por la Organlzaci6n Sindi· 
cal con. 108 Organo.s Gestores de la· Seguridad sucıal, en el que, 
con suıecı6.n a las base;; a que se refiere el apartad.o anterior, se detaIJara el procedimiento administrativo qUe ha.bra de ab­
servar en el cump1imiento de sus funcione5, dando cuenta pos­
terıormente a la D!recci6ıı Qı:neral de Prevlı!lön. 

Art .. 5.· Para la concesiôn. de la autorizacioıı LI ((ue se rene· 
le el parra!o prımero del artır.ulo 2nterior debera intormar en cada expediente, la DelegacJ6u Provlnciaı' de TrabaJo sobre la 

forme eınitido por la Orgə.ıılzaci6n Slnd1cal. 
: Los trabaJadores a Que se refiere la presente disp'osici6n de-

ber'.ı.n cotizar, como minimo. setecientCl'i dias para obtener de. 
reclw al percibo de las preataciones establecidas cn 108 Esta· tutos de Jas respectivas Mutualidades Laborales. 

La digo 8. V. 1. para su conoc!m1entci y efectos consigui~ntes. 
Dios guarde II. V. 1. 
Madrid. 2 de maya de 1963. 

ROMEO GORRIA 
Ilmo. Br. Director general de Previsi6n. 

concurrencia ~e iCl'i requiıiitos exlgidos eo el articulo segundo, MIN 1 S TER 1 0 DE 0 M E nıvel de ~alarıo:; de 108 trabajadores a!ectac!os y su acomodac16n C,' R eıo a la:> tar1ta:> de .co:izaci6n paxa la Segurjdad SOeial, ~gıin su caregona profesıonal y las normas establecidas en el Decreto 56/1963. de 17 de enero. a:>i coma cııantas otras cirClln,,'tancias DECBETO 96711963, de 9 de mo.yo, por el que se prorrogan que estime aconsejable indicar. h.asta. el 15 de iulio pr6ximo, las suspensiones, total '# Alt. 6.' La. resoluciôn que se dicte por la Direcc16n aene-I parcial, respectivamente, de la aplicaciOn cle los /tere-ral de Prevlsi6n establecerıi la:> bases de cotizaciôn para la fj. clws e.ıt4blecldos en el Arancel cle Actuancıs a la tm. jaciôn de la tarifa Que resulte aplicable ii Los trabajadores, ED port4cIOn de la semilla y de! actite de cııcanuete. con. todo caso, ias bases ıniciales 0 revi.5ad&s deberıin acomO<lar:le i ce4tdas por Decrttos numeros 1354/1962 y 24111963. a LOB grup05 en que se cla:>i!iquen la tartta de cotizac16n a 105 ' .... Seguros Soci&1es vigentes. . El Decreto .numero. mil trescıentos cıncuenta y cuatro, de Art. 7.' La autorizaci6n conooJ.ida a las A&rupaciones pro- catorce.~ junıo ae mil novectentos. sese~ta Y dOS, d!spUSo la res.ıoııales para actuar como EDtidades especiales delegadas del s~peD3ıon, por tres m~, de la aplicacıon de los derechos es­Instltuto Naclonal de Previsi6n y de las Mutıı&lidades Labora- tablecıd06 a la ımportae1on de la seınill:ı. de cacahuete, en la Jes, po<Ira quedar sin e!ecto mediante Resoluci6n de la DirCC-1 partida .~oee P?Dto cero uno B dos del Arane~l de AduaDaS .. Dıchıı ci6n General de Previsi6n, a.doptada por propia iniciativa 0 a s~pensıo~ fue prolTOı:ada por Decr.etos nunı~ros dos mil tres. petiCi6n de la Organizaci6n SindJcal. cıento.s cmcuenta y ocho, de veıntldos ?e septıe~bre, j tres ıı:u GualQuier modificact6n legi.slativa sobre refrıılaci6n de la se. cuatroclent06 noventa y unG, de velnt1Sıct.c de dıciembre del an~ gur1dad Social que a!ecte ii ias clausulas del contrato a que ~e pasac!o, y po:- el nove~~tos seııenta y seıs, de nueve de1 actua., mlere el articulo cuarto podl".i dar lugar a la revisıon del m~ que al rectifıcar el sel3Cıentos noven~a y seiıi, de seis de abril ı1J. ma. prcvla la Resoluci6n a que ıılude el parrafo anterior tımo, prorrogıı de nuevo la 8uspensıon hasta el quınce de m:ı)'o An. 8.. A efecto.s del Seguro de Enfermedacı. 108 traııijado. de este ano. . . res encuadrados en Jas Agrupacicn~ Pro!esionales Sindica1ea El Decreto _doscıentos cu.a~nta y uno, de . ~atorce de tebreru deberıin ser amiados y rcclblnin directamente las prestaelones de! pres.ent~ ano: ~uso ası:nısmo la su.sııensıon parclal per ıres del Instituta Naclonal de Previsi6n meses oe la apllcacıon de Jos derechos establecıdos a la impor. Art. 9.' Las. EmPresas y traııı;jadores sel".i.n directamente tacl6n, del aceite de cacahuete en' las partidas qulnce punto responsables ante la Organlzaci6n Sindical, a mm de sus pro. cero sıete A d08 a do.s y A d~ b dos del Araneel de Aduana:ı. pla:> Agrupaciones Profesionales Sindicales, de! cumpUmiento de l POl' sulılilstir las cır~cıa.: que motivaron las suspensıOo tas dlsposiclones sobre afillac!6n y recaudaci6n de cuotas de se. I ne:ı de derechos est:ıblecı~os para IOS refendos articulCl'i, ea acon· guroıı Sociales y Mutua1ismo Laboral. &si como de la obtenci6n I seJable. prorrogarlas, hacıendo.~, a tal e!ecto, de la !acultad de la Cartilla Pro!e.sional .. concedida al Qobıemo en el artıculo sexto, apartado d05, de Jı Art. 10. Al Instituto NaCiOnal de Previsi6n y al Mutuaıis.! vigente tey. Arancelaria. . . . mo Laboral correspondera la exacci6n, por la via de apremio, . ED l)ll vırtud, ii propu~ta deI ~ı.stro de Come:cıo y pre. de acuer<1o con la legislaci6n general, de ILI.'! cotizaciones no BB.- vıa del1beracı6n del, conseJ~ d~ Ministros en su reuru6n del di& t1stecllas por las Agrupactonez Profesionales SlndJcales en loıı i tres de mayo de mıl novecıentos sesenta y tres, plazosy t~rına estab!ecid~. pudiendo. cuando se estime conve· DISPONGO: ıııente, uni!lcarse la gestıon en dJcho Instituta, previa contor· ın.IdAd de la Mutualidad interesada. Articulo 1inieo.-8e prorrogə,n hastıı el dia quince de JUlio An. 11. La Orı;aııizaei6n Sind!cal ma respo~ble ante 108 pr6ximo IIlS siguientes ~UliPens1ones de C1ereChos aranceJarios: Qrganos Qestores de la Seguridad Soctal, del eıı:acto cunıpli. ED su tot&lidııd: para la semilla de cacahuete, dispuesta par m1ento de lııs obUgaciones qUe se eı.tablecen en la PreseDte Or. el :Detreto nı1mero mil trescientos cİncuenta y cuatro de catorce den y de las que ~e diı>pongan especlficamente al autortw el de junio de mil novecient05 sesenta y dos, aiectando a la parti. funclonamiento de las Agrupaclones ProfesioııaJu Bfndicales. da doce punto cero UDO B dos del Arancel d~ Aduanııs. Art. 12. La DlreCcl6n General de Previsi6n podr:l adoııtar ED la cuant1a necuaria para que el tipo impositivo de 106 LLLS ınedJdas precisas para la aplicaciôn y desarroııo de cuanto derechos ara.ncel.aıios apllcables al periodo de sııspensi6n sea el se dispone en la presente Orden. clneo per viento cad-valoreınıı: en las partidııs quince punto cero Art. 13. Queda . derogada la Orden lI1inisteıial· de 9· de cıı.ı siete A do.s a doıı y A dos b dos del AraDcel de Aduaııas, corres. cieıııbre de 1959, mılvo en 10 que respeeta ii la dl5puutoen p&. pondJenteıı; aı o.celte de cacahuete que !ue dJı;puesta per oecre. rrafo segunda de su articulo prlmero. ta dOı1Clent05 cuarenta y uno de I afto acıual. 
Am 10 ~0Ilg0 por el p~nte Decreto, dado en MadrId DISPOSICION TRANSlTORIA I a nueve de mııyo de mil novecient05 sesenta y tres. 

. Los Servlclos Sindicales que, al aınparo de 10 establedclo en I l"RANCISCô r&r;CO el amculo 73 del teıto re!mıdJdo de la le~d6n de aCC!4eDtt;ı EI WlDlıııro ac coınercıo ' del trabaJo, aprob&da por Decreto de 22 de Jımlo de 1956, tlenen J ALı1IERTO ULI.AS'L'RIS CAL vo 


