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— Comandante Militar, Ayudsnte Militar de Marina y Co-
mandante Aéreo, que tenga categoria de Jefe, por el orden
estabiecido en el parrafo segundo del articulo 11.

— Juez municipal o comarcal.

— Fiscal municipal o comarcal

— Autoridad académica local.

— Comandante Militar, Ayudante Militar de Marina y Co
mandante Aereo, por el orden establecido en el parrafo se-
gundo del articulo 11.

— Jefe local del Movimiento.

2. La prelacion de los Presidentes de las Corporaciones loca-
les en esta ordenacion de autoridades podra ser mejorada de
acuerdo con la naturaleza del acto oficial que se celebre y su
grado de colaboracion o participacion en el mismo. Todo ello a
juicio de la autoridad que organice o presida el acto, resolviendo
en caso de duda la Jefatura de Protocolo del Ministerio de Asun-
tos Exteriores. !

MINISTERIO DE JUSTICIA

DECRETO 1530/1968, de 12 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento orgdnico del Ministerio de
Justicia.

La actual organizaciéon del Ministerio de Justicla arranca
fundamentalmente de la Ley de treinta de enero de mil nove-
cientos treinta y ocho, que organizé la Administracién Central.
Desde entonces—con excepcion de la Secretaria General Técnica,
creada por Decreto setecientos once/mil novecientos sesenta y
cuatro, de doce de marzo, que es el (nico nuevo Centro directivo
aparecido—, se han producido tan sélo ligeras variaciones en el
nimero y denominacién de las Secciones dentro de la Subsecre-
taria y de las Direcciones Generales a medida que surgian nue-
vos servicios o necesidades que motivaron, también, la creacién
de cuatro Subdirecciones que atendieron a circunstancias espe-
ciales que han desaparecido ya.

La falta de una disposicién organica que con caricter unita-
rio sustituya al Reglamento de nueve de julio de mil novecientos
diecisiete; la necesidad de lograr una mayor efectividad de los
servicios mediante una mejor y mas adecuada sistematizacién
y redistribucién de competencias y atribuciones que se ajuste a
las actuales exigencias; razones de eficacia, en suma, aconsejan
la reestructuracion del Departamento para agrupar con espiritu
de continuidad y fidelidad a la tradicion los servicios de natu-
raleza semejante bajo una misma direccién que pueda controlar
la eficiencia de los mismos y obtener de ellos el mayor rendi-
miento -

De otro lado la reorganizacion viene impuesta por exigencias
legislativas. La Ley de Régimen Juridico de la Administracién,
texte refundido de veintiséis de julio de mil novecientos cin-
cuenta y siete, dispuso en su articulo veinte que la competencia
especifica de los distintos 6rganos de los Departamentos minis-
teriales se determinaria en sus respectivos Reglamentos Orga-
nicos., y el Consejo de Ministros, en su reunién del veinticinco
de febrero de mil novecientos sesenta y seis, recogiendo este
mandato y estableciendo que la prevision legal en él sehalada
suponia la integra aplicacién de los principios basicos organiza-
tivos sancionados por la Ley de Régimen Juridico y por la de
Procedimiento Administrativo a todas las unidades y érganos
en que se estructura la Administracién del Estado, remitié a los
Ministerios unas «Normasy», que son las que han servido de base
en la elaboracion del Reglamento Orgéinico del Departamento,
asi como también lo dispuesto por el Decreto dos mil setecientos
sesenta y cuatro/mil novecientos sesenta y siete, de veintisiete
de noviembre.

De las anteriores consideraciones se desprende la necesidad de
la promulgacién de un Reglamento Organico del Ministerio de
Justicia, en cuyo texto, que se aprueba por el presente Decreto,
se mantienen las actuales estructuras en el nivel Direccién Ge-
neral, variando tan sélo la denominacién de la de Prisiones,
para con un sentido mas realista y actual, al tiempo que mas
tradicional, designarla como Direccién General de Instituciones
Penitenciarias. Los servicios de la Subsecretaria y de las Direc-
ciones Generales se agrupan en unidades que reuniendo condi-
ciones de especializacién y homogeneidad en sus actividades ase-
guren la eficacia de aquéllos. Se tienen en cuenta al lado de
1a especial naturaleza de los servicios de este Departamento, que
le han dado desde su creacién como érgano de la Administra-

cion Central en mil setecientos diecisiete una muy diferenciaca
organizacién, los mandatos de la Ley de Régimen Juridico, los
de la Ley de Procedimiento, los de las vigentes disposiciones so-
bre la materia antes citadas y los postulados en que se asienta
la reforma administrativa.

La nueva organizacién no supone aumento de gastes, y al
permitir una mejor distribucién de los medios obtendra de ellos
un mayor rendimiento; suprime érganos que no responden ya
a las razones que motivaron su creacion, actualiza y unifica
otros para dotarlos de efectividad, refuerza la coordinacién de
los servicios y establece una mayor conexion con el Jefe del
Departamento, que ha de redundar en una mayor eficacia.

En mérito de lo expuesto, de conformidad con la Presidencia
del Gobierno, a propuesta del Ministro de Justicia y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su sesién del e trein-
ta y uno de mayo de mil novecientos sesenta y ocho,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba el Reglamento Orgéimico del
Ministerio de Justicia, que a continuacion se inserta.

Articulo segundo.—Se autoriza al Ministro de Justicia para
dictar cuantas normas de ejecucién y desarrollo sean precisas
para la aplicaciéon del Reglamento y la adaptacién de las actua-
les unidades a la organizacion que en el mismo se establece.

Articulo tercero.—Quedan derogadas o modificadas en los tér-
minos que se sefialan las disposiciones que se citan en el cua-
dro derogatorio que se adjunta al Reglamento y cuantas se opon-
gan a lo establecido en él.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a doce de junio de mil novecientos sesenta y ocho

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Justicia,
ANTONIO MARIA DE ORIOL Y URQUIJO

Reglamento organico ;del Ministerio de Justicia
CAPITULO PRELIMINAR

0. EL MINISTERIO DE JUSTICIA
Competencia y atribuciones

Articulo 1.» El Ministerio de Justicia, cuyo titular es el No-
tario Mavor del Reino, es el érgano de la Administracion Cen-
tral del Estado encargado de la ordenacién, direccién y ejecu-
cién de la politica del Gobierno en cuanto afecta:

a) A la conservacion y al desarrollo de un Orden de Derecho
velando por la debida armonia del Ordenamiento Juridico.

b) A la preparacion de la legislacion codificada y de la que
por su caricter genera] no esta especialmente atribuida a otros
Departamentos por razén de sus propias funciones.

¢) A la preparacién y propuesta del ejercicio de la prerro-
gativa de gracia, potestativa del Jefe del Estado.

d) A las relaciones con la Iglesia Catolica, sin perjuicio de
la competencia del Ministerio de Asuntos Exteriores.

e) A la organizacion y ordenacion de la Administracién de
Justicia, a la que proveeri de los medios precisos para que
desarrolle su funcién con independencia y eficacia.

f) Al Ministerio Fiscal, 6rgano de comunicacién entre el
Gobierno y los Tribunales de Justicia, y a las relaciones con los
Colegios de Abogados y Procuradores.

g) A la Fe Piblica Notarial, al Registro Civil y en materis
de Registros al ordenamiento de los derechos que puedan o de-
ban ser sujetos a asientos registrales.

h) A la ejecucion estrictamente vinculada a derecho de
las resoluciones que lleven aparejadas medidas de privacién de
libertad. procurando la readaptacion social del condenado.

i) A todas las cuestiones relacionadas con el ejercicio y pro-
teccion en via administrativa del derecho civil a la libertad en
materia religiosa,

J) A la proteccién de los menores de edad y a la jurisdiceién
tutelar sobre los mismos, a la tutela de la mujer moralmente
abandonada y a la de los familiares del recluso durante el cum-
plimiento de la condena.

k) A la conservacion de los originales de las disposiciones
generales y a la publicacion de Tablas de vigencia y de la «Co-
leccién Legislativa de Espafian.

ID A la colaboracién con Organismos nacionales e interna-
cionales que tengan entre sus fines la investigacion cientifica

. del derecho y cualesquiera otros relacionados con las materias

precedentes.
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Estructura orgdnica

Art, 20 1. La estructura organica del Ministerio de Justicia
es la siguiente:
Ministro.
Subsecretaria del Departamento.
Becretaria General Técnica.
Direccién General de Justicia.
Direcciéon General de Asuntos Eclesiasticos.
Direceién General de los Registros y del Notariado.
Direccion General de Instituciones Penitenciarias,
Organismos dependientes del Ministerio.
Entidades estatales auténomas adseritas al Departamento.

Lo b 8 of ol -]

2, La estructura, cometido y coordinacion funcional de los
érganos enumerados en los siete primeros lugares de la relacién
que antecede se ajustari a lo especificado en el presente Re-
glamento hasta el nivel de seccion inclusive.

CAPITULO PRIMERO
1. LA SUBSECRETARIA DEL DEPARTAMENTO
Competencia y atribuciones

Art. 30 1. La Subsecretaria es el érgano superior que osten-
ta la representacion del Ministerio por delegacion del Ministro,
¥ esti encargada de la jefatura de todo el persona] del Departa-
mento y de la resolucién de cuantos asuntos se refieran al mis-
mo, salvo los casos reservados por Ley a otros érganocs; del ré-
gimen interno de los servicios generales; de la inspeccién de los
Centros, Dependencias y Organismos afectos al Departamento;
de la relacion con los demés Departamentos, Organismos 'y En-
tidades y de la resoluciéon de expedientes cuando no sea facul-
tad privativa del Ministro, de los Directores generales o del Se-
cretario general Técnico.

2, Ademas de las funciones enunciadas en el apartado an-
terlor por via general, corresponde a la Subsecretaria., sin per-
juicio de la competencia especifica del Ministro, la preparacién,
vigilancia y ejecucion de la politica del Departamento en orden:

a) A las actividades de los organismos vinculados al Minis-
terlo cuando no dependen directamente del titular del Departa-
mento o de cualquiera de los Centros directivos del mismo.

b) A los asuntos de gracia.

¢) A la revision de sentencias en materia penal y a la re-
habilitacién mediante la cancelacion de antecedentes penales.

d) A la cooperacion con la Administraciéon de Justicia en
materia de extradicion, comisiones rogatorias, suplicatorios ¥y
exhortos.

e) A la direccién y cordinacion de la gestion economica del
Ministerio,

1) A las restantes cuestiones que el Ministro le encomiende
expresamente.

Estructura orgdnica

Art. 4° La estructura organica de la Subsecretaria es la
siguiente:

1. Subsecretario.

1.1. Servicio de Asuntos de Gracia.

1.2. Servicio de Asuntos Penales, Recursos y Conflictos Juris-
diccionales.

1.3. Oficialia Mayor.

1.0.1. Intervencion y Contabilidad.

1.0.2. Oficina de Prensa.

1.1. Servicio de Asuntos de Gracia
Competencia

Art. 52 1. E] Servicio de Asuntos de Gracia es el érgano
a quien corresponde con caracter general el estudio, tramita-
cion y propuesta de resolucion de todos los expedientes y asun-
tos que por disposiciones generales o especificas afecten al
ejercicio de la prerrogativa de gracia, inherente a la Jefatura
del Estado.

2. Particularmente se ocupa de

a) Estudiar y preparar los proyectos de indultos generales
y amnistias, redactando los textos procedentes.

b) Estudiar, tramitar, preparar y formular las propuestas
que se someten a consideracion del Consejo de Ministros res-
pecto a indultos particulares, redactando los oportunos Decre-
tos y acordando las medidas necesarias para su ejecucion.

¢) Estudiar, tramitar, preparar y formular las propuestas,
informes y resoluciones en lo que se refiere a titulos nobiliarics
en expedientes de sucesion, rehabilitacién, convalidacién, reco-

nocimiento de titulos carlistas, autorizaciones para uso de titulos
extranjeros y en general en todos aquellos expedienies que se
refieran a esta materia.

d) Estudiar, tramitar, preparar y formular las propuestas
de los expedientes de legitimacion de hijos naturales por con-
cesion del Jefe del Estado, acordando las medidas necesarias
para su ejecucion.

e) Realizar estudios y preparar disposiciones para la apli-
cacion de la legislacion vigente en materia de gracia.

f) Tener a su cargo la Secretaria-Cancilleria de la Junta
de Gobierno de la Orden de la Cruz de San Raimundo de Pe-
fiafort, con las funciones que a ésta atribuye el Decreto de 2 de
marzo de 1945,

1.2. Servicio de Asuntos Penales, Recursos y Conflictos

Jurisdiccionales
Competencia

Art. 6.©0 El Servicio de Asuntos Penales, Recursos y Con-
flictos Jurisdiccionales es el 6rgano a quien corresponde con
caracter general:

a) Tener a,su cargo las funciones de programacion, organi-
zacion y direccion de las actividades del Servicio y de coordina-
cién y control de todos los asuntos relacionados con las materias
a é] atribuidas.

b) Estudiar y evacuar el tramite a que se refiere el articu-
lo 35 de la Ley de 17 de julio de 1948, sobre conflictos jurisdie-
cionales, en las cuestiones de competencia entre los Tribunales
de Justicia y otros Organismos.

¢) Emitir los informes de naturaleza juridica que le enco-
miende el Subsecretario.

d) Realizar estudios, preparar y redactar proyectos legis-
lativos, normas e instrucciones generales que le sean enco-
mendados en las materias propias del Servicio.

e) Conocer de las cuestiones de personal del Cuerpo Tée-
nico de Letrados del Ministerio.

Estructura orgdnica

Art. T+ La estructura organica del Servicio de Asuntos Pe-
nales, Recursos y Conflictos Jurisdiccionales es la siguiente:

1.2.1. Seccién de Asuntos Penales.
1.2.2. Seccion de Recursos.

1.2.1. SECCION DE ASUNTOS PENALES

Art. 8. Corresponde a la Seccion de Asuntos Penales:

a) Estudiar, tramitar, preparar y formular propuestas de
aceptacion o denegacion de los recursos extraordinarios de re-
vision contra sentencias firmes en causa criminal.

b) Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de
resoluciéon de los expedlenbes relativos a rehabilitacion, mediante
la anulacion, cancelacién y eliminacién de antecedentes penales
derivados de condenas impuestas por la Autoridad Judicial Ci-
vil, Militar, Naval, Aérea y Jurisdicciones especiales, en la forma
y con el alcance previstos en el Cédigo Penal y Codigo de Jus-
ticia Militar, manteniendo a tales fines las necesarias rela-
ciones.

¢) Estudiar, tramitar, preparar y en su caso formular pro-
puestas ae resolucién de los expedientes de extradicién activa
¥y pasiva.

1.2.2. SEcci6N DE RECURSOS

Art. 9.© Corresponde a la Seccion de Recursos:

a) Estudiar, tramitar, preparar y formular propuestas de
resolucion en los recursos de alzada contra acuerdos de las Di-
recciones  Generales, Secretaria General Técnica y Entidades
estatales auténomas adscritas a] Departamento

b) Estudiar e informar ios expedientes que se susciten con
motivo de los conflictos de atribuciones entre los organos del
Departamento y entre éste y otros Organismos de la Admi-
nistracion.

¢) Tramitar los asuntos relativos a la administracion de
personal del Cuerpo Técnico de Letrados del Ministerio.

d) Estudiar, tramitar y en su' caso formular propuestas
de resolucion en materia de comisiones rogatorias, suplicatorios
y exhortos a otros Departamentos, Organismos y Jueces y Tri-
bunales nacionales y extranjeros.

e) Estudiar, tramitar, preparar y formular propuestas de re-
solucion en los expedientes de creacion, concesion y prorroga de
Salas de Subastas.
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1.3. Oficialia Mayor

Competencia

Art, 10. 1. La Oficialia Mayor, cuyo nive. organico es el
de Servicio, es el érgano a quien corresponde con caracter general
las funciones de estudio, supervision y cooordinacion de todoes
los asuntos relacionados con las materias de caracter adminis-
trativo que estan atribuidas a las unidades que la integran.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Controlar las actividades de las unidades que la com-
ponen.
b)
régimen
circulares.
c¢) Conocer del régimen del personal del Departamento.

*d) Asumir el conocimiento, informe y gestiéon del régimen
economico del Ministerio.

e) Desarrollar las comunicaciones a que den lugar las rela
ciones del Departamento con otros Ministerios. Centros o Auto-
ridades cuando no se realicen directamente por los distintos
Centros directivos.

f) Conocer de los asuntos de cariacter general y adminis-
trativo que por su materia no estén asignados a la competencia
especifica de las restantes unidades del Departamento.

g) Ejercer cuantas otras funciones le sean encomendadas o
delegadas por el Subsecretario.

Emitir informes y formular propuestas en materia de
interior, preparando las oportunas instrucciones y

Estructura orgdnica

Art. 11. La estructura organica de la Oficialia Mayor es la
siguiente:
1.3.1. Seccion Central.

1.3.2. Seccidon de Pagaduria Central.

1.3.3. Seccitn de Obras, Bienes y Adquisiciones.

1.3.4, Seccion de Presupuesto, Ordenacién del gasto y Su-
ministros. )

1.3.1. SecciéN CENTRAL

Art. 12. 1. La Seccion Central es el organo a quien corras-
ponde con caracter general la gestion de naturaleza adminis-
trativa de cuantos asuntos se refieran al personal, comunicacio-
nes y régimen interior del Departamento.

2. Particularmente se ocupa de

a) Desarrollar las actividades propias de la administracion
de personal, tanto en lo que respecta a los funcionarios perte-
necientes a los Cuerpos Generales destinados en el Departa-
mento, en la medida que a éste corresponde, como a los del
Cuerpo Técnico-Administrativo a extinguir del Ministerio de Jus-
ticia y personal contratado y laboral, formulando las oportunas
propuestas en relacion con los traslados y adscripciones.

b) Formalizar la contratacién de personal.

¢) Tener a su cargo el Registro de Titulos Administrativos
del personal.

d) Supervisar el funcionamiento de los medios de comunica-
cién del Departamento, incluidos los enlaces, motoristas y ci-
clistas.

e) Cuidar de la insercion en el «Boletin Oficial del Estadon
de cuantas disposiciones emanen del Ministerio.

f) Recibir y remitir de o a los distintos Organismos y Auto-
ridades cuantos expedientes, documentos o datos no deban serlo
expresamente por otras unidades del Departamento en los asun-
tos de caricter general o administrativo.

g) Proponer medidas de mejora y acondicionamiento de lo-
cales e instalaciones del edificio de] Departamento y de conserva-
cién, distribucién y reparacion de su mobiliario y ordenar los
trabajos del personal de conservacién y limpieza.

h) Estudiar, tramitar, preparar y en su caso formular pro-
puestas de resolucién en aquellos asuntos de naturaleza admi-
nistrativa no atribuidos a la gestién de las demas Secciones
de la Oficialia Mayor.

i) Tener a su cargo los asuntos relacionados con el Pro-
tocolo, ordenacion de Autoridades, Corporaciones y funcionarios
y organizacion de actos en el Departamento, resolviendo cuan-
tas consultac e incidencias pueden suscitarse en estas materias.

. J) Supervisar las actividades del Registro Genera] de en-
trada y salida de documentos, incluso la legalizacion de estos
ultimos.

1.3.2. Seccién DE PaGApURfA CENTRAL

JArt. 13. 1. La Seccion de Pagaduria Central es el organo
a quien rorresponde con caricter general la gestion de na-

turaleza administrativa de cuantos asuntos se refieran a la
Habilitacion Central de personal y material y a la accion social.

2. Particularmente se ocupa de

a) Reclamar y cobrar de los Organismos competentes los
libramientos para personal referentes a los funcionarios des-
tinados en los servicios centrales del Departamento; los libra-
mientos para material y los que no se expidan a nombre de los
interesados.

b) Supervisar y autorizar las nominas generales del per-
sonal y llevar a cabo la tramitacion reglamentaria de las
mismas.

c) Efectuar el pago de haberes.

d) Organizar y dirigir el almacén de material de oficina,
cumplimentando los oportunos pedidos y manteniendo las exis-
tencias necesarias en cada momento, reponiendo las consu-
midas, solicitando la expedicién de los libramientos procedentes
y justificando los gastos.

e) Cumplimentar las obligaciones administrativas y eco-
némicas gue en relacion con el personal contratado y laboral
estén atribuidas al Departamento por las disposiciones vigentes
en materia de accion social.

f) Mantener las comunicaciones de la Seccién con otros
Organismos: Ministerio de Hacienda, Instituto Nacional de Pre-
vision, Mutualidades Laborales y Banca.

1.3.3. SECCION DE OBRAS, BIENES Y ADQUISICIONES

Art. 14. 1. La Seccion de Obras, Bienes y Adquisiciones es
el organo encargado con caricter general de la gestion de na-
turaleza administrativa de cuantos asuntos se refieran a las
materias enunciadas,

2. Particularmente se ocupa de

a) Llevar a cabo las actuaciones administrativas que sean
precisas para la ejecucion de los programas de construceion,
reparacion y conservacion de los edificios y dependencias de loa
distintos servicios del Ministerio y para la obtencién de los re-
cursos necesarios para su realizacion.

b) Proponer los programas de adquisicién de mobiliario para
los servicios centrales, Palacios de Justicia, Audiencias y Juz-
gados en contratacion, concursos o subastas.

¢) Estudiar, tramitar e informar las propuestas de obras
y adquisiciones de mobiliario formuladas por unidades y Orga-
nismos del Departamento.

d). Estudiar, tramitar y formular propuestas en los expe-
dientes de adquisiciones.

e) Tener a su cargo los libros inventarlos de inmuebles y
mobiliario del Departamento.

f) Estudiar, tramitar y formular propuestas en los expe-
dientes de obras, redactando los oportunos informes acerca de su
realizacion desde el punto de vista administrativo.

g) Tramitar los expedientes de arrendamiento de locales
necesarios para los servicios del Departamento.

h) Mantener las adecuadas relaciones con la Junta de Com-
pras del Departamento, con la Secretaria General Técnica y con
la Oficina Supervisora de Proyectos.

i) Mantener la coordinacion de las actividades propias de
la Seccién con la Direccién General del Patrimonio del Estado.
Intervencion General y Comisaria del Plan de Desarrollo.

1.3.4. SECCION DE PRESUPUESTO, ORDENACION DEL GASTO
¥ SUMINISTROS

Art. 15. 1. La Seccion de Presupuesto, Ordenacion del Gasto
v Suministros es el organo encargado con caracter general de la
gestion de naturaleza administrativa de cuantos asuntos se re-
fieran a las materias enunciadas.

2. Particularmente se ocupa de

a) Redactar y confeccionar conforme a los planes elabo-
rados por los servicios competentes, y una vez haya sido apro-
bado, el anteproyecto de gastos del Departamento y el de las
Entidades estatales autonomas dependientes del mismo.

b) Estudiar y tramitar las propuestas de modificacion de
créditos presupuestarios.

¢/ Proponer las decisiones pertinentes para el desarrollo y
ejecucion del presupuesto.

d) Mantener las comunicaciones de la Seccion con los co-
rrespondientes Organismos de] Ministerio de Hacienda y con
las Entidades estatales auténomas dependientes del Ministerio
de Justicia en cuestiones economicas.

e) Tramitar y proponer la inclusiéon en el nuevo presupues-
to de obligaciones pendientes de pago.

f) Preparar la confeccién y realizar la distribucion y con-
trol de los impresos oficiales que han de ser expedidos por el
Departamento, asi como de toda clase de material impreso uti-
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lizado en el mismo, formulando propuestas de resolucion en los
oportunos concursos de suministros.

g) Mantener las adecuadas relaciones con la Junta de Com-
pras del Departamento.

1.0.1. INTERVENCION ¥ CONTABILIDAD

Art. 16. La Intervencion Delegada y la Oficina de Conta-
bilidad del Ministerio de Hacienda constituyen una sola uni
dad administrativa adscrita a la Subsecretaria del Departa
mento, con las funciones que le atribuyen las disposiciones vi
gentes, singularmente el Decreto 131/1868, de 25 de enero, y
1os Decretos de 3 de octubre de 1952 y de 18 de enero de 1962.

1.0.2. OriciNA DE PRENsA

Art. 17. 1. A la Oficina de Prensa, cuyo nivel organico
equivale al de Seccion, le corresponde con caricter general el
procurar la maxima informacion a las Autoridades del Depar-
tamento sobre todos los sucesos, noticlas o comentarios mas
destacados de la actualidad nacional o extranjera publicados
por la Prensa en cuanto afecten o se relacionen con algunos
de los Organismos o actividades conexas o dependientes del Mi-
nisterio de Justicia y e] facilitar a la Prensa en general o a las
Agencias periodisticas datos e informes relativos al Departa-
mento.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Recoger, clasificar y conservar los articulos, editoriales,
informaciones y noticias publicados en diarios o revistas nacio-
nales y extranjeros, asi como en los boletines de informacién
en cuanto sea 'de interés para el Ministerio,

b) Preparar y redactar el «Resumen de Prensa»s extrac-
tando el material informativo antes resefiado.

¢) Confeccionar, mantener y poner al dia un fichero de
datos que permita localizar los textos citados en los «Resume-
nes de Prensay,

d) Redactar notas informativas referentes a las activida-
des o a los actos organizados por el Ministerio y Organismos
dependientes.

e) Confeccionar el Calendario de Actos Oficiales del Minis-
terio de Justicia,

f) Mantener los contactos precisos con la Direccién Gene-
ral de Prensa, Directores y Redactores de periédicos y Agencias
periodisticas para procurar la adecuada divulgacion, rectifica-
¢ién o aclaracién de informaciones relacionadas con el Depar-
tamento.

CAPITULO II
2. LA SECRETARIA GENERAL TECNICA

Competencia y atribuciones

Art. 18. 1. La Secretaria General Técnica es e] érgano al
que corresponde con cardcter general realizar estudios y reunir
documentacién sobre las materias propias de la competencia
del Ministerio de Justicia, especialmente en orden a

a) Elaborar los proyectos de planes generales de actuacion
y los programas de necesidades del Departamento.

b) Prestar asistencia técnica v administrativa al Ministro
en cuantos asuntos éste juzgue conveniente con vista a la
coordinacién de los servicios.

¢) Proponer las reformas que Se encaminen a mejorar y per-
fecclonar los servicios de los distintos centros del Ministerio
y preparar la relativa a su organizacién y métodos de trabajo,
atendiendo principalmente a los costes y rendimientos.

d) Proponer las normas generales sobre adquisicién de ma-
terial y cuantas disposiciones afecten al funcionamiento de
los servicios. _

e) Preparar compilaciones de las disposiciones vigentes que
afecten al Ministerio, proponer las refundiciones o revisiones
de textos legales que por su caricter general no estén atribuidas
a otros Departamentos y cuidar de las publicaciones técnicas
périddicas o no del Ministerio.

f) Dirigir y facilitar la formacién de las estadisticas acerca
de las materias de la competencia del Departamento, en colabo-
racion con el Instituto Nacional de Estadistica, y las demis
qQue se estimen conveniente.

2. Igualmente tiene a su cargo:

a) La elaboracién de propuestas sobre la més perfecta nor-
malizacién y racionalizacion de las actividades del Departa-
mento.

b) El informe de los proyectos y disposiciones de caracter ge-
neral que puedan emanar del Ministerio.

¢) El Informe de los proyectos remitidos por los demas Mi-
nisterios al de Justicia que deban someterse a la aprobacién del
Consejo de Ministros o de las Comisiones Delegadas.

d) La direccion de los servicios de Informacion Adminis-
trativa a que se refiere el Decreto 93/1965, de 28 de enero.

3. Para e] cumplimiento de las anteriores funciones la Se-
cretaria General Técnica puede recabar de las Direcciones Ce-
nerales y Organismos del Departammento, asi como de sus ser-
vicios descentralizados. cuantos informes, datos y documentos
considera precisos para el cumplimiento de sus fines.

Estructura orgdnica

Art. 19. 1. La estructura orginica de la Secretaria General
Técnica es ia siguiente:

2. Secretario general técnico.

2.1. Gabinete de Estudios e Informes.

2.2. Gabinete de Cooperacion Juridica Internacional.

2.3. Gabinete de Programacion.

2.4. Gabinete de Documentacion y Publicaciones.

2.0.1. Oficina Administrativa.

2. Con caracter temporal podran crearse Gabinetes para el
estudio especial y concreto de un programa de reforma de
determinados servicios de los dependientes o vinculados al
Departamento.

2.1. Gabinete de Estudios e Informes
Competencia

Art. 20. 1. El Cabinete de Estudios e Informes, con nivel
organico de Servicio, es el érgano al que corresponde con caric-
ter general el estudio, preparaciéon y elaboracion de toda clase
de informes, dictiamenes y anteproyectos que le sean enco-
mendados.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Prestar su asesoramiento técnico y juridico en las ma-
terias propias de los organos del Departamento en los casos
preceptivamente determinados o cuando sea requerido paras
ello mediante la redaccién de estudios o informes. A estos efec-
tos se enfiende que le competen las actividades de asesoria
previstas en el parrafo tercero del articulo 11 y en el articu-
lo 33 del Decreto 923/1965.

b) Estudiar las reformas legislativas procedentes en ma-
teria de Derecho civil, mercantil, penal, organico y procesal, ¥y
emitir dictimenes sobre los proyectos preparados por otros Or-
ganismos.

¢) Cooperar a la accidén de los restantes Centros directivos
¥ 6rganos competentes en orden al estudio, preparacién y ela-
boracién de cuantos proyectos de disposiciones le- sean enco-
mendados, asi como redactar estudios e informes en los de
caricter general propuestos por aquéllos.

d) Estudiar, preparar y redactar informes sobre los pro-
vectos de disposiciones generales elaboradas por otros Depar-
tamentos.

e) Preparar, ordenar los datos y confecclonar las respues-
tas o contestaciones a las consultas o encuestas que se formu-
len al Ministerio de Justicia tanto por Organismos nacionales
como internacionales, oficiales o particulares, sobre materias
juridicas de caracter general.

22, Gabinete de Cooperacion Juridica Internacional
Competencia

Art. 21. 1. El Gabinete de Cooperacién Juridica Interna-
cional, con nivel organico de Servicio, es el 6rgano a] que corres-
ponde con caricter general la cooperacion que haya de prestar
el Ministerio de Justicia a los Organismos internacionales en
Ias materias de su competencia, asi como la informacién a los
Tribunales y Autoridades extranjeras sobre Derecho positivo
espafiol vigente y a los Tribunales y Autoridades espafolas sobre
Derecho positivo extranjero vigente.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Colaborar en la preparacién de los Convenios internacio~
nales que hayan de ser suscritos por Espafia cuando se refleran
a materias juridicas o a asuntos que sean de la competencia
del Ministerio y dictaminar sobre la conveniencia de su rati-
ficacion.

b) Preparar y elaborar cuantos anteproyectos, informes o
estudios de esta naturaleza le sean encomendados.

¢) Conocer de los estudios, acuerdos o convenios elaborados
por Organismos, Congresos o Conferencias internacionales en
materias juridicas y administrativas, elaborando y redactando
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dictamenes sobre aquéllos vy participando en su caso en las
reuniones de éstos.

d) Mantener intercambios con los serviclos extranjeros que
realicen analogas funciones a las del Departamento.

e) Desempenar las funciones de Centro de Informacion
sobre Derecho extranjero facilitando a loe Tribunales, Orga-
nismos o Autoridades espafiolas la legislacién, jurisprudencia
y doctrina juridica de otros paises. asi como informando a los
Tribunales, Organismos y Autoridades extranjeras sobre el
Derecho positivo espafiol vigente.

2.3. Gabinete de Programacion
Comopetencia

Art, 22, 1. El Gabinete de Programacion, con nivel orga-
nico de Servicio, es el érgano al que corresponde con caracter
general :

a) Asumir la direccién, coordinacion y control de todos los
asuntos relacionados con las materias atribuidas a las unidades
que lo integran.

b) Preparar los proyectos de planes generales de actua-
cion del Departamento v sus correspondientes programas de
necesidades, realizando estudios para la actuacion coordinada
de sus servicios y el mantenimiento de su unidad de accidn,

¢) Estudiar las estructuras organicas y los métodos de tra-
bajo de lus servicios dependientes o vinculados al Departamento.
formulando en su caso las oportunas propuestas de modifi-
cacién o reforma teniendo en cuenta sus especiales particula-
ridades.

d) Impulsar la formacién y perfeccionamiento de los fun-
clonarios que desarrollan las actividades del Departamento, ast
como estudiar las plantillas organicas y la clasificacién de los
puestos de trabajo.

¢) Cuidar de las relaciones publicas y de la informacién
administrativa,

2. A los efectos previstos base I3 del Decreto 865/1964 ¥
altimo parrafo de la norma 1.1 de la Orden de 30 de junio
del mismo afo, se adscribe a este Gabinete la Secretaria de
la Junta de Clasificacién de Puestos de Trabajo del Departa-
mento, con la que mantendra las adecuadas relaciones de cola-
boracién.

Estructura orgdnica

Art. 23. La estructura organica del Gabinete de Progm-
macién es la siguiente:

2.3.1. Oficina de Organizacién y Métodos de Trabajo.

2.32. Oficina de Informacién Administrativa, Iniciativas y
‘Reclamaciones.

2.3.3. Oficina de Mecanizacién.

2.3.1. OFrICcINA DE ORGANIZACION Y MfT0DOS DE TRABAJO

Art. 24, La Oficina de Organizacién y Métodos de Trabaljo,
cuyo nivel orgénico corresponde al de Seccién, se ocupa:

a) De recoger y ordenar cuantos datos se precisen para
la elaboracién de los proyectos de planes generales de actua-
cién del Departamento y los correspondientes programas de
necesidades, analizando la informacién que se obtenga sobre
el coste y rendimiento de los servicios para conseguir la nece-
saria economia en la gestion.

b) De recoger, analizar y proponer en intima colaboracion
con los Centros directivos u organismos dependientes o vincu-
lado al Ministerio de Justicia interesados cuantas modifica-
ciones o reformas se consideren procedentes en orden a pro-
blemas de estructura, reparto de atribuciones y competencia,
. distribucién en planta, distribucion, acondicionamiento y equipo
de los locales de oficina; estudio y mejora de los métodos de
frabajo, normalizaciéon de documentos y expedientes adminis-
trativos, normas generales sobre adquisicién de material, racio-
nalizacion de impresos, progresiva mecanizacion de las tareas,
determinacién de costes y relaciones humanas.

33.2.

Art. 25. La Oficina de Informacién, Iniciativas y Reclama-
clones, cuyo nivel organico corresponde al de Seccién, se ocupa:
' a) De impulsar y coordinar las actividades de las oficinas
a que se refieren los articulos 33 y 34 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo que puedan establecerse en los servicios
y organismos dependientes o vinculados al Departamento.
b) De facilitar informacién general administrativa al piiblico,
¢) De suministrar informacién particular a los interesados
en un expediente administrativo.

OFICINA DE INFORMACION, INICIATIVAS Y RECLAMACIONES

d) De prestar la oportuna informacion interna a los fun-
cionarios.

e) De recibir, impulsar estudiar e tnmrmar las iniciativas
y sugerencias.

f) De recibir, atender y tramitar las reclamaciones y quejas
suscitadas al amparo de los articulos 234 y 77 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

g) De tramitar las peticiones formuladas al amparo de
la Ley de 22 de diciembre de 1960

h) En general, de todas aquelias funciones que tengan por
objeto mejorar la comunicacion entre la Administracion y los
administrados, utilizando los medios que se estimen necesarlos.

2.3.3. OFICINA DE MECANIZACION

Art. 26. La Oficina de Mecanizacién, cuyo nivel organico
corresponde al de Seccién, se ocupa, de forma general, de
cuanto se refiere al estudio, instalacién. puesta en marcha,
desarrollo y ejecucién de los servicios de esta naturaleza propios
del Departamento y de sus organismos dependientes o vinculados.

2.4, Gabinete de Documentacion y Publicaciones

Art. 27. 1. El Gabinete de Documentacion y Publicaciones
con nivel organico de Servicio es el 6rgano al que corresponde,
con caracter general, la adquisicion, seleccién, clasificacion,
conservacion y difusién de toda clase de informacion y docu-
mentaciéon o material bibliografico, tanto nacional como extran-
jero, sobre materias relacionadas con las que son de la compe-
tencia del Ministerio de Justicia y que puedan servir como
instrumento de trabajo para el mejor desarrollo de las activi-
dades del Departamento.

2. Asimismo le corresponde realizar, a través del Organismo
auténomo «Centro de Publicaciones del Ministerio de Justiciay,
las actividades de edieién y distribueién de las publicaciones
periédicas o no preparadas en el mismo.

3. Particularmente tiene a su cargo:

a) Asumir la programacién, organizacion, direccion, coordi-
nacién y control de todos los asuntos relacionados con las mate-
rias atribuidas a las unidades que lo integran,

b) Publicar tablas de vigencias de la legislacion y divulgar
su conocimiento.

¢) Publicar la Jurisprudencia y formar indices que faciliten
su conocimiento.

d) Llevar a cabo el estudlo y compilacion de los Cuerpos
legales y disposiciones de notoric interés en los paises extran-
jeros, referentes a los derechos publico y privado, proponiendo
la traducclén de los mismos, asi como de las obras juridicas
extranjeras merecedoras de difusion,

e) Realizar la recogida de datos de toda clase procedentes
de libros, revistas u otras publicaciones o documentos nacionales
y extranjeros que puedan servir de informacién ttil a cualquier
unidad u organismo dependientes del Ministerio de Justicla y
que versen principalmente sobre las materias de su competencia.

f) Mantener intercambios nacionales e internacionales de
publicaciones del Ministerio mediante el contacto con los orga-
nismos adecuados.

g) Prestar asistencia técnica a los organismos, unidades o
personas que requieran los servicios de este Gabinete, faclli-
tando la publicacién de los trabajos de los funcionarios vineu-
lados al Departamento.

h) Programar y proponer la seleccion de libros y revistas
que deben adquirirse con destino a las bibliotecas.

1) Mantener las adecuadas relaciones con el Centro de
Publicaciones del Departamento adscrito a la Secretaria Gene-
ral Técnica a través de este Gabinete.

Estructura orgdnica

Art. 28. La estructura organica del Gabinete de Documen-
tacién y Publicaciones es la siguiente:

24.1, Oficina de Biblioteca.

24.2. Oficina de Archivo,

24.3. Oficina de Estadistica.

2.4.1. OFICINA DE BIBLIOTECA

Art. 20. 1. La Oficina de Biblioteca, cuyo nivel orgénico co-
rresponde al de Seccién, tiene a su cargo todas las dependencias
que, con tal caricter y funcién, existen en el Departamento,
correspondiéndole especialmente:

a) Organizar y mantener al dia los ficheros bibliograficos y
su clasificacion sistemdtica y de autores.

b) Formar un fichero de revistas y publicaclomes y cuidar
de su puesta al dia y de su revisién periédica.
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¢) Redactar el catalogo de los fondos bibliograficos a su
cargo, manteniéndolo al dia.

d) Cuidar de la ordenacion. clasificaciéon y conservacién de
las obras

e) Controlar la utilizacion de libros y revistas.

2. La Oficina de Biblioteca funciona por secciones espe-
clalizadas.

2.4.2. OFICINA DE ARCHIVO

Art. 30. 1. La Oficina de Archivo, cuyo nivel organico co-
rresponde al de Seccion, tiene encomendadds de forma general
:as actividades de custodia, conservacion y clasificaciéon de docu-
mentos, expedientes, legajos y libros de los fondos de que consta
el Archivo y de los que se le incorporan anualmente.

2. En particular, tiene a su cargo:

a) La clasificacion de documentos, expedientes,
libros; su organizacion y custodia.

b) La catalogacion de expedientes de caracter historico.

¢) La redaccién del Indice Alfabético y Topografico de
expedientes de titulos nobiliarios e inventario de los mismos.

d) La facilitacion de los fondos del Archivo para su examen,
cuando proceda, a las distintas dependencias del Ministerio ¥
al piblico en la parte que puedan ser puestos de manifiesto.

e) La expedicion de certificaciones de la documentacién
custodiada.

f) El expurgo periédico de los fondos del Archivo, respe-
tando la documentacién que tenga caracter historico.

legajos ¥

2.4.3. OriciNa DE EsTapisTICA

Art, 31. 1. La Oficina de Estadistica, cuyo nivel organico
corresponde al de Seccién, es el érgano al que con caracter
general corresponde la elaboracion de las estadisticas en mate-
rias propias del Departamento y organismos dependientes y la
coordinacién de los mismos, en esta materia, con el Instituto
Nacional de Estadistica.

2. En particular tiene a su cargo:

a) La recogida de datos.

b) La comprobacion de los mismos y de las tablas estadisti-
cas realizadas con la colaboracién de Tribunales y otras depen-
dencias, relativas a: Estadistica penitenciaria; judicial, civil y
penal; contencioso-administrativa; de los Registros y del Nota-
riado; movimiento de asuntos civiles y criminales, y otras que se
le encomienden.

¢) La atencién a todos los Centros directivos del Departa-
mento en orden a suministrarles cuantos datos estadisticos pre-
cisen para la realizacién de estudios o programas de actuacion.

2.0.1. OFICINA ADMINISTRATIVA

Art. 32. 1. A la Oficina Administrativa, cuyo nivel orginico
equivale al de Seccion, le corresponde, de forma general, la ges

tién de todos los asuntos de caracter administrativo de la Se-
cretaria General Técnica.

2, Particularmente tiene a su cargo:

a) Conocer de aquellos asuntos que, siendo de la competen-
cla de 1a Secretaria General Técnica. no tengan encaje en nin-
guna otra de sus unidades.

b) Desempefiar todas las actividades instrumentales de la
Secretaria General Técnica y, en especial, las referentes a per-
sonal, material, registros y archivo.

¢) Mantener las adecuadas relaciones con el Secretariado
del Gobierno sobre los asuntos del Departamento, competencia
del Consejo de Ministros, asi como la conservacién, ordenacién
y clasificacién de cuantos documentos y antecedentes hayan sido
tramitados por la Secretaria General Técnica y que integran la
cartera de asuntos a tratar en el Consejo de Ministros.

d) El servicio de reproduccién de documentos.

e) El servicio de télex interministerial y el registro de trans-
misiones y recepciones.

f) Cumplir las demas funciones administrativas que le sean.

encomendadas por el Secretario general Técnico.
CAPITULO III
3. LA DIRECCION GENERAL DE JUSTICIA
Competencia y atribuciones

Art. 33. La Direccién General de Justicia es, con caricter ge-
neral, el organo de relacién con la Administracion de Justicia y.
sin perjuicio de la competencia especifica del Ministro, le co-
rresponde el estudio, preparacién, resclucién y ejecucion de
cuantos asuntos se refieran:

a) A las relaciones con los Organismos judiciales.

b) A las relaciones con los Organismos profesionales de Abo-
gados y Procuradores.

c) A las relaciones con la Comision Mixta de Competencias.

d) A la elaboracion de disposiciones legales en cuanto se
refiere a la organizacion judicial y al funcionamiento de la Ad-
ministracién de Justicia. ]

€) A ia programacion, ordenacion y distribucion de los ele-
mentos personales y medios materiales que precise la jurisdie-
cion.

Estructura orgdnica

Art. 34. La estructura organica de la Direccion General de
Justicia es la siguiente:

3. Director general

3.1. Servicio de relaciones con la Administracién de Justicia,

3.2, Servicio de organizacion y medios de la Administracion
de Justicia.

3.3. Servicio de personal de los Cuerpos de funcion asisten-
clal a la Administracién de Justicia.

3.1. Servicio de relaciones con la Administracion de Justicia
Competencia

Art, 35. Al Servicio de relaciones con la Administracion de
Justicia le corresponde con caricter general:

a) Mantener las relaciones con los Organismos judiciales:
Consejo Judicial, Sala de Gobierno del Tribunal Supremo e Ins-
peccién Central de Tribunales; con el Personal Judicial y Minis-
terio Fiscal, asi como con los Organismos profesionales corres-
pondientes al ejercicio de la Abogacia y de la Procuraduria: Con-
sejo General de la Abogacia Espafiola, Junta Nacional de los
Ilustres Colegios de Procuradores de Espana y Colegios de Abo-
gados y Procuradores.

b) Preparar y redactar informes técnicos en las materias
especiales de su competencia y emitir dictimenes sobre las
mismas.

c) Preparar y redactar estudios prelegislativos y mociones
que le sean encomendadas en base a: propuestas de los Orga-
nismos judiciales; de los Organismos de los profesionales de la
Abogacia y Procuraduria o derivados de la creacion de Tribu-
nales especiales de la Jurisdiccién Ordinaria. asi como los que
le sean encargados por el Director general.

d) Tener a su cargo las funciones de programacion, organi-
zacion y direccion de las actividades del Servicio y de coordi-
naciéon y control de todos los asuntos relacionados con las mate-
rias a €l atribuidas.

e) Examinar y formular propuestas en los asuntos relacio-
nados con la Comisién Mixta de Competencias.

Estructura orgdnica

Art. 36. La estructura organica del Servicio de Relaciones con
la Administracion de Justicia es la siguiente:

3.1.1. Seccion de Relaciones con el Personal Judicial.

3.1.2. Seccion de Relaciones con el Ministerio Fiscal, Aboga-
cia y Procuraduria.

3.1.1.

Art. 37. Corresponde a la Seccion de Relaciones con el Per-
sonal Judicial:

a) Tramitar y formular propuestas de resoluciéon en todas las
incidencias derivadas de la aplicacion de sus respectivos Regla-
mentos organicos al Personal Judicial, tales como: Nombramien-
tos; posesiones y proérrogas, titulos; promociones; situaciones;
comisiones de servicio; reingresos; licencias, correcciones diseci-
plinarias; expedientes de depuracién; recursos, escalafones y
relaciones de personal y su actualizacion; combinaciones de per-
sonal y jubilaciones.

b) Conservar y custodiar los expedientes de dicho personal.

¢) Recoger y cursar, €n su caso, las quejas contra el per-
sonal judicial.

d) Expedir tarjetas de identidad, talonarios de vales para
uso de ferrocarril y certificaciones de servicios y de actualizacion
de pensiones.

SECCION DE RELACIONES CON EL PERSONAL JUDICIAL

3.1.2. SeccION pE RELACIONES CON EL MINISTERIO FISCAL,
ABOGACIA ¥ PROCURADURIA Y ASUNTOS VARIOS

Art. 38 Corresponde a la Seccion de Relaciones con el Mi-
nisterio Fiscal. Abogacia v Procuraduria y Asuntos Varios:

a) Tramitar y formular propuestas de resolucion por lo que
se refiere al Ministerio Fiscal, en los asuntos ya. relacionados
en el apartado a) de la Seccion anterior.
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b) Conservar y custodiar los expedientes personales de los
funcionarios del Ministerio Fiscal.

c¢) Expedir tarjetas de identidad, talonarios de vales para
uso de ferrocarril y certificaciones de servicios y de actualiza-
cion de pensiones.

d) Gestionar incidencias de diversa indole, relativas a los
Abogados y Procuradores, tales como: Recursos de alzada y re-
posicién contra resoluciones de sus Colegios, Consejo General y
Junta Nacional; quejas de particulares contra la actuaciéon de
estos profesionales; expedientes referentes a elecciones en los
. Organismos profesionales; expedientes sobre dispensas de nacio-
nalidad para el ejercicio de la Abogacia en Espafia por extran-
jeros; expedientes sobre concesion, de titulos de Procuradores y
examenes de aspirantes; preparacién y recogida de datos pre-
cisos para la confeccién de propuestas de modificacién de sus
Estatutos profesionales respectivos y normas sobre prevision.

e) Preparar, en su caso, los datos precisos para confeccionar
cuadros estadisticos relacionados con las materias de su compe-
tencia; y

f) Tramitar y formular propuestas de resolucién, en su caso,
de asuntos varios que sean de competencia de la Direccién Ge-
neral,

3.2. Servicio de Organizacion y Medios de la Administracién
de Justicia

Competencia

Art. 39. 1. Al Serviciq de Organizacién y Medios de la Ad-
ministracién de Justicia le corresponde, con caricter general, el
estudio, asistencia técnica, tramitacién y propuesta de todos los
asuntos referentes a la estructuracién orginica y al funciona-
miento de la Administracién de Justicia.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Estudiar, preparar, elaborar y redactar cuantos informes,
mociones, proyectos prelegislativos y demas trabajos relativos
a la estructuracién orgénica y al funcionamiento de la Admi-
nistraciéon de Justicia considere conveniente o le sean encarga-
dos por el Director general.

b) Asumir la programacion, organizacion, direccién, coor-
dinacién y control de las actividades del Servicio y de las uni-
dades de él dependientes en cuanto necesarias para conseguir
la maxima agilidad y eficacia en la realizacion de la funcién
especifica, propia de la Jurisdiccién, asi como del suministro de
los medios juridicos y materiales que, para su desenvolvimiento.
precise.

c) Estudiar, preparar y proponer resoluciones en los proble-
mas derivados de la demarcacién judicial.

d) Asesorar en derecho sobre cuantas incidencias de caricter
puramente técnico juridico surjan en el Registro Central de Pe-
nados y Rebeldes y aclarar cuantas dudas considere necesarias
el mismo para la interpretaciéon de las consultas evacuadas por
las autoridades judiciales.

Estructura orgdnica

Art. 40. La estructura organica del Servicio de Orgénizacmn
¥ Medios de la Administraciéon de Justicia es la siguiente:

3.2.1. Seccion de Medios Materiales y Recursos Presupues-
tarios de la Administracién de Justicia.
. 322 Seccibn de Registros Especiales de la Direccién Ge-
neral de Justicia

3.2.1. SEcCI6N DE MEDIOS MATERIALES Y RECURSOS
PRESUPUESTARIOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Art. 41. Corresponde a la Seccion de Medios Materiales y
recursos Presupuestarios de la Administracién de Justicia:

a) Efectuar la distribucién de los créditos especificos figu-
rados en presupuesto para gastos de la Administracion de Jus-
ticia relativos a personal, material y gastos ordinarios.

b) Tramitar las cuentas de gastos de locomocién en salidas
de oficio. de autopsias y diligencias judiciales.

c¢) Atender a las necesidades que se ocasionen en los Tri-
bunales de Justicia por la actuacién de testigos y Peritos, exa-
minando y tramitando las cuentas que rindan dichos Tri-
bunales,

d) Autorizar la realizacion de viajes o diligencias que lle-
ven aparejados la concesion de dietas y tramitar posterior-
mente las cuentas que los mismos originen.

e) Autorizar la realizaciéon de traslados con sus diferentes

modalidades de pago y tramitar posteriormente las cuentas a !

que den lugar.

3.2.2. SEecciON pE REGISTROS ESPECIALES DE LA DIRECCION
CGENERAL DE JUSTICIA

Art. 42, A la Seccion de Registros Especiales de la Diree-
cion General de Justicia le corresponde, con caricter general,
la direccién, supervision, coordinacién y control de estos servi-
cios y, particularmente : '

a) Fijar las normas e instrucciones para su funcionamiento.-

b) Proponer la adscripcion de los medios materiales y per-
sonales precisos para su desenvolvimiento.

¢) Realizar estudios y formular propuestas para perfeccionar
su funcionamiento.

d) Dirigir y controlar al personal adsecrito a los mismos.

Art. 43. 1. Organicamente estd compuesto por:

3.2.2.1. Registro Central de Penados y Rebeldes.
3.2.2.2. Registro de Vagos y Maleantes.

2. Compete a estas Unidades:

a) Recoger los datos que le sean enviados por los Juzgados,
Tribunales y Organismos competentes,

b) Hacer constar los mismos en los correspondientes fiche-
ros y archivar y custodiar los antecedentes.

¢) PFacilitar a los Tribunales, Juzgados v Organismos com-
petentes los datos que le sean pedidos.

e) Expedir las certificaciones solicitadas por los particula-
res, haciendo figurar en las mismas los datos en él obrantes y
que proceda hacer constar.

3.3. Servicio de personal de los Cuerpos de funcién asistencial
a la Adminisfracion de Justicia

Competencia

Art. 44. Al Servicio de personal de los Cuerpos de funclén
asistencial a la Administracion de Justicia, le corresponde, con
caracter general:

a) Asumir las tunciones de programacion, organizacién y
direccion de las actividades del Servicio y de coordinacion y
control de todos los asuntos relacionados con las materias atri-
buidas a las unidades que lo . integran.

b) Estudiar, preparar y redactar informes, mociones, pro-
yectos prelegislativos y demas trabajos relativos a la incorpo-
racion de los elementos personales colaboradores de la Juris-
dicecion precisos para su buen funcionamiento, mediante la pro-
gramacion de sus necesidades en este aspecto, la propuesta de
reformas o modificaciones en los respectivos Reglamentos Orga-
nicos, la propuesta de aumentos o disminuciones de plantillas y,
de un modo genérico, mediante cuanto pueda redundar en el
perfeccionamiento de los servicios.

¢) Impulsar las actividades propias de las Clinicas Médico-
Forenses e Institutos Anatémico-Forenses de toda Espafia y del
Instituto Nacional de Toxicologia como medios auxiliares de la
Administracion de Justicia, manteniendo las adecuadas relacio-
nes de coordinacion de los mismos con otros Organismos docen
tes, cientificos o que se dediquen a la investigacién en estas
materias y que dependen de otros Departamentos o pertenezcan
a la Administracion provincial o local y con la Asociacién Na-
cional de Médicos Forenses.

d) Colaborar en la medida que se estime necesaria con el
Servicio de Organizacion y medios de la Administracién de Jus-
ticia.

Estructura orgdnica

Art. 45. La estructura orginica del Servicio de personal de
los Cuerpos de funcién asistencial a la Administracién de Jus-
ticia es la siguiente:

3.3.1. Seccion del Secretariado de la Administraciéon de Jus-
ticia.

3.3.2. Seccion del Cuerpo Nacional de Médicos Forenses e
Instituto Nacional de Toxicologia, Cuerpo Administrativo de los
Tribunales y -Oficiales de la Administracién de Justicia y Jus-
ticia Munieipal.

3.3.3. Seccién de Auxiliares y Agentes de la Administracién
de Justicia y de la Justicia Municipal y Ejecutores de Justicia.

3.3.1. SECCION DEL SECRETARIADO DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Art. 46. Corresponde a la Seccion del Secretariado de la Ad-
ministracion de Justicia:
a) Tramitar y formular propuestas de resolucion en todas

\ las incidencias derivadas de la aplicacién de sus respectivos
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Reglamentos organicos al personal de los cuerpos mencionados.
tales como nombramientos, posesiones y prorrogas. titulos, pro-
mociones, situaciones. comisiones de servicio reingresos, licen-
cias correcciones disciplinarias. expedientes de depuracién re-
cursos, escalafones y relaciones de personal y su actualizacion.
combinaciones de personal y su actualizacion. combinaciones
de personal y riubilaciones.

b) Conservar v custodiar
citados funcionarios.

c¢) Expedir tarjetas de 1dentidad. talonarios de vales para
uso de ferrocarril y certificaciones de serviclos y de actualizacién
de pensiones.

los expedientes personales de los

3.3.2. Secci6N pEL CUERPO NacCIONAL DE MEpIcos FORENSES, INs-
TITUTO NaCIONAL DE ToXIcoLoGiA. CUERPO ADMINISTRATIVO DE LOS
TRIBUNALES Y @FICIALES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
¥ JusTIiciA MUNICIPAL

Art. 47. Corresponde a la Seccién del Cuerpo Nacilonal de
Médicos Forenses Instituto Nacional de Toxicologia, Cuerpo
Administrativo de los Tribunales y Oficiales de la Administra-
cién de Justicia v Justicia Municipal

a) Tramitar v formular propuestas de resolucién en todas
las incidencias derivadas de la aplicacién de sus respectivos Re-
glamentos organicos al personal de los Cuerpos mencionados.
tales como nombramientos, posesiones y prorrogas, titulos, pro-
mociones, situaciones comisiones de serviclo. expedientes de
depuracion, recursos. escalafones y relaclones de personal y su
actualizacion, combinaciones de personal y jubilaciones.

b) Conservar y custodiar los expedientes personales de los
citados funcionarios.

c) Expedir tarjetas de identidad y certificaciones de ser
vicios v de actualizacion de pensiones.

3.3.3. SECCION DE AUXILIARES Y AGENTES DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA Y DE LA JUSTICIA MUNICIPAL Y EJECUTORES DE JUSTICIA

Art. 48. Corresponde a la Seccion de Auxiliares y Agentes
de la Administracion de Justicia y de la Justicia Municipal y
Ejecutores de Justicia:

a) Tramitar y formular propuestas de resolucién en todas
las incidencias derivadas de la aplicacién de sus respectivos
Reglamentos organicos al personal de los Cuerpos mencionacos,
tales como nombramientos, posesiones y prorrogas, titulos, pro-
mociones, situaciones, comisiones de servicio, reingresos, licen-
cias, correcciones disciplinarias, expedientes de depuracién, re-
cursos, escalafones y relaciones de personal y su actuallzacién
combinaciones de personal y jubilaciones.

b) Conservar y custodiar los expedientes personales de los
citados funcionarios.

¢) Expedir tarjetas de identidad y certificaciones de servi-
cios y de actulizacion de pensiones.

CAPITULO IV

4. LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
ECLESIASTICOS

Competencia y atribuciones ,

Art, 49. La Direccién General de Asuntos Eclesidsticos es
el 6rgano encargado con caricter general del estudio, asisten-
cia técnica, propuesta y aplicacién de las actividades del Depar-
tamento encaminadas a:

a) Procurar la tutela de los derechos publicos subjetivos
de libertad religiosa que puedan corresponder a quienes profe-
sen la Religién Catoélica Apostdlica y Romana.

b) Velar en la esfera propia del Estado por la defensa de
los derechos de la Iglesia Catolica, Apostélica y Romana.

¢) Cuidar del cumplimiento de los principios de catolicidad
establecidos en el ordenamiento juridico del Estado.

d) Programar y distribuir los medios materiales para dota-
cién del Clero y el ejercicio del Magisterio y Apostolado de la
Iglesia, asi como promover la constifucién del Patrimonio Ecle-
siastico.

e) Mantener las relaciones del Departamento con la Iglesia
Catolica.

Estructura orgdnica

Art. 50. La estructura orgénica de la Direccion General du
Asuntos Eclesiasticos es la siguiente:

4. Director general.
41, Servicio de Asuntos Eclesiisticos,

4.1. Servicio de Asuntos Eclesiasticos
Competencia

Art. 51. El Servicio de Asuntos Eclesiasticos es el organo
a quien compete:

a) Programar, dirigir y coordinar y controlar el funciona-
miento de las distintas unidades que le integran.

b) Preparar y redactar informes técnicos en las materias
especiales propias de la competencia del Centro Directivo. es-
pecialmente en lo referente a incidencias derivadas de la des-
amortizacion e incautacién de bienes eclesiisticos, materias mix-
tas, alteracion de demarcaciones diocesanas y arreglos parro-
quiales y conventuales.

c) Desempenar la asesoria juridica del Centro directivo, es-
pecialmente en cuanto se refiere a la interpretacién y aplica-
cion de los preceptos de] Concordato. convenios en materia
religiosa y su legislacién complementaria.

d) Preparar y redactar los proyectos legislativos, normas
e instrucciones generales que le sean encomendados, asi como
los Proyectos de Notas Verbales dirigidas a la Nunciatura
Apostolica.

e) Tener a su cargo e} Registro de Asociaciones Religiosas
comprendidas en el articulo IV del Concordato y expedir certi-
ficaciones sobre la personalidad juridica de las mismas.

f) Mantener las relaciones con la Autoridad eclesiastica y
por lo que se refiere a las materias, competencia del Centro,
con los demas Departamentos ministeriales, a cuyo fin el titular
del Servicio desempefia la Secretaria de la Comision Intermi-
nisterial para la aplicacion de! Concordato

g) Ejercer las funciones de resolucién que le sean enco-
mendadas por la Direccién General.

Estructura orgdnica

Art. 52. La estructura organica del Servicio de Asuntos
Eclesidsticos es la siguiente:

4.1.1. Seccién de Culto y Clero.

412. Seccion de Patrimonio Eclesiastico.

4.1.1. SEeccioN bk CoLTo ¥ CLERO
Art. 53. Corresponde a la Seccion de Culto y Clero:

a) Tramitar los asuntos que sean de competencia de la Di-
reccion General ¥y que no estén atribuidos expresamente a otras
unidades de la misma, preparande y formulando, en su caso.
las oportunas propuestas.

b) Tramitar los asuntos que se refieran a provision de
peneficios no consistoriales, Cartas postulatorias, Comunicaciones
diocesanas relativas a los concursos de provision de curatos,
publicaciones en el «Boletin Oficial del Estado» de las érdenes
de nombramientos, archivos de datos personales, fichero ecle-
siastico, legalizacién de firmas de Jerarquias eclesiasticas, expe-
dientes de nombramientos de Habilitados del Clero de las
Dibcesis y constitucion de fianzas.

¢) Preparar la contestacién de consultas de las Diocesis
e inforinar a Organismos y particulares sobre las materias rese-
fiadas. .

d) Tramitar y formular propuestas de resolucién, en su
caso, en los asuntos que se refleren a Demarcaciones diocesanas,
declaraciones de urgencia de obras en templos parroquiales
y Seminarios conciliares y devolucién de edificios eclesiasticos
ocupados por el Estado.

e) Emitir informes sobre rifas y téombolas de utilidad publica
promovidas por la Autoridad eclesidstica. )

41.2. Secci6N DE PATRIMONIO ECLESIASTICO

Art. 54, Corresponde a la Secciéon de Patrimonio Ecleslass:
tico: 3

a) Preparar y en su caso formular propuestas de resoluclén -
en los asuntos relativos a la aplicacién del presupuesto anual”
de obligaciones eclesiasticas, a la Memoria presupuestaria para
ejercicios futuros, a la aplicacion de los créditos especificos ¥
a la distribucién de los globales.

b) Tramitar los expedientes de peticién de créditos extraor-
dinarios, suplemento o insuficiencia de los mismos.

¢) Tramitar. preparar y, en su caso, formular propuestas en
los asuntos referentes a: Subvenciones para obras en templos
parroquiales y conventuales, seminarios, casas de formacion
de Ordenes religiosas y becas para cursar estudios eclesidsticos.

d) Llevar el fichero y archivo de la Direccion General y
recopilar los datos precisos para los servicios estadisticos del
Departamento.

e) Conocer de las cuestiones relativas a los medios mate-
riales para la docencia y asistencia de la Iglesia.
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CAPITULO V

5. LA DIRECCION GENERAL DE LOS REGISTROS
Y DEL NOTARIADO

Competencia y atribuciones

Art. 35. 1. La Direccion General de los Registros y del No-
tariado es el organo encargado. con caricter general, de estudiar,
proponer y aplicar ta politica del Departamento en relaciéon con
las cuestiones inherentes a.la te publica notarial y a la mate-
ria registral que recaiga directamente sobre el Derecho privado.
en los términos establecidos en la legislacién vigente.

2. En consecuencia son sus funciones especificas:

a) La direccion inspecciéon y vigilancia del Notariado y la
resolucion de cuartas incidencias y consultas puedan surgir res-
~ pecto a la aplicacién. inteligencia y ejecucion de la Ley del
Notariado. su Reglamento y demas disposiciones complemen-
tarias s

b) La direccion e inspeccion de los Registros de la Pro-
piedad, Mercantiles, Civiles y Especiales y la vigilancia del cum-
plimiento de las disposiciones legales en materia registral, re-
solviendo cuantas incidencias y consultas puedan surgir en su
cumplimiento y aplicacion

c¢) La elaboracion de anteproyectos; el conocimiento y, en
su caso. informe de cuantos proyectos de Ley o normas de ran-
go inferior afecten a ias materias de su competencia.

d) La programacion y distribucion de los medios persona-
les y materiales que sean precisos para el desenvolvimiento de
las funciones propias del Notariado y de la actividad registral

e) La seleccion. régimen y gobierno de los Cuerpos Espe-
cial Facultativo de Letrados. Notarios, Registradores y Médi-
cos del Registro Civil y el mantenimiento de las relaciones con
sus Organismos profesionales

f) La resolucionr de los recursos gubernativos que se esta-
blecen conforme a las Leyes en materia registral y la consi-
guiente creacion de una doctrina uniforme.

g) Las demas funciones encomendadas por el ordenamien-
to, y especialmente por la legislacién hipotecaria, notarial y de
los Registros Civil y Mercantil.

Estructura organica

Art. 56. La estructura organica de la Direccién General de
los Registros y de! Notariado es la siguiente:

5. Director general.

5.1. Inspeccion Delegada.

5.2. Servicio de Recursos Gubernativos.

5.3. Servicio del Sistema Notarial.

54. Servicio del Sistema Registral Inmobiliario y Mer-
cantil.

5.5. Servicio de la Nacionalidad y del Estado Civil.

5.1. Inspeccién Delegada
Competencia

Art. 57. Corresponde a la Inspeccion Delegada de la Di-
reccion General de los Registros y del Notariado, cuyo nivel
organico &s el de Servicio:

a) Ejercer, ¢n su caracter de Inspeccion Central, la fun-
cidn delegada de inspeccion y vigilancia sobre todos los ser-
viclos y organismos dependientes del Centro directivo.

b) Prestar asistencia técnica al Director general en las ma-
terias propias de la competencia del Centro directivo, ejercien-
do las funciones que le sean encomendadas por disposicién le-
gal o delegadas expresamente por la superioridad

¢) Conocer de las cuestiones de personal del Cuerpo Espe-
.cial Pacultativo de la Direccién General.

d) Mantener por delegacion del Director general, las re-
laciones del Centro directivo con los organismos y servicios
del Departamento o ajenos a él

£) Realizar estudios y redactar informes, mociones y pro-
yectos en materias de la competencia del Centro directivo.

f) Dirigir la formacion y conservaciéon de la secciéon de la
Biblioteca especializada en las materias de la competencia del
Centro, ficheros de jurisprudencia y doctrina y demdis docu-
mentacién andloza, en coordinacién con el Gabinete de Docu-
mentacién y Publicaciones de la Secretaria General Técnica.

5.2, Servicio de Recursos gubernativos
Competencia

Art. 58. Corresponde-al Servicio de Recursos Gubernativos
contra las calificaciones de los Registradores de la Propiedad
¥y Mercantiles:

a) Estudiar. tramitar. preparar y formular propuestas de
resolucion en los recursos contra las calificaciones de los Re-
gistradores antes mencionados, asi como las de los Registra-
dores Mercantiles en su funcion de Encargados del Registro
de Ventas a plazos de bienes muebles.

b) Redactar, con caracter periédico. una Memoria resu-
men de la doctrina dei Centro directivo en las materias de la
competencia del Servicio.

5.3. Servicio del Sistema Notarial
Competencia

Art. 59. Corresponde al Servicio del Sistemna Notarial:

a) Mantener la- relaciones con la Junta de Decanos, Jun-
tas Directivas. Juntas de Patronato de la Mutualidad Notarial
y de Empleados, Comisiones Auxiliares, Notarios. empleados de
Notarias y particulares en general. en todas las materias que
afecten al sistema notarial

b) Preparar y redactar los informes técnicos de los pro-
yectos de disposiciones de todo orden que se le encomienden
por la superioricad y. en particular. los que se relacionan con
la funcién notarial.

¢) Estudiar y formular propuestas de reforma de las dis-
posiciones organicas del Notariado. especialmente Reglamento,
demarcacion. aranceles, relaciones de trabajo entre Notarios y
empleados v Mutualidades de ambos.

d) Estudiar y formular propuestas de resolucion en mate-
ria de impugnaciones y recursos y en consultas sobre legisla-
cién notarial.

e) Velar por el mas exacto cumplimiento de la fe publi-
ca en todas sus manifestaciones, incluida la ejercitada por
los Agentes diplomaticos o consulares en el extranjero, mante-
niendo a tales efectos con dichos Agentes y con la Direccién
General de Asuntos Consulares las relaciones precisas.

Estructura orgdnica

Art. 60. La estructura organica del Servicio del Sistemsa
Notarial es la siguiente-

5.3.1. Seccion de Relaciones con los Notarios y empleados
¥ con sus respectivos Organismos profesionales.

5.3.2, Seccion de Organizacién y Funcionamiento del Re-
gistro General de Actos de Ultima Voluntad.

SECCION DE RELACIONES CON LOS NOTARIOS Y EMPLEADOS
Y CON SUS RESPECTIVOS QRGANISMOS PROFESIONALES

5.3.1.

Art. 61. Corresponde a la Seccion de Relaciones con los
Notarios y empleados ¥ con sus respectivos Organismos profe-
sionales:

a) Tramitar y, en su caso, formular propuestas de resolu-
cién en todas las cuestiones derivadas de la aplicacién de su
legislacién organica, tales como nombramientos, posesiones y
prorrogas, titulos, fianzas, situaciones, comisiones de servicio,
reingresos, concursos, licencias, escalafones, jubilaciones, cla-
ses pasivas, consultas e incidencias, e impugnaciones y recur-
508 que no sean de la competencia del Servicio.

b) Conservar y custodiar los expedientes personales de di-
chos funcionarios.

¢) Recoger y cursar, en su caso, las quejas contra los No-
tarios.

d) Conocer de los asuntos e incidencias relativos a la orga-
nizaciéon y régimen de trabajo de los empleados de Notarias.

e) Cumplimentar los acuerdos adoptados y cuidar de la pu-
blicacion, en su caso, en el ¢Boletin Oficial del Estado», en el
del Ministerio de Justicia y en el Anuario del Centro Directivo.

5.3.2. SeccitON DE ORGANIZACIGN Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO
GENERAL DE Acros DE ULTIMA VOLUNTAD

Art. 62. Corresponde a la Seccion de Organizacion y funcio-
namiento del Registro General de Actos de Ultima Voluntad:

a) Dirigir, programar y controlar el funcionamiento del Re-
gistro General de Actos de Ultima Voluntad y formular ante la
Superioridad las propuestas necesarias a fin de garantizar su
eficacia.

b) Mantener las relaciones con los Registros de Ultima Vo-
luntad de los Colegios Notariales y con cuantos funcionarios
sean competentes para autorizar dichos documentos.

¢) Tomar razdén de todos los testamentos autorizados en Es-
pafia por funcionarios espafioles o en el extranjero por los
Agentes diplomaticos o consulares y, a peticion de los interesa~
dos, de los testamentos olégrafos y -de los autorizados por fun-
cionarios extranjeros.
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d) Expedir certificaciones de los datos comprendidos en este
Registro.

e) Proceder a la rectificacion de errores de los asientos prac-
ticados en este Registro, cuando proceda y en la forma esta-
blecida en las disposiciones vigentes.

f) Resolver incidencias y despacho con el publico.

54. Servicio del Sistema Registral Inmobiliario y Mercantil
Competencia

_Art. 63. Corresponde al Servicio del Sistema Registral In-
mobiliario y Mercantil:

a) Mantener las relaciones con el Colegio Nacional de Re-
gistradores, con los Registradores y su personal auxiliar y con
los particulares en todas las materias que afecten al sistema re-
gistral inmobiliario, hipotecario y mercantil.

b) Preparar y redactar los informes técnicos de los proyec-
tos de disposiciones de todo orden que se le encomienden por
la Superioridad y, en particular, los que se relacionen con la
funcion registral, inmobiliaria y mercantii.

¢) Estudiar y formular propuestas de reforma de las dispo-
siciones organicas del Cuerpo de Registradores, especialmente
Reglamento Hipotecario Demarcacion, Aranceles, relaciones de
trabajo con el personal auxiliar y Mutualidades.

d) Estudiar y formular propuestas de resolucion en materia
de impugnaciones y recursos, exceptuados los gubernativos, y
de consultas sobre la legislacion hipotecaria y mercantil en ma-
teria registral.

e) Velar por el mas exacto cumplimiento de la funcion ca-
lificadora de los Registradores de la Propiedad y Mercantiles
en todas sus manifestaciones.

Estructura orgdnica

Art. 64. La estructura organica del Servicio del Sistema Re-
gistral Inmobiliario y Mercantil es la siguiente:

54.1. Seccion de relaciones con los Registradores de la Pro-
piedad y Mercantiles, con el personal auxiliar y con sus Orga-
nismos profesionales.

54.2. Seccion de Registros Centrales especiales (General de
Sociedades, de Contratos de Préstamos declarados nulos y de
Ventas a Plazos.

54.1. SECCI6N DE RELACIONES CON LOS REGISTRADORES DE LA PRO-
PIEDAD Y MERCANTILES, CON EL PERSONAL AUXILIAR Y CON SUS
ORGANISMOS PROFESIONALES

Art, 65. Corresponde a la Secciéon de Relaciones con los
Registradores de la Propiedad y Mercantiles, con el Personal
Auxiliar y con sus Organismos profesionales:

a) Tramitar y, en su caso, formular propuestas de resolu-
cién en todas las cuwestiones derivadas de la aplicacion de su
legislacion organica, tales como: nombramientos, posesiones y
prorrogas, titulos, fianzas, situaciones, comisiones de serviclo,
reingresos, concursos, licencias, escalafones, jubilaciones, clases
pasivas, consultas e incidencias e impugnaciones y recursos que
no sean de la competencia del Servicio.

b) Conservar y custodiar los expedientes personales de di-
chos funcionarios.

¢) Recoger y cursar, en su caso, las quejas contra los Re-
gistradores de la Propiedad y Mercantiles.

d) Conocer de los asuntos e incidencias relativos a la orga-
nizacién y régimen de trabajo del personal auxiliar.

e) Cumplimentar los acuerdos adoptados y cuidar de la pu-
blicacién, en su caso, en el «Boletin Oficial del Estados, en el
del Ministerio de Justicia y en el Anuario del Cenfro directivo.

5.4.2. SecCION DE REGISTROS CENTRALES Y ESPECIALES (GENERAL
DE SOCIEDADES, DE CONTRATOS DE PRESTAMOS DECLARADOS NULOS
Y DE VENTAS A PLAZOS)

Art. 66. Corresponde a la Seccién de Registros Centrales y
Especiales (General de Sociedades, de Contratos de Préstamos
declarados nulos y Ventas a Plazos):

a) Dirigir, programar y controlar el funcionamiento de estos
Registros y formular ante la Superioridad las propuestas ne-
cesarias a fin de garantizar su eficacia.

b) Mantener las relaciones con cuantos Organismos o fun-
cionarios han de suministrarle sus datos, en particular, Notarios,
Autoridades judiciales y Registros Provinciales.

¢) La toma de razéon de los partes de Sociedades remitidos
por los Notarios en cumplimiento de lo establecido en el Regla-
mento del Registro Mercantil de 14 de diciembre de 1956.

d) La toma de razén de las sentencias firmes en las que se
declare la nulidad de los contratos de préstamo, con arreglo a
lo dispuesto en la Ley de Usura de 23 de julio de 1908 y el Real
Decreto de 27 de febrero de 1910.

e) La toma de razon de los actos o contratos registrables
de ventas a plazos remitidos por los Registros Provinciales, de
conformidad con lo establecido por la Ley de Ventas a Plazos
de 17 de julio de 1965 y la Ordenanza del Registro de dichas
Ventas aprobada por Orden de 8 de julio de 1966.

f) Expedir certificaciones de los datos comprendidos en di-
chos Registros.

g) Proceder a la rectificacion de errores de los asienfos
practicados en tales Registros, cuando proceda y en la forma
establecida en las disposiciones vigentes.

h) Resolver incidencias v consultas en el despacho con el
piiblico.

5.5. Servicio de la Nacionalidad y del Estado Civil
Competencia

Art. 67. Corresponde al Servicio de la Nacionalidad y del
Estado Civil:

a) Mantener las relaciones con todos los Organismos y fun-
cionarios que de cualquier forma conozcan de cuestiones relati-
vas o afines a la nacionalidad o estado civil y. en particular,
con la Junta de Médicos del Registro Civil.

b) Preparar y redactar los informes técnicos de los proyec-
tos de disposiciones que se le encomienden por la Superioridad
y. en particular. los que se relacionen con la materia relativa
al estado civil en su aspecto sustantivo, especialmente en cues-
tiones de nacionalidad, filiacion y matrimonio, y los que se
relacionen con la funcién registral civil en su aspecto formal o
adjetivo y con el funcionamiento y organizacién de fos Regis-
tros civiles.

¢) Estudiar y formular propuestas de resolucién en los ex-
pedientes siguientes: Concesién de nacionalidad por Carta de
Naturaleza; concesién de nacionalidad por residencia; dispensa
de vuelta a territorio espafiol para la recuperacion de la nacio-
nalidad; pérdida de nacionalidad; dispensa sobre matrimonio
civil y matrimonios civiles secretos; cambio de nombres y ape-
llidos de la competencia del Ministro o del Gobierno y, en ge-
neral, fodos cuantos se refieran al estado civil y sean de la com-
petencia en primera instancia de la Direccion General o auto-
ridades superiores.

d) Estudiar y formular propuestas de resolucion en consul-
tas relativas a la celebracion de matrimonios civiles, nacionali-
dad y, en general, al estado civil o sobre cuestiones de caracter
general relativas a la organizacién y funcionamiento del Re-
gistro civil, y redactar las instrucciones oportunas sobre todas
estas mafterias.

e) Estudiar y formular propuestas de resolucién en las ape-
laciones entabladas contra las decisiones de los Jueces de Prime-
ra Instancia en materia de matrimonio civil y, en general, las
relativas al estado civil en su aspecto sustantivo, asi como la
rectificacién y reconstruccion del Registro y deméas relativas al
Registro Civil.

f) Estudiar y formular proyectos de resolucién en la publi-
cacion de matrimonios civiles secretos, cuando la decision com-
pete al Director general.

g) Velar por el mas exacto cumplimiento de la funcién ca-
lificadora de los Encargados del Registro Civil en todas sus ma-
nifestaciones.

Estructura orgdnica

Art, 68. La estructura organica del Servicio de la Nacionali-
dad y del Estado Civil es la siguiente:

55.1. Seccién de Asuntos Relativos a la Nacionalidad y Es-
tado Civil.

55.2, Seccién de Organizacion y Funcionamiento de los Re-
gistros Civiles y del Cuerpo de Médicos del Registro Civil.

5.5.3. Seccion del Registro Civil Central.

5.5.1. SECCION DE ASUNTOS RELATIVOS A LA NACIONALIDAD

¥ Estapo CrviL

Art. 69. Corresponde a la Seccién de Asuntos Relativos a la
Nacionalidad y Estado Civil:

a) Recibir y tramitar la documentacién relativa a los ex-
pedientes de nacionalidad, matrimonio, nombres y apellidos v,
en general, al estado civil, y, en su caso, formular propuestas de
resoluciéon en cuantas incidencias deriven de dichos expedien-
tes, cuando tales propuestas no sean de la competencia del Ser-
vicio,
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b) Tramitar las relaciones con otros Organismos piiblicos
en ofden a las materias sefialadas en el apartado anterior.

¢) Cumplimentar los acuerdos adoptados cuidando de la
publicacién, en su caso, en el «Boletin Oficial del Estado», en el
del Ministerio de Justicia y en el Anuario del Centro directivo.

5.5.2. SECCION DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS RE-
GISTROS CIVILES Y DEL CUERPO DE MEDICOS DEL REGISTRO CIVIL

Art. 70. Corresponde a la Seccion de Organizaciéon y Funcio-
namiento de los Registros Civiles y del Cuerpo de Médicos del
Registro Civil:

a) Tramitar y en su caso formular propuestas de resolucion
en todo lo concerniente a la organizacién y funcionamiento de
los Registros Civiles y a las relaciones con los mismos.

b) Recibir y ordenar las Memorias de los Encargados de los
Registros Civiles.

¢) Tramitar y en su caso formular propuestas de resoluciéon
en cuanto concierna al régimen organico del Cuerpo de Médicos
del Registro Civil, tales como: nombramientos, posesiones y
prérrogas, titulos, promociones, situaciones, comisiones de ser-
vicio, reingreso, licencias, correcciones disciplinarias, expedien-
tes de depuracion, recursos, escalafones, relaciones de personal,
concursos y jubilaciones.

d) Conservar y custodiar los expedientes personales de di-
chos funcionarios.

e) Cumplimentar los acuerdos adoptados cuidando de su
publicacién, en su caso, en el ¢Boletin Oficial del Estado», en el
del Ministerio de Justicia y en el Anuario del Centro directivo.

5.5.3. SECCION DEL REGISTRO CIViL CENTRAL

Art. 71. Corresponde a la Seccion del Registro Civil Central:

a) Dirigir, programar y controlar el funclonamiento del Re-
gistro Civil Central y formular ante la Superioridad las propues-
tas necesarias a fin de garantizar su eficacia.

b) Realizar las funciones de mediacién entre los Registros
Consulares y los Municipales.

¢) Recibir, clasificar e incorporar al Registro Civil Central
los duplicados de actas de los Registros Consulares.

d) Inscribir o anotar directamente los hechos para cuya
inseripeién no resulte competente ninguin otro Registro Civil
‘s inscribir o anotar igualmente aquellos cuya inscripcién no
pueda practicarse en el Registro competente por concurrir cir-
cunnstancias que impidan su funcionamiento.

e) Llevar el Libro especial de matrimonios secretos, canéni-
cos o civiles y llevar a efecto la publicacién de los mismos cuan-
do proceda. y

f) Extender marginalmente las inscripciones, anotaciones y
notas procedentes y enviar, en su caso, el parte correspon-
diente al Registro Consular respectivo.

g) Llevar el Libro Diario, el del Personal y Oficina, los
legajos y el fichero reglamentario.

h) Remitir al Archivo la documentacién que proceda.

i) Expedir las certificaciones registrales y Libros de Familia
oportunos y llevar la contabilidad correspondiente.

j) Instruir y, en su caso, resolver ¢ proponer resolucién
al Juez de Primera Instancia, Decano de los de Madrid, de los
expedientes de su competencia.

k) Despachar consultas a los particulares.

CAPITULO VI

6. LA DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Competencia y atribuciones

Art, 72. 1. La Direccion General de Instituciones Peniten-
clarias es el organo encargado, con caracter general, de la direc-
cién, gestién y resolucién de todos cuantos asuntos afecten a la
Administracién y al Régimen Penitenciarios.

2. Especialmente tiene a su cargo:

a) La organizacidn, vigilancia y fiscalizacién de las Institu-
ciones Penitenciarias en orden al cumplimiento de sus fines,

b) La aplicacion del tratamiento penitenciario adecuado,
tendente a la readaptacién y reinsercién social de los senten-
ciados a medidas y penas de privaciéon de libertad.

¢) La retencion y custodia de detenidos y presos.

d) La observacion de la conducta de quienes se encuentren
cumpliendo condena en régimen de libertad condicional.

e) La asistencia y tutela a los reclusos y sus familias,

Estructura orgdnica

Art. 73. La estructura organica de la Direccion General de
Instituciones Penitenciarias es la siguiente:

6. Director general.

6.1, Servicio Técnico y Juridico de Asuntos Penitenclarios.

6.2. Inspecciéon General Penitenciaria.

6.3. Servicio de Asuntos Administrativos y Econémicos de
la Direccién General de Instituciones Penitenciarias.

6.1. Servicio Técnico y Juridico de Asuntos Penitenciarios
Competencia

Art. 74. 1. Al Servicio Técnico y Juridico de Asuntos Pe-
nitenciarios le corresponde, con caracter general, la progra-
macién, organizacion, direccién, coordinacién y control de todos
los asuntos relacionados con la materias atribuidas a las unida-
des que lo integran.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Estudiar, preparar, elaborar y redactar informes y dicta-
menes técnicos y juridicos en las materias especiales propias de
su competencia.

b) Desempefiar la Asesoria Juridica de la Direccién Ge-
neral.

¢) Realizar estudios y formular mociones encaminadas a
conseguir la mAxima eficacia en la observacion, clasifieacién y
tratamiento penitenciario.

d) Preparar y redactar cuantos anteproyectos legislativos,
normas e instrucciones generales le sean encomendados.

Estructura orgdnica

Art, 75. La estructura organica del Servicio Técnico y Ju-
ridico de Asuntos Penitenciarios es la siguiente:

6.1.1. Seccion de Tratamiento Penitenciario.

6.1.2. Seccién de Recursos.

6.1.3. Seccion de Libertad Condicional y Redencion de Penas.

6.1.1.

Art. 76. Corresponde a la Seccion de Tratamiento Peniten-
ciario:

a) Estudiar, preparar, tramitar y, en su caso, formular las
propuestas de resolucién en orden a la observacion, clasificacién
y tratamiento de los internos.

b) Asumir la preparacién, ejecucién administrativa y control
de los traslados de los reclusos, asi como de las correspondientes
conducciones.

¢) Custodiar y mantener el fichero de la poblacién reclusa.

d) Tener a su cargo la recopilaciéon de datos estadisticos
relativos a las actividades de la Direccion General de Institu-
ciones Penitenciarias.

"e) Tener a su cargo los servicios de identificacion judicial:
dactiloscopia y antropometria.

f) Mantener las adecuadas relaciones con la Central de
Observacion.

SECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO

6.1.2. SECCION DE RECURSOS

Art. 77. Corresponde a la Seccién de Recursos:

a) Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de
resolucién de reclamaciones, quejas y recursos formulados en
materia disciplinaria, invalidacién de notas, recompensas, in-
compatibilidades, prorrogas de edad, reingreso de funcionarios
¥y, en general, relativa al personal penitenciario.

b) Dictaminar las propuestas de resolucion en materia dis-
ciplinaria que afecten al personal de los Cuerpos de Prisiones.

¢) Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de
resoluciéon sobre las peticiones o acerca de. las reclamaciones,
quejas y recursos formulados por los internos en Estableci-
mientos Penitenciarios, contra acuerdos de los Organos Recto-
res de los mismos.

0.1.3. Secci6N pE LiserTAD CONDICIONAL Y REDENCION DE PENAS

Art. 78. Corresponde a la Seccién de Libertad Condicional
Yy Redencion de Penas:

a) PBstudiar, preparar, tramitar y formular las propuestas
de resolucién de los expedientes sobre Libertad@ Condicional y
ejecutar los acuerdos adoptados,

b) Celar el funcionamiento de los érganos encargados de
la observacién de conducta de los penados en régimen de M-
bertad condicional.
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¢) Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de
concesién del beneficio de Redencién de Penas por el Trabajo,
suspension y rehabilitacion del mismo y llevar a cabo la eje-
cucién de los acuerdos adoptados.

d) Conocer, tramitar y, en su caso, formular propuestas de
resoluciéon de las peticiones y reclamaciones formuladas en
estas materias

e) Mantener las adecuadas relaciones con el Patronato de
Nuestra Sefiora de la Merced, recibiendo los informes emitidos
por el mismo en relaciéon con los expedientes de Libertad Con-
dicional y Redencion de Penas.

6.2. Inspecciéon General Penitenciaria
Competencia

Art. 79. 1. La Inspeccion General Penitenciaria, cuyo ni-
vel organico corresponde al de Servicio, tieme atribuidas las
funciones de programacion, direccion, coordinacién y contro] ae
las actividades inspectoras en las materias que son competencia
de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a Ejercer la inspecci6n, asesoramiento y vigilancia sobre
todos las funcionarios, reclusos y establecimientos peniten-
ciarios.

b) Cuidar del buen funcionamiento de los servicios.

¢) Informar al Director general de los resultados de las
inspecciones y formular las correspondientes propuestas para
la correccién de los defectos observados y el consiguiente per-
feccionamiento de los citados servicios.

d) Promover los expedientes de recompensas y correccio-
nes que procedan

e) Efectuar propuestas en orden a la dotacion de los me-
dios materiales que estime precisos o convenientes para el efi-
caz desenvolvimiento de las actividades propias de la Admi
nistracién Penitenciaria.

f) Practicar las informaciones pertinentes o que le sean
ordenadas por la Jefatura del Centro Directivo, colaborando
estrechamente a tales fines con el Servicio Técnico y Juridice
¥y singularmente con la Seccion de Tratamiento Penitenciario.
facilitando cuantos datos e informes sean precisos,

Estructura orgdnica

Art. 80. La estructura orginica de la Inspeccién General
. wnitenciaria es la siguiente:
8.2.a. Subinspeccién General Penitenciaria.

6.2.1. Secretaria de la Inspeccién General Penitenclaria.
6.2.2. Inspeccién de los servicios de Personal.
6.2.3. Inspeccién de los servicios de Medios I. (Administra-

cién, Alimentacion, Contabilidad, Economatos y Vestuario.)

6.2.4. Inspeccién de los servicios de Medios II. (Acondicio-
namiento de dependencias y edificios, servicios generales, ins-
talaciones y utensilio de los mismos.)

6.2.5. Inspeccion de los servicios de Régimen.

6.2.6. Inspeccién de los servicios de Sanidad.

6.2.7. Inspeccion de los servicios Religiosos.

6.2.8. Inspeccion de los servicios de Cultura y Deporte.

6.2.a. Subinspeccion General Penitenciaria
Competencia

Art. 81. Corresponde a la Subinspeccién General Peniten-
ciaria:

a) Asumir la segunda jefatura de la Inspeccion General.

b) Asistir al Inspector general en el desempefio de su mi-
sién.

¢) Sustituir al Inspector general en los casos de enferme-
dad, ausencia, vacante o incompatibilidad de cualquier otra
naturaleza.

@ Ejercer el control del régimen interior de la Inspeccion

e) Realizar las inspecciones que se le ordenen y cuantas
funciones le encomiende el Inspector general en relacién con
la funciéon inspectora.

6.2.1. SECRETARfA DE LA INSPECCION GENERAL PENITENGIARIA

Art. 82. 1. La Secretaria de la Inspeccién General Peni-
tenciaria cuyo nivel orgdnico equivale al de Seccion, es el 6r-
gano al que corresponde, con caricter general, realizar las
funciones burocraticas que resulten precisas para desarrollar
las actividades especificas de la Inspeccion General y actla

como tal Secretaria en los expedientes a que las mismas den
lugar.

2. Particularmente, tiene a su cargo:

a) Recabar y centralizar los datos precisos para la confec-
cion de la Memoria anual.

b) Ejercer la direccién inmediata del personal administra-
tivo y auxiliar de la Secretaria.

¢) Conservar y custodiar debidamente la documentwén y
archivo de la Inspeccion.

d) Llevar cuenta de los viajes efectuados por el personal
Inspector a efectos de justificacién y percibo de dietas.

e) Dar fe de todas las diligencias que se practiquen en los
informes y expedientes tramitados por los Inspectores y expe-
dir las certificaciones o testimonios que procedieran.

6.2.2. INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE PERSONAL

Art, 83. 1. Las Inspeccion de los Servicios de Personal, cuyo
nivel orgéinico corresponde al de Seccion, es el 6rgano encar-
gado, con caricter general, de velar por que se mantenga ¥
perfeccione en el mas alto grado el espiritu de servicio de los
funcionarios de los Cuerpos dependientes del Centro Directivo
mediante la observacién individual y colectiva de sus miembros
y la propuesta de adopcién de las medidas encaminadas a su
mejoramiento técnico y humano.

2. Particularmente, tiene a su cargo:

a) Ejercer la inspeccién y observacion sobre el personal de
los Cuerpos de Prisiones, asi como sobre el personal contra-
tado. ’

b) Llevar un fichero de ios funcionarios pertenecientes a
los Cuerpos dependientes de la Direccion General e Institu-
ciones Penitenciarias con el historial administrativo de cada
uno de ellos, asi como un expediente personal, en el que que-
dara constancia de cuantos datos se refieran a su conceptua-
cién y resoluciones que sobre las mismas se adoptasen.

¢) Formular las correspondientes propuestas de raclonall-
zacion, perfeccionamiento, dotacién de medios e incoacién de
expedientes.

@& Practicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccién General.

e) Facilitar cuantos datos e informes le sean requeridos
por la misma.

f) Colaborar, en la medida precisa, con otros organos de
la Direccién General,

6.2.3.

Art. 84. La Inspeccion de los Servicios de Medios I, cuyo
nivel organico corresponde al de Seccién, es el 6rgano al que
corresponde ;

a) Ejercer la inspeccion y observacion respecto de los me-
dios materiales, precisos para el desarrollo de las funciones
propias de la Direccion General, que se citan a continuacion:
administraciéon, alimentacion, contabilidad. economatos y ves
tuario.

b) Formular las correspondientes propuestas de racionall-
zacion, perfeccionamiento, dotaciéon de medios e incoacion de
expedientes.

c¢) Realizar estudios de mercados y zonas de suministros.

d) Practicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccion General.

e) Facilitar cuantos datos e informes le sean requeridos
por la misma.

f) Colaborar, en la medida precisa, con otros érganos del
Centro directivo, especialmente con los Talleres y Granjas Pe-
nitenciarias en orden al abastecimiento de los Pstablecimientos.

INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE MEbpIOS I

6.2.4. INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE MEpIos II

Art. 85. La Inspecciéon de los servicios de Medios II, cuyo
nivel organico corresponde al de Seccion, es el 6rgano al que
corresponde con carfcter particular:

a) Ejercer la inspeccion y ohservacion respecto a los me-
dios materiales, precisos para el desarrollo de las funciones
propias de la Direccion General de Instituciones Penitencia-
rias, que se citan a continuacién: acondicionamiento de de-
pendencias y edificlos, servicios generales, instalaciones y uten-
silio de los mismos. ‘

b) Formular las correspondientes propuestas de raclonallza.-
ci6bn y perfeccionamiento, dotacién e incoacién de expedientes,

c¢) Realizar estudios y redactar propuestas y mociones acerca
de las condiclones que deben reunir los establecimientos en
relacién eon las funciones que tiene encomendadas.
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d) Proponer las medidas precisas para unificar dentro de
lo posible las instalaciones en la forma que la experiencia indi-
que como mAs conveniente,

e) Practicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspecciéon General.

f) Facilitar cuantos datos e informes le sean requeridos.

g) Colaborar en la medida precisa con otros drganos del
Centro directivo, especialmente con Trabajos Penitenciarios en
orden al abastecimiento de los Establecimientos y a la mayor
utilizacién de la mano de obra reclusa.

6.2.5. INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE REGIMEN

Art. 86. La Inspeccién de los Servicios de Régimen, cuyo
nivel orgdnico es de Seccion, es el érgano al que corresponde
particularmente:

a) Inspeccionar y observar los distintos elementos y téc-
nicas que componen el tratamiento penitenciario, asi como el
funcionamiento de los equipos técnicos correspondientes.

b) Inspeccionar y observar el trabajo penitenciario, asf como
el estado de disciplina, orden y seguridad de la poblacién re-
clusa.

¢) Informar -sobre los resultados obtenidos en
pecclones.

d) Formular las correspondientes propuestas de raclonall-
zacién, perfeccionamiento, dotacién de medios e incoacién de
expedientes.

e) Practlicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccién General.

f) Facilitar cuantos datos e informes le sean requeridos por
la misma.

g) Colaborar en la medida precisa con otros érganos de la
Direccién General.

6.2.6.

Art., 87. La Inspeccion de los Servicios de Sanidad, cuyo
nivel organico es el de Seccion, es el 6rgano al que corresponde
con caracter particular:

a) Ejercer la inspeccién y observacion sobre las actividades
y sobre el personal de los Servicios de Sanidad de Prisiones, asi
como sobre las dependencias y establecimientos destinados a ta-
les fines,

b) Inspeccionar y observar la alimentacién desde el punto
de vista médico y el estado de sanidad, higiene y asistencia
médico-quirtirgica de la poblacién reclusa, asi como la salubri-
dad de locales e instalaciones,

¢) Formular las correspondientes propuestas de racionaliza-
cion, perfeccionamiento, dotacién de medios e incoacién de ex-
pedientes.

d) Practicar- las Informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccién General.

e) Facllitar cuantos datos e informes le sean requeridos
por la misma,

f) Colaborar en la medida precisa con otros organismos del
Centro directivo.

estas ins-

INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE SANIDAD

6.2.7. INSPECCION DE LOS SERVICIOS RELIGIOSOS

Art. 88. La Inspeccion de los Servicios Religiosos, cuyo nivel
organico es el de Seccion, es el 6rgano al que corresponde con
cariacter particular:

a). Ejercer la inspeccién y observacion sobre las actividades
de asistencia moral y religiosa a los reclusos y sobre el personal
encargado de la misma, asf como sobre las dependencias dedi-
cadas a estos fines,

b) Formular as correspondientes propuestas de raclonali-
zacion, perfeccionamiento, dotaciéon de medios e incoacién de
expedientes.

¢) Practicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccion General.

d) Facilitar cuantos datos e informes le sean requeridos por
la misma,

e) Colaborar en la medida precisa con otros 6rganos de
la Direccién General.

f) Velar por el contenido moral de las publicaciones que
accedan a los reclusos.

6.2.8. INSPECCION DE LOS SERVICIOS DE CULTURA Y DEPORTE

Art. 89. La Inspeccion de los Servicios de Cultura y De-
porte, cuyo nivel organico es de Seccién, es el 6rgano al que
corresponde particularmente:

a) Ejercer la inspeccién y observacién sobre las actividades
de ensefianza, culturales, deportivas y recreativas desarrolladas

en los Establecimientos penitenciarios, asi como sobre el per
sonal e instalaciones dedicadas a estos fines.

b) Formular las correspondientes propuestas de racionali-
zacién, perfeccionamiento, dotacién de medios e Incoacién de
expedientes.

¢) Practicar las informaciones que le sean ordenadas por
la Inspeccién General.

d) Pacilitar cuantos datos e informes le sean requeridos por
la misma.

e) Colaborar en la medida precisa con otros 6rganos del
Centro directivo.

f) Inspeccionar el funcionamiento y fondos de las biblio-
tecas de los Establecimientos y, en general, de todas las publi-
caclones que accedan a los reclusos.

Art. 90. A todas las Inspecciones enumeradas en los ar-
ticulos precedentes compete ademés la inspeccién mediata y
genérica sobre las restantes materias que son competencia del
Centro directivo.

6.3. Servicio de Asuntos Administratives y Econémicos de la Di-
reccion General de Instituciones Penitenciarias

Competencia

Art. 91, 1. Al Servicio de Asuntos Administrativos y Eco-
némicos de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias
le corresponde con caracter general la programacién, organiza-
cién, direccién, coordinacién y control de todos los asuntos rela-
cionados con las materias atribuidas a las unidades que lo
integran.

2. Particularmente tiene a su cargo:

a’ Asumir el conocimiento, informe y gestién sobre la ma-
teria econémica propia del Centro directivo, cuidando que esta
actividad se desarrolle de acuerdo con lo dispuesto por las
normas legales aplicables y preparando el anteproyecto de
presupuesto de la Direccion General.

b) Conocer del régimen del personal de los Cuerpos depen-
dientes del Centro directivo, supervisando la preparacién de ias
relaciones de funcionarios de los mismos y formulando las opor-
tunas previsiones para que puedan ser atendidas debidamente
las necesidades del Servicio en este aspecto.

¢) Conocer los asuntos de carActer genera! administrativo
0 econdémicos que no estén especialmente atribuidos a otras
unidades,

Estructura orgdnica

Art. 92. La estructura organica del Serviclo de Asuntos Ad-
ministrativos y Econémicos de la Direccién General de Institu-
clones Penitenciarias es la siguiente:

6.3.1. Secciéon de Personal.

6.3.2. Seccién de Contabilidad.

6.3.3. Seccién de Medlos materiales de la Administracién
Penitenciaria.

6.3.1. SEccION DE PERSONAL

Art. 93. Corresponde a la Seccion de Personal:

a) Tramitar y formular propuestas de resolucién de todas
las incidencias derivadas de la aplicacién de las disposiciones
sobre funcionarios publicos y especialmente de su Reglamento
orgénico al personal de los Cuerpos especiales dependientes del
Centro directivo, tales como nombramientos, posesiones y pré-
rrogas, titulos, promociones, situaciones, comisiones de servicio,
reingresos, licencias, correcciones disciplinarias, expedientes de
depuracién, escalafones y relaciones de personal y su actuali-
zacién, traslados y destinos de personal ¥ jubilaciones.

b) Tramitar y formular propuestas en las incidencias de
todo tipo derivadas de la contratacién de personal no funcio-
nario al gervicio de la Direccién General. :

¢) Conservar y custodiar los expedientes del personal citado.

d) Expedir las correspondientes tarjetas de identidad y cer-
tificaciones de servicios y actualizacién de pensiones.

6.3.2. SECCION DE CONTAEILIDAD

Art. 94. Corresponde a la Seccion de Contabilidad:

a) Recopilar los datos y antecedentes necesarios para pre-
parar el anteproyecto de presupuesto de la Direccion General,

b) Llevar la contabilidad de dicha Direccién General, la
correspondiente a ahorro de penados y peculio, asi como la
de la asignacién familiar y devengos de los reclusos que no
correspondan & «trabajos penitenciarioss. y la de los Organis-
mos asistenciales y protectores de la Direccién General
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¢) Tramitar, examinar v censurar las cuentas justifica~
tivas y en firme formuladas por los distintos Servicios, unida-
des y establecimientos dependientes de la Direccién General.

d) Tener a su cargo la Caja de Delegaciones Locales y
del Parque de Instrumental y Material Sanitario.

6.3.3. SECCION DE MEDIOS MATERIALES DE LA ADMINISTRACION
PENITENCIARIA

Art. 95. 1. Corresponde a la Seccion de Medios Materiales
de la Administracién Penitenciaria: tramitar, preparar, ges-
tionar y, en su caso, formular propuesta de resolucion de orden
& las siguientes materias: adquisicion, distribucién y control de
vestuario, mobiliario y equipo personal de los reclusos, mate-
rial sanitario y de higiene, material de ensefanza y educa-
cion, fondos de bibliotecas de los establecimientos y publica-
ciones con destino a los mismos, material de culto y servicio
religioso.

2. Dependen organicamente de la Seccién el Parque de Ins-
trumental y Material Sanitario y el Laboratorio de Farmacia,
sin perjuicio de su direccién técnica, que corresponde en ambos
al personal facultativo correspondiente.

CAPITULO VII
7. ORGANISMOS DEPENDIENTES DEL MINISTERIO

Art. 96. Son Organismos dependientes del Ministerio:

7,01. La Comision General de Codificacién.

7.02. El Patronato de Nuestra Sefiora de la Merced.

7,03. La Junta de Gobierno de la Orden de la Cruz de San
Raimundo de Penafort.

7,04. La Comision de Libertad Religiosa.

7,05. La Junta de Compras del Departamento.

7,06. La Junta de Clasificacion de Puestos de Trabajo.

7,07. El Comité de Iniciativas.

7,08. El Instituto Nacional de Toxicologia.

17,09. El Consejo Consultivo de la Direccién General de 1o0s
Registros y del Notariado.

7.10. El Consejo General Penitenciario.

7,11. La Escuela de Estudios Penitenciarios.

7,12. La Oficina Supervisora de Proyectos.

7,01, La Comision General de Codificacion

Art. 97. 1. La Comision General de Codificacién, creada
por Real Decreto de 19 de agosto de 1843 y regulada actual-
mente por el Decreto de 23 de octubre de 1953 y Reglamento
aprobado por Orden de 22 de julio de 1954, es un Organismo
del Ministerio de Justicia directamente dependiente de su titu-
lar, que tiene un cometido informativo y asesor en materia
legislativa.

2. Son funciones propias de la Comisién las resefiadas mas
detalladamente en el articulo segundo de la Orden de 22 de
julio de 1954 y esencialmente:

a) La revisibn de los cuerpos legales y Leyes vigentes, es-
pecialmente en materia de Derecho civil, mercantil, internacio-
nal, privado, penal, social, administrativo, contencioso-adminis-
trativo, organizacién de Tribunales y procesal, exponiendo el
resultado de sus estudios, con las sugestiones que de ello se
deriven.

b) La propuesta al Ministro de proyectos que se relaclonen
con las actividades a que se refiere el apartado anterior cuan-
do lo estime conveniente al interés general.

¢) ‘La informacién sobre proyectos y propuestas y el dic-
tamen sobre consultas que el Gobierno someta a su estudio
en materias de su competencia.

d) La correccion de estilo de las disposiciones y Leyes
que le sea encomendada por el Gobierno.

e) El estudio y revision de los anteproyectos de compila-
ciones de Derecho foral.

f) La direccion de la publicacién de los cuerpos legales y
trabajos de la propia Comisién.

3. La Comisién se organiza en la siguiente forma:

7,011. La Direccion Suprema, que compete al Ministro de
Justicia.

7,012. La Presidencia.

7,013. El Pleno.

7,014. La Comisién Permanente.

7,015. Las Secciones y Subsecciones.
7,016. La Secretaria General de la Comision.

Todos estos 6rganos tienen las atribuciones, composicién y
competencia que se especifican en las citadas disposiciones le-
gales.

4. Dependiente de la Secretaria General existe un Gabi-
nete de Estudios, cuyo Jefe desempefia las funciones de Vice-
presidente de la Comisién y que tiene a su cargo:

a) Estudiar y elaborar las ponencias que le sean encomen-
dadas para someterlas a las diversas Secciones de la Comision, -

b) Reunir, estudiar y, en su caso, divulgar cuanta documen-
tacion se refiere a las materias que son competencia de la
Comision.

¢) Proponer comunicaclones y otros intercambios de opi-
niones con los Centros de estudios prelegislativos, especialmen-
te con la Secretaria General Técnica del Departamento.

7,02. Patronato de Nuestra Senora de la Merced

Competencia

Art. 98. El Patronato de Nuestra Senora de la Merced es
un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia, del que
recibe los medios materiales y econdmicos precisos para su des-
envolvimiento y al que corresponden de forma general las si-
guientes funciones:

a) Asistir y proteger material y moralmente a los internos
en establecimientos penitenciarios, a los liberados y a sus res-
pectivas familias.

pb) Calificar y valorar el trabajo penitenciario a los efectos
de la aplicacion de los beneficios de la redencién de penas
por el trabajo.

c¢) Informar las concesiones de libertad condicional, prote-
ger y tutelar a los penados que se encuentren en el citado
grado de cumplimiento de la condena, procurandoles trabajo,
ayuda y consejo para superar las dificultades que puedan en-
contrar en su reincorporacién a la sociedad. asi como observar
su conducta durante dicho grado.

Estructura orgdnica

Art. 99. La estructura organica del Patronato de Nuestra
Sefora de la Merced es la siguiente:

7,021. Consejo General.

7,022, Comisiéon Penitenciaria.

7,023. Comision de Proteccion y Tutela.

7,024, Secretaria General.

7,021. Conseso GENERAL

Art. 100. 1. El Consejo General es el Organo al que co-
rresponde orientar y sefialar las directrices y normas de actua-
ciéon del Patronato, asi como proponer o dictar las medidas
encaminadas a conseguir la maxima eficacia en las actividades
que le son propias.

2. Estid compuesto de la siguiente forma:

Presldente: El Ministro de Justicia.

Presidente Delegado: El Subsecretario del Departamento.

Vicepresidente: El Director general de Instituciones Peniten-
clarias.

Vocales: Los componentes de cada una de las dos Comisiones
que integran el Patronato y las personas que acuerde el Mi-
nistro, designadas de entre aquellas que por sus destacadas
actividades en el campo de la sociologia y asistencia social pue-
dan prestar eficaz colaboracién a los fines del Patronato.

Secretario: El titular de la Secretaria General.

7,022, CoMISION PENITENCIARIA
Competencia

Art. 101. Corresponde a la Comisién Penitenciaria del Pa-
tronato de Nuestra Sefiora de la Merced:

a) Informar y dictaminar las propuestas de concesion de
libertad condicional.

b) Observar y calificar la conducta de los penados en régi-
men de libertad condicional, informando en su caso acerca de
la procedencia de la revocacién del beneficio.

¢) Calificar y valorar el trabajo penitenciario a efectos de
la redencion de penas por el trabajo, emitiendo su informe res-
pecto a la concesién o suspensién y rehabilitaciéon del beneficio.

d) Mantener a los fines sefialados las adecuadas relaciones
con la Seccién de Libertad Condicional y Redencién de Penas
de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias.

Art. 102, 1.
es la siguiente:

Presidente: El Director general de Instituciones Penitencia-
rias. .
Vicepresidente: El Director del Serviclo Técnico y Juridice
de Instituciones Penitenciarias.

La composicion de la Comision Penitenciaria
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Vocales:

Un miembro de la Carrera Judicial.

Un miembro de la Carrera Fiscal

Un representante de la Direccién General de Seguridad.

Un representante de cada una de las jurisdicciones castrenses.

El Inspector general penitenciario.

El Secretario de la Comision de Proteccion y Tutela.

Secretario: El Jefe de la Seccién de Libertad Condicional y
Redencion de Penas del Servicio Técnico y Juridico de Asuntos
Penitenciarios de la Direccion General de Instituciones Peni-
tenclarias.

2. De esta Comisién dependen los delegados patrocinadores
a que se refiere el articulo 58 del Decreto 162/1968, de 25 de
enero, v las Comisiones provinciales de Liberfad Condicional
especificadas en los articulos 60 y 61 del vigente Reglamento
de los Servicios de Prisiones Estas Comisiones, con los delega
dos patrocinadores, asumiran ademéds las funciones de los or-
ganos locales determinados en la Orden de 29 de noviembre
de 1954 e Instruccion de 26 de enero de 1955.

7,023. ComIsSION DE PROTECCION Y TUTELA
Competencia

Art. 103. 1. Corresponde con caracter general a la Comi-
sion de Proteccion y Tutela del Patronato de Nuestra Sefiora
de la Merced prestar asistencia material y moral a los internos
en establecimientos penitenciarios, a los liberados condicional
o definitivamente, y a sus familias

2. Particularmente tiene a su cargo:

a) Colaborar, sirviendo de complemento al régimen peniten-
clario, en la obra de regeneracion y reforma de los delincuentes
para su readaptacién a la vida honrada, prestandoles la tutela
y el apoyo que precisen para apartarles del peligro de la rein-
cidencia.

b) Fomentar la vinculacién familiar de los internos y ejer-
cer un permanente amparo sobre sus familias atendiendo a su
elevacion moral y material y velando muy especialmente por
los menores de edad que dependan de aquéllos.

¢) Procurar dispensar a los liberados que hayan sufrido
prisién o condena el amparo, colocacién, medios y recursos que
precisen para poder iniciar una vida honrada en libertad.

d) Resolver las consultas que se le formulen por los fami-
liares de los internos, facilitindoles cuanta informacién y asis-
tencia precisen.

Estructura orgdnica

Art. 104. 1. La composiciéon de la Comisién de Proteccién
y Tutela es la siguiente:

Presidente: El Director general de Instituclones Penitenclarias.
Vicepresidente: El Director del Servicio Técnico y Juridico
de Asuntos Penitenciarios.

Vocales:

Un representante del Ministerio de Trabajo especializado en
Formacién Profesional.

Un representante de la Direccién General de Trabajo.

Un representante de la Direccion General de Politica Inte-
rior y Asistencia Social.

Un representante de la Obra de Auxilio Social.

Un representate de Caritas Nacional.

El Secretario de la Obra de Proteccién de Menores,

El Secretario del Patronato de Proteccién a la Mujer,

El Inspector general penitenciario.

El Gerente de Trabajos Penitenciarios.

El Secretario de la Comisién Penitenciaria.

Secretario: Una persona libremente designada por el Di-
rector general de Instituciones Penitenciarias.

2. E] Ministro de Justicia podra designar como Vocales de
la misma a las personas que, a su juicio, puedan aportar una
eficaz colaboracién a sus fines,

3. De esta Comisién dependen las Delegaciones locales a
que se alude en el articulo sexto de la Orden de 14 de diclem-
bre de 1942

7,024. SECRETARfA GENERAL

Art. 105. 1. La Secretaria General de] Patronato de Nues-
tra Sefiora de la Merced estd encargada de las actividades pro-
pias de estos dérganos, ¥y muy especialmente de mantener la
cooréclllnaclén funcional entre las dos Comisiones que integran
aquél,

2. La Secretaria General estad a cargo de un Secretario ge-
neral y un Vicesecretario, que son, respectivamente, el Secretario
de la Comisién Penitenciaria y el de la Comisién de Protecciéon
y Tutela.

7,03. Junta de Gobierno de la Orden de la Cruz de San Rai-
mundo de Penafort

Art. 106. 1. La Junta de Gobierno de la Orden de la Cruz
de San Raimundo de Pehafort, creada por Decreto de 23 de
enero de 1944 y regulada actualmente por el de 2 de marzo
de 1945, tiene atribuidas las funciones recogidas en la citada
disposicion, y en general la de velar por el régimen de la Orden,
asi como la de fomentar el espiritu de hermandad emtre los
que la ostentan.

2. La Junta esta integrada por el Ministro y el Subsecretario
del Departamento, a quienes corresponde, respectivamente, la
Presidencia y Vicepresidencia de la misma, y por los siguientes
miembros:

El Arzobispo de Toledo o Prelado en quien delegue,

El Presidente y Fiscal del Tribunal Supremo.

El Secretario general Técnico y los Directores generales del
Departamento.

Un representante de la Academia de Jurisprudencia desig-
nado por su’ Consejo.

El Presidente del Consejo General de la Abogacia Espafiola.

Un representante del Instituto «Francisco Vitoria» del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas designado por dicho
Consejo.

Y un funcionario del Cuerpo Técnico de Letrados del Minis-
tfﬁlo, que sera el Secretario de la Junta con funciones de Can-
ciller.

3. Las funciones de la Secretaria-Cancilleria se ajustan a
lo dispuesto en el mencionado Decreto.

704, La Comision de Libertad Religiosa

Art. 107. 1. La Comisién de Libertad Religiosa, creada por
Ley 44/1967, de 28 de junio, y regulada por Decreto 1708/1967,
de 20 de julio, es el o6rgano calificado al que corresponde Je
forma general el estudio, informe y propuesta de resolucién de
todas las cuestiones administrativas relacionadas con el ejer-
cicio del derecho civil a la libertad religiosa.

2, Presidida por el Subsecretario del Departamento, esta
Integrada en la forma establecida en el articulo primero del
citado Decreto.

3. La Comision funciona en Pleno y en Comisién Pernia-
nente. La competencia de uno y ofra y la composicién de esta
ultima son los que se sefialan en los articulos segundo y tercero
del Decreto 1708/1967.

4. La Secretaria de la Comisién tiene a su cargo las fun-
clones de estudio, informacion y asesoramiento de caracter téc-
nico; las de coordinacién que resulten necesarias y la direccion
¥y supervisién del funcionamiento de la Oficina Administrativa.

5. La Oficina Administrativa, integrada en la Secretaria
de la Comisién de Libertad Religiosa, es el érgano al que co-
rresponde auxiliar en sus funciones a la Secretaria de la Co-
misién y realizar cuantas actividades de caracter administra-
tivo, burocritico y de naturaleza instrumental sean precisas
para la buena marcha de la propia Secretaria, ¥ que tiene a su
cargo el funcionamiento cel Registro creado por la Ley 44/1967.

7,05. La Junta de Compras del Ministerio de Justicia

Art. 108. 1. La Junta de Compras del Ministerio de Jus-
ticia, constituida de conformidad con lo dispuesto en el ni-
mero tercero de la base XIV de la Ley de Contratos del Es-
tado de 28 de diciembre de 1963 y el articulo 88 de su texto
articulado, aprobado por Decreto 923/1965, de 8 de abril, es el
Organo dependiente de la Subsecretaria del Departamento, al
que corresponde:

a) Formular el programa para la adecuada inversion de
los créditos aplicables a suministros consignados en el presu-
puesto del Departamento en base a las propuestas de los Cen-
tros directivos

b) Preparar los pliegos de bases de los concursos y los
correspondientes contratos. :

¢) Supervisar-las actuaciones administrativas precisas para
la contratacién de suministros, velando por el exacto cumpli-
miento de los contratos

d) Conocer de las propuestas de contratacién directa que
se formulen.
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e) Mantener la. adecuadas relacignes de colaboracion con
las unidades a qu+ afecta su actividad

f) Desempefar cualquier otro cometido que en relacion con
sus funciones y competencia le encomiende el Subsecretario del
Departamento.

2 La Junta dae
guiente:

Presidente: Ei1 Subsecretario del Departamento.

Vicepresidente El Oficial mayor

Vocales

El Jefe de la Seccion de Pagaduria Central

El Jefe de la Seccion de Presupuesto. Ordenacion del Gast
¥ Suministros

El Jete de la Seccion Central

El Jefe de la Seccién de Medios Materiales de la Adminis
tracién Penitenclana

El Interventor Delegado de Haclenda.

Un representants de cada una de las Direccicnes Generales
y Secretaria General [écnica del Departamento. designado en
cada caso segun la materia a tratar

Secretario: E] Jefe de la Seccion de Obras,
quisiciones

3. La Junta podra requerir en cada caso los asesoramien
tos técnicos que estime precisos para el desarrollo de sus tun-
ciones.

Compras esta ntegrada de la [orma 8)-

Bienes y Ad-

7.06. La Junta de Clasificacién de Puestos de Trabajo

Art. 109 1 La Junta de Clasificacion de Puestos de Tra-
bajo del Departamento. constituida por Orden de 28 de julio
de 19684. es el Organo dependiente de la Subsecretaria al que
corresponde respectc iel Ministeric de Justicia el desemperlio
de las funciones que a las mismas atribuye el Decreto 865/1964.
de 9 de abril. v la Orden de la Presidencia del Gobierno de
30 de junio del mismo afio

2, Esta constituida de la forma sigulente:

Presidente E. Subsecretario del Departamento.

Vicepresidente: El Secretario general técnico.

Vocales:

Un funclonario por cada uno de los Centros directivos de-
signados por el Subsecretario

Los funcionarios especializados que al etecto designe el Pre-
sidente de la Junta

Un representante de la Presidencia del Goblerno y otro del
Ministerio de Hacienda

Secretario’ Ur funcionario de
niea

3. En el seno de la Junta podran constituirse cuantas Co-
misiones o Ponenclas sean precisas. cuya composicion y fun-
ciones se determinaran en cada caso. A las mismas podran
incorporarse funcionarios del Departamento cuyos conocimien-
tos e informes se estimen de utilidad.

4. La Secretaria de la Junta esta adscrita a la Secretaria
General Técnica. y dentro de ella desempefia las funciones pro-
pias de la misma el Gabinete de Programacion.

la Secretaria General Téc-

7.07. El Comité de Iniciativas

Art. 110. Al Comité de Iniciativas del Ministerio de Justi-
cia, dependiente de la Secretaria General Técnica. correspon-
den ias funciones que a dichos Organos atribuye el articulo
sexto del Decret« 93/1965. de 28 de enero. v estd constituido
de la forma siguiente:

Presidente. El Secretario general técnico.

Secretario: El Jefe de la Oficina de Informacion, Iniciativas
¥ Reclamaciones.

Vocales

Un representante del Centro o Centros directivos del Depar-
tamento a que afecte la iniciativa o sugerencias.

Cuando la iniciativa afecte a un determinado Organismo
auténomo puede ser incorporado al Comité un representante
del mismo.

7.08. El Instituto Nacional de Toxicologia

Art. 111 1. El Instituto Nacional de Toxicologia. continua-
dor de los Laboratorios de Medicina Legal, creados por Real
Decreto de 11 de julio de 1886. y regulado actualmente por
el Decreto 1789/1967, de 13 de julio, es un Centro técnico
adserito al Departamento dependiente de la Direccion Gene
ral de Justicia. que une a su misién especifica de Organo auxi
liar de la Administracion de Justicia la de informar a la Ad-

ministracién publica en general y difundir los conocimientos
en materia toxicolégica

¢ Cumu organo auxiliar de la Administracion de Justicia
tl€Zie a su Cargo.

a) Emtir lo~ informes v dictamenes que soliciten las auto-
ridades judiciales

b) Practicar los analisis e investigaclones bloguimicas, qui-
micos. fisicos. fisicc-quimicos. de ciencias naturales o biologi-
cas que le sean ordenados per las mismas autoridades

¢) Evacuar ias consu'tas v aclaraciones que dichas auto-
ridades les 1nteresen

d) Establecer la debida relacion para tacilitar las actua-
ciones ae lo» Organos judiciales en materia toxicologica. y muy
especialmente sobre las condiclones de recogida. preparacién y
envio de los objetos v sustancias que deben ser analizados.

3. Como Centro tecnico en materia toxicologica
ponde:

a) El estudic de las nuevas técnicas de investigacion.

by La coiaboracion con Organismos nacionales e interna-
clonales para contribuir al progreso de la investigacién toxico-
légica.

le corres-

4. Como Certro de asesoramiento e informacién esta fa-
cultado:

a) Para evacuar los Intormes que le sean solicitados por
los Organos de la Administracion publica en general sobre pre-
vencion de intoxicaciones e informacién toxicologica.

by Atender .as consultas que se formulen para la lucha
contra la intoxXicacion, y muy especialmente sobre utilizacién
de antidotos.

Art. 112 1. E] Instituto esta constituido por tres Depar-
tamentos: e: Central que radicara en Madrid, y los otros dos
en Barcelona y Sevilla E] Departamento Central cuenta con
las Secciones de Quimica. Biologia. Anatomopatologia y Cri-
minalistica Los Departamentos de Barcelona y Sevilla cuen-
tan con las Secclones Quimica y Biologia

2 E] ambito territorial organizacion. procedimiento y acti-
vidades de cada uno de ellos son los que se sefialan en la
citada disposicion legal

7.09. El Consejo Consultivo de la Direccion General
de los Registros y del Notariado
Art. 113. 1 Corresponde al Consejo Consultivo o a las Co-

misiones que se nombren en su caso. como organo colegiado
de estudio. documentacién y asistencia técnica. la elaboracién
de proyectos. informes dictamenes y propuestas en los siguien-
tes asuntos cuando le sean encomendados por el Ministerio o
el Director general:

a) Informar las retormas de las Leyes Hipotecaria, Nota.
rial y del Registro Civit

b) Emitir informe sobre 1as disposiciones generales en ma-
teria de servicios encomendados al Centro directivo.

¢) Informar en las consultas de sefialada trascendencia so-
bre la Legislacion Hipotecaria, Notarial y del Registro Civil.

d) Informar en los expedientes de ingreso v separacién del
personal del Cuerpo Esnecial Facultativo.

e) Emitir dictame:: acerca de los recursos gubernativos o
en materia de Registro y estado civil a peticién del Jefe del
Servicio respectivo o por encargo del Director general.

f) Informar igualmente en todos los casos en que asi lo
acuerde el Ministro o el Director general.

2. El Consejo Consultivo estd compuesto por todos los Le-
trados del Cuerpo Especial Facultativo de la Direccion Gene-
ral de los Registros y del Notariado. Sera presidido por el Di-
rector general o por quien hags sus veces, y actia como Se-
cretario el Letrado Jete de Servicio mas moderno, quien debe-
ra llevar un lilmo de actas de las sesiones del Consejo, que
geran firmadas por todns los asistentes.

7,10. ‘El Consejo General Penitenciario
Competencia

Art. 114, 1. El Consejo General Penitenciario, dependiente
de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias, es el
organismo al que corresponden con caracter general las fun-
clones superiores de asesoramiento, informe y planificacion en
cualesquiera materias relacionadas con la técnica penitencia-
ria que sean competencia de dicho Centro directivo, emitiendo
los dictarmmenes que por éste o por los distintos érganos y uni-
dades que de € dependen le sean solicitados como trimite
previo para la decisién de asuntos determinados.
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2. Las Indicadas funciones se refieren principalmente a las
cuestiones relativas a

a) La seleccion, formacion y perfeccionamiento del personal
penitenciario y formacién de plantillas orgénicas.

b) La arquitectura penitenciaria y acondicionamiento de los
establecimientos.

¢) La promocion cultural, educacion y orientacién profesio-
nal de los internos.

d) La asistencia espiritual de los internos y accién moral

" sobre los mismos

e) La higiene, profilaxis, asistencia samtaria. alimentacién
y régimen dietético de la poblacién reclusa.

1) El vestuario, equipo y utensilio de los internos.

g) Al estudio de cuantas medidas puedan emplearse para

- conseguir la maxima eficacia en el desarrollo de la politica

penitenciaria.
Estructura orgdnica

Art. 115. 1, Esta compuesto de la sigulente forma:

Presidente: El1 Director general de Instituciones Peniten-
clarias.

Vicepresidente: El Director del Servicio Técnico y Juridico
de Asuntos Penitenciarios.

Vocales: El Inspector y Subinspector generales penir.encla-
rios, el Director del Servicio de Asuntos Administrativos y
Econdémicos, los Jefes de las Secciones de Tratamiento Peni-
tenciario, Libertad Condicional y Redencion de Penas y de
Recursos; los Inspectores de los distintos Servicios, los Jefes
de las Secciones de Personal, Contabilidad y Medios Materiales
de la Administracion Penitenciaria; el Director de la Escuela
de Estudios Penitenciarios, el Gerente de Trabajos Peniten-
ciarios y el Secretario de la Comisién de Proteccion y Tutela
del Patronato de Nuestra Sefiora de la Merced.

2. Para facilitar su funcionamiento, mantener la precisa
unidad, promover los estudios relacionados con materias pro-
pias de su competencia y desempefiar las actividades bucrocré-
ticas y administrativas a que aquél pueda dar lugar, dispone
de una Secretaria General de caracter permanente, cuya Je-
fatura corresponde al Secretario del Consejo.

7,11. La Escuela de Estudios Penitenciarios

Art. 116. La Escuela de Estudios Penitenciarios, dependiente
de la Direccién General de Instituciones Penitenciarias, es el
organismo encargado de desarrollar las actividades docentes
encaminadas & la formacién y perfeccionamiento del personal
penitenciario.

Asimismo le corresponde la labor de investigacion en mate-
ria penitenciaria y las demas reglamentariamente atribuidas,
colaborando a tales fines con el Consejo General Penitenciario.

2. Su composicién, organizaciéon y régimen son los sefinlados
en el vigente Reglamento, aprobado por Orden de 14 de no-
viembre de 1945.

7,12. La Oficina Supervisora de Proyectos

Art. 117. 1. La Oficina Supervisora de Proyectos es el
organo al que corresponde el examen de los referentes a obras
& cargo del Departamento y la vigilancia de que en su realiza-
cién se cumplan las normas técnicas a que deban sujetarse
aquéllas. Igualmente le compete la preparacién y elabaracifn
de los informes técnicos que le sean solicitados en materia de
conservacion de edificios y locales ocupados por serviclos de-
pendientes o vinculados al Departamento, asi como sobre sola-

‘res y terrenos edificables,

2. La oficina esti integrada por un Arquitecto, designado
po el Subsecretario del Departamento de entre los técnicos de
esta clase que presten sus servicios al mismo; un represen-
tante de la Secretaria General Técnica y el Jefe de la Seccién
de Obras, Bienes y Adquisiciones, que desempefiara las funcio-
nes de Secretario. Formara también parte de la oficina en cada
caso un representante del Centro directivo del que dependa la
obra ¢uyo proyecto se examine.

CAPITULO VIII

8. ENTIDADES ESTATALES AUTONOMAS ADSCRITAS AL
DEPARTAMENTO

Art. 118. Estan adscritas al Ministerio de Justicia, en la
forma y condiciones establecidas en cada caso en el presente
Reglamento y en sus respectivas legislaciones especiales orga-
nicas, las Entidades estatales auténomas siguientes:

1. Clasificada en el grupo A de la disposicién transitoria
quinta, nimero 1, de la Ley de 26 de diciembre de 1958 por el
Decreto de la Presidencia del Gobierno de 14 de junio de 1962:

8,1. Trabajos Penitenciarios.

2. Clasificadas en el grupo B de la disposicién transitoria
quinta, numero 1, de la Ley de 26 de diciembre de 1958 por
el Decreto de la Presidencia del Gobierno de 14 de junio de 1962:

8,2. La Obra de Proteccion de Menores.

8,3. ElPatronato de Proteccién a la Mujer.

8,4. La Escuela Judicial.

8,5. El Centro de Publicaciones del Departamento.

8,6. El Patronalo de Casas para Funcionarios de la Admi-
nistracién de Justicia.

3. Clasificada en el grupo D de la disposicion transitoria
quinta, nimero 1, de la Ley de 26 de diciembre de 1958 por el
Decreto de la Presidencia del Gobierno de 14 de junio de 1962:

8,7. La Junta de Retribuciones y de Tasas del Ministerio
de Justicia.

4, Integrado en el Patronato «Raimundo Lulio» del Conse-
jo Superior de Investigaciones Cientificas:

8,8. El Instituto Nacional de Estudios Juridicos.

8,1. Trabajos Penitenciarios

Art. 119. Trabajos Penitenciarios es un Organismo auténo-
mo adscrito al Ministerio de Justicia a través de la Direccién
General de Instituciones Penitenciarias, regulado por el De-
creto 2705/1964, de 27 de julio, y cuyas funciones, especificadas
detalladamente en el articulo tercero del citado Decreto, son:

a) La organizacién del trabajo penitenciario, la realizacién
del mismo y su retribucién.

b) La formacién profesional de los recluidos y la instala-
cién, transformacién y conservacién de los talleres y explota-
ciones agricolas precisas para su desenvolvimiento.

¢) El mantenimiento de las actividades industriales, comer-
ciales o analogas relacionadas con el trabajo penitenciario.

2. Esta estructurado orgianicamente en la siguiente forma:
8,11. Consejo de Administracion.

8,12. Comision Delegada Permanente.

8,13. Gerencia,

Todos ellos con la composicién, competencia y funclones
que se determinan en la mencionada disposicién legal.

8,2. La Obra de Proteccion de Menores

Art. 120. 1. La Obra de Proteccién de Menores es un Or-
ganismo auténomo adscrito al Ministerio de Justicia a través
de la Subsecretaria, regulado por los Decretos de 11 de junio
de 1948 y de 2 de julio del mismo afio, cuya funcién, especi-
ficada detalladamente en las citadas disposiciones, consiste con
caracter general en mantener y realizar todas las actividades
encaminadas a la proteccién y tutela de los menores de edad.

2. Esta integrado por los siguientes Organos:

8,21. Consejo Superior de Proteccién de Menores.

8,22, Juntas de Proteccion de Menores.

8,23. Tribunales Tutelares de Menores.

8,21.

Art. 121. 1. El Consejo Superior de Proteccién de Menores,
cuya regulacién se encuentra en el titulo I del Decreto de
2 de julio de 1948, tiene atribuidas las funciones de promover,
fomentar, coordinar, inspeccionar y vigilar las actividades de
la Obra.

2. Esta constituido en la forma prevista en el mismo De-
ereto.

CONSEJO SUPERIOR DE PROTECCION DE MENORES

8,22. JUNTAS DE PROTECCION DE MENORES

Art. 122. 1. Las Juntas de Proteccién de Menores, cuya
regulacién se encuentra en el titulo II del Decreto de 2 de
julio de 1948, ejercen dentro de los términos de su jurisdiecion
las correspondientes actividades protectoras.

2. Sus funclones, composicion, organizacién y competencia
son las establecidas en aquel titulo.

8.23. TriBUNALES TUTELARES DE MENORES

Art. 123. 1. Los Tribunales Tutelares de Menores, a los
que se refiere el titulo III de la repetida disposicién legal,
tienen atribuida la misién correctora respecto de los menores
de dieciséis afios infractores de las Leyes penales, prostituidos,
licenciosos, vagos o vagabundos y la proteccién juridica de los
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menores de la misma edad contra el indigno ejercicio del
derecho a la guarda y educacion.

2, 8u regulacion en cuanto a organizacion, competencia y
normas de procedimiento se encuentra en el Decreto de 11 de
junio de 1948, por el que se aprobd el texto refundido de la
Ley de Tribunales Tutelares de Menores, el Reglamento para
su ejecucion y el Estatuto de los mismos,

8,3. El1 Patronato de Proteccion a la Mujer

Art, 124. 1. El Patronato de Proteccion a la Mujer es un
Organismo auténomo adscrito al Ministerio de Justicia a tra-
vés de la Subsecretaria, regulado por la Ley de 20 de diciembre
de 1952, el Decreto-ley de 3 de marzo de 1956 y Orden de la
Presidencia del Gobierno de 23 de abril de 1956, cuya funcion,
especificada detalladamente en las citadas disposiciones, consis-
te con cardeter general en velar por la moralidad publica y
muy especialmente por la de la mujer.

2. Esta integrado por los siguientes érganos:

8,31. Junta Nacional y Comision Permanente.

8,32. Juntas Provinciales y Locales.

8,31. JunTAa NACIONAL DEL PATRONATO DE PROTECCION A LA MUJER

" Art. 125. 1. La Junta Nacional del Patronato de Proteccion
a la Mujer, cuya regulacion se encuentra en el articulo quinto
de la Ley de 20 de diciembre de 1952, tiene atribuida la direc-
cién del Patronato, la aprobaciéon de sus presupuestos, cuentas
y Memoria anual, asi como lo concerniente dentro de su com-
petencia a las relaciones de orden internacional sobre represion
de la trata de personas y de la explotacion de la prostitucion
ajena.

2, Est4 constituida en la forma prevista en la misma Ley.

3. La Comision Permanente tiene la composicién, competen-
cla y atribuciones que se determinan en la citada Ley de 20 de
diciembre de 1952 y Decreto-ley de 3 de marzo de 1956.

8,32. JunTAS PROVINCIALES Y LOCALES DEL PATRONATO
DE PROTECCION A»LA MUJER
Art. 126. 1. Las Juntas Provinciales y Locales, cuya regu-

lacion se encuentra en el articulo octavo y siguientes de la citada
Ley y Orden ce la Presidencia del Gobierno de 23 de abril
de 1956, ejercen dentro de los términos de su jurisdiccion las
correspondientes actividades protectoras.

2, Sus funciones, composicién, organizacion y competencia
son las establecidas en dichos articulos.

Judicial

Art, 127, 1. La Escuela Judicial es un Organismo auténomo
adscrito al Ministerio de Justicia a través de la Direccion Ge-
neral de Justicia, regulado por el Decreto 204/1968, de 27 de enero,
que aprobé su Reglamento, cuya funcién, especificada detalla-
damente en los articulos primero y segundo de la citada dispo-
sicion, consiste con caracter general en la seleccién, formacién
y perfeccionamiento de los funcionarios al servicio de la justi-
cia conforme a las prescripciones legales vy a las normas conte-
nidas en el propio Reglamento.

2. La Escuela -Judicial tiene su sede en Madrid.

3. Son sus o6rganos rectores en el aAmbito de su respectiva
competencia:

8,41. El Patronato de la Escuela Judicial.

842, El Director

La composicién del Patronato y sus funciones son las que
se sefalan en la seccion I del capitulo primero del titulo II
del Decreto citado. Las funciones del Director se determinan
en la seccion II de los mismos capitulo, titulo y disposicién.

84 La Escuela

4. Son Organos de asistencia a la Direccion, con la composi- |
cién y funciones que se establecen en el capitulo II del titulo II |

del Reglamento:

8,43. El Jefe de Estudios.
8,44, El Secretario.
8,45. La Junta de Profesores.
846, La Junta Econdmica.
8,5. El Centro de Publicaciones
Art. 128. 1. El Centro de Publicaciones del Departamento

es un Organismo auténomo adscrito al Ministerio de Justicia
y dependiente de su Secretaria General Técnica a través del
Gabinete de Documentacion y Publicaciones, regulado por la
Orden de 6 de agosto de 1963, que aprob6 su Reglamento, y cuyas
funciones, especificadas detalladamente en el articulo segundo
del citado Reglamento, son:

a) Divulgar el conocimiento de la Ley y de la Jurispruden-
cia, sistematizando y ordenando sus respectivos contenidos.

b) Dar a conocer cuando asi se acuerde los trabajos doctri-
nales y de investigacion realizados sobre las diversas -materias
juridicas por los Organos de estudio.

¢) Divulgar informacién sobre las actividades de las Insti-
tuciones y Organismos dependientes del Departamento.

d) Mantener contacto con los funcionarios, facilitindoles
elementos de estudio y la publicacién de sus trabajos.

e) Publicar los libros, folletos, Memorias e informes pre-
vistos en la legislacion vigente o que acuerde el Ministerio de
Justicia. '

1) Mantener intercambio con publicaciones andlogas nacio-
nales y extranjeras.

2. Esta estructurado organicamenfe de la siguiente forma:

8,51. ORGANOS CENTRALES

8,511. Consejo Rector.
8,512, Direccion Técnica del Servicio.
8,513. Oficina Administrativa.

8,52. CENTROsS DE REDACCION

Existiran en las Direcciones Generales, Institutos y demés
Organos que tengan a su cargo publicaciones periédicas.

Todos ellos con la composiciéon, competencia y funciones que
se determinan en la mencionada disposicién legal.

8,6. El Patronato de Casas para Funcionarios
' de la Administracién de Justicia

Art. 129. 1. El Patronato de Casas para Funcionarios de
la Administracion de Justicia es un Organismo auténomo ads-
crito al Ministerio de Justicia a través de su Subsecretaria,
regulado por el Decreto de 26 de noviembre de 1954 y Regla-
mento aprobado por Orden del Ministerio de Justicia de 22 de
octubre de 1958, cuyos fines, especificados en las citadas dispo-
siciones, son con caricter general la construceién, adjudicacién.
entretenimiento y administracién de viviendas con destino a los
mencionados funcionarios.

2. Esta integrado por los siguientes organos:

8,61. Consejo de Direccion.

8,62. Comité de Gerencia.

8,61.

Art. 130. 1. El Consejo de Direccion, cuya regulacién se
encuentra en el articulo octavo del Reglamento con las atribw
clones y competencia que en el mismo se determinan.

2. Esta constituido en la siguiente forma:

Presidente: El Subsecretario del Departamento.

Vicepresidente: El Director general de Justicia.

Vocales:

El Gerente del Patronato.

Los Presidentes de las Mutualidades de Funcionarios de
la Administraciéon de Justicia.

Forman también parte del Consejo de Direccion el Secretario
y el Administrador-Tesorero del Comité de Gerencia, desempe-
fiando aquél iguales funciones en el Consejo.

ConsEJo DE DIRECCION

8,62. ComITE DE GGERENCIA

Art. 31. 1. El Comité de Gerencia tiene las funciones y
competencia sefialadas en el articulo noveno del citado Regla-
mento. A

2. Esta constituido en la siguiente forma:

Gerente.

Secretario, que lo sera también del Consejo de Direccidn.
Administrador-Tesorero.

Sus titulares seran designados por el Ministro de Justicia.

8,7. La Junta de Retribuciones y de Tasas del Ministerio
de Justicia

Art. 132, 1. La Junta de Retribuciones y de Tasas del Mi-
nisterio de Justicia, ereada a virtud de lo establecido en el
articulo 18 de la Ley de 26 de diciembre de 1958 de Tasas
y Exacclones Parafiscales, convalidadas por los Decretos 1034
y 1035/1969, de 18 de junio, y cuya actual denominacién ha
sido fijada por el Decreto 2826/65, de 22 de septiembre, es el
Organismo encargado por lo que respecta al Departamento de
la gestion de las Tasas y Exacciones Parafiscales de los dis-
tintos servicios de él dependientes en la forma y condiciones
establecidas en las citadas disposiciones legales y en sus com-
plementarias.
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2. Sus funciones y composicién son las que tiene sefialadas
en los articulos 18, 19 y 20 de la mencionada Ley; articulo sép-
timo y séptimo, respectivamente, de los Decretos 1034 y 1035/
1959 y articulo segundo del de 22 de septiembre de 1965.

3. Por lo que respecta a las tasas judiciales y conforme
a lo dispuesto por el Decreto de 5 de noviembre de 1959, que
da nueva redaccién al articulo séptimo del 1035/1959, la Di-
reccién General de Justicia tiene a su cargo la gestién directa
de la tasa, sin perjuicio de las facultades que a la Junia
corresponde y a la que informari sobre los extremos que le
sean interesados.

8,8. El Instituto Nacional de Estudios Juridicos

Art, 133. 1. El Instituto Nacional de Estudios Juridicos es
un Organismo integrado en el Patronato «Raimundo Lulio»
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, adscrito al
Ministerio de Educacién y Ciencia.

2. Esta en conexion con el Ministerio de Justicia por virtud
de lo dispuesto en el Decreto de 5 de enero de 1948, que mo-
dificé el articulo séptimo del Decreto de 10 de febrero de 1940,
promiulgado en ejecucion de lo establecido por la Ley de 24 de
noviembre de 1939.

3. Su composiciéon y funciones se determinan en el Decreto
de 31 de mayo de 1946. que aprobd su Reglamento.

ANEXO
CUADRO DEROGATORIO
1. Disposiciones derogadas

1,01, Titulo I y capitulo III del titulo !T del Real Decreto de
9 de julio de 1917 sobre organizacion y procedimiento del
Ministerio de Justicia.

1,02. Decreto de 12 de agosto de 1938 sobre organizacién del
Ministerio de Justicia.

1,03. Orden de 17 de agosto de 1938 sobre creacién de la Secre-
taria Técnica de la Direccién General de Prisiones,

1,04, Decreto de 23 de febrero de 1940 sobre creacién de la
Comision Permanente de Legislacion Extranjera.

1,05. Orden de 17 de febrero de 1941 sobre la Secretaria Téc-
nica de la Direccion General de Prisiones.

1,06. Orden de 21 de marzo de 1942 sobre el Patronato Nuestra
Sefiora de la Merced para la rendencién de penas por el
trabajo.

1,07. Orden de 13 de noviembre de 1942 sobre organizacién
de la Direccién General de Prisiones.

1,08, Orden de 14 de diciembre de 1942 sobre la Inspeccién de
la Direccién General de Prisiones.

1,09. Decreto de 2 de abril de 1943 sobre centralizacion en la
Subsecretaria de los asuntos de personal.

1,10. Decreto de 2 de abril de 1943 sobre centralizacién en la
Subsecretaria de los asuntos de contabilidad.

1,11. Decreto de 2 de abril de 1943 sobre creacién de la Subdi-
reccién General de Justicia.

1,12. Orden de 6 de mayo de 1943 sobre centralizacién de los

- servicios de Contabilidad.

1,13. Orden de 10 de junio de 1943 sobre creacion de la Junta
Técnica Superior de la Direccion General de Prisiones.

1,14. Orden de 21 de julio de 1943 sobre composicién de la
Comision Permanente del Fatronato de Nuestra Sefiora
de la Merced para la redenciéon de penas por el trabajo.

1,15. Decreto de 26 de julio de 1943 sobre el Patronato Nacio-
nal de San Pablo para presos y penados

1,16. Orden de 30 de diciembre de 1943 sobre desarrollo de la
Orden de 21 de julio de 1943 antes citada.

1,17. Orden de 23 de septiembre de 1944 sobre creacién de la
Subdireccién de Justicia Municipal.

1,18. Orden de 13 de octubre de 1944 sobre creacion de la Sub-
direccion General de Asuntos Eclesiasticos.

1,19. Orden de 30 de enero de 1945 sobre organizacion del Patro-
nato Nacional de San Pablo.

1,20. Orden de 28 de julio de 1945 sobre la Secretaria Técnica
de la Direccion General de Prisiones. :

1,21. Orden de 28 de julio de 1945 sobre el Subdirector general
de Justicia.

1,22, Orden de 17 de octubre de 1945 sobre distribucién de
asuntos en la Subsecretaria, Subdireccién General y Sec-
ciones de las Direcciones Generales de Justicia y Asuntos
Eclesiasticos.

1,23. Orden de 31 de diciembre de 1945 sobre los servicios de
impresos oficiales.

1,24, Decreto de 15 de marzo de 1946 (modificado por el de 17

de agosto de 1951 y la Orden de 3 de octubre del mismo

1,25.
1,26.

1,27.

1,28.

1,29.

1,30.

1,31
1,32.
1,33.
1,34,
1,35.
1,36.

1,37.

21.

2,2

2,3.

afio) sobre organizaciéon de la Subdireccion General de
Justicia Municipal.

Orden de 6 de junio de 1947 sobre la Comision Permanente
de Legislacion Extranjera.

Orden de 27 de febrero de 19438 sovre las Secciones de la
Direccion General de Justicia.

Orden de 18 de marzo de 1952 sobre denominaciones y
zonas de las Inspecciones Regionales de la Direccién Ge-
neral de Prisiones.

Articulos tercero al sexto y 16 al 24 del Decreto de 22 de
septiembre de 1955, sobre el Cuerpo de Letrados del Mi-
nisterio.

Orden de 28 de febrero de 1957 sobre distribucién de
asuntos en las Secciones de la Direccion General de
Justicia.

Orden de 29 de octubre de 1958 sobre creacién en la
Subsecretaria de una Comisién para la aplicacién de la
Ley de Procedimiento.

Orden de 7 de diciembre de 1960 sobre el
Documentacion.

Orden de 13 de febrero de 1961 sobre el Reglamento del
Servicio citado en el numero anterior.
Decreto T11/1964, de 12 de marzo, sobre
General Técnica.

Orden de 21 de octubre de 1964 sobre creacion de un
Gabinete de Estudios en la Secretaria Genera] Técnica.
Orden de 21 de enero de 1965 sobre creacion de una
Comision en la Direccion General de Justicia

Orden de 2 de marzo de 1965 sobre organizacion de la
Subsecretaria.

Orden de 2 de febrero de 1968 sobre estructuraciéon del
Gabinete de Documentacion y Publicaciones de la Secre-
taria General Técnica.

Servicio de

la Secretara

2. Disposiciones modificadas

Relativa a servicios integrados por el Reglamento en la
Subsecretaria del Departamento. (Correspondientes a la
extinguida Comisiéon de Rehabilitacién v Penas Acceso-
rias.)

Quedan modificados los Decretos de 22 de mayo de 1943,
21 de febrero de 1947 y 30 de enero de 1948, en el sentido
de entender referidas a la seccion 1.2.1. de Asuntos Pena-
les, del Servicio 1.2, de Asuntos Penales, Recursos y Con-
flictos Jurisdiccionales, regulada en el articulo octavo del
Reglamento organico, cuantas funciones y atribuciones se
senalan en ellos como propias de la Comision de Reha-
bilitacién y Penas Accesorias (creada por el articulo ter-
cera del Decreto de 22 de mayo de 1943 y regulada en el
articulo primero del 30 de enero de 1948). que fué supri-
mida por el Decreto 2764/1967. de 27 de noviembre.

Relativas a servicios integrados por el Reglamento en
la Secretaria General Técnica. (Correspondientes a las
publicaciones del Ministerio.}

El Reglamento del Servicio de Publicaciones, aprobado
por Orden de 6 de agosto de 1963 (dictada en desarrollo
de lo dispuesto por el Decreto de 14 de junio de 1962 y
modificada en cuanto a la adscripeion del Servicio por
el articulo 3.¢, 1, del Decreto T11/1964, de 12 de marzo, que
lo hizo depender de la Secretaria General Técnica). queda
moditicado en la forma siguiente:

a) En cuanto a la denominacion del propio Organismao,
que sera para lo sucesivo 1a de Centro de Publicaciones
con arreglo a lc dispuesto en los articulos 27 y 128 del
Reglamento Organico.

b) En cuanto a la denominacion de la Seccién Admi-
nistrativa, que seri para lo sucesivo la de Oficina Admi-
nistrativa, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 128 del
Reglamento Organico.

¢) En cuanto a la composicion del Conse)o Rector, re-
gulado en el articulo séptimo, que sera para lo sucesivo
la siguiente: Presidente, el Secretario general técnico del
Departamento; Vicepresidente; el Director Técnico del
Centro; los Directores Presidentes o personal en quien
expresamente deleguen de los Servicios, Institutos o Comi-
siones de las que dependan publicaciones periddicas; el
Oficial Mayor del Ministerio, el Interventor delegado de
la Intervencion General y el Director adjunto del Centro.

Relativas a servicios integrados por el Regiamento en
la Direccion General de Justicia y de Instituciones Peni-
tenciarias, respectivamente. (Correspondientes al Registro
Central de Penados y Rebeldes y Servicios de Identifi-
cion Judicial.)
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Quedan modificadas la Real Orden de 5 de diciembre
de 1892 sobre organizacién ae! Registro Central de Pena-
dos ¥ Rebeldes; el Real Decreto de 18 de {ebrero de 1901,
sobre reorganizacién del Servicio de Identificacién Judi-
cial; el Real Decreto de 1 de febrero de 1904, desarrollando
el Real Decreto anterior; la Real Orden de 30 de noviem-
bre de 1910, sobre tramitacion de las instancias, y la Real
Orden de 28 de julio de 1924, sobre reorganizacion del
Servicio de Identificacién judicial en cuanto se reflere a
la determinacion de las estructuras orginicas y depen-
dencia del Registro Central de Penados y Rebeldes y Ser-
vicios de Identificacion Judicial, Antropometria y Dacti-
loscopia, que quedaran fijadas en la forma que se sefiala
en el Reglamento Organico.

Relativas a servicios integrados por el Reglamento en
la Direccién General de los Registros y del Notariado.

Los articulos 439, 442, parrafo tercero; 443, 444, 445, 448,
449, 452, 455 y 456 de]l Reglamento Hipotecario, aprobado
por Decreto de 14 de febrer> de 1947; 310, 312, 314 y 316
del Reglamento de la Organizacién y Régimen del Nota-
riado, aprobado por Decreto de 2 de junio de 1944, y el
primero del anexo II al mismo, quedan derogados en
cuanto hagan referencia a la determinacion de las estruc-
turas organicas, composicién, dependencia y funcionamiento
de los Organismos y unidades regulados en el Regla-
mento Organico y modificados en cuanto sefialen funcio-
nes y atribuciones a los mismas en el sentido de enten-
derlas referidas a los que se establecen en el capitulo V
y articulo 113 del citado Reglamento en la forma fijada
en éste.

Relativas a servicios integrados por el Reglamento en la
Direccién General de Instituciones Penitenciarias.

(Correspondientes al Servicio de Libertad Vigilada.)
Las disposiciones que a continuacion se citan:
Decreto de 22 de mayo de 1943, Orden de 20 de sep-

tiembre de 1943, Orden de 5 de febrero de 1944, Orden

de 24 de marzo de 1944, Decreto de 26 de abril de 1944,

Orden de 4 de septiembre de 1945, Orden de 13 de di-

diciembre de 1945, Orden de 24 de enero de i946, Orden de

28 de abril de 1948, Orden de 29 de noviembre de 1954

e Instruccién de 26 de enero de 1956 guedan derogadas

en cuanto se reflera a la determinacién de las estructuras

organicas, composicién, dependencia y funcionamiento de
los Organos del Servicio de Libertad Vigilada.

Asimismo quedan modificadas las citadas disposiciones
en el sentido de referir al Patronato de Nuestra Sefiora
de la Merced (7,02) por medio de su Consejo General
(7,021) y de su Comisién Penitencidria (7,022), al Director
general de Instituciones Penitenciarias, al Serviclo 6.1.,
Técnico y Juridico de Asuntos Penitenciarios, y a la
Seccién 6.1.3., de Libertad Condicion y Redencion de
Penas, regulados en el Reglamento Orgénico, cuantas fun-
clones y atribuciones se sefialan en ellos como propias del
Servicio de Libertad Vigilada.

(Correspondientes al antiguo Patronato de Nuestra Se-
fiora de la Merced para la redencion de penas por el
trabajo.)

Queda derogada la Orden de 14 de diciembre de 1942,
refundiendo las disposiciones reguladoras del Patronato
de Nuestra Sefiora de la Merced para la redencion de
penas por el trabajo, con las alteraciones introducidas en
ellas por la de 8 de agosto de 1945, en cuanto se reflera a
la determinacién de la estructura organica, composicion,
dependencia y funcionamiento del citado Patronato y mo-
dificada en el sentido de referir al Patronato de Nuestra
Sefiora de la Merced (7,02) por medio de su Consejo Ge-
neral (7.021) y de sus Comisiones (7.022 y 7.023) a] Direc-
tor general de Instituciones Penitenciarias, al Servicio 6.1.,
Técnico y Juridico de Asuntos Penitenciarios; al Ser-
vicio 6.3., de Asuntos Administrativos y Econdmicos de
la Direccién General de Instituciones Penitenciarias y a
las Secciones 6.1.3., de Libertad Condicional y Redencién
de Penas, y 6.3.2.. de Contabilidad, regulados en el Regla
mento Organico y en la forma determinada en éste, cuan-
tas funciones y atribuciones se sefialan en ella como pro-
pias de: Patronato que se ha citado.

(Correspondientes ai Patronato Nacional de San Pablo
resos ados.)

pnll:: grdan ge %ege mayo de 1946 queda modificada en el

sentido de referir al Patronato de Nuestra Sefiora de la

Merced (7,02), regulado en el Reglamento Orgénico y en

la forma fijada en éste, cuantas funciones y atribuciones
sefialaba como propias del Patronato Nacional de San
Pablo, suprimido por el Decreto 2149/1967, de 19 de agosto.

Los articulos 37, 105, 146, 147, 2086, 207, 208, 209, 210, 243,
257, 431, 432, 434, 437, 438, 439, 440 y 445 del Reglamento de
los Servicios de Prisiones, aprobado por Decreto de 2 de
febrero de 1956, quedan derogados en cuanto hagan refe-
rencia a la determinacién de las estructuras organicas,
composicién, dependencia y funcionamiento de los Orga-
nismos y unidades regulados en el Reglamento Organico
y modificados en cuanto sefialen funciones y atribuciones
a los mismos en el sentido del entenderlas referidas a los
que se establecen en el citado Reglamento en la forma
fijada en éste.

Relativas a la Orden de San Raimundo de Pefiafort.
Queda modificado el articulo 18 del Decreto de 2 de
marzo de 1945 en cuanto se refiere a la composicién de
la Junta de Gobierno, que quedar4 establecida en la forma
que se sefiala en el articulo 106 del Reglamento Orgénico.
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MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 8 de julio de 1968 por la que se inter-
preta el parrafo segundo de la Regla 8. de la Ins-
truccion provisional del Impuesto sobre los Ren-
dimientos del Trabajo Personal.

Ilustrisimo sefior:

En uso de las facultades que tiene conferidas este Ministerio
respecto de la interpretacion de los preceptos y normas fiscales
en vigor, segun establece el articulo 18 de la Ley General Tri-
butaria, he tenido a bhien disponer:

La palabra «afiop de la expresion gdurara solamente un afion,
contenida en el parrafo segundo de la Regla 8.2 de la Instrue-
cién provisional del Impuesto sobre los Rendimientos del Tra-
bajo Personal, aprobada por Orden ministerial de 27 de enero
de 1958, ha de entenderse referida al periodo de imposicién
o afio natural para el que la correspondiente Junta de Eva-
luacion se hubiera constituido y, en consecuencia, el nombra-
miento y ejercicio de las funciones de los Comisionados repre-
sentantes de los confribuyentes se mantendri durante el plazo
que exija la determinacion de los ingresos globales y su impu-
tacién individual, cualquiera que fuese el tiempo empleado por
la Junta o por los Jurados Tributarios.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 8 de julio de 1968.

ESPINOSA SAN MARTIN

Ilmo. 8r. Director general de Impuestos Directos.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

CORRECCION de errores de la Orden de 1 de
julio de 1968 sobre aplicaciémn de los beneficios de
la accién concertada de conservas vegetales para
el afio 1968.

Advertidos errores en el texto de la citada Orden, publicada
en el ¢Boletin Oficial del Estado» nimero 158, de techa 2 de
julio de 1988, pagina 9649, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones:

En la parte expositiva, segundo parrafo, linea quinta, donde
dice: «Decreto-ley de 28 de diciembren, debe decir: ¢Decreto-
ley 18/1967, de 28 de diciembrey.

En el tercer parrafo, tercera linea, donde dice: «hace usoy,
debe decir: «hacer uso»., Y en la linea octava de] mismo pa-
rrafo, donde dice: «ubicacién de determinadas zonasy, devbs
decir: «ubicacion en determinadas zonasy.

En el punto tercero de la parte dispositiva, apartado a),
quinta linea, debe desaparecer un punto y coma, ¥ en la linea
séptima, donde dice: «Codigo Alimentario Espafiola», debe decir:
«Codigo Alimentario Espafioly,



