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En zu virfud, esta Presidencia de! Goblerno dispone:

Primero.—8e astablecan dos plazos anuales de presentaclon
de peilclones de subvencitn com carge al Fonde Naclonal pars
€l Desarrclio de la Investigacién Cientifiea EI primere desde
el dia I de enero hasta el 31 de marzo inclusive, v el segundo
desda el 1 de julic hasta el 15 de octubre Inciusive.

Begundo.—Las petliciones presemtadss dentro del primer pla-
20 seran estudiadas por la Comnlsién Asesora v lag Ponhencias
designadas por ésta, elevindose informe a |la Comisién Dele
gade del Cloblerno de Politica Clentifica antes del 31 de mayo
de cads afic. Iguaimente, o informe relative o ias peticlones
recibidas en ol segumxio piszo deberi elevarse antes del 30 de
noviembre de cais afio,

Tercero--En cuanto a la forma de presentacion de Defi-
clones, datos gue deban inecluirse ete., se estara s lo dispuesto
en la Orden de la Presidenciz del Goblerno de 1 de julio
de- 1965,

Cuarto.~-Todas las peticiones presentadas y no atendidas
antes del 31 de diciembre de 19688 se consiGerardn caducadas,
deblendoc presentarse nuevas peticiones deniro de los plazos
filados en la presente Onden

Quinto.—La presente Orden se reflere exciusivamente a las
peticiones procedentes de Instituios, Departamentos y Centros
de Investlgacion, Universidades y Escuelms Tésnicas Superiores.
no slendo de aplleacidn a Jos planes concertados de investiga
clon con Entidades privadas, pars los cusles se establecers
cads afio el plazo de presentaciém de peticiones por Osden de
la Presidencia del Goubterno, segin dispone la Orden de 27 de
julio «de 1988,

Lo digo a V. E. & Jos procedentes sfectos.
Dios guarde & V, E.
-Madrid, 13 de enero de 1985,

CARRERQ

Exemo. Sr. Presidente de la Comisifn Asesora de Investigacion
Cientifica y Téenica,

CORRECCION da errores de la Resoluctdn del
Consejo de Estado sobre lg publicaeidn oficlal de In
relagcion de disposiciones que precepfien la audien-
cly del Alto Cuerpe Consultivo.

Advertldos errores en & texto remitido para su publicseidn
de la relacién aneja a la cltada Resolucldn, inserta en el «Bo
letin Oficlal del Estador ntGmero 303, de fecha 18 de diciem-
bre do 1988, phgines 18317 m 18227, se transcriben s contiDus-
cién Ins pertinentes rectificaciones:

ADMINISTRACION ¥ CONTABILIDAD DE LA HACIENDA
PUBLICA

— ey de 1 de jullo de 1811:

2y Artfeulo 41, i Crédiios extraordinarios y suplementos
de crédito, Dehe suprimirse la palsbra «Plenos.

FONCIONARIOS PUBLICOS
Tribunalea de Honer
PRESWENCIA DEL CGORIERNO
A oontinuscién de qlngenierce Gedgrafoss debe ahindirse:
émomm del Estado
— Degreto 3085/1966, de 12 de diclambre:

Cuerpo;
1y Articulo 26, 5. Observanciz de los requisitos formales.

A ocontinuecién de eProcedimiento laborals debe afigdirse:
PUHRTOS

-~ Loy 27/1968, de 20 de junio:

1} Articulo 15, 1. Aprobacion de los Estatutos de Autono-
mia de los pusrios,

Reglamenio dei

INPICE ALFABETICO
FUNCIONARIOS PUBLICOS |

— Funcionarios publicos,
= Presidencir del Goblerno:

A comtinumeion de «Ingeniervs Geografosy debe afadirse:
- Feonomistas del BEstado.

A segulde de xPROCEDIMIENTO LaBORaLy debe nhadirse:
PuERTOS.
INDICE CRONOLOGICO DE DISPUSH'1ONES
1968
Deben agregarse las dos siguientes disposiciones:

20 de junlo.—Ley sobre Junites de Puertos y Estatuto de
Autonomia de los puertos. (V. Puertos.)

12 de dictambre.-—Decreto, Reglamentic del Cuerpo de Beono-
mistaz del! Estado, {V. Funciongrios piblicos: Tribungles
de Honor: Presidencia del Goblerno}

¥

MINISTERIO DE MARINA

DECRETO 49/1969. de 16 de enero, por el gie 3¢
desorrolie la Ley nimero 78/1968, de Escoids ¥ As
censps en Jos Cuerpos de Ofictales de la Armada.

La Ley de Escalns y Ascensos en los Cuerpos de Oficlales de
la Armada faculta al Goblerno y al Ministro de Msarina, en su
disposiciém final primers, pars dictar, dentrc de los lmites de
su competencias respectivas, las disposiciones necesarias para
su desarrolio y cumplimiento, muchas de las cusles han de ser
precisamente por Decreto. segin establece la propia Ley.

Tl carfcter eminentemente recopilador gue presidié la redac-
elén de la citada Ley se mantiene en este Decreto. recogiendo
todas aquellas disposiciones gue con vigendcia mas o mMencs expre-
s tienen cablda en el mspiritu y en la letrz de las innovacto-
nes gue presentp.

A ello as debe que en 18 disposicidn dercgatoria se nays In-
cluido tante aguellas disposiciones, cuyes conceptos fueron reco-
gldes, como toda la legislacidn mnterior gue, tres un detenido
estudio, no se, enconiré hecesario ni conveniente mantener, ¥
cuys extensa relacion es clara muestra de la proliferacion legis-
lativa que, especialments en los nitimos decenios y en cuesiionea
de personsl, habiase motivado en la Armads.

Fn consscuencia, para haosr efectivos los conceptos funda-
mentales contenidos en la Ley se establecen en este Decreto
baslco las normas y directrices gue haran posible ia regulacion
y adecuadsa eplicaclont de sus criterios. cohducentes a un mejor
desenvolvimiento del régimen y estructuras de tode el personpl
de !s Armadsa.

A ess fin ia normativa amu establecida deberd ser coinple-
mentads por ofras dGisposiciones gue actien en €l mismo sen-
tido.

En st virtud, s propuests del Ministro de Marina, con el
dictamen favorgble del Conseio de Estade y previa deliberactén
del Consejo de Ministros en su reunion el dia diez de ebero

de mii novecientes sesenta y nueve,

DIBPONGO:
CAPITTTULO PRIMERO
Definioionen

Articulo uno—Uneo. Tods mencion que en este Decreto
se haga a la Ley, en abstracto, debe entenderse raferida a Is
Ley setenta y ocho/mil novecientos sesente § ocho. de cihico de
diciembre, de Escnlas v Ascensos en los Cuerpos de Oficizies
de la Armads, :

Dos, A efectos de 1o establecido en el articulado de la Ley
y en e presente Decreto, se entenderin como:

o) dntipliedad en el empleo-—El tiempo transcurride desde
ia feche en que lg patente o nombramiento confiere ese empleo.
Cuando por aplicacién de Ir legislacién en vigor se prescriba
pérdida de abiigliednd, esta facha inlcial se modificard de con-
formkiad con la cuentia de la pérdida preserita.
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by Orden de eycelafonamiento.—El orden en que [iguren
relacionados en el Escalafon de su Escela o Grupo, los Oficiaies
Qenerales, Jefes y Oficiales.

¢ Antigiiedad de escalgfonamieniv—E] tlempo transpurri-
do desde la feche que se tije comic conmsecuencis del orden
de escalafonamiente. Normaimente coincidira con ia antigitedad
en el empleo, excepto para los refrasados en el ascenso que
Tecuperen su puesto © 108 fue plerdan puestos en e! Escalafén,
a ceda une de los cuales se les asignari la misms que lengs
aquel que debs precederie eh el orden de ascaiafonamisito.

di Tiempo de efectividad en el empleo.—E] transcurrido en
posesién de un empleo, contado a partir de la fechs del Decreto
o de s Orden ministerial que lo confere,

e) Tiempo minimo en un empleo.—El minimo de afectividad
indispensable que debe franscurrir, dia por dig, en posesién de
un empleo, para Doder ser promovido, en cuslquler caso, al
emplea superior.

{} Tiempo normal de permanencia en lg Eseglg de Mar ¢
Grupo ¢A» en un empleo—E]l Hempo de efectivided establecido
como de permmanencis mas convenienie en cada emplec de ia
Escala de Mar o Orupo sy {articulo catorce-tres de la Ley).

g Tiempo mdizimo de permanencis en la Escala de Mar o
Grupo «A» en cada empleo.—E! que se sefiale por Decreto para
ios distintos empleos de Jefe y Oficinl en los Cuerpog con dos
Escelas o Grupos. Cusnio esté establecido producira el pase
automitico a la Escala de Tierrn o Grupo «Bs. una vez trans-
currido dicho tiempo sin haber sldo. premovide al empleo su-
perior.

h) Tiempo mdrime de permanencia total en el Grupo cdy
o situgecion de getividod pare el Almirantazgo o Generglato—
Los fljados en los articulos cetorce y trelnte y uho e la Ley,
para cuyo cdmputo se sumarin los tiempos de efectividad cum-
plidos en log distintos empleoa de Ofiela] General Los Oficla-
les Generales afectndos por dichos srticulos pasardn al Gru-
po «B» o situscidm de Activided Condiclonada, respectivamente.

i} Tiempo de destino—El servido en destinos del empisc
o superior, qua figuren en Ias Previsiofes en vigor, conferidos
por Decreto u Orden ministerial, coniado a partir del din sl-
gulente de la fechn de toma de posesion hasta el dia del cese,
ambos inclusive,

1} Tiempo de destino espectfico—E} servido en destinos del
smplec o superior, sefislados parse cumplir las condiciones espe-
cificas, contado a partir del dis siguiente de la fecha de toma
de poeeslon hasta el dia del cese, ambos inclusive,

k) Activided condicionade —La situncién aplicable a los Ofi-
ciales Generales, Jefes y Oficinles de 1os Cuerpos de Ingenleros,
Intendencis, Sanidad, Fclesiastico, Juridico e Intervencién de
la Armads, como consscuencla de lo establecido en los articu-
log treinte y tres, treinta v custro y treinta y stete de la Ley.
En elia no se ocupars nimero ni puesto en el Escalafon, dis
Irutendo de idénticos derechos que los de las correspondientes
eategorins del Grupo ¢Bs,

CAPITULO I
Tiempos normales, vacantes, antigiiedades y essoalafonamiento

Articulo dos—Se establece en la Armada el Afio Naval
que comprenderi el periodo entre el uho de julic y ef treinta
de junio del afic siguiente. A este perfode se referiran deter-
minados actos, especialmente las clasificaciones de personal, la
determinaciém de vacanies y las asignaciones de destine.

Articulo fres—Se fijan para los distintos empleos de las
Escalas de Mar del Cuerpo Ganeral ¥ en el de Mfquinas y Gru-
po qAr de Infanteria de Marina los siguientes Hlempos norme-
les de permanencia:

AmET e —

Afon
Capitan de Navio ¥ asimnllsdos ..o iervaernns 5
Capitan de Fragata ¥y asimilados ............ g
Qaplidn de Corbeta y asimiiedos ......coeeeeeovvemenreaenn.. 8
Tentente de Navio ¥ asimilados .....coovevnnniveiiniiircinnn, 10
Alférez de Navio ¥ asimilados .....ceeeeeeecvviiivieieeneenenes 3

Articulo euatro—Uno. En las Escales de los Cuerpos de
Oficlales sdlo tendrén considerncién de vacantes naturales las
gue se produzcan por alguno de los motivos aigulentes:

— Fallecimienio,
— AsCenso.
— Pase 8 la reserva o retiro.

— Cambic de Escala o Grupo.

— Cambig de Cuerpo

— Pase a suparnumeraric.

— Separacion del servicio y baja en la Armada.
— Pristonerc de guerra o desaparecide.

— Psase & is situacion de actividad condictonsds.
— Otros amparados por las disposiciones legales.

Dos, Tendrén considerncion de vacantes forzosas 1as que se
produzean por aplicacién del punto tercero del articulo catorcee
ge la Ley.

Articulo cinco—TUno. La antigiiedad con que se conferiri
un emplec sers ia del dia siguiente al que se produzcsa la ve-
cante gque origine el ascenso. De no poderse proveer en isl oca-
gion, la antigiiedad serd la del dle en que pueda hacerse electiva
su provislon.

Dos. Para ung misma antigiiedad en el empleo, el escalafo-
namiento se ordenmard por la fecha y numerp de Decrefo para
los Oficiales Generales y por el orden gue les atribuyan las On-
denes ministeriales de ascenso para Jefes y Ofielales

Articulo seis.—Tno. El orden de esculaionamiento sers el
que determine, en cads momento, el orden Jerdrquico de los com-
ponentes de! escplafon

Pos. La antigliedad de escalafonamiento sers 1la que deter-
mine en tada momento la preeminencia eatre dos o mia indi-
viduos del mismo empleo cuando se trate de Cuerpos, Escalas
o Grupos distintos. Caso de igualdad en dicha antigiedad, la
preeminencia se decidird por Iln ostentada en el emplee o efit-
plecs inmediatos inferiores.

Tres. WNo obstanie lo establecido en el punto anterior, la su-
ceslon de mande er los destinos privativos de la Escala de Mar
o Grupo #A» debe recaer necesariamente en Oficlal General,
Jete u Oftcial del mismo Cuerpo, Escala o Grupo, que, con des
tino en €l buque, unidad, Organismo, servicio o dependencla
afectada, tengs mayor antigliedad e escalafonamienfo. Se ex-
coptian los casos establecidos o que se establezean de limita-
cidn de funciones ¥ aquellos en que por circunatancias pecnliares
de ia organizacion o plantillazs del Organlamo, servicic o depen-
dencig, no pueda seguirse la regla general enunciadsa.

Cuatro, Fi Almirante Jefe del Estedo Mayor de Is Arma-
da dictard las reglas oportunas en tode io referente s criterios
de sucesitn de mando y casos de exeepcion.

Articulo siete—Uno. Todo Ofcial’ General. Jefe u Odficial
que sea promovido al emplee superior. se escalefonard thmedia-
tamente detrids del dltimo que figure en el orden de escalafo-
namiento de dicho empleo,

Dos. En el case extraordingrio de los ascendidos ai emples
de Jefe u Oflcial con retraso ¥y excedtuados legalmenie de la
pérdida de puestos, se escglafonardn en #! nnevo smpleo lnme-
distamente después de aguel que le precedia an el empleo ante-
rlor, ascendido por orden de escalafonamiento,

CAPITULC III

Condiciones pars entrar en clasifieacién para el ascenso

Articuio ocho.--A efectos de entrads en clasificacitn se en-
tenderd como cumplido de condiciones a todo Oficial General,
Jete u Oficial que hays perfeccionsde las condiciones generales
¥ especificas antes de la fechs de clzsificacidn anual

Artieuio nueve—Se establecen coino condiclones generples
para enirar en clasificacion a efectos de ascenso los sigulentes
tiempos minimos de efeciividad: .

:

Vicealmirgpte ¥ 88ImIAGOs .
Contralmiracte y asimilados ......cnna .
Capitin de Navio ¥ astmilados ........

Capitan de Fragaia v asimilados ...
Capitén de Corbeta y asimilades ...
Teniente de Navio ¥ asimiiados ...
Alféren de Navio ¥ asimilagos ......eveevunmreienscanrianennes

LR NN Y]

Articule diez—Uno. Los tiempos de condiciones especificas
requeridos parar entrar en clasificacién a efectos de ascenso
seran los sigulsntes:
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ar Cuerpo General, Injantertn de Marmig
tendenciq:

Maguinds ¢ e

Capitan de Navio y asimilados .. ...
Capitin de Fregaia y asimilados .
Capitdn de Corbetn y asimilados
Teniente de Navio y asimilados ... ... ... .
Alférez de Navio y asimilados ... .. ..

By Cuerpo de Ingenieras:

Capitin de Nuvio IDZENETO ..o i
Capitén de Fragata Ingeniero ...
Capitdn de Corbeta INECRICTU oo e
Teniente de Navio INgeniaro ..o ceieiiiiin,

¢} Cuerpo de Senidad, Eclastdstico, Furidico ¢ fntervencion.

AROS
COPOIIEE  tiiuinetirmiosteis e e e e e ems it s eeeeeanes sen s eesrneeans 2
Teriente Coronel . 2
Comandante ........ 3
Caplitin ... 4
e .ooeiriiiiiinii e cr e evetr e et s ie s e aan e ran e aeen 2

Des. Estos tiempeos se cumpliran en destinos te mandn.
embered o plantllla especificamente profesionales, dentro del
ambite de la Armada § que para cada Custrpo v empleo se fijen
por disposiclones de range ministerial

Articulo once.—Los cursos preceptives y otros requisitos que
en cada Cuerpo, Escala y empleo se eonsideren necesarios pava
1a debida preparzcién profesionsl ¥ que de acuerde con lo ps-
tablecido en el articulo once de la Ley tambi¢n lienen earucier
de condiclones especifices, se determinaran por disposiciomes de
rango ministerial

Articulo doce.—8olo podran ser designados por Decrete u
Orden mintsterial para ccupar destinos de superior categoria en
loa que se cumpian condiclones especificas los Jefes v Oficiales
que tengan cumplidas la totalidad de ias correspondlentes & su
grado. En estos casos se computard el tiempo servido como habil
para condiciones sapecifieas sn el grado al que corresponde el
destino,

Artienlo trece—Uno  Los reconocinuentos sicofisicos perio-
dicos a8 que hace referencia el articule doce de la T.ey se efeg-
tuaran en la forma que se establezea durante el Afio Naval en
que los interesados cuwmplan los treinta ¥ cinco, cuarenta y
cinco, cinenenia. cincuenla y cihico, cincuenta ¥ ocho, sesenia
¥ uno, sesenia v ires ¥ sesenia y cinco afios de edad.

Dos. Con independencis de l¢s reconocimientos sicoflisicos
antes mencionados se efectnarin regonocimientos no peritdicos
en loa easos eigulentes:

#) Antes de incorporarse a cualjuisr destine en e :imbite de
la Armada, cuando se proceda de otras siluaciones.

b} A propuesls justificads del superior jerargutco.

¢} En los casos en que el interesado alegue Islta de aptilug
sicofisica psra un determinade servicio o Escaln.

d) Antes de ser designado para desemnpeiar destinos ¥ co-
misiones o realiZer curscs €N qile sea necesario poseer deterini-
nada aptitud sicofisics. a

Tres. 1a forma y eondiciones en gue s han de llevar s
cabo estos reconocimientos se regularan por disposiriones de
rango ministerisl

CAPITULO IV

Constitycion del Consejo Superior de la Atmada, Junia de Cla-
sifieaelén ¥y sus organos de lrabaie en las elasificaciones para
el ascehiso

Artisule catorce.—La composicion del Conscjo Superior de
Iz Armadsa en lo referenie a clasificaciones ze regird por las
disposiciones estableridas al efecto.

i Querpe CGelieral
! mento de Personal

Artigule quince —Lu Junta de Clasiticacion estara constitu-
da en ja lurthg siguiente -

Presidente ;. Aimirante Jele dej Departamento de Personel

yaralkes:

Director de Reclutamients y Dotagciones.

Un Vicealmirante o Contralmirante con manda a flate, para
clysificacion del Cuerpo General: ¢ Oenerai de DBriguda de
Infanteria de Mauarina con mando de Fuervs para las de este

. Cuerpa; o un Oficlal General del Cuerpo de que se drate. de-

signado & cuslquiera de los cr3os par el Almiranie Jefe del
Estade Mavor de ln Armada.

Un Vicgaimirvanite o Contralmiranie GesiZnads por e) Almil-
rante Jefe del Estado Mayor de la Armada

Un Viecalmirante o Contraimirante. para clasificaciones dei
derignado por €] Almiranie Jefe del Departa-
o un Ofigint CGeleral del Cuerpo gue ze
wrate, desigpade por sy Inspecior General

Secretario: E} Capitan de Navio. Jefe de iz Beccion de in-
formes Personates o, et su ausencig, otro Capitdan de Navio,
designado por el Almirante Jefe del Departamento de Perspnel
Tendra vor, pero no voto

Articuic diectséis—Unc. La constitucion § regias de actua~

- vion de los Organcs de Trabaje que preparen v faciliten ia

labor del Consejo Superior de la Armnads v de la Junta de
Clasificacttm se determinaran por dispoasiciones de rangoe mi-
nisterial. Bus componentes deberan ser seleccionadas por sus
virtudes persongles v profesionales. Tal designacidon exeluira,
ell fanio dure su ejercicio, lz dedicacidn a cualguier otre des-
ting,

Dus. La sustitueion de ecualquier mpembro de! Consejo Su-
perior de la Armads, Junta de Clasificecion o de sus respectivos
Organos de Trabujo, que sea preciso efectuar. serid reguilada
por los Reglamentos de dichos Qreanismos.

CAPITULO V
Fechas, zomax v excepeiones para enirar en clasificacidn

Articulo diecisiete.—Uno. Las clasificaclones anuales se lia-
varan 2 ceho normalmente en &l Uitimo trimestre del Afio Na-
val. entendiéndose por fechn de clasificacién la del dltimo dia
del misine

Des. Las clamflcuciones exiraurdinarias selo podran tener
lwzur cuando exista motivo gue las justifigue. Las fgue impH-
quen reunion del Consejo Superior de la Armada serin decidi-
das por el Almirgnte Jefe del Estado Mayor de la Armeads a
propuesta del Almirante Jefe del Departamento de Persomal v
las restantes, por este ultimo.

Articulo diecioeho —Las zonars de elasificacion para el as-
censn se sefialardn en los distintos empleos ¥ Cusrpos en ta
ferma siguiente

Uno. Ofictales Generales de todos loz Cuerpos: Compren.
dera en cada emples a todoas los cumplidos de condiciones ge-
nerales ¥ especificas ¥ a los que puedan perfeccionharlas antes
de la fecha de clasificacién del Ao Waval siguiente.

Dos, Escaia de Mar o Grupo «d».

a1 Fn los emplens de Capitan de Navio v asimilades com-
prenderd a todos log cumplidos de condiciones generales y es-
pecificas. Caso de Que este ntimero no llegue sl doble del de
vacanies fijas sefinladas para el siguiente Afio Naval en eze
emplec, se completara con los que puedan perfeccionarias antes
de la feehy de clgaificaeidn del Ano Maval siguicnie, desighados
por orden de escalafonamiento.

hy En los empleos de Capitan de Fragata, Capitén de Cor-
beta ¥ asimilados, la zona comprenderi a un nuimero doble del
de vaecantes fijas del empleo correspendiente, v en el empleo
de Tehiente de Navio o asimilade dicho niimero serd doble del
de vacantes fijas del empleo ihmediato superior, previstas unas
v otras para el sighiente Afte Naval y contsdos a pariir del
primero. Se excepluan ios que ne eslén cumplides de condicio-
nes generades v ocspecificns v ios excedentes v excliusiones pre-
vistag en lor mriiculos diecinueve, veinte vy veintiuno de este
Decreto.

ct En el empieo de AMérer de Navio o asimilado eompren-
dersd. como mAaximo, un nimere igusl al de vacantes previgibles
en ¢l empleo supertor aumentado en un veinte por ciente, con-
tudos & partir del primero. A este Iin se inecluira a todos .os
suniplides de gondiciones pencrales ¥ cspecificns. completande
gse con el numerc necegario de los que puedan perfeccionariga
antes de la facha de clasificacidn del Afio Naval siguiente.
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Tres. Escalg de Tierra o Grupo «By.

a) Normalmente, loa Jefes y Oficlales que prsen a esia
Escala o Grupo lo harin como consseuencia de una clasifica-
cién para el ascenso en la Escala de Mar o Grupo 44», en is
que ademés de detertninar su cambio de Escela, debera con-
cretarse su aptitud a efectos de ascenso en Ia Escalg de Tierrs
9 CGrupo ¢Br. En {odo chso se tendri siemipre en cuenta, sde-
mis del condiclonante que sefials la Ley en su articulo vein-
tiséls—sascenso por orden de escalafonamiento de uno de los
que le seguian en la Escals de Mar o Grupo «A» eh sU em-
pleo—, lap necesidades al respecto ¥ consigulentes limitaciones
que se. establezoan por dispogieiones e rango ministerial

1 Con independenciz de lo anterior, todo Jefe u Oficial
entrars en clesilicecién para verificar su aplitud para s! ser-
viclo cuando lo hage en segumda clssificacion el Jefe u Oficial
de la Rscala de Msar o Qrupe «A» que, ascendido por orden
de escalafonamiento, je seguis mAs proximo en este orden cuan-
do pertenecia a dicha Bscala.,

¢} En la clasificacidn citada en el apartado b) anterior
también podran ser considerados para e! ascenso si, cumplidos
de las condiciones y reqguisitos que sefinla la Ley pars este caso,
10 lo hubleran sito con anterioridad a tales efectos.

Cuairo. Cuerpo de ingeniercs, Intendencia. Sanidad, Eole-
sidstico, Juridico ¢ Intervencién de la Armada,

a} Lo zona de classificacién para el asoenso oomprenderd
un namerc de Jefex ¥ Offciales dobles del de vacantes natura
ler {que sean previgibles en el empleo superior durante el si-
gulente Afio Navsl, contados s partir del primero, con excep-
cién de los expluidos de entrar en clasificaclén. Este namero
sarf, como minimo, el veinte por clenko por exceso en los em-
pleos, suyas plantiilag no sobrepasen los cincuenia componentes
¥ €l diez por ciento por exceso, en squellos empleos cuyas plan-
tilles sean igualea o superiores s dicha cifra.

) Todos los Jefes y Oficiales de estos Cuerpos que no
tengan posibilided legal de mscenso serén sometidos s clasifics-
eldn cada cinco afios para verificar su aptitud para el serviclo.

Articuio diecinueve—Uno. Entrarian en s clusificacién para
el mscenso sl reuniesen los requisitos exigidos, pers comoe #x-
cedentes sobre el mimero previste los Oficiales Generales, Jefea
y Oficiales comprendidos en las zonas anteriormente citadas y
gue en el momento de aquella clasificacion se encontrasen en
slguna de las gltuaciones sigulantes:

— SBupernutnerario,

— Servicios especiales.

— Los Jefes y Oficiales acogidos s las Leyes de treitita de
diciembre de mil povecientos cuaranta y tres ¥ quince
de mayo de mil noveclentos cuerenta y cineo. (Ingenie-
ros Hidrégrafos y personel que con cericter permanente
Dreste sus servicios en e! Institulo v Observatorlc de Ma-
rina e Institutc Hidrogratioo.)

Dos, Los Oficiales Generales, Capitanes de Navio v astmm-
indos gue en estas siturclones fuesen ascendidoe no Je tendrén
en cuenta en ol computo de los ndmeros que ent los articulos
veintiglete y veintiocho de este Decreto definen el concepto de
Teiraso que produce ¢l cambio de Escals 0 Grupo v el pase a2 Ia
sifuacién de Aciividad Condicionada.

Articuio veinte—No enfrardn en ia clasificacién pars el
agcenso aquellos Ofielales Generales, Jefos v Oficlales que, aun
estando comprendidos en 1as zonas correspondienies, se ensuen-
tren en alguna de las situaelonea sigitentes:

— Prisionero de guerra o desaparecido.

— Reampiazo por enfermo.

- Buspenso de empleo.

— Prooesado, salvo cuande e procesamiento ses derivado de
presunito delito sobre uso y elreulnclén de vehfeulon de
motor o infracciones culposas comprandidas en ol Codigo
Penel ComtGn o las Leyes Penales espeaialmente comumas,
eh cufo supussto ls adopeldn de tal medida serd discres
clona] & juicio del Almirante Jefe del Departamento de
Persnnsl, :

— Sometido a expediente gubernative.

— Sujeto a Tribunal de Honor o sometido & cuglquiss prooce
dlﬁziimto cuya resolucion pueda afactar a su sitaaclin
militar,

Articulo veintiuno—TUno, En las clasiflceciones para el as-
¢enso 0 en ciras extrasndinarias, cualguier Oficlal General, Jefe
u Oficial podra ser considerado- camo pxcedente spbre ef ni-
mere previsto—pare determinar aus posthlas Hmitselones o falta
de apiitud sicofisice o profesional, 5 efsctos de camblo de Eace-
ia 0 Grupo o de pase 3 algima de las situaciones da Reserva,

Metiro o Actividad Condicionads. Le enirads en ciasiflcacion B
estos Tines requeriré que €! Almirante Jafe del Estado Mayor
de la Armada o del Departamento de Personal, segln los casos.
aprecie razones justifieadas.

Dos. Para ls aaipnacién de destinos en 1os que sed necesaria
una ciastficacion previa, serin considerwdos los Jefes y Oficiales
que designe el Almirsnte Jefe del Departamento de Personal,
temiendo en ouants los raquisitos exigides, ia volunhtariedad. en
st cast, ¥ otras cirounstancias que por los caracteristicas del
destino pudlieren ser de aplicscitn,

CAPTTULO VI

Procedimientos de clasiiicacion

Artienlo veintidos—Uno. A tenor de lo preceptuado en la
Ley, toda clasifleacién estard basada en el analisis mbs minu-
cipso v fidedigno poglble de ina circunstancias de loa interesados
en todos los aspectos de su personalidad. competencla y actua-
oitn profesional Para este lin. los elementos de juicio de que
deben disponer el Consejo Buperlor de la Armada o Junta de
Clasifleacitn, segfin los cascs, se deducirin de las fuentes de
informacion sigulentes:

Precepiives !

B} Hoiss de Servielos.

b} Coleecion de informes personales ¥ hojas resumen.

¢t Informes de las Escuelns » Cenibros sobre los cursos ¢
sstudios realizados.

d} Hoias de hechos ¥ expadiente personal de reconpensas.

e) Informes de reconocimienios sicofigiecs periddicos y no
pericdicos.

Potestatiods:

a) Informes verbales ¥ escritos de Oficiples Generples, Jefes
vy Oficiales que hayan témido relaclém directa con el inte-
resado.

by Informaclén aporiada por el interesado sobre posibles
hechos meritortos de su vida profesional que puedan no estar
refiejados en lae fuentes de infurmacidn preceplivas y imerezean
ser tenidos snt conwsideracion. )

¢} Cuslquier olra informaclén ¢ue se estime hecesaria.

Dos. Del estudio y analisis dei conjunte de estes fuentes
de informacién, los frganos de Trabajo que han de preparar ¥
faclittar ia labor del Comsefo Buperior ¢ Jutita de Ciasiflcaciin
Hegaran & obtener un coneepto concreto de los interesados, que
permitirs situarlos en algunc de los cince grupos carecteristicos
en olasificaciones de persanal, que seriin fijados por disposicion
de rango ministerisl :

Cuando el £ de I8 clasificacion lo requiera. se procederd a la
ordenscian de los componentes del grupo o grupos gue fuere
necesario, segln los conceptoa obtenidos. Esxta ordenacidn se
efectuard por coOmparsclones sucesivas.

Como cohsecuenetia, se ieluird a los clasificedos en listas al
efecto, que, ent forma de propuesta tipificads. se presentarda al
Consejo Superlor o Junia de Clesificacion segln corresponda,
acompafiada de la correspondiente documentaclén justificativa.

Tres. El Consejo Superior ¢ ia Junta de Clasificacion, una
vez considerado lihremente el contenido de las fuentes de In-
formacldn que sobre cada interesado se les presente ¢ estime
oportuno solteltar, decidird ia clasitficacién que corresponde a
cada uno de ellos,

Cuatro., Para la declaracién de gelegidos, s Junta de Cla-
sificaolén reconslderard a los que resulten inciuidos en &l grupe
de mayor nivel de califlencién, snalizando y§ estudiagndo nueva-
mente toda clase de factores y tenlendo sn cuenta ias resirie-
ciones de namere ¥ la unenimidad que la Ley sefials,

Cinco. Las Hstas en las que se incluird a los clasificados
serdn las siguientes:

a} Consejo Superior de la Armada:

Lista primera: Elegibles pars sl ascenso.

Lista segunda: No salegibles para el ascenso.

Liste tercera: No apios para continuar en su Escals, Grupo
o situacién, por msuficiendla de apiitud sioofisica o profesional.

Lista cuarta: No aptos psra el serviclo.

Lista adlcianal: Apreclaciones del Conssio sobre ia ldonsided
para determinacdas sctividades o destinos en relscitn oon los
clasificados,

Lizta especiad: Merecedores del ascenso honorifico.
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by Junty de Ciastficaocion:
Lista primmers:

Primera wAp. Blegidos para & ascensn.

Primera «B». Aptos para el ascenso on [a Eascala de Mar
(Cyerpo Ceneral v Maguings), Orupo Ay {(Infanteria da Ma.
ring) o Escaie Activa (Cuerpos con BEecala Unica).

Ineluird, cusnde proceds. un apartadc con la propuesta dc
vacantes foreosas v oiro con loa que hablendo entrado en cla-
sificacién como excedentes de zonha, en razdn de su situselim,
deben tener dicha considerselon, a efectos de cambio de Bsegin
o Gruapo.

Primeras «C»r. Aptos para €l ascehso en la Escala de Tierrn
o Grupo By,

Lista segunda:

Begunda «As. No aptos parg ] ascenso en s Escala Activa.
Begunds «B». No aDioa para ol racenao en la Escalp de Tierra
0 Grupc «Bs.

Lists tercera: No aptos para el servicio en la Escala de Mar
o Grupo AN,

Lista cuarta: No apios pars el serviclo.

Lista adiclonal: Apreciaciones de 1z Junia sobre Iz !doneldad
para determinadas actividades o destinos en relaciém con los
clasificaxlos, :

Lista especial: Merecedores del ascenso honorifico.

Seis. Tanio estas lstas como las actas correspondientes s lar
declsiones del Consejo Superior o Junta de Clesificacién ten-
dran clasificacion de «Secreton.

Artfeulo veintitrés TUno  Para loa Oficiales Generales, Jefes
y Ofindales que entren en clasifleacién y estén pendientes de
perfeccionar sus eondiclones antes de la fechs de clasificecion
del Afio Naval siguiente, la posible declarpcion de selegihlen
sexlglido» ¢ <aplos estari condicloneds al cumplimienio de Ims
mismas

Dos. A los Jefes gue en estes condiciones resulten sfectados
por In deglaracién legal de vacante forzose se les darin como
cumplidas las comddiciones sgpecificas a efectos de posible g3
censo ef la Bsesla de Tierra o Grupo «Bw.

Artieulo veinticustro—Cualguier declarsdo como celsgibien
welegldos o eapton serd sometido a clesificacion extraordinaria
cuando, autes de haber gleanzado e] ascensp, surjal causas so-
brevenidas o que no fueron cohocldps en su dia y gue, & Juicio
det Almirante Jefe del Estado Mayor de la Armada o del Al
mirante Jefe del Departamento de Personal. lo exijan.

Artiewio veinticlnco—Uno. Los Jefes v Oficlales, cuyo pase
a Iin situsciéo de Reiiro esté previsto para el Afio Naval ai.
gulente, serdn considerados en la clasificacidn anual por e Con-
sejo Superior ¢e la Armeda o Junta de Clasificacion, segiin
cotresponds, & afectos de ascenso honorifico, de acuerde con lo
previsto en los arficuios discleséis v treinta y uho de ls Ley.

Dos, Con ocasién de las clasificsciones para sl seoenso, #l
Almnirante Jefe del Exfado Mayor de la Armads o e! Almirante
Jele dal Departamento de Persongl, segiin low casos, podrén so-
Keitar del Consejo Superior de ln Armada o de 1s Junts de Cla-

recomendaciones s¢ profantardn, parg & desting oormpoudkn
te, en la lista adicimel, ¥y temdrén cardcter de ssesoramiento
PSR MU Drovisidon,

Articulo veintiséis-Los ascensos por méritos de guerre &e
reglrits por lo legialado al efecto.

CAPTTULO VII
Cambio de Esvala, Grupo o sltuacién
Articule veintislete—Cuerpos con dos Escalas o Grupos:

Une. Los Oficlales Generales en gue eoncurran slguns de
las elrcunstancias sefialades en los apartados a), b), ) ¥ &)
<dei artienlo ouarto de la Ley, asf como aqguellos que habiendo
8ido declarados selegiblesr queden retrasados por ¢ &scelso
de Odfeclales Genersies de menor antigliedad de escalafons-
miento—en numerc de dos en el Cuerpe General ¥ en el de
une en los demis Cuerpos—producivan vacante en Ia Escala
4o Mar o Grupe «Aw, integréndose en e} Grupo ¢Br hasts su
pase & la Reserva,

Dos. Los Jefes y Offcizles en que concirran alzuns de las
circunstencias sefialadas en los apartados w), ¢, d), e) ¥ &

del articulo cuarte de la Ley, s& como los Capitenes de Na-
¥vio y asinilados gue, habiendo sidu declarados selegibles», que-
den refrasados por el ascensg de oirog de su mismo emples
de menor antigiiedad de escalafonamiento —en nimero de cin-
et e el Cusrpo General ¥ en ¢l de dos en los demés Cuer-
pos—producirén  vacanie en in Esesia de Mar o Grupd ¢Ax
integrdndose en la Escaln de Tierrn ¢ Grupo «B», segln corres-
ponde. hasta su pese a ja siturcién de Retiro,

Tres. Todo Jele comprendido en e}l articule diecinueve de
este Decrelo cambiara de Escals ¢ Grupo cuatdo otro Jefe
de Ioé comprendidos en wong de clasificeciémn, del mismo nivel
de calificacion resulte afectadc por la declaracién de vacante
{orzoea.

Articulo velntiocho —Cuerpos con Escalg Unice:

Uno, Dejaran definitivemente de ocupar numero en el Es-
calaion del que forman parte, produciendo vacentie, gue se dari
al aspenseo, gquedsnde en situscitn de Actividad Condicionads
haate su pase o In Reserve, Jog Oficiales (Qenerales en los gue
concurran alguna de las circunstancige signientes: :

A, Cumplir el tiempo miaximo de permanencia sefialado en
el articulo eatorce, apertado dos de ia Ley

B. Los declaralos iegalments eelegiblesy Gue quedan relra-
sados por ascense de une de su misme emplee de menor
antigiedad de escalafonamiento,

C. 8er declarade lezalmenie gno elezibien.

Dos. Dejaran definitivamente de ocupar numero en &l Hs-
calafon del gqus forman parts, produsiendo vacante, que se Cara
al escenso, quadando en la situacién de Actividad Condicichada
hiasta su pase & Ia de Retiro. jos Jefes u Oficiales en fque com-
curran alguna de las clrecunstanciss siguientes:

A. Los Coroneles y asimiledos gque. declarecios legalmente
«eiegiblesy, queden retrasdados por aspenso de dos de su mismo
emnpleo de menor antigiiedad de escalafonamienio,

B. El Jefa u Oficlal legalments dsclarado sno epto pers
#] assenscs cuando se produrcs excedsnte an estas condiclones
sobre el veinte por clento por exceso en el emplec ¥ sea el
de mayor tlempo de permanencia en esa condiciom (artieulo
treinta v slete de la Ley),

Articulo veintinueve.—En tisnpo de paz ¥ en circunatancias
normales, el Consejo Buperior de ln Armada o la Junta de Cla-
sificacién, en su caso, podrén autorizar el pase, a petleidn pro-
piz, de -los grupos wA» y Escgla de Mar e ios grupos 4By ¥y
Hzeala de Tierre de los Jefes y Oficisnles, siempre que esta de-
cision no afecte desfavorablemente al mejor servicio de la Ar-
meadsa,

Articulo treinia—Unc. En los distintos empleos de los Cuer-
pos con dos Escalas o Grupoes, ne se concederd el pase a super-
numerario cuando exista en tal situaclén un clneco por clento
por excesa de las plantillas del empleo correspondiente. En los
demés Cuerpos de Fscala #nice este Hmite serd del dier por
ciento

Dos. En cualquier ease tal autorizeelim guedard condicto-
neda a lag neoesldades del serviclo ¥ no se contederd cusndo
le plantiila del emplec correstondiente no esté cublerts o cuan-
do estandoio no puedsa ser cublerta i vacante gue se produciria
al autorizar el pase a esta situacion.

Trea, No se establece llmitaclén algune pars los Ofiglales
Generales, Jefes y Offelales et el Orupe «By, Escala de Tierra
o en situacién de Aetividad Condiclonada.

Artienlo treinta ¥ tno—Uno. Todas las vaegantes fijag que
se sefialen para cads uno de los empleos de Jefe en lon Cuer-
pos con dos Esecalas o Grupos delen darse al aecenso duranie
el Afip Naval siguisnte. Se exceptia cusndo existan excedentes
de plantilla, que #e amoriizaran segin lo esiablecide ecn la
legislacidn vigente,

Dos. A estos efectow, los excedentes gue se' produzean do-
rate cada Afic Naval no serdn tenidos en cuents hesta el Ao
Naval siguienta,

CAPITULO VIIT
Bel recarso especial ants gl Consejo Buperior de Ig Armads

Artictilo treints y dos—E] rectirso especial de raviglin ante
el Conselo Superior de la Armada, establecido en ls disposicidn
adicionel tercera de la Ley, deberd anunciarse por esorito dentro
del plazo de &iez dins, contados s partir de la fechs de publi-
cacidn en ol aXiario Odleialy del hechio que o motive.

Articule ireinfs y tres—El escrite snunciando la interpoet-
citi de recurso se iramifard, con cardcler de urgemcls, por
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conducto reglamentario. v sera dirigide al Almirante Presidenie
dei Consejo Superior de la Armpda.

articule treinta ¥ cuatro.—Unoe,  Anunciado el recurso, el De-
partamento de Personal hard entrege al inferesado de Iz copia
certificada del expediente incoado para su clasificaclén.

Dos. Dicho expediente constara de los sigulentes documen-
tos: Hoja Resumen de Informes Personales. Hoja Hesumen. de
Observaciones Destacadas ¢ Informes de olros origenes y ¢opla
del scia de la Junta de Claslficacién o Consejo Superior de
la Armada, en los extremos exclusivos gque se referap al Inte-
resedo, con expresion de la compozicién del Conssjo o Junta
¥ Organo de Trabejo currespondiente y datos generales que
consten en dichz acta

Articule freinta y clneo—Uno. Hecibide la documentaciém
por el interesado, el plags para Ia formalizacidn del recurso
sera de quince rias, contados a partir de la fecha de dicha
recepcion.

Dos. El rvecurso se formalizard por escrite, con expreston
concreta del ertor de hiecho Que aparezcs de documents antén-
Hico o lehaclente, que apurtard el interesado, y de aguelios otros
que, por no figurar en sn documentacion personal, estime el
Interesado deberian haber sido apreciados para su clasificacisn.

Articule treinte ¥ asis—Uno. El Consejo Superior de 1 Ar-
mada, A la vieta de! expedients v del recurss, adoptard la re-
solucion definitiva en esta via, comfirmande o revocando la
reourrids.

Dos. La resolucién del Consejo Superior seri comunleada,
en forma legel, al recurrente, sin que contra la misma queps
ningtin otro recurso, Ineluso el contencipap-adminisirative, sal-
vo lo dispuests, como infca execepeidn. en la dimposicién adi-
cional tercers de la Ley.

DISPOSICIONES TRANBITORIAS

Primera~—los tiempos méximos de permanencla total en el
Almirantazgo o Genesralato establecidos en la Lay se aplicardin
& los actumles Oficlalas Generales contados a partir de la fecha
del Decreto de su ascenso a Contralmirante o asimilado, ari-
gsn cel tiempo de efectividad en el ampleo.

Segunde—Las declaraclones de aptliud para el zscenso for-
muladas por el Conseio Supericr de la Armada o Junia de
Clasificacién, con anterioridad a In entrada en vigor de la Ley,
tendran validez hasta que 2e lleve a cabo una hueva clasif-
caclon, Las aaf Zormuladas por el Cobsejo Superior de la Ar-
mada seran consideradas como declaracion de celegibler, que es-
tablece la Ley. Aquellos Jefes y Oficinles declarados ¢no aptoss
vor la Junia de Clasificacién conticuarin excluides de entrar
en nuevas clasificaciones a efectos de ascenso.

Tercera.—Una, Be considerardan cumplidos de condiclones
aspecificas, a sfectos de entrada en olasificacién pars el adeenso,
a todos los Jefes y Oficicles que en la fecha <o entrads en
vigor «e la Ley las hayan perfeccionado en su empleo, de
acuerde con las disposiclones anteriorments vigentes.

Dos, Quisnes en el momento de promiulgazse Iz Ley sa en-
cientren perfeccionando las comdicionies especi{icas en vigor
vari el ascenso completarin ia parte que s» hallen cumpllendo,
acogiéndose a los precepios establecidos en la legialacién que
ae les apiled para regular su cumplimiento, ssivo en el c&30
aue ins nuevas condicionas que se esiablezcan ssan de inferior
duracion qus aquéilaa.

Tres. A sguellos Jefes v Oficlales que hubleran perfecelo-
oo anicamente parts de las condiciones , Derg no
Ina estén cumpliendo en la fecha de entrada en vigor de la
Iey o o aquellos gue empiecenl a cumplirlas en su pruner se-
mestre de vigencie, les &¢rin de aplicacién las normes iran-
sitorins que, para emda csso, se dwten como desarrolio det
presente Decrsto,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera—Uno. Los comprendidos en los apartedos <dos ¥
tres de Ja transitoria terceras eniraran en clesifiescién en el
cRso de que puedan perfeccionsr las condiclones especificas
entes de Iz fecha de clagificacién del Afic Naval siguiente,
8l siguno -de allos quedars reirasedo en el mAcensD, recuperars
et sl nuevo empleo, al producirse su ascenso, el crden de sgos-
lafonamients que le correspondia, aunque con la antigiieded
do empleo del dia en que efectivamente se produzen digho as-
cesc. De producirse el cambio de Escalz, recuperard iguslmen-
te el orden de escalafonamiento que pudiere correspunderle,

-

Dos. Para todos ics comprendidos en ests sdicional y en
ta transitoria fercera, serin de aplicacion las condiciones genera-
ies que se ectablecen en el articulo noveno de este Decreto.

Segunda.—Se establecerdn unos periodos de adsptecion & le
1ey, a efectos de siupmplimients de condiclones especificas, gue
se detalinrant en les disposiciones de rango miniaterial de des-
arrclio del presante Decrelo,

Tereera.—En tanto sh e amplao de Coronel en los Cuerpes
de Infanteriz de Marinm ¥ Miquinss ze proguscan vecanies
naturales en nimero suficiente para ghrantizer ia evoiusidn
de sup escalus. %2 estebleceran como vacanies fljss pera esie
emplee el de naturglss previstes para el cogrea‘pundlsnte Afio
Neval.

Cuarta,—dientras continue !a situaclén gue contempla Ia
adicional tercera anterlor, In zona de clesificeeldn =n el empleo
de Teniente Coronel del Cuerpo de Miquinss estard integrada
por 10405 Ius que rednan los requisitos pars ello.

Quinte.—Emo. La zona de clasificseion en ol empled de
Teniente Corouel de Infonteria de Marine en el grupo Ay
comnprendera o 08 gque, lenlendo sus condiciones cumplidas,
possn antigitedad en este empleo anierior al trelnta y uno
de diclembre de mil novecienios sesenta y ocho, hesta que el
nimero de estos Jefes no aleance a cubrir ia zone estableclda
eon cardcter geheral en el articulo dieciocho, punto segundo,
de este Decreto.

Dos. lLa zona de clasi{icacion en el empleo de Comandante
de Infanterie de Marina en el grupo ¢A» comprenderd & todoe
los que tienen anbtigiiedad en este empleo anterior al primero
de abril de mil noveclentos sesents ¥ uno, hasta que el nime-
ro de estos Jefes no alcance & cubrir la zons eetablecida con
carficter general en el articulo dieclogho, punto segundo, de
este Decreto.

Tres. A los Comandantes del parralo dos anterior que le
precisen, se les dispensari Ge las condiciones especificas para
entrar en clagificRcidn, aunque de no aleshzerles el ascense o
el cambio de Grupo estaran abligados a cumplirlas cuando les
correspondiere.

Custro.—¥n tanto no se promnulgue nueva legigdaclén al efec-
to, los8 Tenientes de Infanpteris de Marina procedentes del Cur-
50 de Trangformacién ¥ que, de acuerde con lo gue eatablece
la transitoris tercera de la Ley, al sxender a Capllan sean
clasifieados para desempehar dicho empleo en el grupo €As,
ocuparan namero en et Escalafdn de dicho Grupo y desemps-
harin los destinog para los gue hayan sido clasificados.

Gexts~En tanto existan Jefes efectuando cursos gue, de
scuardo con la Ley sesenta y uno/mil novecientos sesents ¥
sista, qua cred el Cuerpo de Ingenisros de la Armads, whgen
opciom & cambiar de Cuerpoe s Ia terminecion de sus estudios,
iag vacantes gue se produscan por este conoepto se darén al
asoensc coh independencis de las fijas sefinlades para &l em-
pleo eprrespondients,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta al Ministro ds Marina para dictar las
dispesiclones necesarias para el desarrolle v cumblimiento del
presatite Decreto.

Segunda.—Este Decreto entrerd en vigor el din de s publi-
cacidn en el «Boletin (Micial del Estados.

DISPORICION DEROGATORIA
Unica.—Quedan derogadas laa dimposiaiones sigutentes:

Articnios treinta ¥ uno al treinta y sineo ded titulo primero,
tratado segimdo, amboe inclusive, de Isa Ordenanras Generales
de la Armadis Naval, de mil selecientos novenis y trea, sobre
antigiisdades e el empieo,

Resl Orden de veintinueva de septiambre de mil oshoolenios
sesctiin ¥ oinco sobre sbonos de tlempo de ofectividad, vasantes
v entigtiedad on el empieo.

Real Crden de veinte de febrero de mil ochoclentos setenta
¥y dog sobre mejorss de antigiedad. )

Real Orden de ango de dicietnbre de mil ochocimitor selenta

v ocho sobre libre designacion de Mandos a flote ¥ de destinos.
Feal Qrden de disoliocho de octubre de mil ochoclentos
dochcf nin ¥ ciico sobre gbonos en: los tlewopos de Gestinos espe-
1008, :
Real Orden de disciocho de octubre mil ochoclantos
ogt?enuyochoaohm &bonos en los tiembos de destinos sgpe-
CILICGE.
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Real Orden de siete de marzo de mil ochoclentos novenia
y Gos zobre refraso en los Ascenscs por postergamiento,

Real Decreto de treinta y uno de diciembre de mil nove-
clentos dos acbre asignaciones de Mando.

Real Decreto de catorce de noviembre de mil noveclientos
sels sobre veceIies y ascensos.

Reai Orden de sieie de enero de mil novesientog slete sobre
tlempos Ge destine especifico y de efectividad.

Real Orden de quince de sbril de mil noveclentos ocho sobhre
ascensos ¥ antlgiledad en el emples.

Real Decreto de trece de enero de mil noveclentos nueve sobre
vacantes producides por pase B supernumerario.

Res! Orden de treinta de junic de mil novecientos nusve sobre
eventualidades.

Real Orden de sels de julic de mil novecientos nueve sohre
tlempos de destinos espseificos.

Real Orden de velntiuno de fulic de mil noveclerios nueve
sobre informes reservados ¥ clasificaclones para el ascenso.

Real Decreto de veilntinueve de septiembre de mil novecientos
nueve sobre condiclones especificus del Cuerpo Belealdstico de
s Armada.

Real Decreto de ube de dicjembre de mil poveclentos nueve
sobre condiciones especificas para el ascensc del Cuerpo Juridico
de i Armada.

Real Orden de diez de eners de mil noveclentos diez achre
ascensos e 1s Eseala de Tierra. .

Real Decrefo de veinticines de enero de mil novecientos once
sobre vacantes. .

Real Decreto de veintiewa$ro de meyo de mii novecientos dle-
ciséls sobre condiciones especificas del personsl de la Armads,

Real Orden de onge de septlembre de mil novectentos vethte
sobre reconocimiento para el ascensec.

Resl Ordsn de cinco de nctubre de mil novecientos veinte so-
bre edmputo de tlempe de destino especifico n efectos de ascenso.

Real Decreto de veintiséis de noviembre de mjl novecientos
:ﬁ?te sobre condietones especificas para ascenso del Cuerpo Ju-

060,

Real Orden de siete de diciembre de mil novecientos veintitrés
spbre antiglisdad en el empleo, ’

Real Orden de uno de enerc de mil novecientos veintistete
sphre cépputos de tlempo de destine especifico a efectos de
BSSENS0

Resal Decreto de tres de febrero de mil novecientos veinti-
nueve sobre condiclones espeoificas pars el AsCenso en ai am-
pleo de CO. *

Real Decreto de sels de marzo de mi! novecientos ireinta
sobre condiciones especificas en destinos de Estado Mayor & flote.

Rea) Orden de veintieuatro de julic de mil novecientos trein-
te sobre dasarrolic del Decreto-ley de seiz de febrerc de mil
novecientos treinta.-

Orden ministerlal de velntinueve de agosio de mil noveclen-
tos treinta y uno sobre condiciones especificas del Cuerpo de
Sanidad.

Decreto de ocho de diclembre de mil novecientos ireinte ¥
uno sobre conhdiciones especifices para el ascenso de CC8.

Ordan ministerial de once de merzo de mil novecientos trein-
ta y dos sobrs condiclones especificas para el Cuerpo General,

Decrelo de velntidds de marzo de mil novecientos treints y
dos sobre condiclones espscificas para el ascenso.

Decrete de ooho de diclembre de mil noveciéntos treinta y
tres, Reglamento del Personal de la Armada. (Destings.)

Orden ministerial de dieciséls de diclembre de mil noveclen-
toR trednta y tres, Reglamento de Destinos.

Deocreto de diecinueve de julle de mil noveclentos treinta y
cuatre sobre especialidades.

Orden ministerial de veinsidos de noviembre de mil novecien-
tos treinta y cuatro sobre antigiiedad en lne smplecs.

Decreto de velnte de septlembre de ml novecientos treinta y
tuatro schre destinos de lbre eleccidn.

Orden ministerial de veintlocho de diciembre de mil novecien-
tos treinta y cuatro sobre especlalidades de los Cuerpos Paten-

Orden ministerial de veintidéa de energ de mil noveclentos
treinta 7 eiheo sobre destinos de libre elsccion,

Decrete de veintiséls de febrerv de mil noveslentos treints y
mﬁm condicionss especificas Primers Seccién Coerpc Ma-

Ordén ministerinl de once de noviembre de mil novecientas
treinta ¥ cinco sobre ascensos y antiglledad en e empleo.

Orden ministerial de diez de enaro de mt! novecientos treinta
¥ sels sobre condiclones especificas Cuerpo de Intendencia,

Decreto de freinta de enero de mil noveclentos trelnta y seia
sobre condiclones especificas Cuerpos de lo Arnada.

Deorets nimere cien, de does ds diciembrs ds mil noveclen-
tos treinta y sels, sobre aptitud paras el mande.

Decreto niimerc dosclentos uno, de veintiocho de enerc de
mil noveciectos treints y siete, sobrs oomdlciones especificas en
los emplecs de AN. y TN,

Decreto numere iresclentps veintiono, de trece de julio de
mil novectenios treinta ¥ siete, sobre abono de tlempo de des-
ting sspécifiog,

Orden minigterial de veintiséis de julic de mil novecientoa
trelnta y siete sobre condicionse especilices en destinos de em-
piec superior.

Orden ministerial de seis de agosto de mil novecientos treinta
y ocho sobre condiciones ‘especificas para el Cuerpo Genergl

Decreto de diecisdéls de agosto de mil noveclentos treinta y
nueve sobreé condiciones sspecificas Cuerpo Genernl. Exenciones,

Decreto de veilntitrés de febrero de mi} novecientos ouarenta
sobre situaclones del personal de ls Armada.

Orden ministerial de veintiséls de marzo de mil novecientos
cuarents sobre condictones especificke para el Cusrpoe de Infan-
teria de Marina. -

Deecreto de diecislete de mayo de mil novecientos cuarents
sobre condiclones pars ascenso de TN,s vy asimilados,

Orden ministerial de diez de octubre de mil noveclente cua-
renta sobre condiciones especificas en el emplec de ©Q.

Orden minigterial de velnfiune de poviembre de mil noveclen-
tos cusrenta sohre condiclones especificas de Tenlentes y On-
pitanes del Cuerpo de Intendencia.

Orden ministarial de veiniitrédy de diclembre de mi nove-
cientos cuarents sobre condiciones especificas del Cuerpo de
Intendencia,

Orden ministerial de veinte de enero de mil hoveclentos
cuarenta ¥ uno rectifica a la Orden ministerial de veintfuno
de noviembre de mil novecientos cuarenta.

Orden ministerial de veintiunc de enero de mil novecleaios
cimrenta ¥ uno sobre condiclones especificas parg ascender en
o8 Cuerpos de Maquings,

Orden ministerial de veinticustre de septiembre de mil no-
veclantos cuavenig ¥ dos sobre condisiones especificas en el
emplec de OC.

Decreto de dieciséis de oetubre de mil novecientos cuarenta
y dos sobre cotndiciones especificas pare el ascenso de los Ofi-
cligles de los distintos Cuerpos de s Armada.

Orden ministerial comunicada mimero sesents v sels de tres
ge febrero de mil novecientos osuarente ¥ tres sobre condiciones
egpecifices para el aspenso.

Orden mindsterial de primero de septiembre de mil nove-
cientos cuarents y tres sobre reconccimiefito de notorledad pars
el BSoeNR0.

Decreto de trece de abril de mil novecientos cuarenia y cince
sobre antigiledad y ascensos,

Decreto de primero de sentiembre de mil novecientog etia-
renta ¥ slete sobre condiciones aspacificas de TN, ¥y AN,

Orden miblsteriel de dlecislete de noviembre de mii nove
clentos cuarenta y stete sobre condiciones especificas en el em-
pleo de CP.

Orden minlsterial comunicads ntmero dosclentos slete de
trece de abrii de mil noveclentos cusrente y ocho sobre condi-
ciones especificas pars el Ouerpe General,

Decretio de dieciocho de funio de mil novecientos cuarenta
¥ ocho sobre condiclones especificas en el Cuerpo de Infsnte-
ria de Marina. :

Orden ministerial de diecinueve de octubre de mil noveclen-
06 cugrenta y uueve sobre condiciones especificas en el em-
pleo de CHN.

Orden minigterial de veintitrés de abril de mil novecientos
cineuenta y uno sobre condiciones especificas en el empleo
de CF.

Decreto de trece de hio de mil noveclentos clncuenta v une
sobre sthusciones del personal de la Armadsa,

Decreto de veintieineo de junio de mil novecienios cincuen-
t& y cuatro sobre tiempos de efectividad.

Decreto de dise de Tebrero de mil novecientos cinsuenta ¥
sels sobre condiclones especificas para e! Cuerpo de Infanteria
de Marina, :

Orden ministerial de veintinueve de abril de mil noveclen-
tes cincuenta ¥ ocho sobre asignaciém provisional de destinos de
embareo.

Decreto de veintioche de marze de mil novecietitos cineuen-
ta ¥ ocho sobre condielones de marwic en el Cuerpo de Infapn-
terin de Marina.

Orden ministerial comuniceds numero cualroclentas tiecs
de veintigiete de marso de mii novecientos sesenta v dos sonre
condiclones especificas para el sscenso.
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Orden nminfsterizl de veintlseis de oclubre de il novecien
tos sesenta ¥y dos suvbre condiciones especificas en el empleo
de AN.

Orden ministerial de sicte de febrero de mil noveelentos
segenta ¥ ives zolpe condiciones especificas del Cuerpo de I'n-
tendencia.

Decreto de diez de azosio de mi novecientos sesenia v tres
sobre tiempos minimos,

Orden ministerigl comunicada numeruv mi irescientas se-
tenta ¥ cuatre, de veiltilrés de noviembre e mil noveciemor
sesenita ¥ cuairo, schre tondiciones cspecificas

Decreto nimero mii setecientos cincuenta y siete, de dieciséis
de junio de mil povecientos sesenta y :eis, =obre condiciones
especificas en los empleos de CMN. ¥ CF. de I» Escala de Mar.

Decreto nimers mil setecfentos cincuenta y ocho, de diec)-
séis de junic de mil novecientos sesenta y seis, sobre condleio-
nes especilipas para el ascenso al emples de Generzl Subins
pector del Cuerpo de Naguinas.

- Decreto namero mii setecientos cineuentis v oueve de dieei-
séis de junio de mii novecientos sesenta y seis, zobre condiciones
especificas para el ascenso ol emples de Subintendente

Decreto numero dos il cuatro, de treinta de junio de mil
novecientos sasents y seis, sobre condiciones de mangdo del Cuer-
po de Intanterin de Marina

Orden ministerial de veintiséis de julio de mil novecientos
sesenin ¥ siete sobre asignecion de destines de mando a finte
#n el empleo de CN,

Orden ministerial de veintisé{s de jJulic de mil novecientos
sesenta y siete scbre asignacidn de destines de Mando de Uni-
dades ex: el emplec de Coronel de Infanteris de Marina,

Orden ministerial de catorce de noviembre de mil nevecien-
tos sesenta vy stete sobre asignacién de destines de mando a
flote sn ol empleo de CP.

Orden ministerial de ecatorce de noviembra de mil novecien-
tos sesenta y sielte sobre asignacidn de destinos de Mando de
Unidades en el empleo de Teniente Coronel de Infanteria de
Maring.

Decreto namerp tres mil clento cuarenta vy ocho. de vein-
tioehn de diclembre de mil noveclenfos sesenta y siste, sohre
condiciones especificas de ios Cuerpos de Sanidad {Seecién Me-
dising), Juridico e Intervenciém de la Armada.

Orden wmigisterial <de veinie de febrero de mil novecientos
resenin y ocha sobre asighnacian de destings & los CNi3 Inge-
nisros ¢ Coroneles de los Cuerpos de Ingenileros Maguinas, In-
tendencia, Sanidad, Juridico e Intervencitn.

Decreto mil veinle de lueve de mayo de mil hoverientos
sesenta v ociio, sobre condiclones especificas en el emplec de CN.
¥ Coronel

Todas sgueilas otros disposiciones gite 56 opongan =l presente
Decreto.

TABLA DE VIGENCIAS

Decreto de veinle de junio de il novectentos cincuentn y
ochiu sobre especizlidgdes exigidas parg el gscenso.

Ast lo dispongo por el nresente Decreto, dado en Madrid a
diecizéls de enerc de mil novecientos sesenta y nileve.

FRANCISCC FRANCO

El Milstro de Marinn,
PEDRO NIETQ .’ANTUNEZ

DECRETQ 50:1969, de 16 de enero. por el que s#
aplica la Ley numero 78/1068, gue sefiala Ias va-
contes fijas que han de darse ol ascenso durgn-
te el primer semestre del aqiic 1869 ¥ ano ne-
val J959/70.

De aouerde con lo establecido en el punfo tercero del articulo
catorce de la Ley setenta y ocho de mil noveclenttos sesetita ¥y
ocho de Esealas v Ascensos en loa Cuerpos de Oflcinles de la
Armada, s propuests dal Minisiro de Marina y previa delibe-
raclén del Consajo de Ministrod en su reunion del diz diez de
anerp de mil novecientes sesanta v nueve,

TISPONG O

Articulo primerp.—Se establecen para el perfodo comprendidn
entre uno de £nero y treinta de junio de mii novecienios sesanta
¥y nuleve, en log empleos y Cuerpos de Oficlales de la Armada
que se reseflan, las siguientes vacantes filas:

w1 Dy g CRORUTHY

En Capitan de Navig: Seis,
En Capitan de Frugata: Diez,
En Capitau de Corbelu: Juince.

bt e ae Infanteria de Maring

En Corgnel: Las naturales,

En Teniente Coronel: Las lotales de Coronel incrementadas
enouna.

En Comandante: ez

el Curerpe e Maguings

En Coronhel: Las naturaies

En Teniente Coronel: Las lotales de Coronei Incrementadas
enouna.

En Coragndante: Las totales de Teniente Coronel ilcrenien-
tadas en uni.

Artizulo sezundo—Se establecen para el Afio Navat mil nove-
clentos sesenta y nuevesmi] hoveclentos sefenta, en Jos emplecs
v Cuerpos de Oficlales de la Armada que se resefian, isz si-
euientes vavantes fijas:

ar  Cuerpn Generg!

En Capitan de Navio: Treve.
En Capitan de Pragatna: Veintidos.
Fn Capitan de Corbeta: Treinta v dos.

b Querps de Infanierig de Maring

En Coronei: Las natorales,

En Teniente Coronel: Las totales de Coronel Incrementades
11 uni.

En Comandante: Diecinueve.

¢1 Cierpo e Maguinas

FEn Corouiel: bLas nglorales,

En Tenisnte Corohiel: Las totales de Coroniel incrementadas.
en Ulid.

BEn Comandante: Las totales de Taniente Corcnel incremen-
tadas en dos,

Articuio tercerc.—Las ciiras sefiziadas en los dos articutos
anteriores seran incrementadas, en los Custpos y sinplecs corres-
pondienses, con las tmprevisibles de los Jefes que, de acuerdo
cOn 1o dispuesto en la Ley sesenteg ¥ uno/mil noveclentos sasenta
v siste de Ingeniercs de la Armada, tiensn opelén al camblo
de Cuerpo 7 la elerciten dentro de los pericdos de tiempo este-
Blecidgs en los articulos anteriotes.

Asi lo disponge por el presente Decrsto, dade en Madrid
a dieciséis de enero de mil Novecientos sepenta ¥ nueve.

FRARCISCO FRANCO

Bl Ministro de Marina,
PEDRO WIETO ANTUNEZ

MINISTERIO DE COMERCIO

DECRETO 531:1969, de 16 de energ, por el gque se
prorroga le suspensidn de la aplicacion de log de-
rechos arancelarios esteblecidos a lao fmporicelon
te leche frescq.

F1 Deagreto mil seiscientos doce, de diecisiete de julio del afio
mil novecientos sesenta y ocho, dispuse la suspensidn por tres
meses de Ia aplicacion de los derechos arancelarios establecidos
a la importacién de leche fresce, suspension que fud proro-
gads hasta el dia dieciocho de enero. en virtud de lo dispuesto
en ol Decreto dos mil guinientcs cuarentn vy uno, de diecislete
de octubre ditime

Por subsistir tss cireunstancies gque motlvaron la stispen-



