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Dos. A efectos de lo dispuesio enosl ardoso deoime del pre-
sefile Decreto, los empleados de Nogaer que causen baja sn este
Régimen BEspecial como cunsecuencia de aiguna de las con-
tingencias  determinantes de 1ncapacidad laborai transitors
durante e ano 1wl novecientos setenla. podran psrmanecer en
sittizcion asmmiilada & la de aliz mediante et Pigd & Su CRIFO
de Ias cuoras, previsto ¢n ¢ numero dos del articulo decimosex:o
¥ de conformidad con o dmpuesio en e ntme:o custre del
Articuie dechmonnarin

Segunda.-—Uue. La codnbin ge la cuola de coliZacion a este
Rezimen Especral sera de dosvientas gincueilg peselas durante
€ primer periodo de repario. 9D perigicio de lo previsto en el
namera des del arfienio deciieguinto del presente Decreto.

PDos No obatante o dispoesto en ol niuhers anterior. ta
cuota » Que el mismo se reliere sers de clento setenta ¥ cinco
peselas durante ¢ aho mii novecientos seienta v doscientas
guinge pesctas durante el afo il noveclentos setenta v uno.

Tercera.—De conformidad con o establrcide en el articuio
cuarta de la ILev de la Seeuridad Sacial se faculta al Ministe-
rio de Trabajo para dictar ‘§s disposiciones necesarias pars la
eiecucion 3y desarrollc del nresenie Degreto

DISPOSICTONES THANSITORIAS

Primera—Ung.  Las prestaciones causadas oy anterioridag
a ln fecha de entrada ¢nt vigor del Réginen Fspecial de 1la Se-
guridad Social pars el Servicio Doméstioco continuaran riglén-
dose por la legislaciom anterior

Dos. Se entendera por prestaclom causana squélla a im gue
tiene derecho e} beneficiario, por haberse producido las eontin-
gencias o situaciones objeto de proteccidn v hallarse en pose-
sion de todos los requisitos que condicionan su dereche. aungue
aun ne lo hublera elercitado.

Segunda —Iino. A medide que 10 permitan ias pasibilidades
econdmicas del Régimen Especiai de lz Seguridad Social para
el Servicio Doméstico, se otorgara. gradualmente la ssistencis
sanitaria 8 los pensionistas ¥ m los que estén en el goce de
prestactones periddicas. ast como & los familiares v asimllados
de ambos.

Dos. Con independencia de o dispuesto en ei pumere an-
terior, los pensionistas de vejez e invalidez de este Régimen Es-
pecial podran disfrutar de: derecho a lus beneficios de la asis
tencia ssnitaria del mismo, eon curucter voluniario, mediau-
te e pago de la cuota mensual gue ul electo re sefiple por el
Ministerio de Trabajo.

Tercera~TUno. Las colizaciones computables efectuadas por
los empleadas de bhogar en el Montepio Nacional del Servicio
Doméstico seran vialidas para el reconucimiento del derecho a
las prestaciones establecidns en el presente Decreto.

Dos. Cusndo el periodo de cotizaclion exigitio en el nuevo
Régimen para tener derecho a una presiacidon Tuese superior
sl requeride en la legislacién anterior, se aplicard aguél de
modo pauiatinse, para elo, se partird en la fecha epn gue enire
en vigor dicho Régimen del perfodo de cotizacion snteriormen-
te exigido y se determinard el aplicable er cada cuso concretd.
afiadiendo a tai pericdo Ia mitad de los dias (ranscurridos entre
Ix citada fecha v la de! heche causunie de la prestacion; dichs
tegin se aplicard hasia el momente en que e periodo de co-
tizacion agi resuliante sea igual al implantado por eswe Decreto.

Para tas prestaciones por invalidez permanente en los grados
de incepscidad permenente parcial ¢ total para ia profesién
habitual, inexistentes en el Régimenr anterior, y sbsoluta para
todo trabejo, se partita de un periode previo de cotizacién de
velntitrés mensualidades, habida cuents del pericde de cotiza~
eton de setecientos dias exigido, inicialmente, & estos eleclos,
en el Régimen Genersl de la Seguridad Social, Dicho pericdo
s¢ incrementari sucesivamente en la foma prevista en el pa-
rrafo anterior,

Tres, Cuando el periode de cotizacion exigido en el nuevo
Régimen fuera inferior al requeride en el anterior, se aplicara
aquél de mode inmediato.

Cuarta.—Uno. Las Entidader Médicas Conceriaaas del Moti-
fepic Nacional del Serviclo Domiéstico Que 3¢ encuentren ac-
tuando con tal gericter en la fecha de inlelaridn de este Ré-
gimmen Especial, 86lo podran continuar su gestién asistencial con-
certada hasts el proximeo vencimientoe anua! del concierto sus-
erito con dichio Montepio,

Dos. Los beneficlarios que estuvieran adseritos g diches Fn-
tidades Médlens pasaran a recibir las prestaciones sanilarias

por gonducio de :a Organizacion de los Servicios Sanitarios del
Instituto Nacional de Previsiéon,

QuUint&.—aA iz entrada en vigur del Regimen Especial de ia
Beguridad Sociai para el Bervicio Doméstico se mantendrin en
todag sus funciones los sctuales Organes de Goblerno centrales
vy provineiales del Montepio Nacicnal del Servicio Doméstica,

Las normas gque regllaban ia constitucion, régimen orgdnico
v funcionamiento del Montepic Nacional del Serviclo Doméstico
mMatitendran su vigenein hasta tanto que, por el Ministerio de
I'rabajo, previo informe de la Seccidn Femenina del Movimien-
Lo, se dicten las disposiciones relativas 3 dicha materin para
Mutualidad Naclonal de [a Seguridad Social de los empleados
de hogar.

Asi lo dispongoe por el presente Decreto, dade en Madrid
& veintieineo de septiembre de mil novecientos sesentz v nueve.

FRANCISCO FRANCO

] Ministro de Trabajo,
JESUS ROMED CORRIA

RESOLUCION de la Direecion General de Previ-
sion por in que se esteblece ¢! modelo oficial de
wpdrte de accidenien.

[tustrisimo sefior:

Estabjecida por el articilo 21 de ia Orden de 13 de octubre
de 1967 14¢Boletin Oficia)l del Estadon del 4 de noviembre) la
obligacién de que los empresarios notifiquen los sccidentes de
trabajo, sr estima conveniente determinar el modelo oficial dei
wparte de accidenten gque sistematizando de una manera uni-
forme los datos que han ‘de comunhicarse en tales casns facilite
Lanke su cumplinentacién por ios empresarios comoao el ejer-
cleio de las funciones que sobre la materia competen a los Or-
ganismos y Entidades a os que van destinados dichos partes,
redundando, en deflnitiva, todo ello en beneficlo de los acci-
dentados v de sus derechichzhientes, en su easo,

En su virtud, v de confarmidad con la eompetencia gue tiene
atribuida en ia disposicion final de la Orden de 13 de octubre
de 1967 esta Direccion Genersl acuerda:

Primerc.—E] gparie de aceidenter o que se refiere el articu-
Iz 21 de ia Orden de 13 de oclubre de 1967 «xBoietin Oficial del
Estador del 4 de noviembre; deberd sjustarse al modelo que

coime anexo se acompeafis a4 la presente Resolucion,

Segundo—1. Los ejemplares de! «purte de accidenler se
facilitaran a los empresarios gratuitaiente por las Entidades
Gestoras 0 Mutuss Patronales en las que aguélics tengan cubier-
ta la contingencia de accidentie de trabajo.

2. Bi los gpartes ge mccidenter se swninistran encuederna-
dos, ias instrucciones y notas del reversv del modelo podran
ligurar en la contrgportada.

TFercers.—bas Entidades Gestoras v Mutuas Patronales indi-
caran al reverso del qparte de nccidenten los conceptos nece-
sarios, en cada ¢aso, para que s empresarios, previa cumpli-
mentaclén de los mismes, puedan, de conformidad eon lo dis-
puesto en el articulo 17 de 1a Orden de 25 de noviembre de 1946
t¢Boletin Oficial cde] Estadon del 7 de diciembre). proceder al
calculo ¥ determinacion det correspondiente subsidic por inca-
pacidad laberal transitoris, aplicando las oporfunas normas re-
giamentarias, sin perjuicic del posterior reconocimiento del de-
recho que compete a aquéllas.

Cuarto.—E] modelo oficial que establece la presente Resolu-
cion serd de obligatoria utilizacion para los accldentes de tra-
bajo que se produrean a partir del din 1 de enero de 1970,

Lo que e comuiico 8 V. 1. f)ara a1 conoclmiento y efectos
OpOT [UNOS.

Dios guarde 2 V. L

Madrid, 22 de septiembre de 1969.—E1 Director general, José
Maria Guerra Zunzunegul

Iimo. Sr. Delegado general det Servicio de Mutualidades La
rales '
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Basidad Gustors o Murua Faoal | DARTE, DE ACCIDENTE, ocurido o i |

1A cumptimentae por viplleads|

Rimr, decumente Avaciasica Him. ipsctipoidn Libro Registra Siniestrox (%

| ]
Rdgimen {1 i t |

1. ~ Datos del trabajador:

Apallides ¥ Nombte N.® Libro Motriculs | N.° eiilincidn Seq. Soe. | Fache ingrese Emprass
rexo |EBst Chvil Fecha nacimisnio Olicie Catag. Prol. 0%l barty (30 | Theempa pueste beabaio | Prima ap]{cgda &l puszto de Imbajo
Crups : Epigrale | |
Damicilio Lacalided Provincia Reglamentacitn o Corvenio aplicable

2.~ Datos de ta Empresa:

Nambra o razén Sacisl Planilin (4] Actividad M.* inaarip, Sag. Socisl
Domigilic Social : Telafano Localidad Frovincin
Ubicnecidn dal Canuro de Trabajo Tetélon- Lecalidad Frovincia

3.~ Datos del accidente:
Luagar donde ecurrls LCentem (eab P[1AS it 0 wenit? | Hoee del tla 83 | Hora trabajo | Dia temama | fCausd bajel

Trabsjo que renlizeba en &l momenre det accidents y forma en que =& predujo:

Apamto, miquine o hamamisanta Plazn Era au 'rabaje
FRmiay A4 B Rebimat
Nomhte y apslildas Domicihe Teléfona
Panonas qua
prossncinicn
o nogidente

4. - Datos Médico-Asistencialas:
Dascripeion de las lesiones ¥ dererminacién de su grade; {8

leva iueeie

0
Q
47 Grave.ias..
%

o | Muy grave.

Fallecis ... ]"I

Parie de) cuarpo lesionada:

Nomhbre y apsllides Domicilic . Telélone

Midice qus la mistid
da modo inmodisto

Establecimienta Sanilario o domicilio, donde fué trasladado el aggidentade:

DELESACION DE TRABAJO D. . 1 O . T- 1 £+ V. |

{3ulindo ¥ fwchudp]

8 oo se e, 36 18 8Xpregada Empress, expide el prasente Parts, por tripli-

cado, &n, a....de . de 19
(Sello ¢ fitma)
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Notas para cumplimentar el «parte de accidentes: (Bevarso)

i

4.

Se hard consiar el Régimen General ¢ Especial al que ex'é pumprendida la aclividad de la Empresa.

A cumplimentar por la Entidad Gestora o Mutua Patronal.

3» Namero de horas normales y extraordinarias que realizaba el accidentado.

LX)

Numere total de trabajadores empleador en el Ceniro de trabgio.

3* Lo hora se senalard de las ) a las 24,

8~ La descripeion de las lesiones se hiard, a ser posible, seeun parte médicn; el grado se Indicard sefialando con ung X el
que s& estime que corresponda.
Advertencia

Para casos de Enfermedad Profesional, en el epigrate 3 y en concepto &Trabajo gue realizeba. » se haran constar asimismo

los trabajos realizados anteriormente. En el concepto «Personas que presenciaron...» se indicaran las Empresas en gque hubiese
prestado servicio anterlormente el trabajador enfermo, v en «teléfonor. ias fechas de alta ¥ baja en las mismas,

En el epigrafe 4 v en el concepto fDescripeién de las lesiones...n se expresara la denominaci¢n de la enlerinedad profesjonal
que se presume padece, sus sintomas y actlvided laboral a s que puede stribulrse agquélia.

Insirpeciones para su tramilacion:

1» En caso de accidente de trabajo. produzea o no la ba,ja.'del trabajador o su muerte, dentro de las veilticuatre horas si-

guientes & aguélla en que baya tenido lugar el accidente, ia Empresa cumplilnentara, en cjemplar lriplleado, el «parte
de aceldentes. temitiendo dos ejemplares a la Entidad Gestora o Mutua Patronal en la que tenga cublerta la contin-
gencia de accidente de trabajo, conservando como justificante el tercer ejemplar, que debera ser urchivado bien en el
expediente personal del trabajador accidentade, bien clasificado po- orden cronoiégico,

© 22 Las Bmpresas autcrizadas a colaborar en la gestidn de la Incapacidad Laboral Transitoria cumplimeniarin, asimismo,

tres ejemplares de! «parte de accidentew, remitiende el primero a la Delegacion de Trabajo competente, el segundo a la
Entidad Gestora o Mutua Patronal con la que tengs concertada la Invallder Permanente y Micrte, conservando el ter-
cer eyemplar como justificante en la forma sehalada en la instruceiom 15

Conceptos reiributivos necesarios para detenminar Ja cuantis del subsidie per mmcapecidad laboral transitorig: *

De acuerdo con €l apsrtado tercero de la Resolucion de 22 de sepilambre de 1968, aprobatoris de sata modelo oflcial, Ise En-

tidades Qestoras ¥ Matuas Patronales indleardn loy conceptos a cumplifaentar en cada Cas0, par los Empresarios.



