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11 mayo 1971

R. O, del E.—Num,. 112

eite grupo. 8u equiparscion econdmica serd ia de Téonices de
tercera,

Decimosexta.—8e concede opcion para ntegrarse en el grupo
B aue se refiere 1a disposicion anterior a s Inspeelores Coste-
ros, & los Auxiliarez Mayores procedentes del antiguc Cuerpeo
Auxiliar ‘Teécnice-Adminisirative con mis ¢e veinticineo abos de
servicioa, & los Auxiliares que a la enfreda en vigor de esle
Estatuto se encontraran desempedande, en virtud de hombra-
mients expresn, cargos o destinos de mando mencionados en loz
ariiculos 46, 48 ¥ 50, o equiparubies » 1o mismos, ¥ al porsonal
no fancionerio que con fituio de Enseiianza Superier o equi-
yalente, y en virtud del oportuno nombramiento viniera desem-
pefiando puestos de direccién o especinl respunsabilidad, apre-
ciada por sl Presidente, en Centros o dependencias del Ciga-
nismo.

El orden de integracion serd el establecido en el parrafe an-
terior, al enunciar los distinfos grupces de personas afectadas
por esta disposicion, decldiendo, en igunidad de circunstanecias,
la sntigiledad en €l nombramiento.

Decimoséptima —Et plazo para efercltar ias opelones estable-
cildas en las diaposiclones anteriores sera de treinte dias habiles.
a contar desde el siguiente al de entrada en vigor de este
Estatuto.

Decimoctava.—Gienes a la enfrada en vigor de este Estatuto
ge encontraran desempelandde cargos o dextinos Jde mamdio ©
especia! responsabilidad en el Instituio Social de la Marinae sin
reunir todos los requisitos exigidos por aguél para el puesto de
que B¢ trate, podrin econtinuar en &1 desempefio de los misinos
¥ ser nomhbrados para oiros similares a los que en la actuzlidad
sirven,

Decimoneovena —La delerminacién de los premios de constan-
¢ia a que se refiere el articulo 68 se hara inicialmente calculdn.
dolos sobre loe sueldos que correspondasn a los fynecionarics. se-
gin la categoria que ostenten en sus respectives Cuerpos o gru-
pos, de conformidad con lo estabiecido en este Estatuto, e} dia
en que termine el plazo para ejercitar las diversas opeiones esta-
blecidas en estas dispoeiclohes transltorias, siendo de aplicacion
&n 1o sucesivo lo dispmesto en el sriiculs 63

Vigéstma.—Ta aplicaclin efactiva de 1o prevenide en el ar-
ticule 101 de este Estatuto dependeri en fodo momente de cque
cxisia coneordancis entre lo qué en el mismo se dispone y lo
establecido al respecto en el Reglamenlo vigente de la Mutua-
iidad de ia Previsién

Vigésimo primera.—1. Las mujeres funcionarios gque. de con-
formidad con I dispuesto en el Reglamento de 14 e marze
de 1946 o anteriores, pasaron con caricter forzoso a la situacién
de eXcedencia con derecho a dote, por haber contraido matrimo
nio eon anterioridad a 1 de enero de 1962, podran solicitar su
reingreso al serviclo activo, con s catfgoria administrativa v
antigiedad que ostenten en la fecha de su pase a dicha situa-
cidn, en les sigulentes candiciones:

&)} Solicitarle dentrs del linicc plare de tres meses s parbir
de la fecha de enfrada en vigor del presente Estatuto.

b} Acreditar, & juicio del Presidente del Instituto, la nece-
sidad de su mgreso, en rarén de las circunstanclas y obliga-
ciones famllinves que concurran en el caso.

¢y Efectuar la devoluckén de la dote previamernte a Ia i
corparacién al servicio ‘active,

) Acreditar la econcurrencia de los reguisitos establecidos
en los apartados a), @) ¥ e} del articulo 18 del presente Estatuto.

€} 3Buperar las pruebas de aptitud profesional oportumas para
acreditar que contindan en condiciones de desempefiar las fun-
¢lones propias de la categoris correspondlente,

3. Para el ingrese que no serd automditico, se formars ung
relacién de solicitantes por el orden de las instancias presentns
das, que la Presidencia tendré en cuenta para ia provision de fas
vacanie® que Se procuscan en las distintas cafegerlas § que
bebran de reservarse pars ser cublertas por estos fuhcicnarios,

3. Cumpildas las condiciones establecidas en el nimero 1,
Ia provistén de las vacantes reservadas se efectuard por el or-
den que resulte del esmputo de los meéritns v servicios efectiva.
mente prestados al Instituto Sccial de 1a Maring hasts la fecha
de la bsja por pase a Ia situncidn de excedencia yor matrimenio,

Vigésimo segunda.—Al personal que, de conformidad con ei
Reglamento de 14 de marzo de 1945, no haya tenide considera-
oldn legal de funcionario ¥y adiers tal condicion en virtud de
o establecldo en las disposiciones transitorias de este Estatuto
no se le computard nl a efectos de antighedad ni g efectos
econdniieos el tiempo servide sl Instituto Soclal de la Msaring
antes de obleber su nuevo cardecter,

Vigéaimo tercera.—Dentro del plazo de treinta dias, a contar
desde la publicacién de este Estatuto, la Secretaris General

adoptard ins prevenciones oportunas para que se procede a la
eleccion del Consejero representante del personal en el Consejo
General del Instituto, de conformidad con lo establecldo en
el articule 5.

Vigésimo cuarta —1las sitnaciones no previsias expresameante
an las pross & dhienasiciones ransiteriags seran resueltas por Ia
Comizidn Permanenie aplicando los princiylos inspiradores de
ias mismas, ¢on respeto siempre de los derechos adguirides,

MINISTERIO DE AGRICULTURA

CORRECCION de errorex del Decretc 50671971,
de 25 de murzo, por el gus se Bpruebne el Repla-
rmenio pura la clecucivn de lg Ley de Caza de
4 de ubril de 1570,

Advertidos errores en el texto del Reglamento anejo al men-
clgnade Doereto. publicado en el ¢Boletin Oficial del Estadaor
numetos T6 ¥ 71, de fechas 30 y 31 de marzo de 1971, s¢ trans-
cribenn a continuacion ias opernunes reclilicaciones:

En Ia pagina 5114, ariicule 20, De los Cotos socisles de
Cara, en el apartedo 8§ lnca 2, donde dice; goficialess, debe
decir: ssorialess.

En la prgina 5116, artieulo 27. De la ordenacion de 2pre-
vechininientos, en el apartade 4, linea 8. donde dice: grespecios,
cebe decir: arespelos.

En la pagina 5224, artienle 41. Medidas econdmicas, en gl
apartado 1. by, dordde dige: glnoluyes, drbe decir. «inslnyens.

En I paging 5235, ertieulo 47 Compeicnciz y procedimierto,
en @} apartaddo 6, linea 2, donde dice: sincluyan, debe decir:
wooneluyvan,

En 1z pigina 5227, artienlo 48 Definicién, elagificgeidn v
sanciones, en e aparvtedo 2 (Infracciones menos graves), nu-
mere 10, linea 3, donde dice: aftiadoss, dehe decir: ¢fijadasy.
En ol mismg apartado, ntinero 21, linea 4, donde dice: «Pue-
dens, debe decir: sPucdep.

En la pépina 5228, artisule 48 Definicién, clasificavion y
sanciones, £n el apartado 3 (Infracciones leves) nimere 37,
iinca 2, donde dice: glas ques, debe decir: aios gues.

£n ia pavina 5228, artticulo 45, Competenrl? v procedimien-
to, en ¢! anartado 10 (Circuhsiancias sgravantes), letra ¢, -
nea 4, donde dice: spenay, debe decir; «sanciény, .

| SECRETARIA
GENERAL DEL MOVIMIENTO

ORDEN de 28 de ubril de 1971 por la que se auio-
riza o delegucion de determinadas airibuciones en
materia de personal del Vieesecretario genergl o
favor del Gerente de Servieips,

La conveniencla de lograr una mayor agilidad en Ia actua-
citn adminisirativa de la Vicesecretaria General del Mavimiento,
e maieria de persotial, aconseja delegar determinadas atriho-
clones de su titular. A tal efecto. ¥y en use de las facultades
que me han sido conlferidas por el Decreto-ley de la Jefatura
del Estado de 3 de sbril de 1970, dispongo:

Articulo 19 Se sutoriza al Vicesecretario gemeral para que
delegue. medianie la correspondiente Resolucidn, en el Gerenle
de Servielos las atribuciotes que sefiala el articulo 5 del Re-
glamento General de Funcionarios, sprobado por Orden de 1 de
junio de 1570

Art. 20 Asimismo. la auiorizacion otorgada en el ariiculo
anterior se bace extensiva & las faeuliades que, en materis de
contrpiacion de personal, especifica el articule 121 def preci-.
tade Reglamento.

Muadrid, 29 de abril de 1971
FE_RNAN'DEZ~B»!1RANDA



