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l. Disposiciones gencrales

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

DRECNETO 2040 15971, de 13 de agosto pur el gue se
apruchg el Reglaments provisichal para ingreso ¢
provision de puestos de frabajs en los Cuerpos Es-
pecitules de Funeionarioy Tdenicos del Estado al ser-
viwcio de (g Sanidad Logal.

La reestructoracion de los denominados Cuerpos de Sani-
tarios Locales establecida por la Ley cincuelila y  siissmil
novecientos sesenta §y nueve, de treinta de junio. afecto, com
caracter sustancial a los sistemnas de ingreso y de provision de
puestos de trabajo en aguellos Cuarpos.

Aundue ja disposiciom transitoria de s propias Ley admitio
ka aplicabilidad de las abtiguas normas regiammontanas, ed la
medida exigida por las hecesidades del servicle. mientras ho
entrasen en vignr los preceptos reglamentarios que se dictarm
en desarrolle de las nuevas normas legales epa aplicacion de
préceptos que respondian & ung mecanica diferenle, ¥ que, afds-
mas, erani anteriores a la Reglametitaciear gelernd para 1n-
greso en la Administracion pohlica aprobada por Deereta msl
ruatroclentcs ones2 -mi] noveclenios sesenta y ocho, de veintisicte
de junio, puede plantear problemas de dificil soluckm, agrava-
dos por el muy extenso ambiio de 165 referidos Cuerpos, que
abarean mis de veinticineo mil pucstes de trabajo,

Elo aconseja pouer en viger rapldamente, sigetiers sea ocon
caricter provisional, una nueva Regluneniacicn adecuada s
las direcirices de la Loy eitada, y que, aun con sus peoubiar-
dades, se halle dehidamente eoncordada con ia Bepglamentacion
genierh]l para ingreso en ia Tuneidn piiblica,

En su virtud, a propuesta del Ministra de 1o Gobernacldn,
previo informe faverable de la Comdsion Superin de Personal,
y deliberacidn del Consejo de Miniziros en su rediidn del dia
trece de aposte de mil novecientos selenta ¥ uuo

DISPONGO.

Articulo primaro.—Se aprucha Ian Reglamenigcion provisional,
que a continuacion se inscrta, para ingreso ¥ provisiom de puoes-
tos de trabajo en los Cuerpos especindes de Funcignarios ‘Fec-
nicos del Estado al servicio de la Sanidad Local,

Articalo segunde. Ly Reglmmeniacion aprobada eclrarid en
vicor el dia sivuionile a fa publiencion del prosente Dzoreto en
el ¢Boletin Olicial del Exvadon.

Asi o dishonga por el pressnte Decreto, dodo on La Coridis
a trece de aposto de mil novecientos setenty: ¥ 0o

FRANCIZCO FRANCO

El Ministre de in Goeberhacion,
TOMAS GARICANG GO

REGLAMEXTACION PROYISIONAL PARA INGRESO Y

PROVISION DE PUESTOS NDE TRABAJO EN L.OS CUER-

POS FSPECIALLS DE FUNCIONARIOS TECNICGS DEL
ESTADO AL SERVICIO DE LA SANIDAD LOCAL

CAPITULO PRIMERO

Sistemas sefeciivos
NMORMAS GENERALES

Articule I El ingrese en los Cuerpos Especlales de Funcio
narios U'éenicos del Estado al servicio de la Sarvdoad Locas se
ajustara & 1 Loy 56:196%. A 148 disposicivnes espociiioas conloid-
das en el presentg capitulo, instrucciones gue Las Cosarvolben
¥, #n lo no previsto por ellas, a lus contenidas en el Degreto
141171968, de 27 de junio, ¢ 2 las que en 1o sucusive rijuh para
el ingreso en la Administracion Civil del Estado,

¢ Art 7. 1

Ari. 21 En los Cuwrpus Espeeinles de Fuuncionarios Tée-
noeey del Eitado al svryvicie de la Sanidoad Local se inuresars
mediatite oposicion libee o concurso-pposicion restringide; una
v ofru seruy completados con un cursilio de Tormacion sanitaria

2 En cada goDvocitoria, el numero de plaras que se atin-
clen & eotcurso-oposicién restringido no excederi, en case al-
guno, de ias gque se anuncien a oposieion libre para ingreso en
el myismo Tuerpo,

SECCION 1Y PHIMERA FASE

Subsepcict 1 Nosmes aplicables g b dog

de ingreso

provedimieni g

Art. 30 Todes lon alos e publicard, por ke nghos, una cone
vopgtoria de wpreso on los Cuerpus Especiales de Funtclonarios
Téenires del Kslado al servicio de ja Sanidad Local,

Art. 4§ Para ser admitido a la practica de los ejerecielns
de In opoacurn Dbre, adenuis de las eondiclones previstas en e
articulo 30 de la Ley de Funcionarias Civiles del Estado, ze
regquerira especialmente

12 No tener cumplidos los cibouenbta pnwos de edad,

Fr Estar enn posesion dél titulo pecesario o en condloiones
de obtenieslo antes de finalizar el plavo de seiicitud de la co-
rrespondiente conivocatoria, que seri:

wi  Edecnciado en Medising, para e] Cusrpo de Meédicos 13-
tulares;

B Ideraciado en Farmaocia, para el Cuerpe de Farmaceu-
ticos Tituisres

¢} Velvriparo o Licenciado vn Vetorinprig, para el Cuorp
de Veterinarios Litulares;

d) Ayudante Teécnice Sanitario o ¢l antiguo de Practicatile,
para ¢ Cuerpo de Practicantes Titulmes, y

e)  Ayudanie Téenleo Sanitario. con diploma en asisteticia
obstétrica o el antiguo de Matroha, para ¢l Cuerpo de Mu-
tromas Tituinres.

2. Al congcurso-oposieion restringido tendran aeeesoe quienes
reunlendo a} finalizar ¢l plazo de solicltud de iz convocatoria
lag condiciane® del ntimero 1, de este articuic se encuentren
en alguna de las situaciones sigulentes:

a} Lo {facultalivos ecitados en 185 dlsposiciones transito-
rias v ¥ 32 zin el limite de edad establecide en el apartade 1,
parrafo 10 de este articunlo,

by Los que acrediten mas de gineo anos de servieios intevi-
nos en puesios de trabajo de plantifia del respectiva Cuerpo.

Art 5 lay pruehas scleetivaz se celebrardan noermalmeute
g Madria, oerg cualdo las croanstanciss o geallSeien &8 Do
dran efeciuar (amiblén en lar capitales de provincia gue e
cada ¢as0 o aslerminen. :

Art. 6. Los llamsmivntos seran des, pers solumente podrin
ser admitides gl segunde zquelus aspirantes gue a julciwe del
Tribunal jusriliguen plenamente gue su iftcomparecencia al ila-
mam.enig adterior fue moetivads por causa de fuerZa mayor.

La calificicion de cada ejereiclo de oposicidn serd
egxpresada o puantos, hasta un maximo de iy por aspirasic
2. La puniuacion serd la que los miembros pPresentes del
Tribunal scuerden por naiimidad; s no llegason 4 un acued-
do uianime, agquelln consistira en la media aritmetica de 1os
gue individuatmente le otorguen ios miembros del Tribunal

Att 8 ludys lus ejrreicing seran eliminatorios: el aspiran-
te gue obtengn ot algnno de ellos menos de cince punkes na
podra actuar en los sientenles

Art 0 Cusndo sean varios los Tobunalts nue actien si-
multdnearimte, se adopraran ins medidas que permiian legrar
Ia nravor coordiecion y o ounifizucica de eniferios e la cahie-
Cacion.,

Art. 10, i {a Direceion Cronerad de Saridag nubllcars er
vt sBoictin (0 =ial de! Fsladon los programas o sus modidieas
CORES & Que hun de ajustarse los ejerciclos gue asi lo reguicrain,
tnles programas S010 regiran para lag oposicioncs que se con-
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voguen con posterioridad a la publicacidn de los mismos o de
sitz modificaciones.

2. Entre lg fecha de publicecidn en el qBoletin Oficial del
Estatdor del programa © de sus modificaciones, y Ia de comien-
zo de los ejercicios con arreglo & los misines, habran de trans-
currir seis meses como minimo, Cuande rija €l mismoe programa
gnterior, los ejercicies noe daran comienzo wmboys de franscurne
geis meses desde la publicneion de i couvoenioriz eit ol cilado
«Buleting,

3. los programas de o ejercicias que hayan de rexlizar los
aspirantes para ingreso en & Cuerpo de Veterinuvios Titulares
sevdn aprobadns conjuntamente por lzs Direccioncs Generales
de Sanidad y de Ganaderia,

Art 11, 1. Les Tribunales calificadores para el Ingreso en
cads Cuerpo, sem por opesicidn libre ¢ por concurso-obosicién
restringida. tendrdn Ja composicidn que establecen los artieu-
tos siguientes.

2. 'La designacion de los miembros, previa propuesta en su
cuso de las Orzanizaclones respectivas, corresponderd & la Di-
reccibn General de Sanidad, que podra designar tambidén mism-
bros suplentes. Las propuestas se formndardn en lernas para
cade miembro a desipnar,

Art. 12, 1, Las sciuaclones del Tribunal regqueririn para
su validez, 1a presencia de la mayotia absoluta del nlmero le-
gal de sus miembros, ¥, en todo caso, del Prezidents y del Se-
cretario,

2. No obstante, las funciones de mera vigilancia de lus opo-
sitores, y otras smalogas, podrin ser ejercidas por alguno de
ios miembros del Tribunal o por el perscual a las drdenes
de éste.

Art. 13. 1. Constiluirin el
Cuerpo de Médicgs Titulares:

&) Presidente:

El Director general de Sanidad o un funclonnvio del Cuer.
po Médico de Sanidad Nacional, Jefé de Seccion o con destine
de nivel analogo o superior en quien delegue.

b Vocales:

Dos funeionarios del Cuerpe Meédico de Samudad Nacioual
propuestos Bor ln Bubdireceidn Genersl de Medicina Preven-
tiva ¥ Asistencial vy

Dos funcienarios del Cuerpo de Médlcos Titulnres, propuesto
une de ellos por la Organizaciéim Médica Colegial,

2. Actnard de Becretario e Vocal del Cuerpe Médico de
Sanidad Nacional que deslgne la Direccion al hacer &l nombra-
miento del Tripungl. .

Art, 14 1. Constituiran et Tribunal
Cuerpo de Farmacéuticos Titulares:

a) Presidente:

Tribunad callicador para el

caliticador para ej

El Director general de Sanidad o un Farmaceutico depen-
diente de la Direecidn General de Sanidad. Jefe de Seccidn o
con destine de nivel analogo ¢ superfor. en guicu delesue.

b Vocales:

Des farmacéulicos con desting an la Direccidn General de
Ranidad, propuestes pur la Subdireceion General de Pannacia, y

Dos funeionarios del Cuerpe de Parmactuticos Tirulares, pro-
pussto o de ellos por iz Organizacion Farmacéuties Colagial

2 Actuari de Secretario el Vocal von destinoe en lz Ddrec-
ciém General de Sanidad que designe &sta z) hacerse ¢f nom-
bramiento del Tribunal,

Art, 15. 1. Constituiran el Trihunai

gatilicndor nars el
Cuerpo de Veterinarios Titularcs:

a) Presidente:

El Director general de Sanidad o up funclonario del Cuer-
no Nucional Veterinario, Jefe de Seccidn: o con desiino de
nivel andloge o supertor en la Dirceceidn Genersl de Sanidad,
en guien deleguo,

by Vocales:

Un funclonario del Cuerpe Nacional Veterinario, propuesio
Bor 1a Direecion General de Canaderia
. Un fungionario del Cuerpo Nacional Velerinario con des-
ting en la Direecién General de Sanidad, propuesto por la Sup-
direccion General de Sanldad Veterinazia, y
Dps funcionarios del Cuerpo de Veterinarios Titulares, pro-
Puesio uno de ¢llos por la Organizacidn Veterinaria Colegial

2. Actuard de Secretaric el Vucal propuesio por la Sundirse-
cion Generst de Sanidad Veterinuria,

Ari, 16, 1. Constituiran el Tribunsl caliticador
Cuerpos de Pracheantes y Matronas Titulaves:

para jus

1t Presidoute:

El Director general de Sanidad o un fanciouario det Ctwer-
e Meédico de Sanidad Naeclonal, en guien delegue

BY Vocales:

Un fumelohario del Cuerps Medico de Ssnidad Naciehal,
provilesto por lp Subdireceion General de Medicina Preventva
v Asistencial;

Un funcionarie dz1 Cuerpo de Médiens Tikuiares, propagsto
pour la Subdireccidn General de Medicina Proventiva y  Asis-
tenclal, ¥

DPos funeionarios pertenecientes al respectivo Cuerpo de 'Ti-
tulures, uno de ellos propuesto por la Organiracion Celepia
correspondiente,

2. Actuarn de Secrotario e funcionario del Cuerpn Megics
de Sanidad Nacional,

Subseccidn 22 De la oposicion libre
Ars, 17, La oposicion libre para ingresc en el Cuerpo de
Medicos Titulares constara de tres ejereicios:

El primero, oral, consistira en exponer cuatrg temas del
correspondiente programa, sacados & la suerte para cada opo-
aifor. El1 aspirante no podra dedicar a la exposicion de cuulquie-
ra de los femas un tiempo superior a veinte minuios, sin gue
exceda de Sesenla minutos ef total lnvertido en exponer los
suatrc temas,

Ei segundo consistira en el reconocithiento de un enfermn y
posterior exposicién de 1a historip clinica y de las pertinentes
considetselonies ctioldgicas, diaghastions, sociales, profilacticas
¥y terapéuticas, utilizando los datos gque le hubiere facililadeo el
Tribunal ¥ el tiempo que éste le sefalare.

El tercerc consistira en una o varias praciicas a reglizar
por Ios opositores en lss condiciones gue determine la eonvo
cataria,

Art. 18. La oposicion libre para ingreso en el Cuerpo de
Farmacéuticos Titulares constary de tres ejercicios:

El primero, gral, consistiria en exponer cuatrg temas del co-
rrespondients programa, sacados a la suerfe para cada oposi-
tor. £1 aspirante no podri dedicar & la exposicion dg eualguiers
de los femas un tiempo superior a veinte minutos, sl gue ex-
ceda de mesefita minutos e] total inveritdo en ¢xpouer los cud-
tro temas,

El segundo consistira en la solucion de wne o varics pro-
bplemas de anglisizs clinicos, segin las normuas que determine
Is convoecatoria, atendiende especlalmentie al aspecto prictico

El tercero consistird en la solucion de uno o varios proble-
mas de andlisis toxigoelogicos o bromatologicos, seetn las nnre-
mas gue detérming la conveeatoria, alendienda especiaimente al
aspecto prictico sanitario,

Art. 18 La oposicidn libre para ingreso en ol Cuerpo de
Veterinarias Titulares constard de tres clercicios:

F] primero, oral. consisiird en exponer cuatrn temas del coe
rrespondiente proprama, sacados a la suerte para eadas opo-
siter. El agpirante no podria dedicar a la expesicion de cual
guriera de los temas uon tiempe superior a veinte minutos, sin
que exceda de sesenta minutos o total invertido en exponer
los cuairo temas.

El segundo consistird en la resolucion de problemss prieti-
cos, Zookéenicos, sanitarios y exposigién del resultado segun
fas normas que deteninine la couveocsioria,

Fl tercerc consistird en la solucifn de oo o varios prable-
mas analiticos, teenoldgicos, bromatolézicos o de pafologia ant-
mal, segin las normas gue determine la convosatoria

Art. 20 L4 oposleién libre para ingreso en Jus Cuirios de
Practicantes y Maironas Titulares conslava de dos eperpiding

Fl primers, oral, consistitd en exponer cuatro femas del eo-
rrespondisnte programe, sacados n g puerte para cada ono.
sitor. El aspirante no podré dedicar a la expesicién de cual-
quiera de los temas un tiempo superior g veinte misuios, sin
gue exceda de sesentn minutes el foial invertido en expaner
los cuaire {emas,

El segundo, practico, que se celebrard con sujecicn a las
normas de & convocatoria.
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Subseccidn 32 Del coneurso-0pogicion restringido

Art. 21. El concursc-oposicidn restriugido eonsisiira en ia
ealilicacion sucesiva de lus méritos alvgados por los aspirantes,
¥ de la ascluscion de éstos ante el Tribunal

Ari. 22, 1. Serah méritos puniusb.es:

a) Mérilos especilicos;

h)  WMeritas academicas;

¢y Meéritos profesionales;

dy Tifwlos y diplomas;

&) Trabajos ¥ publicaciones

2. La puntoacitn de los méviges referidos en el parrafo
anterinr se gjustard al baremo que figura en e: Anexo I, gue
padrs ser modificado por el Ministerio de a Gonernacion, pre-
vio informe de]l Consejo MNacional de Sanidad

3. Las modificaciones del baremo do mérites de Velerioa-
rios titulares seran objelo, ademas, de prupuesta conjunta de
fas Direcciones Generales de Sanidad y Ganaderia,

4. Cualquier modificaeidn del baremo sdlo serd aplicahle
& las convocatorias gue se anineien desplss de a8 publicacion
de agquel,

5. Ia puntuacién de los méritor se elecuars por el Tribu-
nal & Iribunales designados para el concurss opssicion, en se-
slones a puerta cerrada. La suma de puntos de cada aspirante
deberd ser hechs pliblies en el tablon de anuncios de la Direc-
cion General de Sanidad, ¢, en sy caso, en ef de In Jefatura
de Sanidad de 1a proviticip en que actde el Trinannl

Art. 23. En el «Boletin Oficial de! Estados ze ununciara por
¢l Tribunal la fecha, plazo y lugar de publicaciim de log me-
ritos a que se refiere s] apartado 5 del articulo anterior. y
afimismo }a del comienwoe del ejercicio siguiente, seflalando e
lugar ¥ hora en gue haya de celebrarse,

Art, 24
ran dos:

¥l primero, eserito, ecousistira en exponer. diranie el plazo
maximo de dos horas, dos temas del programa correspondients
en la forma en que determine la convacatoria,

El segundo conglstira en una o varias practicas o solucio-
nes de problemas sobre cusstiones gue propondri e} Tribunal

Los  ejercicios eliminatorios oo la vposieion see

Art. 25. L& puntuscién final de cada aspirante ho cluni-
nado serd ln suma de la calificacion total del conjunto de sus
méritos ¥ 1a de lod otros dos ejerciclos.

SRECCION 2.4

Art. 26. '}, Los aspirantes fque hubieran aprobado la opo-
sicion Lbhre 0 el concurso-oposictdn restringido habrin de se-
guir un cursillo de formacion sanitaria gue sera organizado por
iz Bscuela Necional de Sanidad, y, en su case, con la colabora-
clon de las FEscuclas Pepartamentales, Jefaluras Provinctalcs
de Sanidad ¥ Centrgs Sanitarvics, previa smprobacion de la Di-
receibn General de Sanidad,

2. Durante el cursillo, los admiiidos al mismo tendrin de-
recho a liceneiz por estudios, si fueren funcionarios de la Ad-
nlnistracion Pablica en sitwaciém de servicio activo,

Art. 27- 1. Fmaobzade el cursille, la Escusla Naclonal de
Sanidad, tenlendo en cuents la asistencia, comportamiegto ¥
aprovechamiento docente de cada cursillista, propoadra in on-
iificacion del mismoe como saplop 0 4no apton

2. Aqueillos cursillistas que no aleancen la calificacién de
¢aptosy podrin partieipar por wuna soln ver en ¢ cursillo in.
mediatamente posterior,

Arfi. 28, EI tianpo de permanencia en 2l cursille ne serd
computable a mngun efecto, salvo 1o previsto en ol apartado 2
dcl articulo 26-

SECUNDA FASE: CURSTLLO DL FORMACION

CAPITULO 11
Provision de puestos de trabajoe

Seeetdn 10 NORMAS GENERALE-

Arl. 24 Los puestos de trabajo eorrespondicn. ¢~ a lox Juer.
pus repulados, enn esta Reglamentaciom habran de oesnr ooupd-
dos con varacler definitive por funcionarwe del respective Cuer-
po en s forma establecida en los articulos 33 a2l 55 de ia pre-
sente Reglomeniacion,

Avd 300 1. Coando no s¢ hallen provistos por luncionar:ios
en la forma indicada, Jos puestos de trabajo podran estar ocu-
pados, transiloriamente, segtin las modalidades que se cstable-
cénz en el articulo 31,

2. En tode cavn, el puesto pcupade trabs=itoriemente tendri
1a con=deranon de vacante, a los soles efectos de su provision
definitivi.

Art. 31 La ocupacion tranhsitorg poded adopiar las sizuien-
tes modalidades:

L Para los puestos de trabaje correspendienles a parti-
dos sanltarios, Casss de Sucorro y puestos de urgencia que
POr sus propias caracteristicas 1o puede Perinanecer ¢l mo-
mente alpuno s:noun sanitarie responsable ul frente del mismo

ay Fuheimario del Cuerpo con destino provisional en cual-
guicrs de s wres supuestos previstos en el articulo 361,

B Intermo:

¢t Jubiladoe forzose por edad, con contfrato de prirroga de
funciones, y

& Acurmulacion al tilular de otre puesto,

2. Para lus rosbantes pucesios oo serin aplicabics lss o
dalidade: conprendidng en las etras ad ¥ B del apartade an-
tgrior

Art, 32 Pyr o gue respecta a los puesos a gue hage refe-
renpi; el artieulo 311 durante e perlodo en guen le ocupe,
con gardcwer definitive o transitorio, no desempeite las fane
vinnes correspondicntes al mimno, estas podran ser atendidas
accidinfalinenle por un sustituto, designado en las conudicio-
nes determiiades en los articulus 66 ¥ 66, Estas sustibuciones
MO sera rotriblegis on g supusstos previstor ¢n el Decreto
42493 68, de 46 de diciembre.

B[rolon A SBINthAly R CROYESION DRFENITIVA

S-faecrion £ De foy distinlos sisfemas

Ay 33 Salve lo previsto en ¢l arlticyla sipuienle. son s
temus dinarios de provision  defimitive de los puesloa d8
trabajo:

at Bl concurso especial;
b La oposictén resiringida. ¥
¢) El concurse ordinario.

Art. 34 La provisian delinitiva
cling consectencia de

sumbi¢n puede realizgrse

a) Intercambic de los funclounarios due [0S o0upan, me-

- diante permuia.

b Sancion firme de {raslade con crmbio de residenciyg pre-
vie expediente disciplinario, ¥
¢) Traslado por exigencias del servicio

Art. 33 Comprte al Director general de Sanidad proveer
definitivamente los puestos de trabajo correspondientes a iod
Cuerpos comprendidos en este Rt’.glamen_m,

Subvecchin 2o EI coneurso especiad

Art 38, 1. El concurso especiz; s6io serh aplicable 8 ague-
Jios puestos expresamente clasificados con tal sistems de provi-
sion en el auexo L de este Reelawnento,

2. Cada counvovaloria podra comprender ig totalidad dg ios
puestos vacantes Ge enire los citados en el apartade anterier
que tengan naluraleza y ehractaristicas andlogas, o solamenle
parte de ellns

Art 7.1 Para acudir a esle concurse los funcionarios
deberan pertenecer al Cuerpn ¢n destine definitive con tiempo
no inferior a dos ahues, o en obre case haber desempenado
anteriorn.ente puvstos de trabajoe del propio Cucrps y eon
caracter también definitive durante un ininino de citico afins.
asi conlo no encontrarse en el praner afio de excedencis
voluntaria, En el caso de los Veterinarios titulares, asimizmo
podran aendir a st coneursa sspeeind los Tuaciondrios gue
nayan desempihado anteriormente puestos de lgual conbcsiign
funcional a los gue se clasiliguen con este sistema de provision,
aun en £l caso de gue cn aguellas clreunstancias ue fueray fun-
clonarios de cairora.

¢ Loz funciobarios qile apudsn al concirse hardn Tiagrar
rn s solo.iud €] puesto o puestos i gae aspiran, y, odemas de
aoreditar as cundiciomes ragueridas en o) aparlada auterior.
nregentarin g expedisnte academico ¥ olus morilus Profogolis-
s oque ponslderen do TS,

Art, 35 1. El concurso sera jusgade por st Tribunal de-
signado nor Ia Direceion General de Samdad y constitnide,
come minima, por dos fubsieharios facultativos dependientes
de dicho Centro directive, gue reanan 1as condiciones gque se
senalan ¢n la corvocatoria v sean de la misma profesion que
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ios examinados, formandg, asimismo, parte integrante en el
Tribunal olro miembro gue serd deslgnado por is propia Direc-
ciftm Genersl entre la terns gue proponga el Consejo General
de Colegios Oficiales respactivos.

2. BEn el caso de }os Veterinarios titulsres aspirantes a pues-
tos de trabajo Tunclonalmente dependientes exclusivamente del
Minigterto de Agricultura, el Tribunal serd desiguade por dicho
Organismo.

Art, 39 E! Tribunal velorard lbremenie los méritos aca-
démicos y profesionsles aereditado: por los concursantes, ast
como los informes emitidos por los Jefea de Senided de las
provinelas donde aquéllos hubleran estado destinados, 81 el Tri-
bunsl lo considera oporiuno, para selecclonar sl esndidato més
idéneo pars cada puesto de trabajo peodrda apliear discrecional-
mente otrog medios, tales como la enérevista con los prese-
leccionados, ia proposicldn de problemes practicos para su re-
solucion o, incluso, la valoraclén de lg actuacién en £1 puesto
& que aspire ¢l concursante o en olre similar, por tlempo no
superior a un mes.

Art. 40, El Tribunal, ung vez verificadsa 1o seleceldn, elevara
propuesta de nombrasmiento al Director general de Sanidad.

Art. 41, Tanfe 1a convocatorie como I resclucion del con-
Curso serbn publicadas en el «Bolelln Oficial del Estados,

Subsecclin 3

Art. 42, 1. E! sistema de oposicidn restringida sera aplice-
ble & los sigulentes puestos de trabsjo:

a} Los fgue especificamente y de forms nomina! aparecen
determinados en el anexo I de este Reglamento, ¥

b) Los de partidos saniterios y otros de caracter general
correspondientes n servicios que determine la Direccion General
de Sanidad dentro del poreentaie maximo que sefiale el Mi-
nisterio de la Gobernacién para cada Cuerpo, com arregio al
propto anexo L

2. Las convocatorias, admisién de aspirantes, constitueion
¥ [uncionamiento de los Tribunales calificndores, actuacién de
los opositorea y calificaciom, se regirén por io gue establecen
los articules siguientes, y, en su defecto, por lo establecido para
la selecetéon de funclonarios por loa articulos 5 sl 16 ambos
inelusive, de este Reglamento, No obstante, en “la constitucion
de loz Tribunales, la Direccion General de Sanldad podri sus-
titulr une o dos de loa miembros previstos por Vocales espeeiali-
zados de Cuerpos escalafonados, cusndo lo aconseien las con-
diciones especiales del puestc ¢ puestos cuya provislén se pre
tende,

3. En ¢l caso de lo Veterinarios tltulares aspirantes & pues-
tos de lrabajo funcionalmente dependientes exclusivamente del
Ministerio de Agriculfura, el Tribuna] sers destgnado por dicho
Organdsmo,

4, Parg ser admitide a Iss oposicionss restringidas se re-
querird perienecer al respectivo Cuerpo y poseer, €n su CAEO,
la titulaciim o diploma de especializaclén correspondienie vy no
encontrarse en el primer afic de excedenciy voluniaria,

Ademés, pura los puestos de trabajo previstos en la lefra b),
apartzde 1, zerd requisito Imprescindible hallarse con destino
definitivo #n el momentd de la convocatoria o haber desempe-
findo durante tres afios como minimo pueste de plantilla del
respectivo Cuerpo.

5. Bin embargo, no podran ser admitidos aquelios funcio-
narios del Cuerpo gue se hallaren en sitnaciom de suspension
firme,

8. En cada convocatorla se podrian agrupar variog puestos
de trabajo ¥ por especlalidades, en cuyo caso se determinara ia
forma de adjudicar cada puesto como resultado de la propis
oposicion, ’

7. El nimero de ejerclcios v caracteristicas de cada opost-
cidn serd determinsdo por el Minigterio de la Goberhacion,
previo informe del Censefo Naciorm] de Sanidad, teniéndose
en cuenia las peculiaridades de cada tipo de puesto,

La oposicidn restringida

Subseccidn ¢+ EI concurse ordinario
Ayt 43, 1. Pl sisteme de roncursos ordinario serd aplicable
& las siguientes puestos de trabajo:

a3} T__.os que cspecificamente y de forma nominal aparecen
determinados en el anexc 1 de este Reglamento, y
b) Los de cardeter general no comprendidos &n el sistema

de oposicién restringida, apattado i, letra b), del articulo an-
terior.
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Ar{ 4¢. 1. Los concursos ordinarios seran de earfcter con.
jnnto para todos log puestos de cada Cuerpo que se hallaren
vacantes en el momento de lm convocaloria o en fecha deter-
minada anterior & !a misma, Podrd requerirse para algahos
de elles gue los gconcurrentes rednsn determinades condiciones,
come haber supersdo €l Curso Intensivo de Formacion Espe-
cial (C. I 7 E) de la materia correspondicnte,

2. También podran ser inchridos en ei coneurse aguelles
puestos de trabajo gue hubleren de guedar vacantes, en virtugd
de jubilaciim forzosa por edad, dentro de los (res meses ai-
guientes a la convocatoria,

4. Cuando un puesto de trabajo vecante estuviere pendiente
de nueva clasificacion o de cuestidm litigicosa, ia Direceléon Ge-
neral de Sanidad podrd, seglin los casos, excluirlo del concurso
o inchuirle en eéste con caricter condicionade & la reseclucidn
que en su dia recaiga.

Art. 45. 1. Podran tomar parie enh ecada concurso, sojict-
tando wvoluntariaments uno ¢ maz puestos de trabajo de los
anuncigdos, lvs funcionarios del Cuerpo que se hallen con des-
tino definitivo ¥y los excedentes voluntarios que cumplido ya
el ufiv de exccdencis deseen reingresar en &l servicio activo.

3. Deberan tomar parte en &l concurso ordinario obligato-
riamente, solicitando ftodos los puestos de trabajo anunclados,
los funcionarios del Cuerpo que en 1a fecha de publicacidn de
ia convocatoria se hallen en serviclo activo con destine provi-
sional, ios de nueve ingreso declarados e¢aplosy en el cursillo
de formucion, los excedentes [orzoses, los supernumerarios
que hubleren cesado en la prestacion de los servicios determi-
nantes de su situacion y los suspensos que hubieren cumplide
y& la condensa penal ¢ la saneldn administrativa. Lz no peticion
de todas ias vacanies se repuiarda como petleldn de excedencia
voluntaris para el supueste de no resultar nombrado para al
gune de los puestos efectivamente solcitadoes,

3. También podran ser admitidos condiclonalizente en el
£OTNCUrso !

&) Quienes huhieren superado las pruebas de ingrese en &
Cuerpo y estuvieren siguiendo el cursilio de formacion, ¥

b} Los suspensos provisionales y los suspensos en firme
cuys pena O sancién hays de finalizar dentro de los ires meses
sigulentes a la fecha de la publicacion de la convecaturia.

Art. 48, 1. Balvo lo previsto en la disposicion adieional 1s,
punto 3, el concurso se resolverid tomando en consideracion,
en primer lugar, ias peticiones formuladas por los solicitantes
comprendidos en &l grupo preferente, ¥ s6lo en segundo lugar
las formuladas por los comprendideos en el prupo general

2. Denitro de cada pgrupe se aplicara el respectivo orden
de prelacidn a gque hacen referencia los artlewlos 49 ¥ 50

3. El grupo prefersnte estard constitnido por les solicitantes
que justifiquen algin derecho prioritario de los consignados en
los articulos 47 y 48,

4, El grupo genersl estard constituido por todos los demas
concurredntes.

Art, 47. 1. Quiesnes cesen en la situacion de superntme-
rarios o procedan de las de excedente forzoso, suspenso o
excedentie voluhtario gogarin por una sola vez de derecho pre.
ferente para ocupar alguna de las vacantes correspondientes a
su Cuerpo gue existan en la localidad donde servian con des.
tino definitivo cuando se produjo su cese en el servicio aclivo,
slempre que ! pueste de frabajo en el gue ces® sep del misme
contenide funcional del que pretenda.

2. Los edcedentes voluntarios solo podran ulilizar este de-
recho de preferencia durante v piszo de guince afios a partir
del momente de excedencia

Art. 48, 1. Los funclonarios casados ostentaran derecho pres
ferente & gue se les adjudique puesic de irghajlo vacante en la
nilsina localidad en que ocupe desting definitivo su ednyuge,
stempre fue éste sea funcionario de carrera del Fstade, Pro-
vincig, BMunicipio, Organismo Auidmomo, dei Movimienio o de
la Organizaciem Sindieal ¥ exlsta reciprocidad entre los Cuer-
fos A que ambos pertenhezean,

2. Fl derecho preferente de ronsorte no tendra efectividad
en los casos de geparacion legal de los cinyuges.

Art, 49, Deniro del grupo preferente, ¥ en consdnaneia cen
los articules anteriores, €l orden de prelacion serd ¢f siguiente:

a) Execedentes forrogos;

) Supernomerarios;

£} SUsPensos:

d) Excedentss volulttarios;
€) Derecho de consorte,
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Art, 50. 1. Dentro del grupo general, el orden de prelacion
estard determinade por el nmimero de puntos gue acrediten los
coneursanies con arregio al baremo gue fipura en el anexo IIT,
¢! eual podri ser modificado por el Ministerie de la Goberna-
cién, previe informe del Consejo Nacional de Sanidad.

2. El orden de prelacion, entre los aspirantes que resulten
¢0nl 18 misina puntuaciéh, se determinuara por la fecha de in-
grese on o Cuerpo ¢ Escala;, a lgual fechs de ngreso, por €l
mejor nimers obtenide dentro de s misma promocién, con la
interpretacion que a stz se da en la cuaria dizposicién adi-
cionral, 0, en su defecto, por Ia mayor edad,

Subseeoion 5r  Permmulas

Ari. 51, 1. Los funcionarios podrin permuiar enfre si, ex-
cepcionalmente por una sola ver, y con antorizacion del Direc-
tor general de Sanidad, [os puestos de trabajo gue desemperien
con destine definitivo, sl las mismos corresponden a partides
sanifarios v en los Practicantes titulares, también, a puestos
de Cesas de Socorro.

Serim requisitos previos para foda permula:

a) Que amboy puestog correspondan al! mizmo Cufrpoe y A
idéntica forma de provisiom,

by Que la difereneln de servicios prestados en £ respectivo
Cuerpo, entre los sollcitantes, no exceds de cineo anos, ¥

¢} Que s ninguno de ellos le falie menos de diez 8&NOs Dara
cumpiir la edad de jubilaclién forzosa.

2, Para ¢l Cuerpe de Médicos Titulares, ademas de los re-
quisitos expucstos, los funcionerios tendrin guc pertenecer a la
misma Escala,

3. El BPirector general de Sanidad anulara las permutas si
et los dos afos signlentes a la fecha en que tenpan lugar se
produyce la jubilseidn voluntaria de alguno de los pertmutantes.

Art. 52. Las solicitudes de pernwmuia habriin de ser presenta-
das en las respectivas Jefnturas Provivelales de Sanldad, que
las remitirin a la Direcclén Genergl de Sanidad debidamente
informadas. Para los Veterinarlos titulares seré preceplivo el
juforme del Minlsterio de Agrieuliura

Art. 53. Log funeclonarios gue hubleran obtenldo puesto de
trabajo mediante permnia ne podran acudir a los concursges gue
se celebren en Ios dos anos siguientes desde la fecha de tomna
de pnsesion.

Subseccicn 6.1 Sancién firme de iresledo con cdmbio de regi-
" dencia

Art. 54. Cuando a consecuencis de bramitacicon de un cxpe-
diente disciplinario se Impusiere al funeionario sancion firme de
traslade con cambio de residencla, el traslade s=e reallzars al
pucsto de trabelo del respeetivo Cuerpe en ofra localidad gue
la Direccion General de Banidad desighe, pussto que tendra es-
racteristicas snalogas, a julcie de s misma. a las del gue aquél
veniag desempenando,

Subseccion 78

Art. 55, 1. Caon caracter excepcional. previa instruccldn por
la Jefatura Previncial de Sanidad de un expedienta informativo
no disciplinario —en el gue serin oldas el funcionario interesa-
do, el Colegio profesional respective y su Conselo General, las
Autorldades municipales ¥ el Gohernador Olvil, as{ como cuan-
tos vecinos quieran delar canstancla de su posicién al respecto—,
¢l Director general de Sanidad podra acordar el traslado forzoso
de 10§ funcionarios de estos Cuerpos, con desttho en partide
medice, cuya Incompatibllidgd manifiesta con gran parte del
respectivo vecindario resulte debidamente comprobadsa.

2. El trasiado se realizard al puestc de trabejo del respec-
tivo Cuerpe en otra loczlldad que el funcionatio elija de entre
los que le sean ofrecldos por la Direccion General de Sanidad,
que tengan caracteristicas andlopas, & Juicio de la misina y de
ia Organlzacién eocleglal respectiva, a las del gue aquél venia
desempeiiande. La no eleccidn por el funcionarin de cualguiers
de Ios puestos ofrecidos se repuiard como peticion de excoden-
cia voluntaria,

Traslade por cxipencius del sfreicio

SEccrdw 3% MODALIDADES DE PREVISIGR FRANSITORIA

Subsecctdn le Deslinos provisiongles

Art. 56 L Los fqncinnarlos de carrera podran ser deslbina-
dus con cardcter provisional a puestos de trabajo correspondien-
ies g su Cuerpo en los casos siguientes:

a} Reinpreso en el servicio active;
b} ©Cese en otro destino provistonal;

¢) Ingreso en gl Cuerpo mientras e] funclonarle no vhicnga
destino definitivo o 1o pase a obtra sitvaciom administrativa.

2. Para la adjudicacién de puestos con destine provisienal
en cualguiera de Jos €asys previstos en ¢} parrafo anterior ¢ en
otras sndlogos, el DHrector general de Sanidad tendra en cuenin
lud neceridades dol servicio o en 10 qQue fusreh compatible con
eilas las pweferencias del furcionario.

Arg, 57, El funcionario con deslino provisional estd obligado
o solicitar cuantos phuestes de (rabajo sean anuneiados en &l
concurso grdinario. La neo peticidn de todas las vacantes se repu-
tard coino peticion de excedencia voluntarie para el supuesto de
ne resultar nombrado pava alguno de los puestos efectivamente
solteitades

Subseccion 20 Inlevinidades

Art, 58 Cuandy un pussto de trabalo vacante ho Se encuen-
tre acupsdo por Iuncioneirio de carrera con destitg provisinhal
podra ser nombrado para desempefiarlo un intertho, de acuerde
con o gne determine el Ministerio de 1a Gobernaclon, a propues-
ia de la Direccidn General de Sanidad. En fodo caso, np se fen-
drii en cuenia el limite de edad.

Arvt 54, Fl nombramients de Intering serda oforgado por &2
Direcicr Genzral de Sanidad parn los puesfos de trabajo euya
provision definitiva se encuentre especifica y nominalmente aslg-
nados a los sislemas de coneurso especial o al de oposleion res-
tringidn, y para l0s restantes puestos serd conferido por el Jefe
de Sanidard de la provineia a que corresponda 1a vacarnte, oyen-
do previamente al respective Colegio Oficiel de profesienales,
catranicandolo al Centro directive antes indicado.

Subsevcion 30 Contrato de prirroga de funclones

art. 66. 1. En agueilss casos en gug el puesto de trabajo
quedare vacante a consecucncia de Jubilacldn forzosa, s¢ podrd
formualizar con el funeciotinrio jubllado contrato de prirroga de
fundones para desempeitar el puesto mientrgs éste no ses ocu-
pade por un funcionarie de carrera g por un interino,

7. Para la formalizacion del contrato serfs, en fode caso,
neceaario gue o funcionario jabilade actedife consérvar la nece-
saria aptitud fistea ¥y mental

Art. 61. B! contfraio de prérroga de funclones se formaliza-
ri entre el Jefe Provinecisl de Senidad y ol funcionario jubilade,
ajustandose ! maodeio sprobado Al efecto por la Direceifn Gene-
ral de Sanidad a cayo Centrg directivo se remitird una copla
del misma.

Sabsevcion 4+ Avwmulaciones

At 62, Aquelies puestos de frabajo guie no esteén olupados
por cualguicra de las foermas gutes indicadas seran acumuiados
colt caracter transitorio sl titulaer de otro pucste de frabajo en
la forma gque establocen los arliculos siguientes

Art. 62, Para cdesempefiar Ja acumulacion serdn prefervidos,
el peners], guenes ocupen otros puestos correspondientes al
Cuerpo deatrn del witsnig partido sanitario -, en su defecto, los
slguientes:

al Para log puexios de faeultative superior, qulenes ocupan
puestos del nismo Cuerpo en un partido sanitario proxima;

B} Para los puestoy do Procticante los Médicos de la pro-
A demareacion, silas futiciehes eorrespondientes 8 ung va-
cante dependisraln de varios médices, la acumulacidn de aquélla
56 fraccionarsd enlie éxtos, de tal modo que ejerzan la acumula-
cign dentro de su respective ambito funcional, ¥

¢} Para los puestos de DMatrona titular los Practicantos
de la propia demarcacian, sipulendo, en su caso, el eriterio de
fraccionamiento previsto por el apartado anterior, ¥ en defecio
de Practieants, los Meédices con apialozo criterie.

Art. 64 1. Las acumulaciones seran decretadas por et Jefe
Pruvineial de Santdad, al gue correspondert gpreclar, en cada
nasn, 1as conveniencigs concretas del serviclo tenicndy e vientsa
los factores objetivos determinantes de una mayor eficiencls
(diztanciaz, medlps de locomuocion y veliimenes funcivnales de
la vacante scninuiads ¥ de] puesto 4 cuyo titular se acumnule),
ast como las condiciones subjetivas del funcionaiio que haya de
desempeiiar Ia acumulacion.

2. En aquellos casos en gue & acumulacién no se ajusie a
lag preferenciag sefisladas en el articulo anterior, la resolucidn
del Jefe Provineial de Sanidad habri de ser exprésamenie motlh-
vada ¢n cuanto a tal extremo.

3. Las Jefaturas de Sanidad, en todo casg remithsin a la
Direccitn Generel de Sanidad copia de 1a Rescluckin por la que
se decreta la aculnulsclén.
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_ BEccI6N 4+ BUSTITUCIONES

Art. §5. Durante ios perfodos en que un pueste de trabale
no sea desempefiado por quien lo ocupe, las funclones guedarén
encomendadas s sustituto con titule suficiette pare ejercerlias.
Las sustiluciones s6io serfn retribuidas en los supuestos previs-
tos en el Decreto 328371868, de 28 de diciembre.

Art. 66, Corresponddera normalinenie sl Jefe Provincial de
Sanidad, por su propia indciativa o a propuesta del sustituido,
la deslgnacién de sustituic o, en su caso, s aprobacion de Ims
sustituciones que hubiéren dispuesto los Directores de Centros
o Fstableclmientos entre el personal dependiente de los mismos,
cornunicando en ambos CRS08S la resolucitm gue se adopte a la
PArecclon General de Banidad.

Art, 67. Las ghstituciones serdn retribuidas con arreglo a lo
dispuesto en el Decrela 328371968, de 268 de diclembre,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—1. El facultativo perteneciente al Cuerpe de Far-
maeéuticos Titulares podri solfcitar que, al reingreso al servi-
cio activo, se le adjudique con cardcter provisicnal ia vacante
existente en el partido farmacéutico en cuys csbecera tenga
ablertg al poblico Oficing de Farmacla, De enconirarse varios
facuistativos en gniloga situacién respecte & une misma vacan-
te, la preferencia se regolverd a favor de guien corresponds, a
tenor de lag normas que sean dictadas al efecto por el Ministe-
rio de la Gobernaeidn.

2. Fl Farmacéutico gue al Ingresar en a1 Cuerpo se encuen-
tre desempefiando con cariecier lnterino puesto de piantilla dei
mismo passta de forma automitica e la situacitn de servicio
artivo con destino provisional en el imismo puesto de trabale,
quedendo relevado de lp obligacién de solicitar las demas vacan.
tes gue ss mnunciaren, preyista en el articule 45, apartado I,
de esta Reglamentaelon,

3. En los concursos ovdinarics, los Parmactubicos ditulares
que 3¢ hallen ocupando un puesto con eardcler provisiona? ten-
dran preferencia absolufa para la adjudicacién definiiiva de
dicho puesto,

Segunda—1. Loz Cursos Intensivos de Formacitn Especial
{0 L F. B} a que hacen referencla los arileulos 37 v 44, que
tendran cane finglidad hacer posible la promocion de los titu-
lares sanitarios serdn dirigides por ia Escuela Naclonal de Sani-
dad en colaboracidn con los Centros sanitarios y asistenciales
mis idonecs para la formacion que se pretende, En cadu casc
se ajustardn a las normsas que dicte e Ministerip de la Gober-
naclén 8 propuesta de la Direccidn Genergl de Sanidad, oidg 1
méncionada Escueia.

2. El mimere de alumnos que han de ser convocados para
cada Curso serd 6} que determineg la Direccion General de Sant-
dagd, s gue pueda superar en un 25 por 160 al nimerc de
puestos vacantes de la eorrespondiente materia; Ios eprobedos
en e curso no podrin supersr el nimero de aquellas vacantes.

& Para la admisién de ssplrantes, se utilizargn los procedi-
mientos selectives que se consideren més iddénecs: estudio de
seurrienium vitaes de los interesados, la enfrevisia, Is proposi-
cion de pruehas, etc. ’

4. La escolaridad, gprovechamiento docente y los antece-
dentes del interesado figurardn en ¢l expediente del mismo,
que serd tenido sn cuenta en las pruebas finales de capacitacién
que se determinen,

5. Pata ] Cuerpo de Veterinarios Titulares, el cltado curso
se organizard por la Escuels Ngelona] de Sanidad en coianbora-
cifn con la Direccidn General de Ganaderiz, pudiéndase tam.
bién utilizar para las ensefianzas los Centros y Servicios de-
pendientes de la mencienads Direceton.

La Direcelén Gemneral de Ganaderfa podrs esimismo orgs-
nizar cursos sspeciples para gue los funcionarios tifulares pue-
dan promccionar & puestos de trabalo de su exclusiva depen-
dencia en iguales condiclones que las sefialedas en los aparta-
dos anteriores,

Tercers. En los casos de pluralidad de puestos de trabajo
de 1déntica funcién y cuerpo o plantilla en los partides sani-
tarios, tantc al producirse vacantes como al ser sdfudicatas con
carécter definitivo, e Jefatura de Sanidad de la provinels res-
pectiva celebrard #n concursille de traslado en el gue podrin
tomar parie los funcionarios con desting definitive en ¢l mlsme
partido 7 los de nnevo nombramientc con ese mismo caricter.
La Direccién Genersl de Sanidad dictard Iag normas pertinen-
tes en orden &l irémite y resolucion de esos conenrsilios,

Cuarta. A los exciuslvos efectos de lo dispuests en el apar-
tado 2 del artieulo 50 se considerari que ¢onstifuyen una misma
promecién los que hayan ingresado sl amparo de une sols con-
VOCAtorie, aungue fsta hublese incivido los dos procedimientos

de Ingresc previstos en el articulo segunde. En este caso, €} gru-
po formado por los procedentes de la oposicion libre tendran
preferencias sobre e constituido por los ingresades mediante
coneurso-oposicién restringldo.

Guinta.—En el caso de los Veterinarios titulares, para cual
guiera de las modalidades de provision transitorla a puestos de
trabrio dependientes excluslvamente det Minlsterie de Agricud-
tura, se precisard informe de los Servicios del expresade Depar-
tamento, gue serd vinculante,

DISFOBICIONES TRANSITORIAS

Primern.—Quiches en ia fecha de entrada en vigor de la pre-
zente Replamentacidn se hallaren en servieio activo con destino
definitivo pedran:

8) Acogerse gh gl prither COnCUrso que se convogue al dere-
cho de consorte en 1z forma que estabs reglamentadg por Orden
ministarial de 25 de eénero de 1943,

by Dentro del plszo méxime de un afio, acogerse al sistemsa
de permuts gue venia regulado por el mrtleulo 218 del Regla-
mente de 27 de noviembre de 1953

Begunda. ~El derecho preferente a2 puestos determingdos gue
sstahlece el articulo. 119 del Reglamento de 27 de noviembra de
1853 se aplirarid en el primer concurso que se ¢elebre a los Sani-
tarics que en la fecha de entradza en vigor de la presente Regla-
mentacidn se hallarén en situacion de excedeneia activa, vo-
lhuntaria, forzosa o en interinidad,

Tereera-—Al sistema de concurso-oposicién restringlde previs-
0 en el articulo 21 respecto 8l Cuerpo de Médicos Titulares, ten-
dran accest los perteneclentes n la Escale B, sin el limite de
edad establecidoc em el articuls cuarte, apartado primero, Los
facuitativos gque inpresen en ja Escala A) v tuvieran ya puesto
de trabalo con desting definitlve se les mantendri en &l mismo
&l asi lo destan, en cuye cese guedaran relevados de iz obligacidn
unpuesta en el srticulo 45, apartado 3.

Cuarta—1. Los Médlens titulares perienecientes 3 Ia Fsca-
ia B), declarada «4a extinguiry, Gnicamente podran concurrir al
concurse ordinaric previsto en la seccion segunda, suhseceign
cuarta, del eapitulo segundo, estando supeditada la adjudicacion
de puestos de trabajo 8 l1a gue pudiera haber correspondide a
los funcionarios de la Escala A).

2. Enire loa concurrentes de la Esesla B), log grdenes de
pretacion seran los mismés establecidos para 1g Esealz A); qube-
nes se hallasen en expectativa especial de destino, prevista en
ia Ley 5671869, artieulo tercero, parrafo i, serin considerados a
los efectos de Concurso como asimilados a los funcignarios con
servicio activo o destino provisionel

3. En el baremo del Concurso, & los Médlcos perteneciesnies
a 1z Escala A) procedentes de Ia Escala B) les seran compuiados
solamente los servicics prestados en aguélla Escals.

4, Para los puestos de Csasas de Socorre y Hospitales muni-
cipales en o Concurso ordinario, la adjudiegeién de vacantes a
los concurrentes Madices titulares de la Escala A) v, en su de-
fecto. & los de la Escala B) estatd supeditadn a Ia gue hublera
corresponidido & 1os perlenecientes sl extinguide Cuerpoe de
Meédicos de Casgs de Socorro ¥ Hospltales Municipales.

Quinta,—También tendrin acceso al sistema de cancurse-opo-
sicion restringido, previste en €l articulo 21, los Veterinarlos que
sin ser Tunelongrios de carrera estuvieran prestande funciones
que pudieran ser desarroliadas por el Cuerpa de Veterinarlos
Titulares en servicios dependientes de la Direcclén General de
Sanidad o de Ganaderis, mediante una relacién de Derccho ad-
ministrativo, en la fechs eh gque entrd en vigor la Ley 11671946
de Retribuclones para los Cuerpos de SBanitarlos Locales y con-
tinuaran desempefidndolas en 1a fecha de entrada en viger de
la Ley 5671969, de 30 de Junlo,

Igualmenie tendrin acceso al mismo sistema ¥y Cuerpo los
Velerinarios que, reunlende lzs mismas condiciones sefialadas
en el parrafo anterior, estuviesen prestando idénticas funeclones
en el Patrimonio Porestal del Estado, Institute Nacional de Colo-
nizaeldn ¥ Subdirecelfn General de Industiias Agrarlas del
Ministerio de Agriculturs.

DISPOSICIONES FINALES

El Ministerio de la Gobernacién, en el plazo maximo Jde dos
afios, sometersd gl CGoblerno para su aprobacidn el textn detind-
tive gue conienga la Reglameniacién completa del personal de
estos Ctterpos, En tanto se apruehs el citado Reglsmenio, se
aplicaran a dicho personal las siguientes disposiviones de range
complementario; B :

8) Para el ambito ¥ funciones, los srticulos 32 al 58, ambos
inciusive, del! Reglamento de 27 de noviembre de 1953 y los
articulos primero a noveno, ambesz inclusive, del Decreto 188/
1567, de I de febrero,
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by Para modificacléon de partidos sanitarios gue nho fmpli-
que alieracion del nimero de puestos de trabajo de funtcionarios,
los expedientes se ajustaran, en ecupnlc sen de gplicacidn, ail
capitiie cnarto del Reglamento de 27 de noviembre de 19503,
Orden ministerial de 22 de junioc de 1931 ¥ disposiciones conconr-
dantes. Cuando impligue alteracinn del numero de pucstes de
funcionaries, los expedientes =se ajustardn o lgs Decretog 188
1987, de 2 de febrero, ¥ al 32791968, de 26 de diciemine

¢ Mo chstante lo previsto en e parealo anterior, se faculta
al Ministerin de la Goebernacion para gue, coh cavigeter provi-
sipial, pueds modificar los partidos sanilarios hasta que 1o sean
de modo definitivo, previos los trimites establecidos en los De
cretos 18871867 y 3279/1868, sln gue en ningon caze el conjimto
de esa anlterscién provisional suponga aumento de gaste pubii-
¢o por cualquier concepto.

&) Yos articulos 110, 111 ¥ 113 del capitulo sexlo del Re-
glamento de 27 da naviembre de 1853

e} Para las condiclones de ejercicios del carps situaciones
administrativas, devechos de los funciohorics ¥ corvegciones ot
ciplinarias, las normas generales de log funcionarios de la Admi-
nistracién Civil del Estado v subsidiariamente la gne ses de
aplicacion del Reglamenlo de 27 de novieinbre de (653,

3y En general cuantas otras disposiciont: 1o couliavengan
las anterigrmente citadas; ¥

g) Cuanda los santtarfos titulares prowsdionen a dn puesio
distinto de los de nartidos sanitarios, Cass de Sorooro v Hespi-
tales municipales, puesto que z¢ encusnire dofads Hresupuesta-
riamente con earge a créditps difrrentes e Jos afretades al
personal sanitario leeal se dardin de baja en agoelins per uns
cantidad eguivalente a la retricnclén gus vengan perciblendn
los tititlares saniturios salvo ios concebios de trienios ¥y ocons
plemento familiar,

ANEXO 1

CLASIFICACIONES DE PUESTON DE TRADAJO
POR CUERPOS ¥ STETHAAS I PROVLGION

1. CuekrPo oe MrEpgns TITULARES

1. Concursa espegial

ad Los de Sorviclos Contrale: de fa Dhreccion Gouaeral de
Sanidad.

by Los de las Jefaturas Provinciaies de Sanidad

¢ Los de Director de Hopspilal -

3 Oposician restringida

a) Los de Insbiteienes Centrales deprudenicos e la Diroe
cion Goeneral de Sanidod.

By Los de especialistas en Casas de Soeoris v Hospitales,
¢y Grupo geneial —Los de patrticdo niédics. Casas de Socorro

v Hospital d¢ cardcter geneval que determine 1o Dirsesion Gene-
rad de Sanided denfro del porecniaje maxinio e Sefle el
Ministeris de Iz Gobernacian.

3. oncurse ordinario

a) Les de Médico titulin: Jele Couviieil o Sioiad
iGC. I F.Es.

3 Ls g Médico Blatar, dele Sabrounerge de Sunddad
(2, 1. F. E.L

¢y Los de Iustituciones Jde Pucrlcoit g 8 1 0 Eo-

iy Los de Instiluciones de AMaternolewa (0T F E-»

ey Grupg general-—Los de partido e, Casas de Soco

v Hospital de cardcher general no comipmendirve on La 0pos0000
restringida, letia o del apartade .

IT. CUERFG pr TOCOLOGOS TLIULAKES ¥ GLoniobands 1 IURAGES

1. Cancurso ordinario

a} Loy «p Instityeioues de
titalares) (C L F.E.).

by Todos los demas puaslos cxistonbes

Mateouolnn v P P Gnineos

IIT. CUERPO DE FAuMACRUTICOs TlluLalibs

1. Concurse especial

ar L0s do Soervicios Centrales de i THieooon di
Sanidnd.
b} Los de Jefaturas Provinuiuly e Swulo e,

L Opesicion restringida

a) Les de [nstituciottes Cenlrules doepend!
cidn Goeneral de Sanidad.

by Giups goneral—Los de purtidos farmecéuticos popule-
508, eoin 25004 habitantes o mas, gue Getennine la Direcelén
General de Sanidad dentro del porcentaje miximo gue sefials
] Aintsterin de 1la Gobernacion,

30 amenrsa cedinavio

Los restooses Duesles ne consighador antevigrmende,

v CuEipo pr VVERINAdn: TITULARES ,
1. COnen: s eogrcit
Las e Servicios Cenivales de s Durecciones Generales de

Sancad » Ganadena
a0 Opusicion resfringidg

g1 Los (e Inestitociooes Centroles dependientes dz lg Direc-
cidm Genaral de Sanicdad v Galadenia.

bl Los adseribor oo lns Jefatsias Pravinciales de Sanidod y
Ganaduria

e Laow de Ceniros regaannles

dr Lus ¢s Institnelones ne oeubrales de las Dirceciotes de
2anided v de Guoaderia

e Lag de Cenlros ¥ cirenitos de Inseuddnacién Ganagdersa,

v Lo ide mdastrigs e gran mpertancia.

) e renstal ~-Log de partidos veterinarios de eapifales

e nrovinely v
murd oue gdetern
goreentaje mhs
oot

tpckping peemnnsos con A000 habitantes o
cion Geuergr de Sanidad dentro del

o gne senzle pu Ministerig de la Goberna-

G OOy DA

ar Los de especialistas an cirendlos de inspeccidn y en ine
distria de jo albuentacon (O I F E).

B Grupo zeneral—Las de partides veterinarios no com-
peendides en la letta @), apartada ¢ (Oposicion restringidan

VoOCOERPG . By PRACTICsNTS ‘ITTURADLE v ATATRONAS TTIVLARKES

v Qposicion rendvingita

al Los de Instituciones esurealesr Cependiehtes de la Diree-
rian General e Sanidad,

b: Les ge ausilivces de especialistas cn Cusuz de Sgoorve ¥
Huspilales muricinales

¢y Grupe general—Tos de pariide Medleo, Cosas de SocorTo
vy Hospitales de cavacler general que determing la Direceidn Ge-
neral de Sanidad dentrp del porcenta]s maxinig qQue sengslz el
Ainisterie de o Gobernaciiii,

v L'oRaTstE v e

Los ce Inetitgocnes de Poncoibea 80 L FDOED

Lo de Instituciones de Mutevnologia (£, I, F, EL
Grupe general --Los de parlide Médico, Casss de Sovo-
Hoszital e cardsier general ng comprendides #n iz le-
del wonrtadn B0 : Teslringidn )

ANEXOD I3

al
i3
o
N
LRl B

RATEARG T UTRITOS PARRA COMOUNRSD OPOSTCION
FICLTINGTO
Puntos
L Pass dlovge s
1. Merrtas s il
Por oeadd s o BCYEN G 0T neTr noon piasa el
lerin .o b
pPovtotiecer al E wfore B 3—_
ada aiv de servichos prostass oo alan B
wetr pesberociewd a da Techin die i o] s, G-
s Meritas wptde e s
Eu.ocana Alatricaia te Huotwr w Daencaatu-
0 Docteiado I [ERad 4
A0 TLETIG R BRGeIGE + A
dicina o Beacliceaciu e e R
AUmng aelegacds Uk servigke de o la Facoitad de Me-
dicila con SorlDomds ded Prolesor y  visio biulern
del Iecang ;. oot suso aeoditmea eomplete
de =ervicio ... T G.ug
Puoimlios por cposicidn ¢ poT councurso dinante J& L
cetgiatura; husta un menhne do oo 3.50
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Puntos
Sobresalients en Tleenciatura ..o e 1—
Prenio extraordinario en Ia Lioenaatura 2,—
Titule de Doctor en Medicina ... 2—
Bobresaliente en el Doctorado en Medzc*na ........... 8.50
Premia estracrdingric en ! Doctorado en Medicina. 3,—
3. Méritog profesionales
Otre titulo de técnl{g de Grado SUPETIOr ... .cooeeeiins 2,—
Truls fde Técnico de Grado Medio .. .. e 1,—
Por cada oposicitn ganada a Cuerpos o puestcs me-
dicos del Estado, Pravinela, Munleipte y Scguridad
Social; hasta gn maximp de ... 44—
Médieos de Hospitales o Ayudantes de clases pra{'ﬂcas
POT COncurso, eon nombramiento: por cada ano ... {.25
Otras actividsdes sanitarias aportadss por los iniere
sadod; haste #n maxinhe de . .ooooveeieennn 1,—
4. Diplomas g titulog
Titulo de Especiallsta concedide por el Ministeric de
Educacién y Ciencla ,........... g
Oftcigl sanitario .............. 33—
Diplomade de Sanidad . . 1.50
Titulo de Médico Puericult-or 1.50
Tituio de Médies Materndlogo .. 1.50
Por cada Diploma, curso, mpnact(}n de estudios v
conferenclas docutnentalmente demostradas; hasta
W MAXIMO A8 .. e e 150
5. Trabajos y publicaciones
For ecadg Premio concedido como consecucncia e un
trabale clentifleo; hasta un maximo de ... .. 2—
Par publicaciones cienmfieas hasta mm méasimo to»
8l dB ORI 2

I PARA FREMACEUTICOS
1. Mférilos especificos

Por cada sfio de servicio come interino en plaza del
CUBTDN Lt i—

2. HMéritos geaddmicos

Por cada Matrieuls de Honhor durante ia Licenciatura

¢ Doctorado ... e e earas B.2¢
Bobresgliente en in Lleenctatura 1,---
Premio extrsordinarip en la Llcencmtura 2 e
Titulo de Doctor en Farmacis ......oeee., . 2,—

Sopresaliente en el Doctorado ... N 0,56

Premio extraordinaric en el Doctorado ... 3y
Premio por opoaicidn o por ¢oncurso durante 13 L.cen-
clatura; hasta un maximo de ... 6.60

3. Méritos profesionales

Otre titulc de Grado Superior; hasta un Mmaximo de 3=

Otre titulo de Técnico de Grade Medio: hasty un
miximo de ... t—

Por eads oposicién ga.na.da a Cuerpo.a o pues.-m de Ia-
cultativos del Estado, Provincia o Municipio y Se-

guridad Soctal; hasta un méaximoe de ., ............... o4 -
Ayudante de clases prictiras por concurse, ton nom-

bramlento: por cada sfic ... 0,25
Gtras actividades sanitarias aportadas por 10.5 intere-

sados; hasta UD MAXING 068 .vvviviivie e veiine 1—-
4 Diplomas y tityloy
Diplomade de Sanidad . 1,50
Ofleial SAnItAIT0 covvveit v v e veea e -
Bromsatdlogo por la Escuela Nacionsal de Bmmatu-

HRIR e 150
Diplomado por laz Escuelas de perfeccinnamienm da

Analisis clinlegs ........... 150

Por cada Diploma, curm. s,mphacién de es Ludws y
conferencias documentalmente demostr ados. Irasta
UD MAXIFRG Q8 i s e re et e 1,50

r

5. Trabajos ¥ publicaciones
For cada premio concedide come cohsecuencia de un
tiabsio clentiflico; hasta un maxima de ... -

‘*fn;d pa’oltcacloﬂes clentificas; hasta un maxlma t::u
1de i caiern,

I11. Pars VETERLNARIOE

1. Méritos especificos

Por cada afic de servicip comao Inlering en piaza del
Cuerpo |

2. Mériios acodémicos

Por cada Matricula de Hopor durante la Licenciaturs
¢ Dortorado .. oo e e
Alumnp intarnn por eposicion en la Facultad de Vete-
rinaria ...
Sohresaliente en la Llcenciatura
Premip extraordinario en la Llcenc!atura
Titulo de Doctor en Veterinaria ... ... ...
Scobresaliente en el Doctorade .. ... s .
Premic extracrdinaric en el Dot.l,orada

3.. Méritos profesionales

Otro titulp de técnico de Grado Superigr: hasta un
miximo de ... v e e

Titula de Teécnico de Grado Medm. hast,a un miaxi.
mo de ...

Por cada oposic;on g:mnda a Cuerpos estaaa.;es para
105 que han exigido el Tituls de Dactor o Licenrcia-
da en Veterinarma; hasta un méazimo de ...

Otras pposicicnes ganadas patg las gue se hays exi-
gido ef Titulo de Doetor o Licencizdo en Veterina-
ria hasta un maxime de ... e

Avudanie de clases practicas por coReurss, con Nodal-
brantento por cada affo ... A

Otras actividades sanitgrias aporiadas ,}or Igs 3
sados; hasia un MAXNIMG de e .

4. Diplomas y titulos

Ofictal sanitario ...

Titulo de BEspeclalista concedldo po“ el Mmmer‘ de
Educgeidn vy Clenela ............. . .

Pinioma de S8anidad ..., . ... ... :

Otroz diplomas profesionales, medio pumo por cada
uno, hasta un maximo de ..

5. Trabajos ¥ publicaciones

Por cada trabaje original de investizacion o experi
mentscién, un punto; hasta un maximo de .

Por cada trabajo de carieter doclrinal, 025 puntos:
hasta un maxima de ...

Por cada trabajo de divulga,cmn 0.1 puntn hasta un
maximo de ... L e e

IV. Para PRACTICANTES ¥ MATRONAS (¢n Jo gue les ea
de aplicacidy

1 Méritos esmecificos

Por cada sno de serviele como intsrinoe en plaga det
CULTPO . civieirrieieiiianns e e

2. Méritos académicos

Por cada Matricula de Honor en el expediente goudé-
mico profesional ...

3. Mérifay profesionales

Otre titalo de Grado Medio; hasta gn maximo de |

Por cada oposiclén ganads a Cuerpos ¢ puestos (Prac-
ticante o Matrona, A. T. 8, segin ! case) del Es-
tado, Provineia, Munimpio ¥ SEguridad Sacial;
hasta un maxbmoe de ................. e as

4. Ddplomas

Diptmng de Enfermera Puericultora ...
Diplcina de Matbrona Puepicultora ...
Diplomade de Puericultura ..................
Dipluma de Auxiiiagr de Puerleultura .
Por cada Diploma, eurso, amplincion de eqtudme
conferencias documentalmente demostrados, hm.ta
WL TRANXIHNG Q8 i e

3. Trabajos y publieaciones

Pretnics coneedidos ecomo consecuencia de un trabialo.
Publicaciones ¢lentifleps; hasta un mavime fotal de.

Funtos

—_—

0,20
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ANEXO 111
BAREMO PARA EL CONCURSO QRIDINARIG

1. Currro bE MEnrcos TocéLodos, ODOK FATOGOS.
0 MaATRONAS TITULAHRES

PRACTICANTES

1. Puntuacion bdsica

Seran computables los servicigs prestados par les funciones
rigg gue se encuentren en lags condicioles gae se indican en lus
peticdes siguientes:

a) Desde 1 fccha de ingreso en el Cuerpo hasta el 31 de
diciembre de 1§33. cualquiera que haya side la situacion admi-
niztrativa del interesado.

b3 Desde el 1 de enere de 1954 hasta la fecha de enirada en
vigor de ests Reglamentaclon log servicios que acredite haber
prestado €l interesado en propiedad. los interings desempenados
& partir del ingreso en el Cuerpo ¢ Escala, el tiempo de perma-
nencla en excedencia forzosa o acliva con computa de servicius
© €00 SUPernimerario; y

o) Detde la entrada enn vigor de la presente Reglanmentacion
hasta la publicacion en el aBoletin Oficial del Estaden de la
convocateria correspondiente, los servicios prestades por el fun-
cignarig de earrera con destino definitive ¢ provisichal ; el tiem-
po de perManencia &n excedencia forzosa o activa con edmputo
de servielos como supernutnerario o en expectativa sspecial de
desting prevista en el articule tercero, parrate 1, de la Loy 567
1865

{.a pumtuacién nasica sera el nGmera de afios complstos gque
resudten de sumar los serviclos computables en cada gno de los
peripdos anteriores

2. Puntuaciones adicionales

A la puntuaeisn basica gue correspon:da al Deacu-nsrio se
SUMAra:

a) Por excedencia forzosa.—A los excodentes [uriosos que
no les hubiera correspondido pueste de trabaje en sl gropo
preferente del concurso =e le agregaran en el grupo zeneral
cuatro puntos.

bt Por permanencia en el puesto —Por eada aly comnpleto de
sevvicios prestados Ininterrumpidamente an &) puest fe trabajc
del niismo Cuerpo y funcicn gue el aspiranis se 2icuentre ocur
pando al asudir al colicurso: un punko.

Ia puttuacién por permanefeia s& computard soiathente a
partir de Ia entrada en vigor de la presente Heglulniznitacidn, sin
que tengi efecto retroactiyo para los servicios antaviores; su
reconochniento se efectuara cuande los funcionsrios lleveh en
su puesto mas de dos afios de serviclos desde la toma de pose-
=ién o, en su case, de la entrada ewn vipor de esta ReglaMenta-
cion hastz la fecha de publicacion de la convocatoria del Con-
cirsa. De Ia puntuacidn total que resulte por ese conceplo se
daduciran Ias lleencias anuaimente concedidas por tistpo siupe-
rier a tres meses ininterrumpldos.

II. CUERPO DE FarMACEUTICOS TIIULAKES
1. Punfutcion bdrica

[ivietorin.
el fos

Seran cnmputabies log servicios prostasdcs
rigs que s eacueniren en las condiclalws qi
periedog sigulentes:

a) DDesde la fecha de ingrese en el Cuorps basta 1 31 de
diciemhbre de 1953, cualquiera que haya sideo la siluarion adbi-
nistrativa del interesado.

b Desde el 1 de ensro de 1854 hasia iz fecha de entrada en
vigor de esta Reglamentacion: los servicios gue acredite haber
prestado €] interesado en propiedad, lns interinos desanpefizdos
a partir del logreso en el Cuerpo, & tiempo de perianensia en
oxcedencia forzosa o activa con compulg de servicins o como
supernunierario; y

¢) Desde lu entrada en vigor de la presents Reclamentacion
hasta la publicacién en el «Boletin Oficial del Estader de la
convocatoria correspondierts: los servicios prestades por el fun-
clonario de carrera coh destino definitivo o provisicnal. ¢1 tiempoe
de permanencia en excedencia forzosa o gotiva con computo de
serviclos 0 come supernumerario.

La puntuacién basica sera el nimera de anos completos que
resulten de sumar los servicios computables en coda tno de
los periodos anteriores.

3. Puniuaciones andicionales

A 1z puntuaclén baslca que corresponda al funcwrario se
BuMmara

a) Por excedencia forsosa—A4 103 excedentes forzcsos que
no les hubiere coirespendide pucsto de trabajo en el grupo pre-
terente dei concprso se le agregaran en el grupo general cuatro
mintos.

by Por permanencia en ¢l puesto.—Por cada afio completo de
servicios prestudos inunterrumpidamente en el puesto de trabalo
del mistne Cuerpo ¥ funcidn gue el aspitanie se encuentre ooy-
pande &l acudir &l eoncurso, un punto.

La puntiazidn por permaliencia se computarid solamente a
partir de la entrada en vigor de la prosente Reglamentaeian,
sir que tenga efecty welrgactivo para los serviclos anteriores; sy
reconpcimiento w€ efectpard cuando los funcionarios lleven en
su puesto nuis de des afios de servicio desde la toma de pose-
siom o, en su rgso, de la entrada en vigor de esta Reglamenta-
cion hasta la fecha de publicacion de la convoeatoria del con-
curse. e g puntuacion total gue resulie por ese concepo se
deduciran las licencias anualmente concedidas por tieinpo supe-
rior a tres meses unpterrunpidos,

1I1. CUERFD by VRIERINARIOS TITULARLS
1. Crimpulo Biseo de servicios

Be computaran los servicins de los fumeinnariogs que se en-
cuentren on las Comxliciones que se Iindicati en los periodes si-
glientes:

a) Hastp e 31 de diclembre de 18969, Jos servicios reconocidos
& los mieresados en el Cuerpo por el Ministerio da la Gobertia-
cian en la correspondiente Relacion de Funcionarios.

by Desde el | de ecnsro de 1970 hasta la entrada en vigor de
esta Reglamentarlon, Jus servicios prestados por el interesado en
propiedad ¢ interinogs, el tiempeo de permaneficila en excedencia
fnreasd 0 atltiva coh computo de serviclos o comno subernume-
vario, ¥

¢; Deade ly entrada en vigor da la presente Reglamenhtacidn
hesta la fecha de publicancldn en el «Boletin Ofieial del Estadown
de la convocatoria correspondiente, los servicios presiudos por
ol funcivnario de ¢arrors con destine definitive o provisional, el
tievnpo de permianencia en excedencia forzeosa o activa con
aommito da 3eTYicios 0 cofMo supernitmerario.

B Comnio dr serploice edicionales

& los excedonies furzusos gue nos s hubifra eovrespondido
atiesto de trabajoe ent el grupe preferente, al compute basice de
servicios gue resulte de los apartades aaloriores se sunard en
el grupo general hasta e miaxime de un afie de sovyvicie, sin gle
estos gerviclos adicionalez permitan a! interesado schrepasar el
gratlo de preiacion en que figure incluido en la referida Rela-
citn de Funcionarios,

MINISTERIO DE TRABAIJO

DELCRUTE 32100578 e 20 de Safin opor el gue se
apruebn of Beglamento del Cuerpn Nacional de Fae-
E tor e Treebajo,

Ia Ley itreinta v nuzve/mil novecishios segenta v dos, de
veiplinnw de julio, de Ordenacion de la Inspeoeiou de Trabujo,
dispuso en su artbieulfo dieclsdis que los miembres det Cuerpo
Nacional de Tnspeccion de Trabajo estaran sometidos al régi-
men de la legislacidn general de Fuucionarios Publicos en
cuante B sus gereciwos y obligaciones, sin perllcis de o Tégn-
lado en la misuw, ¥y ordenado por Decreta cuatro mil ciento
cincuenta y sletesmil novecieltos selenta y cuairo, de veintitrés
de diciembre, que los Ministerios Civiles adaplanisn los Regla-
mentos y disposiciones reguiadoras de los Cuerpos Eepeciales
de elos dependiente g los preceptos de Ia Ley Articulada de
Funciocharlos Publicos que les sean de aplicacion, En cullse-
cuencia, la exigencia de cumphinenlar ¢ wandato legal ante-
rior juntamente con la convenieneias e dar nueva redaceion &
preceptos reglamenitarios partieulares del Cuerpo Nacional de
Inspeceidn de Trabajo para €l mejor desempeno de su funedén
y garantia de los derechos y deberes de sus miemhros, exigen
y justifican la promulgacion de la presentes Disposicion,

En su virtud, oido ¢l preceptive informe emitide por la Se-
cretaria General Técnica del Ministerio de Trabajo, ¥ obtenida
la aprobacisn de la Presidencia del Gobierno de acuerdo con
el artieulo clento treinta-dos de la Ley de dleclsiete de julio de
mii novecientos cincuenta y ocho de Procedimiento Adminis-




