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feccionémianta de lan aciuscién administrativa del Ministerio
de Trabajo.

Segundo.—El Grupo de Trabajo tendra por mision:

&l Estudiar lds medidus necesurias para edecuar ia orga-
nizacién de 10s servicios del Minisieric de Trabajo a la politica
en materia de Relaciones Laborales, Empleo, Seguridad Social
y Promocidn Social.

b) Establecer los criterics a que deba ajustarse la raclona-
lizacidén de la organizacion y funcionamiento del Ministerio de
Trabajo ¥ programar los sfectives de personal que seo reguieran
para sl adecusdo desempefio de sus funciones.

¢} Formular lae recomendaciones y somieter & Ia Comisidn
do Direccidm las propuesias que considere oportunas.

Tercero.—El Grupc de Trabajo desarrollara sus actividades
en consulia con lms autoridades vy Jefes de Unidades organicas
del Ministerio de Trabajo y pedrd recaber de los mismos cuan-
tas informaciones, datos ¥ sugerencias considere oporiunss.

Cuarto.—La Comisién: de Direccién estard - compuesta por:

— Fl Subsecretario del Ministerio de Trabajo.

= El Secretarig general Técnico de la Presidencis del Go-
bierno.

= El Secretario general Técnico del Ministerio de Trabajo.
— El Oficial Mavor del Ministerie de Trabsjo.

= El Vicesecretario general Técnico de la Presidencia del
Gobiermeo.

—~ El Jefo do! Gabinsle Tocnico para la Reforma Adminis-
trativa de la Presidencis del Gobierno,

= El Vicesecretario general Técnico del Ministeric de Tra-
bajo.

= El Director dsl Grupo de Trabsjo,

Quinto,—Corresponds a la Comision de Direcrion establecer
las direcirices de trabajo, aprobar los programas de actusacion,
examinar y, en su cesc, aprobar los informes presentados por
el Director del Grupo de Trabajo v elevar las recomendaciones
¥ propuesias oportonas a ls Presidencia del Gobierno y al
Minisisrio de Trabajo, dentro del ambito de sus respectivas
competencias. :

Sexte.—El Grupo de Trabajo esiara presidido por un Direc
tor, gue habra de tener la condicién de funcionario de carrera
y serq nombrado por e Presidencia del Gebiernoc, a propuesta
conjunts del Subsecretaria del Ministeric de Trabajo y del
Secretario general Técnico de la Presidencia del Gobierno,

Séptimo.—La Presidencia dal Gobierno y el Ministeric de
Trabajo udscribiran al Grupo de Trabajo los funclonarics qus
g¢ requieran para e} adecuads cumplimiento do sus taress.

~ Octavo.—Ei Grupo de Trabajo desarrollard sus actlvidades
durante un poriode de dos meses. Dicho plazo podrs, no obs
tante, prorrogerse por Orden de la Presidencia del Gobierno,
cuando las circunstancias asf lo aconsejer.

Lo gue comunica a V. E, para su conocimisnto y efectos
Dios guarde a V. E.
Madrid, 30 de noviembre de 1871,

CARRERO

Excmon. Sr. Ministro de Trabaje.

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO 28031871, de 25 de noviembre, por el gus
se establacen lus normas para el cierre de lz con-
inbitidad del Caste Publico. .

: l;'.l articulo vigésimo quinto de Ia Ley ochents y cinco/mi! na-
vecientos sesenia y uno, da veintitrés de diciembre, autorizé al
Gobierno para revisar, a propuesta del Ministro de Hacienda, las

normas relativas a Contabilidad del Estado, rendicién de cuentas
y ordenacién de pagos en ia medida gue sea necesaric para lle-
var a cabo la mecenizacidn de dichos serviclos, asi como ia re-
crganizacidn de. los mismoes que sea consecuencia de aquelia.
Esta sutorizacidn he side prorrogada en analogos terminos por
lags sucesivas Leyes presupuestarias, estando contenida actuul-
mente en sl articulo cuedregésime sépiimo de I Ley ciento
guince/mii novecienios sesenta y nueve, de treinla de diciembre,

En aplicacion da la citada Ley cchenta y cinco/mil novecien-
tos sesenta y uno, ss publicd el Decreto seis/mil novecientas se-
senta ¥ dos, de dieciocho de enero, sobre mecanizacion de i
Contabilidad de Gastos Publicos. Transcurrides £asi nuove afios
desde im promulgacion de-este Decreto, Ja exporioncia adguiri-
da aconseja modificar ol contenide del articulo primero, nor-
mas tercera y cuartk, en orden a una mayor adecuacién entre
las obligaciones contraides por el Estado en ceda ejercicio eco-
némico y el pago da las mismas deniro de dicho periocdo, per-
mitiendo, de otra parte, anticipar et conocimienic de los resul-
tados de la ejecuctén del Presupuesto y adoptar, con le mayor
rapidez, las medidas preventivas neccsarias deniro de la poli-
tica econdmica general del pafs,

En su virtud, a propuesta dei Ministro de Hacienda y previa
deliberacicn del Consejo de Ministros en su reunidn del dia
diecinueve de noviembre de mil novecientos setenin y une,

DISPORGO:

Articulo primero.—~Las norinas iercera v cuaria det articulo
primero dsel Decreto seis/mil novecientos sesenta v dos, de die-
ciocho de snero, serdn sustituidas en ia forma qgue 8 continua-
cign se expresa: )

<Tercera.—Llas Cuenias de Gastos Piblicos de cade mes re-
filejardn todas les operaciones de las que se haya tomado razon
con cargo al Presupuesto de Gastos. '

La contabilizacion de autorizaciones y disposiciones {docu-
mentos «4r, <De o «ADs) 88 cerrara, coh caricter general, el
trainta ¥ wne de diciembre de ceda eho, fecha de extincidn de
loa créditos presupuestos, segtin sl articuls cuarenis y cuatre
de ia Ley de uno ds julic da mil novecientos once, conforme
al que sa anulardn de modo expreso los excedentas de los cré-
dites presupuestos sobre las obligaciones contraides, sin perjui-
vio do la permunencia de los crddites euforizados por Ley.

La cuents definitiva se cerrard el treints y uno de enera
siguiente v comprenderd Unicamente ias siguientes operaciones:

a) Luasg sutorizaciones y disposicionss que, habiendo sidy
aprobadas hasts treinta ¥y ume de diciembre, los correspon-
dientes documentos «As, «D+ o0 «AD» ze reciban en Yms respecti-
vas Ordenaciones de Pagos hesta e! dis guince de enero.

bl Las obligacionss contraidas y los pagos ordenados tda-
cumentos «Ow, «Ps u «0OPs} hasts eif cierre de la cuents, siem-
pre que iss sdguisicicnes, conmstruccicnes y sorvicios e¢n gene:
ra' 3¢ hayan realizadoe, asimismo, antes del treinia ¥ uwno de
diciembre,

Cuarte.—Independisntamente de la Cusnie de Gastos Puhl-
cos a que so refieren las anteriores normas, se Hevara también
cuenta global con referencia a cada ejerciclo presupuestario
por las obligaclones contraidas cuyos mandamientos de pags
se hallen “pendientes de expedicién en fin de enero de cada
“fig.»

Articuio sogundo.-—Puaden selicitarse y acordarse hasta el
quinee de enero las incorporacioncz de crédito por reinlegrus
hahidos durante ef Glitimo trimesire del ejercicio enteriocr, con
aplicacion al presupuesto de origen, quedande modificado en
este eentida el artfculo guinte del Decreto guinientos veinti-
cuatro/mil novecientos sesenta y dos, de une de marzo.

Articulo tercero.—El Ministerio de Haciends dictard lss nor-
mas aclaratories y complementarias para la ejecucién de! pre-
sents Docreto, el cual entrard en vigor el mismo dfa de su
publicacion en el «Boletin Ofjcial dsl Estados.

DISFOSICION TRANSITORIA

La cuenta definitiva del presente eiercicio mil novecientos
setenta y uno se cerrard el veintingeve de febrero siguienie
y comprenderd tnicamente las giguientes operacicnes:
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A} Las autorizacionss y dispesiciones que, heblendo aido
aprobedas hasts el treinta y uno de diciembre, los correspon-
dienies documentos «As, +I» o «AD+v go reciban en iaz respec-
tivaa ordenaclones de pagos hasia ¢l dia treints y une de enero.

B) Las obligaciones contraides ¥ los pages ordemados (do-
cumontos +Os, «Pr 1 «OF) hasia ol clerrs de la cuenta, siem-
pre que las adquisiciones, conatrucciones ¥ servicios en general
ga hayan rvealizade, avimismes, anfes gel treinta y uno de di-
ciembre.

Asl lo disponge por el presente Decreip, dado en Madrid
& veiniicinco de noviembre de mil novecientos selenia ¥y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Haciendsi,
ALBERTC MONREAL LUQUE

MINISTERIO DE TRABAIO

RESQLUCION de la Dirgecion General de Trabajo
por lo gue ¢ aprueba el Convenio Colectiva Sin-
dical, de émbito interprovincial, pore los Indus-
frias de Almacenaje y Recoleceidn da Cueros ¥
Pigles.

Tustrisimo Sefior:

Visio ol Convenio Colective Sindiral, de &mbite interprovin-
cial, para las industrias de Almacenajs y Recoleccidn de Cuems
y Pielas;

Resuitando qus la Secretaria General de la COrganizecion
Sindical, por escrito de 1 de junic de 1971 remitid & esta Direc-
citn General el expediente de dicho Convenio can su texto,
informes v documentacién complementaria, en especial el acte
do aprobacidn susecrite por la Comision Dahbera.nte con fecha
22 de sbril de 1971;

Resultando gue en razén al incremesnto retributivo pactado
sobre los nivales salgrialez antcriores al Convenic, ¥ de acuer-
do con lo previsto en ol Dacreto-ley 2271989, de 9 de diciembre,
fué enviado, previo informe de la Subcomisién de Salarics, a
la Comizion Delegada del Goblerno para Asuntos Econdmicos,
1a cual, en su sesitn del 15 de julle de 1971 supeditd su con-
formidad & gue la vigencia del Convenio se extienda a dos
afios, con salarios invariables y difiriends para hacerlo efective
en of segyndo afio de vigencia, cuanto por razén del Convenio
exceda del 15 por 100 de incremento, lo que moilvd la devolu-
cién del Convenle a la Comisidn Deliberunte. la cual, segan
conste en acta de 8 de septismbre de 1871 modifictd el texto del
Convenic en el sentide indicado; .

Resultando que en la tramitacion de este expediente se
han ohservado todas las prescripciches legales;

Considerando gque sste Centro dirsciive es competente para
dictar la pressnte Resoiucién, segtn lo dispuesto en los articu
los 13 de Ia tey de 24 de abril de 1958 y correlailvos del He
Elamento de 22 de julio de 1958;

Considerando gque en el texts del Convenio no se advierten
ninguca de las causas de ineficacia a que hace referencia ol
articulo 20 del Reglamento de 22 de julio de 1858 y se ajusta
aaimizme & lo qQue determina el precitada Decreto-ley 22/1063.

Vistas los preceptos legales citados y demas da ganeral apli-
cacldn,

Eata Direccién General, en uso de las facultades que le estan
legalmeonte atribuidas, ’

Acuerda:

1* Aprobar al Con-vénip Colectivo Sindical, de ambito inter-
pravincial, para las Industrias de Almacenaje ¥ Recoleccion de
Cuergs y Pieles,

2° Que.eo comunique la presenie Resolucion a la Organiza-
cién Sindical pare su notificacién a las partss, haciéndoles sa-
ber gua conira aila no cabe recurso gigunc en via administra-
tiva, segurn lo determinmado por.el articule 23 dsl Regiamento
de 22 de julic de 1938, en la redaccién dada al misme en la
Orden ministerial de 19 de noviembre de 1882,

37 Que esta Resolucidom y el Convenio que aprueba ss pu-
bliguen en e} «Bofetin Dhcia.l de! Estadgs.

Lo que comunico s V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde & V, I

Madrid, 1f de noviembre de 107i.--El Dirsctor general, Vi-
cents Toro Orii

Ilme. Sr. Secretaric general de Iz Organizacién Sindical.

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE TRABAJO, DE AMBITO
INTERPROVINCIAL, PARA LAS INDUSTRIAS DE ALMACE-
NAJE Y RECOLECCION DE CUEROS Y PIELES

CAPITULO PRIMERO
Normas geﬁeraies

SECCION PRIMERA.—AMBITO. TERRITURIAL, FUNCICNAL I PERSONAL

Arifcule 1.° Ambiie territoriol.—1. E! presenie Cenvenic o#
de aplicacion obligatoriz em las provincias de Alavs, Alicants,
Almeria, Aviia, Badajoz. Baleares, Chceres, Castellén, Ceuta,
Ciudad Resl, Cérdoba, Geropa, Granade, Guadalajara, Guiptz-
coa, Hueiva, Hugsca, Jaén, Las Palmas, Ledn, Logrofic, Lugo,
Malaga, Murcia, Navarra, Orense, Ovicdo, Palencie, Ponteve-
dra,” Santa Cruz de Tenerife, Salamanca, Santander, Segovia,
Sevitla, Secria, Teruel, Toledo, Valencia, Valadolid, Vizcaya,
Zamora ¥ Zaragoza. : ’

2, Se aplcarda asimismoe a los centros de trabajo ubicados
en las citadas provinclas, sun cuande las Empresas tuvieran
el domicilio social en otras no afectedas, y a los centros de
trabajo gue fueran irssindados desde vna provincia inciuida
a oira que no lo estuviera.

3. Seri igualmente de aplicaciéon en aguetlas provinciss ne
snunciadas cuande en forma roglamentaria acuerden su adhe-
sién las Juntas Sindicales afectadas, saghin lo previsto en el
articule quinto de la Ley da 24 de abril de 1958.

Art. 20 Ambite funcional.—El Convenio obliga a todas las
Empresas qus se rijan por ias normes de 11 de marzo de 1043
gue aplican a lps Industrias de Almacermje de Cusros y Pielss
la Heglamentacitn ds Curtidos.

Art. 3° Empresas de nueva instalacion.—El Convenio obli-
garé también a las Empresas de nueva instatacion estén inclui-
das en sus ambitog territorial y funcional.

Art. 4° Obligacion total.—Leas Empresas efectadas lo ser&n
en su toialidad, salvo lo sefialado en el articule gquinic sobra
el 3m_biho personal

Art. 3° Ambito personal.—1. Afecta a la totalidad de }os
trabajadores de las Empresas incluidas en el émbite funcicnal,
‘asi come al personal que an adelantz forme parte de lap res-
pectivas plantilles de aquéllas.

2. Quedan exceptusados los cargos de alta direccidn, como
son Consejeros, Gopentes, log representantes de comearcio y quig-
nes en virtud de lo dispuesto en &} articule 72 de la Loy de
Contrate de Trabajo no tengan el cardcter de trabajadores.
RESCISIGN

Sgcuow SEGUNDS, —ViIBENGIA, DURACION, PRORROGA,

T REVISION

_Art, 8° Vigencia.—FE! Convenip antrard en vigor el dia 1 de
mayoc de 18

Art, 7. Duracion 3 prérroge.—La duracién del Convenio
sera de dos &fios. contados & partir de la inicimcién de ia vigen-
¢la, prorrogéndose de efio en afic sucesives por técita recon-
duccidn. .

Art. 8" Rescisién y revisiGn.--i. Seran competenies para
denunciar sl Convenie, progoniendoe rescisidn o revision, Ia
totalidad de los representantes de las provinciss afectadas,
convocados en Asamblea a petictén de cumiquiera de las pro-
vincias, bien conjunis o separadamente, por secciones. En am-
bos casos; los acuerdos se tomarAn por mayoris simple, y &l
es reunidn conjunta de ambas Secciones Eceném;ca. ¥ Sccial,
enn Asamblea mixta y paritaria.

Z. La denuncia proponiendo rescisidn o revigitn debora pre-
seritarse en la Direccidén Genersl de Ordenacién del Trabajo
con uns antelacién minima de tres meses respecto a la fecha
de terminecién de in vigencla o de cualqulera de sis prérrogas.
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