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4. Servicio de Comesioues conla s:guwnte estructura or-
T Eanica:

4.1. Seccion Primera de Concssiones (Ccncesmnss de Trans-
porte por C.a.rretera}

Tendrd a su cargo la ‘mtmccbén estudm mfeme ¥ pro-
pussia de raseluciéa de los sxpedientes relativos & las conce-
siones de servicios puhhccs de !rsnaporte mec&nico por CHITe-
Leras.

4.2, Seccion S'egum:la de Concesiones IMcdificacil’)n de Con-
cesiones de Tramsportes por Carretersi.

Tendra 8 su cargo la instruccion,- eatudm Jinforme ¥ pro-
pucuts de resclifion de 1¢6 expedioniss: relativos a s reversion,
rescate,
siones da gervicles pun}ices da ttan.sparta mecinica por carre-
tera, asi comog de los expedientes r¢lativos a Img. autoru.acmnes
adminisivatives relaciongdus con d.tchas LonGEtibaes.

4.3. Seccion Tercera de Concesienes’ lInmdemcl&s de Cance-
sioncs y Agencias de Transpariel. . :

Tendré a su cargo los expedienies relatwaa 53 txansferencias:'

de concesiones de servicies publlcos de sransporte. mechnico
por carraters, asl como los cambios de titulsridad de Jos expe-
digntes en tramites de concesidn; informes de recurscs v cuan-
tas incidencias se produzcan con los expedientes eén ttamita de

cuncesion de diches servicios, asl como los expedientes rela-

tives & agencias de transporie ¥ deupuchos_ ferToviarios,

4.4. Seccién Cuarta de Concesiohes (¥steciones da Vehicu-
fos ¥ Relaciones con o Adminisiracion Loceld,

Tendri a su cargo la jasiruceldn, estudio, informe y pro-
pussta de resclugién de los expedientds relativos nl otorgamien-
to, reversién, resvate, cadicidad; tramsfersncis - ¥ modificadion
de' concesiones e estaciones de servielos b ) transporte phhlico
por carretefs, asi como de kis expedientes relatived a 1a8 duto-
rizacipnes admintétratives relacionsday cen ilchas ¢oncesiones.
Asimisme tendré a su cargo Js inefruccith,: estiidio; informe

¥ propuesta de Tesolucién de Ilpe- expﬂdtentee réfatives u la

defimitacién de los cascos urbancs de Jas poblactones a efectos
de! transporte ¥ ¢iuRntas incidenciss podiersn surgir-en la ma-
teria antre la Administracién Centrel'y lss Extidades Locales.

‘Becoién Quinta .de’ Conoesim (Ccncasmnes ferrovia-
r:as y de otros medias de transptme)

Tendrd a su cargo la NSrUCCIdT,, estudm" fntorme ¥ pro-
puests de resclucion’ de los axpudientex:. TaiEtivos al ofergamien-

to, reversién, rescate, caducided, tmnsa‘eranz,da Y Wnbful‘mliﬂlél'l'

de las concesioneés de ferrocarriles, iranvias y :ir olehusas asi

come de loa relativos. a jos servicles de irensborte por cable

¥ tuberiss y, en general, de cuantos otres se Pealicen’ por

medigs distintes de la carretera, antandmnde gsimismo de fas

autorizaciones, a.dmmlstratwas r?Iacionadas eol:l dicix&s ‘conce
SiﬁﬂES

5 Seccién de Explotacion.

Tiene a su cargo la ordenecién’ bécmca da Yos servicius de.

transpurte meckaico por carrelers, regulared y. dwcrecwnuiea-

sulve los especimles, v la expedigitn de tartjotas de” 1rans;>orw.
¥y la tramifacidn de Jas autorizaciones de-los servicios tuyo
otorgamiento no esté relocionada con conceticgnes. Tendrs asi-
mismo & su cargo la ordenacion téonies de tos tramspartes. e3pe-

ciales, y en particular de los de¢ mercancias peligwsas ¥y pere-
cederas, asi como de la tramitaciom de 106 permiscs para vircu-
tacidn especial da vehiculos por raaén de st pasc o dimensidn.

6. Seccidn de Trqnsportes Ferromﬁoa
Tiene a su carge la ordenacidn técmica de s servicies de

transportes ferroviarios, asd como la’ evaluacu?n de costes v

beneficios para su creacién o aupraslén ¥, on general, todos
los asuntos en relacior conl esie medie de transporte «que Do
sefn de la competencin de RENFE. :

7. Secclén de otros medios de t.rmzsporte

Tiene & su Ccargo la ordenacién técnics de los servicios de'

transporie por csabls, tuberfa y atros medios de transporte .y,
en general, las anevas técnicas de 'transporte

8. Seccion de Macanizecién Regmtro de Empresas.
Tiene & 3u oargo. la confeccisn de las tarjdias de transporie

¥ manlenimionto del registro de Empresss y vehiculos v sla-

boracidén de los datos estadisfices’ o euos relacionados

8. Seccién Primers de Cccrdmmén

Tondri a su GRrge l_os informes. ﬁécaicos g ec:m_émi_cos de los
expedientes relatives o Ine materlas’ que  ge  BFaniifan en las
Secclones Primers ¥ Segunda da Cmms&ams y Ia gesm‘m del
canon de coincidencla.

caducidad, unificacidn y medificarién’ ds las conce-

Iime. Sr.

10. Seccitn Segunda de Coordinacién.

Tendrd a su cargo los informes técnicos y scondmicos de las
expedisites relativos & las materias que se tframitan en las
Secclones Tercera, Cuaria ¥ Quinta de Concesiones.

31, Ssccidn de Tanﬁl.aeién '

Tendrd a st carge el estndie de log cos!os de los' distintos
medios de transporte ¥ las iariles a elics mplicables.

12. Seccion de Transpories Internacionates.

Tendré 8 su carge todo.lo relativo a los convenios y acuer-

" dos internacionales de trausporie de viajercs y mercancias por
" garretera, asi .como la tramitacion de las putorizacicnes rela-

tivae a dicho transports y 8l registro de Empresas de trans-
porte i.ntemscmna.!

13. Seecitn de Inspeccidn.

Tendréd a su cargo el sstudic vy eieboracion de planes gene-
rales de inspeccidn, asf como la organizacién de la misma ¥y
e! control v analisis de los datos referemtes a las Empresas do
transporte, asf comos ol impulse de Ia Funcién inspectora vy Ia
puesta en- prictica de los planes generaies de inspscoidn,

Art. 8> los gahinetes y oficinas. a que se rofieren los ar-
ticulos segimde y sigulentes de ¢sta Orden fendrdn a todos los
efectos los niveles organleéos respectives de Seccién y de Nego-
ciado, dependierite sn -este Oltimo tase directaments de las

-Subdireccicnes Generales o Servicios respectivoe.

Art, 8.* Quedar derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferfor rango se opongan a’ 3 'dispuesré en lg presenla Orden.

Lo que comunico & V. I pars su conocimiento ¥ efectos.
Dios guarde a V. L
Madrid, 28 de abril de 1972.
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FERNANDEZ? DE L& MORA

Subseoretario dsl Departamsnio,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 21 de abril de 1872 por la que sa moadi-
fion -2l articuio 1¢ de in Orden de 15 de octubrs
de 087 por lo gque se gstablocen norma¥ parg la
aplicacion ¥ desarrolio de Ia presiacion por inca-
patidad laboral: transitoria en . ez Régimen General
de la Segurtdad Social. ‘

. Hustrisimos. sefiores: . = -

£} articule 10 de ia Orden ministerial de 13 ide octubre
de 1962, por la gue se establecen - normes psra la aplicacién
¥ desurralle de lg prestecién por incapacidad laboral transioria
en ¢l Righmen Geceral de ls Seguridad Social, incluye entite
las causay de extincién del terecho. sl sabsidio por dicha situa-
cién la de ser dado de alta &l traba;ndor con ¢ sin declaracidn

© de mvahdez

La’ aplicacion del referido preceptc ha puesto de mani-
fiesto iz corveniencia de gque se coordinen los efectos de la
extincion de la aituacién de incapacidad. laboral transitoria y
del recoriccimients de’la invalidds pamanente a fin de que sl
traha;ad-ar ne deje de perciblr momentineaments, presiaciones
etondmicas en- aguelos casoR en log que, a peser de Haber sido
dado de  slta ‘médica. no pueda 'reincorpumrse al irabajo en

 razon a su estado.

Por oftra parfe, s de advertir que un gupuesto analogo al
gue se contempla, referide a Ia situacldn de invialidezr provi-
sional, se ercuetitra ¥a.resueito, en este. nitsme sentido por Ia
Orden minisierial de 18 de abr;i de mﬂs en ol namero 4 de
su articule sexto.

Er su virtud, de can{onnidad cort io pmceptuado en el apa.r
tado b} @l numero 1 dsl articule cuarto ¥ en'la disposicién
final -tervers d& la Ley de Ta S&surldad Social,

Esta Ministerio, a, propiiesta d¢ 'la Direccien Genersl da
la Seguridad Sacial ha tenido a bien’ dmponor

Artxculo Yinico,—Ei tax:to actual dél articulo 10 de la Orden

" de 13 do getubre de 1867, por la gue se ¢stablecen normas pare

- la aplicaciéh ¥ desarroilo ‘de la prestscién por incapacidad
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laboral transitoria en el Régimen General de ia Segurided So-
cial, pasa & ser numerp 1 ¥ se aifude un numere 2 con l& si-
guients redeccitn:

«2, Cuando el derecho al subsidio por incapacidad luboral
transitorig haya de extinguirse. conforme u o previsto on el
apartado &) del numerc anterior, si- el facultative gue diess
de nlia médice al! trabajsdor o, en su caso, ia Inspeccidn de
Servicios Sanitarios de la Seguridad Soclai formulage informe-
propuesta on el que se ie considerase afectado por una presunta
invelidez permanents, no se producira la indicada extincidn,
siempra gue el trabajador fio se reintegre antes al trabsjo,
hasta que recaigr una resclucién definitiva de las Comisiones
Técnicas Calificadores. No obstante, st por las Comisiones Téc-
nicas Calificedoras se declarase la existencie de la invalidez
permanente, en el gradeo de incapacidad absoluta o de gran
invalidez, 1a resolucidon de la Comisidn debera retroiraer sus
efectos a la fecha'del alta mdédica; en tal case, s deducird de
la pensién vitalicia lo percibido comeo subsidio per incapacidad
laboral transitoria, estableciéndese la consiguisdte compen-
gacion cnlre las Entidades Gestoras.s

So faculia & la Direccibén General de la Seguridad Socisl
parg resolver cuantas cusstiones puedan plantearse en apli-
cacidn de lo dispuesto en la wresente Orden, gue entrara en
vigor el dia de su publicacitén en ¢! «Boletin Oficiel del Fsiados.

Lo dige a VV. IL. para su conocimiento ¥ efectos.
Dios guarde a VV, IL
Madrid, 21 de abril de 3972

DE LA FUENTE

limos. Sres. Subsocretaric vy Direcior geneval de la Seguridad
Social de 'este Ministerin. .

RESOLUCION de ia Direccion Ceneral de Trobajo

por le gue se aprueba sl Comvenio Colectivo Sin-

dieql Interprovinciel de Trabajo de la Industrio
. Textil Sedera.

Thistriginie seBor:

Victo 6] Convenio Cplectiva Sindical Interprovincial de Tra-
balo de & Industria Textil v Seders; ¥

Resuitando gque s Sccretaria General de ia Organizacidn
Sindical, con fecha 15 de marzo pasado, remitid a ssta Direc-
citn General el Convenic Colective Sindical Interprovincial
ds Trabajc de la Industria Textil Sederg a la finmlidad dé gue
se le disse curso ante la Comidion Dejeguda del Gobierng para
Asuntos Econdmicos—previe informe de iz Subcomision de Sa-
larios—, ¥ que ha sido redactads, previas las negociaciones
oportunas, por la Comisitn Deliberante designada al efecio;
vino acompafiado del informe gue preceptua el articule prime-
ro, apartade 3, del Decrelo-ley 22/1889, de % de gdiciembre, y
demas documenios exigidos por la-legislaciian sobre Convenios
Cotectivos; .

Resuitando que & Subcomisldn de Salarics, en su sesidn
del dia 8 de abril de los corrientss, habiende sxaminado e
expediente da Convenic Colective Sindical Intorgrowineinl de
Trebajc de la Industria Textil.Sedera, lo informé favorable-
mente ¥ elevd a [a Comision Delegada del Gobierno pars ‘Asun-
tos Econdmices, segin lo dispuests en la Orden de 13 de Marze
de 1870, por la que se das normas relativas al procedhmiento
& que habrd de ajustarse la Subcomizién de Salarios,;

Considerando que esta Direccién General es competente para
dictar la presente Resolucidn, de conformidad con el articulo 13
de la Ley do 24 de abril de 1958, v los preceptos correlativos
del Reglamento para su aplicacidn de 22 de julic del misma afo;
- Considerando que la Comisién Delegada de! Gobierno para
Asuntos Econdmicos, a la vista dal expediente deo Convenic
Colective Sindical Interprovincial de Trabajo de la Indusiria
Textil Sedera, y del ‘informe de la Subcomision de Salarios,
adoptd acuerde favorable en su reunién celebrads el dia 14 de
abril de 1972;

Considerando gue habléndose cumplido en la {ramilacion
¥ rgdaccibn del Convenio los preceptos legales v reglamentarios
aplicables, no dandose ninguna de lus cliusulas de ineficacia
dal arugulo 20 del Reglamento para la aplicacidn de ls Ley de
Convenios Colectives de B2 de julle de 1958, y dade que ha
manifestado su conformidad al Convenio la Comisién Delepada
del -Gobierno para Asuntos Econémicos, segin Io pfeviste para
‘estog casos em el Decreto-ley 22/1060, de & de - diciembre, que
regula la politica de salarlos, renias no salariales ¥ Pprecios,
procede su sprobacidn.

Vistas las disposiciones leggics y demas de general splica-
cién,
Esta Pircccitén General resuelve:

Primero—Aprobar el Convenic Colectivo Sindical inierpro-
vincial de Trabajo de ia Industria Textit Sedera.

Segundo.--Comunicar esta Resolucion a la Organizacion Sin-
dical pera su notificacién & las pertes, a ias que se harg saber,
de acuerdo con el articulo 23 del Regiemento de Convenios
Colectives, modificado por Orden: de 1% de noviombre de 1882,
gue por tratarse de Resciucion . aprobateria, no cabs recurse
capntra o misma en vie administrative. )

Tercero.—Disponer su publicacién en el .Boletin Oficlal del
Eslados. . :

Lo que digo a V. 1. para su conocimiento y efectos

Dios guarde a V. [

Madrid, i8 de abrii de 1872 —El Director general, Vicente
Toro Ortl.

Ilmo. Sr. Secreterio general! de la Organizacion Sindical

CONVENID COLECTIVO SINDICAL INTERPROV!NCIAL DE
TRABAJD DE LA INDUSTRIA TEXTIL SEDERA .

CAPITULO PRIMERG

Disposiciones generales

Secody’ 1.4 AMBITOS TERRITORIAL, FURCIONAL Y PERSONAL

Articule 1.° Ambilo territorig] —E} presenis Convenio es de
splicacion gbligatoria & las provincias de Alava, Alicante, Ba-
leares, -Barcelona, Burges, Castellén, La Corufia, Gerons, Gui-
pizeoa, Huesca, Jaén, Madrid, Murcia, Navarra, Sevilla, Ta-
rragona,. Yalencis y Vailladolid.

Se-aplicara asimisto & lps centros de trebaje ubicados en

" las citadas provincias, ‘aun cuande las Empresas tuvieran el

domicilio social en siras no afectadas, v a lds ceniros de tfra-
bajo que fueran trasladades desde une provincie inciuida a
otre gque no lo esiuviere.

Art. 2.° Ambito funcional —E! Convenio obliga a todas las
Empresas incliidas en el ambito funcional de la Beglamen-
tacién Nacional dsl Trabajio del Sector Seda del Sindicato Na-
cional Textil, de 31 de enerc de 1948, y por las normas de tra-

.bajo de Cinteris, Trencilierin y Pazamdneria, de 2 de marzo

del mismo sfio, cuyas actividades quedan recogidas sn el No-
mencidtor de Industrias vy Actividedes y de Oficios y FProfe-
siongs de la Industria Textil de 28 deo jullo de 1966, anexc &
fa Ordenwnze Laboral Textil.

 Servan incluidas asimismo todas las Empresss gue sesn decla-
radas sederas por resohucién ‘de Ja autoridad administrativa
laboral en expediente de clasificacién. '

Art. 3. las Empresas afactadaes lu seran en forma total,
comprensiva de las actividedes de hilatura, torcido, tejide y
acabadn, con sus conexas, preparatorias, complementarias y
auxiliares.

Art. ¢.° El Convenio oblizard 8 las Empresas de nueva Ins-
talucion que so hallen comprondidas en sus ambiigs ferritorial
vy funcional.

Art. 5% Ambito personai—Comprendes la toialided del por-
sohal de las Empresas incluidas en ios dmbitos tferritorial ¥
funcional, sin més excepcién que el personal sefialade en el
ariicule séptimo de la vigente Ley da Conlrzte do Trabsajo.

SEccION 20 VIGENCIA, DURACION, PRORROGA, RESOLUCIGN ¥ REVISION

Art. 8 Vigencia.—El Convenlo entrard en vigor a todos los
efectos el dia 1 de abril de 1972, )

Art. 7. El Convenio se aplicarhs durante dos afios desde la
fecha de entrada en vigor, o sea hasta el 31 de marzo de 1974,
prorrogandase de afic en afo, a partir de dicha fecha, por
tacita reconduccidn.

Art. 8° Resolucién o revision—Ls propuesta de resolucién
o ravisifn del Convenic debera proseniarse en la Dirsccidn
General de Trabaja con una antelacién minima de dos meses
respecto a la fecha de terminecidnh de la vigencia o de cual-
quicra de $us prorrogas. '

Art. ° La propuests incluird certificado del acuerde adop-
tado a tal efecto por la representacién sindical correspondiente,
en el que . s& razonerdn las csusas determinanies de la resolu-
cién o revision solicitada. :




