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Orden de 8 de mayo de 1973 por la que se nombra
Director de Sector del instituto Nacional de la Vi­
vienda a don José Maria Delga¡:jo MediavjHa.

Orden de 8 de mayo de. 1973 por la que se nombra
Director de Sector del Instituto Nacional de la Vi~

vi¿nda a don Victorino Arranz Pertierra.
Orden de 8 de mayo de 1973 por la que se nombra

Jefe del Servicio de Adjudicación y Enaíenaciol1es de
la Subdirección General de Administrací6n del Ins­
tituto Nacional de la Vivienda a don Joaquín Barja
Pereiro.

Orden de 8 de mayo de 1973 por la que se nombra
Jefe del Servicio de Personal y Régimen Interior de
la Secretaría General del Instituto Nacional de la
Vivienda a don Francisco Javier Suarez-Vence San­
tiso.

Orden de 8 de mayo de 1973 por la que se nombra
Jefe del Servicio de Proyectos de la Subdirección Ge-
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nernl de Aplicaciones Técnicas del InsUiutü Nacional
de la Viviendu a don Dior,jsio Hernándoz Gil.

COlT()(;(:ión de errorCf de la Orden de 9 de abril de 1973
por la que se detern¡ína el número de "Viviendas de
protección oficia]". que podrán ser promovidas du·
rante el año 1973 y se didan nomas para la selección
de solicitudes, regulandose la tramitación de las
mismas.

ADMfNISTRACION LOCAL

Resolución dcl Ayuntamiento de San Andrés dd Raba­
nedo (León) referente a las oposiciones !ibres pa. \
proveer plazas de funcionarios de esta Coq:jQración.

H"solución del Tribunal calificador del ('0\1(,1!l'SO para
proveer una plaza de ingeniero lndush'iDl de la Sec­
ción de Alumhrado del Ayuntamiento de Madrid,
pO· la que se hace público el nombre del conCUI"­
'ante propuesto.
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I. Disposiciones generales

MINISTERIO DE JUSTICIA
ORDEN de 7 de mayo de .1973 por la que se COIn

pleta y modifica Úl estructura orgánica de varias
Unidades del Departamento.

Ilustrísimo señor:

El Reglamento orgánico del Ministerio de Justicia, aprobado
por Decreto 153011968, de ]2 de junio, estableció la estructura
orgánica del Departamento, desarrollándola hasta el nivel Sec­
ción.

Por excepción, por lo que respecta al Servicio de Asuntos de
Gracia, dependiente de la Subsecretaria y en atención a ]0 com·
pIejo de BUS actividades, se prefirió no llegar en su estnlCtura­
ción hasta el nivel indic'O:do, al objeto de detenninar práctica­
mente cuál era la organización más adecuada. Transcurrido el
tiempo necesario para la observación de su funcionami'.mto y
necesidades se considera llegado el momento de llevar a sus
últimas conclusioneS" el desarrollo de la organización del indi­
éado Servicio.

Por otra parte las facilidades que la reforma del art.iculo 118
del Código Penal y 225 del Código de Justicia Militar y el De~

creta 1598/1972 han dado para la posible cancelación de ante­
cedentes penales, así como la simplificación de la correspon~

diente tramitación, han producido un notable aumento de las
peticiones en tal sentido, que viene acumulando sobre las uni­
dades encargadas de esta labor, especialmente a nivel de estu­
dio y resolución, un considerable aumento de trabajo. Ello po­
dría producir, al mantenerse el ritmo creciente de peticiones,
como es previsible, atrasos en la resolución de esta clase de
expedientes, con grave perjuicio para los interesados.

Resulta aconS'ejable, por tanto,. una reestructuración de las
mencionadas unidades, a fin de ponerlas en condiciones de
afrontar tanto el aumento de trabaro ya producido como el pre­
visto.

La experiencia adquirida desde que la Ordc!!l de 'OlMe Minis­
terio de 30 de junio de 1970 estableció los Negociados oue inte­
gran las distintas unidades establecidas por ei Rilglanlonto or­
gánico aconseja introducir algunas modificaciones en la orgtl­
nización de varias de ellas, a fin de obtener una mavür eficacia
para la realización de las actividades que tienen c~nfiadas.

En su virtud, en uso de la autorización concedida por el
artículo 2.° del Decreto. 1530/]968, de 12 de junio, y con aproba­
ción de la Presidenda del Gobierno, conforme a lo dispuesto
en el artículo 130.2 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

1, La estructura orgánica del Servicio de Asuntos de Gracia
será la f:figuiente:

1.1.1. Sección de Títulos Nobiliarios.
1.1,2. Sección de Indultos,

2. Corresponde a ia Sección de Titulos Nobiliarios:

al Examinar, elaborar y tramitar los expedientes referentes
a tUulos nobilia;·ios, así como cuantas incidencias se originen
on esta materia, ejecutando los acuerdos adoptados.

bJ Examinar, elabora- y tramitar loS' expedientes de legiti­
mación de hijos naturales por concesión del Jefe del Estado,
ejecutando los acuerdos adoptados.

el Desarrollar [as actuaciones admin istrativas precisas para
el fur.cionamiento de la Secretaría de la Oráen de San Rai­
mundo de Peñafort.

Estará integrada por Jos siguientes Negociados:

1.L1.1. Negociado de Sucesione~.

1.1..1..2. Negociado de Rehabilitaciones.
1. LL3. Negociado de Incidencias y de la Secretaría de la Or­

den de San Raimundo de Peñafort.

3. Corresponde a la Sección de Indultos:

al Estudiar, elaborar y tramitar los expedientes de indulto.
asi como cuantas incidencias se produzcan en esta materia, eje­
cutando los acuerdos adoptados.

Estara¡ntegrada por Jos siguientes NegocíadoS':

1.1.2.1 Negociarlo 1.0 de Indultos.
1.1.2.2. Negociado 2.° de Indultos.

4, La estructura orgánica del Servício de Asuntos Penales,
Recursos y Conflictos Jurí'>diccionaJes es la siguiente:

1.2.1. Sección Primera de Asuntos Penales.
1.2.2. Sección Segunda de Asuntos Penales.
1.2.:1. Sección de Recursos.

5. Corresponde a la Sr;cción Primera de Asuntos Penales:

a) Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de re­
solución de los expedientes relativos a rehabilitación, mediante
la anulación, canceJadón y eliminación de antecedentes penales
derivados de condenas impuestas por la autoridad judicial al"
dinaria. en la forma y con el alcance previstos en el Código
Penal, manteniendo a tales fines las necesarias relaciones.

Estará integrada por los siguientes Negociados:

1.2.1.1. Negociado 1.° de Calificación.
1.2.1.2. Negociado ?,O de Calificación.
1.2.1.3. N!3gociado ~.ü de Tramitación,
1.2.1.4. Negociado 2.° de Tramitación.

6. Corresponde a la Sección Segunda de Asuntos Penales~

al Estudiar. tramitar, preparar y formular propuestas de
acep-:-ación o denegación de los recurgos eA tmol..dinarios de re­
visié'n contra sentencias fimles en causa criminal.

bJ Estudiar, preparar, tramitar y formular propuestas de re­
solución de los expedientes relativos a rehabilitación mediante
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la anulación, cancelación y eliminación de antecedentes penales
derivados de condenas impuestas por la autoridad judicial Mili­
tar, Naval, Aérea y otros Tribunales, en la forma y con el al­
cunee previstos en eJ- Código Penal y Código de Justicia Militar,
manteniendo a tales fines las necesarias -relaciones.

e) Estudiar, tramitar, preparar Y. en su caso, formular pro­
puestas de resolución de los expedientes de extradición activa
y pasiva.

Estará integrada por los siguientes Negociados:

1.2.2,1. Negociado de Cancelación.
1.2.2.2. Negociado de Tramitación y Asuntos Generales.

7. Los Negociados que integran las Secciones que se indi­
can serán los siguientes:

1..3.2. Sección de Pagaduría Central:

1.3.2.1. Negociado 1.0 de Pagaduría.
1.3.2.2. Negociado 2.0 de Pagaduría.

1.3.3. Sección de Obras, Bienes y Adquisiciones:

1.3.3.1. Negociado de Bienes y Arrendamíento~.

1.3.3.2. Negociado de Obras de la Administración Central y
de la Justicia.

1.3.3.3. Negociado de Obras en Establecimientos Penitencia-
rios.

1.3.3.4. Negociado de Adquisiciones.
1.3.3.5. Negociado de Contratación y Fianzas.

8. Queda modificada en el sentido indicado la Orden del
Ministerio de Justícia de 30 de junio de 1970 por la que se es·
tablecieron los Negociados del Departamento.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y cumplimiento.
Dios guarde a V. I. muchoS' años.
Madrid, 7 de mayo de 1973.

ORIOL

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

OIUJEN de 13 de abril de lfl73 por la que se convo­
can becas-salario para el curso académico 1973-74~

IJ ustrísimos señores,

Después de doco cursos de experiencia en la adjudicación de
becas-salario se ha modificado esta sexta convocatoria en rela­
ción a la publicada t;ln el pasado curso en su procedimiento,
con la finalidad de agilizar la tramitación de los concursos
para qua estos puedan estar resueltos con antelación suficiente
a la iniciación de los cursos académicos, paso importante para
la mayor efectividad da la pallUca de promoción estudiantil.

Con este propósito, y existiendo conciencia del obstáculo
que para este fin supone la aportación y examen de las califi­
caciones del año en curso, dadas las fechas de publicación de
las mismas, se ha optado por prescindir de este dato, utilizando
para valorar los méritos académicos de los peticionarios sola~

ment.e las calificaciones de los cursos precedentés. El cumpli­
miento de este requisito, en 10 que al aspecto académico se
refiere, será suficiente para la resolución por la Comisión Se­
leccionadora. En el caso de que el acuerdo fuera favorable al
solicitante, se le otorgará la oportuna credencial de becario,
quedando supeditada la concesión efectiva del beneficio, me­
diante la expedición del título de becario, a que el interesado
aporte el documento acreditativo de haber aprobado el curso
1972-73 y formalizado matricula oficíal para el curso 1973-74 en
el Centro y para los estudios en que solícite la beca.

En su virtud.
Este Ministerio, de acuerdo con el Mini!;terio de Trabajo, ha

tenido a bien disponer lo siguiente;

Artículo J." Convocatoria' de beca-salario.
Ilmo. Sr. Subsecreta!"ÍO del Ministerio de Justicia.

Se convoca concurso público de méritos para la concesión
en concepto de renovación o de nueva adjudicación de la~ be­
cas-salario pam el curso académico 1973-74.

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO 916//973, de 28 de abril. por el que se
asignan coeficientef' a las escalas a extinguir de
personal especializado y de personal Agente de
inspección del Mintsterio de Comercio, procedente
del suprimido Servicio de inspección de la Disci·
plina del Mercado (/NúlME).

Art. 2." Concepto de beca-salario.

Se entiende por beca-salario la ayuda económica que sa
concede para cursar estudios de Educación Universitaria a los
estudiantes que, reuniendo las condiciones 'académicas reque­
ridas para ello, pertenecen a familias que necesitan la compen­
sación de 103 ingresos salariales mínimos que el interesado apor­
taria en caso de dedicarse a una actividad laboral de carácter
lucrativo inmediato.

Art. 3," Clases de becas.

Publicado el Decreto dos mil quinientos sesenta y tres/mil
novecientos setenta y dos, por el que se suprimió el Servicio de
Inspección de la Disciplina del Mercado, cs necesario proceder
a la oportuna asignación de coeficientes a las Escalas que· en el
mismo se mencionan

Ahora bien, como los funcionarios no especütlizados serán
integra.ctos en las Escalas a extinguir de personal procedente
de Organismos autónomos suprimidos, dependientes de la
Presidencia del Gobierno, solamente queda por coefidentar las
Escalas a extinguir- de Personal Especializado y de Personal
Agente de Inspección del Ministerio de Comercio.

En su virtud, a propuesta del Ministro do Hacienda, y con
informe de la Comisión Superior de Personal, previa delibe"
raciÓn del Consejo de Ministros en su reunión del dia trece
de abril de mil novecientos setenta y tres,

Las becas salario que se convocan son las siguientes:

al De renovacion para los alumnos que, habiendo disfrutado
de este beneficio en el curso 1972-n, hayan obtenido la sufi­
ciencia académica qUe para cada clase de estudios se fije, ade­
más do encontrarse Em las circunstancias econémicas y com­
plementarias que se establecen.

bJ Ochocientas becas salario de nueva adjudicación para
inicíar estudios universitarios en favor de los alumnos que
reúnan las condiciones económicas, académicas y comp18lnen~

tarias que se exigen en la presente disposíción.
el Doscientas becas-salario de nueva adjudicación para con­

tinuar estudios universitarios en favor de los' alumnos que
retin-an las condiciones que en este supuesto espedfícamen te
se exigen, además de las de general aplicación,

liRANCISCO FRANCO

DISPONGO

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veintiséis de abril de mil novecientos setenta y tres.

Artículo único.-Los coeficientes multíplícadores que corres­
ponden a las Escalas a extinguir de personal procedente del su­
primido Servicio de Inspección de la Disciplina del Mercado
serán los siguientes:

Art. 4." Clases de estudios y Centros en que habrán de se­
guirse 105 mismos.

Podrán solicitar beca-salario [os alumnos que prelendan ini~

ciar o continuar estudios, en régimen de enseñanza Oficial,
en los siguientes centros de nivel universitario,

1. Facultades Universitarjas.
2, Escuelas TécnÍCas Superiores.
3< Escuelas Universitarias.
4. Colegios Universitarios.
5, Institutos Universitarios,
6, Centros Reconocídos de nivel Universitario.

3,6
2,3

Personal especializado ., ...
Personal Agente de Inspección

El Ministro de Hacienda,
ALBERTO MONREAL LUQUE

La determinación del número de becas a conceder para cada
cta~e de estudios sera decidido por la Comisión Seleccionadora,


