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{1} Do Iz uplicarién a lus servicios de la Folicin Municipal (sélo cn peblaciones de mas de 5000 habilantes) y Extincidn de [ncendios fex-
“¢luido personal titulado clasificade en -Técnicos de Administracidn especials).

ANEXO NUM. 4

Cuantia de asignaciones por matrimonio y bonificaciones por hijos a efectos de

Fesatrs
mensuales

Funcionarios de cualguier clase:

a) Asignacién pur matrimcnio ... rareae e 300
b) Bonificacion por hijus: .

— Mayores de diez anos
— Menores de diez arios

ta Ayuda Familiar

RESOLUCION de la Direccidvn General de Admi-
nigtracion Local por la que se dictan normoy de
cardcter contoble parn el pose al nuevo sislema
en materia retributive de los funciongrios locales,

Promulgadas las normas precisas para el desarrolle de las
disposiciones del Decreto 205671673 sobrg reiribuciones, y avan-
zada la aprobacion de las nuevas clasificaciones del personal,
procede dictar las oportunas instruccicones de cardctsr transi-
toric gue regulen la liguidacion del snterior sistema v su pase
al nuevo en materia retributiva,

En su virtud, esta Direccion General ha acordada aprobar
las reglas siglientes:

Primera.—Anticipo de tesoreria parg 1973,

Los anticipos de tesereria concedidos en virtud del articu-
lo 11 del Decreto 2056/1873 se aplicaran al presupuesto de 1874,
concepto 4,112 del estado de ingresos, y daran lugar a la corres-
pondients ampliacion del coacepto 1,18 del esiado da gastos, dis-
tinguiende la contabilizacion de unos ¥ otros de B que se
produzcan ¢oma consecuencia de los anticipos de analoga clase
que puedan otorgarse pura el ejorcicic de 1974.

Segunda. —Peterminacion de los nuevos sueldus y cucta de
Mutualidad a corge del funcionaric.

Una vez aprobada por la Direccidn General de Administra-
cién Local la clasificacion quo correspoends a cada funcionario,
se procederd g determinar ol nusvo sueldo del mismoe, inclui-
dos trienios, conforme & aguélla. En lo quo exceda del anlerior-
mente disfrutade, se caleularda ol 8 por 100 sober dicho exceso
en concepto de cuola de Mutnalidad, mas una sexta parte por
pagas extraordinarias, o sea un 7 por 100 en total.

Tercera.—Ratribuciones complementarios del sueldo. Liqui-
dacicn.

‘Apmba.do por la Corporacién vy visado, en su caso, por la
Dl:rccc.ic'm Ceneral de Administracién Logal ol régimen de re-
wibuciones complementariag del sueldo a aplicar en cada casg,

se practicara la liguidacian de las que hubieren correspondido
a cada interesado por el ssgunde semestra de 1973, de acuerde
con el régimen aprobado. Del importe asi determinado se de-
ducira el resto de gratificaciones no absorbidas por el aumento
del sueldo consolidado a gue alude el articulo 7.°, 1, del Dacre-
to 205671973 ¥ que ya se hubieren satisfecho al interesado. 1a
diferencia, en su case, sera la cantidad a pager por liquida-
cion del segundo semestre de 1873, deducido, cuando proceda,
¢l correspondiente Impuesto sobre rendimientos dei trabajo per-
sonal y la diferencia por cuota de Mutualidad. El mayor gasto
que ello represente se financiard con carge al concepto 1,18 dal
estado de gastos del presupuesto de la Corpuracién para 1874

Cuarta.—-Cuoics de Mutualidad, a cargo de las Corporacionds,

1. Al propio tiempo que la liquidacién a que se refleren lom
numeros anteriores, las Corporacionss procederan a practicar la
relativa a lss cuotas de Mutvalidad que deben szatisfacerse con
arreglo al articule 8.° del Dacreto 205771573 por el segundo se-
mestre de 1073, teniendo en cuenta que dichas coutas se com-
ponen de dos partes, una a cargo del funcionario ¥ otra de la
Corporacién, que se fijan sobre bases distintas. La del funcio-
narle, sobre el suelde consolidedo que en definitiva le corres-
ponda, a rezbn del 8 por 100 del mismo, mis una sexte parte
por pegas extracrdinarias; es decir, un 7 por 100 en fotal de Ia
base, ¥ la de la Corporacién, sobre los sueldos consolidades co-
rrespondientes & la totalidad de las plazas de la plantilla en
vigor en 31 de diciembre de 1972, incluidas vacentes, a razdén
de un 24 por 100 mas una sexta parta tamhbién eén concepto de
pagas extraordinarias, equivalente w un 28 por 100 en total de
1a base,

2. De la sumy do ambas aportaciones, de funcionario y
Corporacién, so deducirdn las cuctas efectivamente ingresadaa
por amhbos conceptos a la Mutualidad durante el sagundo se-
meatre de 1973, y la diferencia serd la cantidad complernen-
taria & Ingresar por diche periodo dentiro del proximo mes
de enero,

3. Para el ejgrcicio de 1074, se calculari Ia cuota canforme
a lo dicho en &l parrafo primere de esta norma,

Madrid, 28 de diciembre de 1973.—El Director gencral, An-

tonie Carro.



