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MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO rae//iwrd, de 29 de marzo, por el quc se
fijan el salario minimo interprofesionol v las boses
y tipos de cotizaciton para la Seguridad Socivl,

6640 .

El articuln veintinueve, apsrtade al. del texio re’fundido de la

L%y del Ui Plan de Desarrolls Econdmico ¥ Social. aprobade por

Decreto mil quinieatas cuarenta y undg/mil novecientos setentn

¥ dos, de gaince de junio, determina gque ol salario minimo inter-

profesional se revisura snusimente, oida la Organizaclén Sindi-
cal, tenlende on cucnty, enire otros factorses, los indices del coste
e vida. la productividad v Is evolifci general de le economia,
~ Por utia parte, se hace preciso fijar ims hases para la cotizn-
«cion 8 1a Seguridad Social de conformidad con Io prevenido en
ta key veinticustiro/mil novecientos setenla y dos, de veintiung
e punio. )
Fn atencién, por consiguicnts,

" tndas Leyes ¥ hahida cuenla tanto de les fuacloces relativos a
ta variacion del indice del coste de la vida en ci (ltimo afo, &
la productividad, a la evolucidn general de Ja sconnmia y el cri-

terio de justicia social que eyige la elevaciéh, proporcionsimen- '

te maybr, do lus rentas més bajas, se hace preciso procudsr a
sefialar, con efecios dosde wl préxime primere de ahbril del co-
rriente afio v hasta el treinta y uno de maczo de mil novecientos
setenta y cinco, 1o cuantia del falaric minimo interprofesiong? v
las bases para la catizacion s lg Seguridad Social. .

En sy virtud, a propuesta del Ministro de Trabajoe, oida In
Grganizacién Sindical y previa deliberacion del Consajo de Mi-
nistros en su reunion del dis veintinueve de marzo de il nove-
c19r1tn= setenta v ounfro, -

DISPONGO:

Articuio pruncio, —Los salarios minimos paras cusicrsquiers ac-
tividades, en u agricultura, en la industria v en los servicios,
sin distincion de sexo de ios tmbmadores auedan fijados =n las
cuantia siguientes: )

Uno.—Trabajadores muoyores de dicctoche afios; Doscienias
veinticinca pesstas din o seis mil sclvciontas cincucnta pesetas
mes, segan gue ¢l salario esté fijado por diss o por meses.

Dos,—Trebkajadores comprendidos entro catocce v dicoisdis
ﬂ"‘las- Ochenta ¥ siete pesetas dia o dos mil seiscientas divz po-

sefad mes,

Tres. —Trubuisdorss comprendidos enlle diecizsdis v dieciccho
afoz: Ciento ireinta y ocho poscias din o cuatro mil c1er1to cua-
renta pesetas roos

Los salarius fijados en los apariandes dos ¥ ires se aplicaran
también a los aprendices, segian su edad. E! apartado fres se
aplicara asimisn o g los aprondices con dicclocho afos cumplidos,
siempre que inviesen ceartralo escrito ¥ resistrade.

# lo dispuesio en las dos oi- -

£

Fn los salarics minimes de este articule se gﬁmpumn fantn’
la roirbucdn en dinero come en gspecie,

Articule segundo.—Los sularios minimos fijados en el artico-
ly primero se entiendgn referidés a la fornada legal dé trabaio
en cada schividad, sin incluir, ent ol caso de los =alarios diarios,
ta parte proporcional de los domingss v de les dias festivos
51 se realizara jornade inferior ss percibirdn a prorrata.

Artfculo tercero,—A los =alavios frinimos a gue sa refiore 81
articuio primero se adicicnaran, sirviendo les misnos corne md-
dula, en su case, ¥ seghia Jo estublecido en lus Reglumentacionss
de Trubaju u Oxdt..mm.{as Luborales eorrespondientes:

. ®

— Los complementos personales de antighedsd, lanto de tos
periodes vencidos como de Jos gue vengan con pusiecioridad al
unta die alyil de mil novecientos selenta ¥y cuatro. .

— Lus complementos de vencimiento periédico superior al
nies, lales como las pugas extraordinarias de Dieciocheo d& Julio
v de Navided, v las domis de abooo pericdice en aquellas ac-
iividades que las tengan estabhlecidas, asf come ja porticipacion
en [os beneficios.

— El plus de distancia y ¢l plus de Llransportc pablico.

— Loz complementos de pucsto de trabajo, como los de noc-

furnidad, penosidad, ioxicidad, peligrosidad, trabajos sucins,
embargue v pavegacidn. :
— El imperte cortespondienie al incrementn garantizpds so-

bre al salario a tiempo en la remuneracidén a primera o cop in-
centive a la produccion. .

-— Lo complementos de residéncia en fas provingdins ineg-
fares ¥ en las plazas de Ceura v Meliila.

Articule cnarto—Los salavies minkmas Fhigdos oo el ariiou-
To primero, mas los devengos & gue wo refieren o srhicubo ler-
cern, son componsables, pu ohmpulo ununl, con los ingresos gud
en jnrnads normal vy opor bulos Jos conceptns viniesen perci-
biendo los trabajadores con arregin a Convenios Colectivas, Nor,
mas de Ohligado Cumplimienio, Replamentacionzs de Trahajo,
Ordenanzas Taboralss, Reglimentos de Régimen Interior, con-
tratos individuales de trabajo y cuatesquiera diznosiciones leza-
les zobre salarios en viger a la fecha de promulgacion de esle
Decrelo. .

Articuio guitito.-- fos Conventes Colectivos, Ordenanzas La
boroMs, Mormas de Objigade Cowplinients y. aisposicionss le-
gales relutives el sslerio, en vigor 2 13 promuigscion de este
Decreto, subsistirdn en sus propios términos, sin mas modifica-
vion gue ta que fuere necesaria para asegursr in percepoiom
doe lus salarios minimos del wrticulo primero mis tos devengos
econamicns del arvticule tercore, on cdmpulo anoal.

Articuln -sexte.—Los trabajudores eventudles v lemporeras.
cuyos scrvicics o ubw Inisma Empresa no excedan de cionte
veinte dias, percibiran, conjuutamentc con e] salarin mrinimo
a gque &2 refiers &l articule primero, la parte proporcional de
Ia retribucion de ios domingns y dias festivos no/recuperahbles
y de las -gratificaciones de Diecipche de Julio ¥ de- Navidad
correspondientes al salario de quince dias en cadn una de eilus,
aplicdidese e consscusnoiy jos siguiontes resultodos:

Ing—Trahajadores mayores de dieciocho afies: Boscientas
novenld pesetas por jornada legel en la actividad, mil setecien-
tas cuurenly pesetss por somana vy osiete ol doscientas cincuen-
ta por mes, .

Das. —Trabaiadores comprendidos entre diegiséis vy diecisighe
aflns: Ciento ochenra y dos pesctas por jornada legal en AC-
tividad, mil noventa y dfs pesctas por semand 1 cualf mil
cuatraciéntas cincuents pesetys por mes,

Tres ~Trahaiadores comprendidos eatre catoree ¥ dieciséis
afas; Clents dieciséis pesetas por jornada legal en fu actividad,
selscientas neventa y seis pescies por senmepa y dos pwil nave-
cigntas peselas por mes.

Juntamernie con las cantidades a gue se refieran Jos apar-
tados wao, dos v tres, sex(n ios casos, percibirin estos traba-
faderes la parte proporcional de las gratificaciones de Dieclocho
de Julic y de MNavidad, con arregio a ls Reglamentacion uw Or-
denanra laboral gplicabla, en lo gque cada una de ellas exce-

* diese dol sslurio de quince dins, asi como Ins demds devengos

del atiiculn fercere & guestuvieren devecho,

Ariiculo séptimo.—Las hases tarifadas de coiizacion al Ré-
gimon General de la Seguridad Social y para {wmacidn profs-

sional seran las sigulentes:
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Pesetas mes

- 1. ipgenierus vy Licenciados ... coee 12570
2. Peritos y Ayudantes titulados erras 16,410
4. Jefes administrativos y de teller .. e 5080
4. Ayudanted na titulades ... [PURTIN 7.850
5. Oficiales administrativos RN 7.418
6. Suhshernos . . ean "§.750
7 Aaxiliarcs admmhhaiwv- 6.730

2getas dia’
L] - (PP —

A Oficiales de prifdera » segunda e 242
9. Oficigles de lercera y emecmhsras . 233
1. Peones ... . T 2%
11 Aprendices. de tprwro v cuurto m‘m ¥y Pinches de

dieciséis u diecisiete anos . B
12, Aprendices de primero y chundn HAD. } Pmchef\

de CRIOTCE 4 QUINCE ABGY . o e e e BT

» . o . -
Articulo oclave —El tope maximo de la base de eotizacion el -

Regimen Cenerut de la Scguridad Secial, Gnico para (odas las
actividades, caleguriss profesionales ¥ contingencias protegi-
das sera el de veintioche mil pesefase mensuales. Este (ope
sord iguslments aphoable en los cases de pluriempleo.

Ariicuia .g\sezm.- fas huases de optivacion st Aegimen Bs
pecial Agrari@@ drda Segoridad Sueiat serén las sigoienfes:

Donatun rin

wi Praogiedore. por cuefie e

1 e catores o guinee Bfos o L 7
De diegistis W dicvivicic 2dew L e .. B
4. De diecivche afos en adeljanie npo mnimrados 225
De dietiocho aflus vn adeiante, qus realiten ac

\ividades paia lns que e reqoiere una litulacion

de grado superior o medio, una detérminada ca-

legoris o chpectatidad profesional o ques ejerzu

manda sobre otvos trabajadores. las bases dg co-

lizacivn aplicabies en 2 Régimen General que
respectivamento carrespondan. previa opormina

asimilecion. : L

|4

s

b Trabajadures por cuenie aroghn:

Custguiera gue  sest <o acti®idad 275
Articule geécinn

tne A efecios de la courucion por las pages extracrding-
viax de Dicciecho de Julio y Mavidad, ¥ en cuanto se reflers
a k1 base tarifads {0-‘ref\pondiante a las mismas, se incremen-
FRTat Ba una uuccwq parte Tas bases de cotizacion sciialadus
en los articulos wpltmo v novanae det presente Decreto.

Dox. A fus mismos efectes se incremoniard el fope fudsiiuo
do tas bases de cotizacidn al Reégimen Ceneral, [ijads en el
articatn aclova, de 1o forma-zlguiente:

at Para la cotizacion por accideate de trabajo v enforme
dod profesional, el topg guedara ampliade hastay ef doble de
suocuantia on ol mes en el fue se colice por kg paga exireor
dinarin de Diecloche de Julio ¢ por il de Navidud.

I} Para la cotizucion por las restantes contingencias e
amplisva el tope an wma cuanta equivaléhte a Ta previsia cn
el apartado anterigy y of rmportn de ral ampilacién se distribuira
por parles iouales enire los dote meses que cowmprende el
petiods de vigencia dal presente Decroto

¢} Para las ampliacioncs dispuestas en los aparlddus antae.
riores, se compuiati, excludivamente - el imporie de las <o-
rrespendiconies  pagas ewtraovdinarias

Articuly undecinm, . .

ing, BPuranfe o eeriodu compresdido enlve &b primero doe
alaril-de mil nuvecientos setepla y cadtro y el freinta v oung
du margo de mil novecinnios setents y ciico se aplicarin para
tody li acciin protectora det Régimen Geusral,
de la relativa A accidentes de frabajo ¥y a enferniedades pro-

fesionales, los siguienfes tipos de cotizacidn:

al A fa buse tarfada, el cuarenta ¥ -seis por ciento.
b A Ja base complementaria indiwidual, el vebne per
cinnita, - '

- dords de las

- Degrety mil

coip excepoion |

-

Dys. Lus lipus seialados en e] nbmero _amcriox; se digtri-
buiran entve empresarios ¥ trabajadores en la forma siguiente:

&) A cargo dei wmpresario, el freinta y nueve gor cienio
de la base tarifada y e} diecisiele por ciento de ie buss com-
plementaria individus!,

Bt A carge del traba;ador el sieto poar cmntu de la ba»‘,

{arifada v el tres por crentu de la base complememar:a' indi-

vidual,

Tres. Lu distribucion de los iipos de coitsrcion cinbre las
distinlas cummgeuc:.:s y gitsaciones protegidas sa flevarn a
cabo por el Ministerio de Trabajo.

Cuntro.—En la cotizacion para dcchdentes de trabajo v oen-
ferinedad profesional se aplicara ta tarifa.de primas vigentes

Articulg dusdicime. --A efecle de lo esiabiecido op el ar-
tweule anlerior. la bese complemeniaria individual! sera izual
u fa diferencia existente entre la cuantia iotal de las remu-
neraciones compatables v el importe de la correspondiente base
taritada Mo obstante, la cuanbia de la base complementaria
individuat gquedard Hmitada, comeo maximd, al cleato Cincuents
por ciente del importe de fa base 'tarifude gue correspohda
confeeme a lo establecide en ol eviiculo siete.

*  DISPOSICIONES TINALES

Primera -kl presente Docreto surting efeclos duranie el pe.
riodo comprendide enire e primere de abril d¢ mil novegientes
soletia § ouabrn v st freinta v une de n*arzo do mil noverientos
sefents ¥ FH'!FO

Sagunda.—Une Lo dispueste en luy aruculos sicte a dooe
del presente Decrelp entrars on yigor of primerg doc sgosio
de mil novecienios setenta v cualrp, manténjendose hasia dicha
facha las bases, :ipos vy fope miximae dJde ooliracion actuales

Dos. No ohsiante, =g delevminaran como a3 lo dispuesto en
tos articulos citades hubiers fepido aplicacion desde primers
de abril de mil nmcupntm setenta ¥ cuatra las bases regu!&
prestaciones sconémicas corréspohdientes a las

conlingendias de invalidez, Jprovisional v permanenie. jub;u
cion v mueris y sopervivencia o ’ '
Tres. Por ol Minislerie de Hucienda e (rathiteed, con las

tormalidades reglamentarias, expedienle de crédi¥s suplemen
tarics para compensar a la Seguridad Social de iz diferen
cias de cotizacion repdtanten del aplazamiente previsto ew el
numero une de la presente disposicion final

Tercora.—~%e tucults ab Ministerio de TTahajo para dictar ld?
disposiciones necesarias on aplicacion y dusarrotlo de lo dis
puesiv en ol presente Decreto, adi como las precisas DRMA 8u
adaplacian & aquelloes Reg{m{,nes Espuciules de la begur:dm:l
Sueial que s ramitan, en esias materias, al Héglinen Ceneral

Cuarta —Quedan en vigor los Dmeretos <cincuenta y cince:

" mil novecientns sesenta y wres ¥ ocincuenta ¥ sels/unl nove

cientos sesenia ¥ tres, de diecisieie de. cnerd, asi como el

seiscionigs cuarentn y cige’mi novecientos e
tenta ¥ dos, de veintitres de juwitio, ¥ sus respectivas norma-
de apticagjon v desarroilo. ce lodo aqueltio Qt.»' B s Oponge
4 i dLHp!ICbiO [ Lat(- Diacrato. . .

%sf le dispange por el presente Decrata, dade oun Madide
u veniinueve de mdarzo deomil novecientes setenta ¥ cuatro

’ FRANCISCOD TRANCO

e Leabags.
YOO LA FLENTE

Fi Mitivisle
130 Ead [ LA 1 UEMTH

JSTERIO DE AGRICULTURA

BESQLUCION de {a Direccivn General de o
Produccion Agraria por lo gque se fijon, para o
actual campnna, log zonas olivareras de trofe
wmiento obligatoriu contra {u opolfilla- del olive
f.[’un’? ulegelfust,

6641

La caperwncia adgubvida en lus Gliimos anos en da luchs
contra ls -golillas del olive (Prays olesellus!. con gvidedts
éxiln, hace weobsciable o oxtonder los tratamientos contra la
citada plysa. on wiencion a la preductividad de nuestros oli-
VHIES.
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