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A guienes en las mismas circunslancias de las parrafoz ap-
teriores fueran titulares de autorizaciones para un nlmerc de
vehfenlos superior 8 veinte podran oforgarseles un nimero de
autorizaciones igual a cince, incrementado en el 13 por 100 del
excese de gutorizaciohes gue lenpun otorgiduas por encima de
veinte, En este supuesio la cifra resultante e determinard en
unidades por exceso.

8.° Con independencia de las instricciones y normas inclui-
das en los articulos mnterieres, ios peticicnarics de auterizacio-
neg para fransporte piblico de viajeros con vehiculos do dier
o mas plazas incinido el conducior, que hubieran presentado
peticiones con anterioridad al 14 de febrero de 1973 ¥y na haya
receido resolucién sxpresa de la Direceidn General do Trans
portes Terrestres sobre las mismas, podran reiterarlas en la pro-
vineia respactiva, con anterioridard al %1 de enere de 1975, sevia-
lando el redio de accion que pretenden. Las Jefaturss Regiona-
les remitirdn estas peficiones con su informe. ef de . Junts Pro-
wvincial de Coordinacion y del Sindicaio Provingigl de Transpor
tpg, B la Direccién General de Trausportes Terrestres, gitian re-
solverd a la vista de los informes y antecedentes que obren en
los respectivos expedientes. Las autorizaciones gque se clorguen
en su caso quedardn excluidus de las limitaciones cuanlijatives
sefialadas en el articulo 1.* :

5° Queda autorizada 1a Direccicn General de Transporles:

Terrestres para resolver los c8$0s no previstos gue puedan pre-
sentarse,

15, La presenic Orden cnirarva en vigor of dia 1 ode enare de
1975,

Madrid, 3 de golubre de 1974
VAIDES ¥ GONZALEZ ROLTAN

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO 262471974, de ¢ de agostn. por €] que se
aprueba el texto refundido del Régimen Especial
de la Seguridod Social de los Trabajadores Ferro-
vigrios.

19841

La disposicion Final Doa del Decreto mil cuarenta y cinco/mil
novecientos setenta y ires, de diecisisiv de mayo, por el que se
declara de aplicacién al Régimen Especial da s Seguridad So-
cial de los Trabajaderes Ferraviaries la Ley veinticuatro/mil
novecientos scienia y dos, de wveintiunc de junio, ordena a)
Ministerio ds Trabajo someter a la aprobacién del Gebierno un
texto Refundido del Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores Ferroviarios, que integre, ademAs de} pro-
pic Decreto mil éuarenta ¥ ¢inco/mil novecienios setents y tres,
8l Decreto mil cusirocientos noventa y cince/mil -novecientos
eesenta y siete, de seis de julio, el .Decrete mil tuatrocientos
noventa y seis/mil ncvecientos sesenta vy siete, de trece de ju-
He; ol Degratoe tres mil ciento noventasmil novecientos sesents
¥ nueve, de dieciocho de diciembre, y el Decreta des il sete-
cientos ochenta y sietasmil novecisnios setenta y uno, de vein
tiocho de octubrs; incorporandsn al citade texto refundide las
modificaciones iniroducidas por la Ley veinticustro/mil nowe.
cientos setenta v dos, de veintiuno de junie, ¥ los Decretos para
3 aplicacia_n mil seiscientos cuarenta y cinco/mil novecieatos
setonta ¥ dos v mil seisclentos cuarenta v seis/mil novecieniog
setenta ¥ dos, ambos de veintitrés de junio.

En su virtud, a propuesta del Ministre da Trabujo y previe
deliberscién del Conseio de Ministros en su reunidén det dia
nueve de mgosio de mil novecientios setenta ¥ cualro,

‘ DISPONGO:

Articulo unico.—Se uprueba el adjunto Texte Refundido de las
Derretos mil cuatrocientos novents ¥ cinco/mil novecientog se-
senta ¥ siete, de seis de julio; mil cuatracientos noventa y sefss
mil novecientos sesenta y siete, de trece de julio; tres mil ciento
noventa/mil novecientos sesenta y nueve, de dieciocho de di-
clembre; dos mil setecientos ochenta y siete/mil novecientes
setenta ¥ uno, de veinticcho de octubre, ¥ mil cuarenta y cincos

mil novecientos setentn y tres, de diecisiete ds maye; por los

que se establece ¥ regula el Hégimen Especial de la Seguridad
Socif:! de los Trabajadores Ferroviarios, al gque s& incorporan
las variaciones introducidas por [a Ley veinticsatro/mil . nove-
cientos setenta y dos, de veintiunc de junio, de Financiacion ¥
Perfeccionamiento de Ja Accibn Protectiora del Régimen Genoral
de ls Seguridad Socisl, .y los Decretos mil seiscientos cuarenta

¥y cinen/mil novecientos setenta v dos y mil seizcientas cudaranta
y sals/mil novecientos setenta v dos, ambos de veinuirés de
jvnio, pars aplicacion de la Ley veinticuatrosmil neveciemios
cetgnta v dos, en materia de cotizacidon y de prestaciones del
Regimen General de la Scguridad Seocial, respectivamente,

Asi lo dispongo por el presente Decreta, dadc en Madrid
& nueve de agosio de mil novecrentos setenta v cuaira,

JUAN CARLOS DE BORBOM
FRINCIPE DE ERPASA

El ainistrne da Trahajo,
LII0 BE LA FUENTE Y DE LA FUENTE

TEXTO REFUNDIDO DEL, REGIMEN ESPECIAL DE LA SLEGU.
RIDAD SOCIAL DE LOS TRABAJADORES FERROVIARIOS

CAPITULO PRIMERD

Disposicion genacal
Artienio ©

Fi Ragimen Fspocial de 1a Seguridad Socisl de 1os Trabaja-
dores Ferravigrios se rerira por el nrescute Decrate y, =n todo
lo ne previzta en €1 v en [as novvas para s@ aplicaclén y des-
arrale, por lgs disposiciones el Régimen General de la Sogu-
rided Social. sin peviuicio de le establocido en las normos dp

Kormws regutadaras.

gener ol observancis on el Sistemns de la Seguridad Soctal,
CAPITULO 1
Campn de aplicacidn
Art 20 Nermg gencergl .

1. Quedaran obilgatoviaments incluvidos en el camou de upli-
cacicn -del Régimen Fepecial de la Scguridad Sccial de los Tra-
bajadores Ferroviarios los trapsajadores por cuenia ajena que,
reuniendo las condicienss sefaiadas para los mismos en el ar-
ticule 7.° de la Ley General de la Seguridad Social, estén in-
cluidos en lus Reglameniaciones de Trabajo de la Red Mecional
de los Ferrocarsiles Espafioles v de los ferrocarriles de uso pu-
blico no integrados en RENFE,

2. Nuo chstante lo dispuesto on el namerg anterior, gquedgran
igualmente comprendidos on este Régimen Especisl, aungue se
hellen sxcluidos de las referidas Reglameantaciones de Trabaio,
siempre que presten sus gervicios en Empresas afectadas por
las mismas: ’

a) Quirnes trahajen por cuenta ajena ¥y 4u contrato esteé
incluido en €] ambito de uplicacion de la Ley de Contrato de
Trabajo.

b} Quienes frabajen por cuenta afena en los cargos directi-
vos de las Empresas exciuides de la Ley de Contrate de Frabajo
¥y ne sometidos a relaciom juridica administrativa, No estaran
comprendidos en esta asimilacién quienes ostenten, pura y

-gimplemenle, cargos de Consejueres en las Empresas cue adopten

forma juridica de Sociedud.

5. Queda exciuido de edte Régimen Especial de la Seguridad
Sacial el persosal de explotariones da servicios propins de
transpourte por carretera, of de explotaciones {oresiates ¥y, en
general, el de otras actividades no farrovieriss gue puedan des-
arrollar las jintidades o Empresas comprendidas en i articu-
lo siguiente.

Art. 3" Congideracidn de gmpresarin,

A los efeclos de este Régimen Espacigl. se considerard em-
presario 8 RENFE, FEVE., las Compafiiaz Concasionarias
da Ferrocarriles de Uso FPublico ¥ a guienes esploten fupnicu-
feres, ferrocarriles de cremallera, cable aéreo, islesguis y tele-

sillus por cuye cucnla trabujen las personss seAnkadas en el

articule 2.
CAPITULC Tl

Inscripiion de Empresas, afilincién de trabajadores,
altas vy baias

Arl. ¢.% Inscfipci(m te Empresas.

Loz ampresarios. cama requisiic previo e indispensable a la
iniciacidn de sus actividades, formularan su inscriprién en ests
Régimen Especial, de acuerdo con lo gstablecidc en el Hdaimen
Generel de s Segurjdad Social ¥y con las peculiaridades gue al
respecly establezca el Ministerio de Trabajo,
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Art. 5.° Afiliaeion de trabajadares. .

[.a afiliacion al Sistema de Ja Segupridad Cocial serd obliga-
teria para las personas cemprendidas er €] campo de aplicacién
de este Hégimen Fipecial y se formulard, a traves de la Mua-
tualidud Maclona]l do la Seguridad Sucial de log Trabajadores
Ferroviarios, ante el Institute Nacjgnal de Prevision.

Art. g* -A{!us ¥ bajas.

Corresponde & los empresarins el cumplimiento de fa ohliga-
rién de der cuenia a la Entidad Gestorz de este Régimen Espe-
cinl de las altas, bujas ¥ deméas variacicnes gue puedan produ-
cirse con posterioridad & la afiliacién de Tos trabajadores, a
cuyo £in, se vbservar&n las normas del Reégimen Gencral de la
Sezuridud Social, con ins wmodiflicaciones gue el Ministerib de
Trabajo pueda establecer de acuerde ton las peculiares circuns-
tancias que concurren en Ias Empresas afectadas por este Ré-
gimen.

CAPITULO [V
Catizacion y recandacidn

Avt. 7° Cotizacitn.

Ta distribucitn del lipo de cotizacion para la coberiurg de
las distintas contingencias y situaciones comprendidas en la
accién pratectors de este Régimen Especial serd determineda
‘por €l Minisierie de Trahbajo.

Art. 8° Recandacion.

En las disposiciones de aplicucian y duesarrollo se establecera
el sistema de recawddcion de Jas colizRciones & este Régimen
Especial, atendidas ias caracieristicas peculiares de lns Emore-
su5. el numers ¥ lugar de sus cenitos de trabajo 7 el de los
troba rdores emploardos ep cada uno de éstos, asi como tus ne-
cesidades de orden administrative de s Entidagd Gestore.

"CAPITULG V
Accién proteciors
SECCION PRIMERA —NOHMAS GENEHALES

Art g”°

I. EL concepto de contingencias protegidas en cste Régimen
Especial ser el que se fije respeclo & rady uvna de cltas en et
Hégimen General de la Seguridad Social.

2. Llas prestaciones y demnas beneficios que comprende la
ugcion proteciors de este Régimen Especial serdn los mismos
‘que los del Régimen Genersl v se aplicaran con la misma exten-
sion, forma, términus y condiciones gue en aguél, coan las par-
ricitlaridades gue resuiten de lo dispuesto .en el presenie De-
crate "

Disposicién ge&eml.

Are 10, Me,forgs valuntarias.

La proteccién de esta Régimen Especiul podra ser mejorads
voluniariamenie, en la forma v condiciones estrblecidas para el
Régimen General de Ia Seguridad Secisl y en las normas ecpe-
ciales que, en su caso, puedan dictarse.

Art. 11,

1. Cuando un trabajador tenga adreditados, sucesiva o al

Recunacimiento reciproee e cotizaciones,

ternativamanta, periodos de cotizacién en el Régiman Geperal

o ¢n el Especial que regula el presente Decreto, dichus periados
u los gue sean asimilades a ellos, que hubieran sida cumplhdos
en virtud de las normuss gue los regulen, seréu rotalizadaes,
siempra que Re s superpengusy, para la adquisicion, mante-
nimiento ¢ recuperacion del deruche u las presiaciones, asi
como para determinar, en su caso,. Ias bases .reguladoras de
lgz mismas.

2. En cusnte al cémputo de perfodes de cotizacién al Regi-
men Especiai de los Frabpjaderes Ferroviarios y & otros regime-
nes especiales” s8¢ eslara a lo gue las normes da estos iltimos
dispougan ¢n osta maieria con reapecto a aquél ¥, en su delec-
to, al BRégiman Gengral. -

3. En consecuencia, las pensiones “da invalidez, jubliacién,
muerie ¥ supervivencia, a que jos scogidos a ua Héginlen de
1a Sogurided Social puedan tensr derecho ep virtud de les nor-
mas que le regulan serdn reconoccidas, segun Sus propias normiss,
por ta Entidad Gestors del Régimen donde el trabajador esiu-
viesa cotizando al tiempo de. soliciter ls prestacican, tenietido
en cuenta la totalizacitn de periedus a que se reficren jos dos
numeres anteriores ¥ con las salvedades siguientes:

T octuﬁl_'g__ 1974

20365

a) Para gue el irahzjador cause derecho a la pensién en el
Régimen g gue esiuviese colizandy en el momento de solicitar-
la, sera inexcusable que reina lcs requisitos de edad, periodus
de cotizacién y cualesquicra oireos que en ¢l mismo se exijan,
compuiande a lal efecto solameme las colizaciones efectuadhs
en dichn Hégimen.

b} Cuandn e! trobajader me reuniese tales requisitos en*el
Régimen al gue se reiiere b apartada anferior, causard derecho
& la pension en ¢l que¢ hubicie colizado anteriormente, siampre
que en el mjsmo reuna los requisitos exigidos al! efecto.

¢} Cuaado el trabajader no reaniese en ningune dé los alu-
didox Hegimenes,  compuindas separadamente ias cotizecignes
a ellos efectuadas, os periodos de cotizacion precisos pare cau-
sar derecho & la pension, podrdan sumarse a i1al efecin las co-
tizarciones efectuadas & aguellas Regimenes. Er ial case, Ia
pension se clorgera por el Régumen en gque tenga acreditado
mayor numero de cotizaciunes; no cbstante, si gl trabajador no
reuniera el periode minime de cotizacién exigido para el dere-
c¢ho & una pensidn, de acverde con lag normas particuluaves de
diche Regimen, y redne, en cambio, ef periode minimo de coti-
zacién requerido al efecio en alguna de los demas.Bezimenes
qgue se bayan tenido on cuenta para la totalizecion de los pe-
rigdes de cotizacipn, 5o entenders cuve o5 este altime Régimen
el gue debe olorgar la pension. )

4. Sobre la base de la ctuaniia resultanis, con arregle a as
narmas anteriores, la Entidad Gestora del BEegimen que reco-
noera i pynsion distribuird su importe <om ks del otro w alros
Hegimenes, cnt.su caso, a prorrata por la duracidon de los pe-
rigdos colizados en cada uno de ellos, 5§ 1a cuantia de la pen-
sidn & la que el trabajader pueda tener derecho por lus perfo-
dos computables ¢n virtud de las normas de uno solo de Jos
,ngamenes fuese supericr sl total de la qu2 resuliars a su favor
por aplicacion de los namerss anteridres de este articuia, la
Enlidad Gastera de dichs Régimen e concodera un complemer-
to iguel a la diferencia,

5. La totalizacién de periodas de ¢otizacidn, prevista en el
namera } del presente articule, se Hevarid a cabo también para
cubrir los periodes munimos de cotizecién gque se exijan para
presiaciones distintas de lus especificadss en ol ndmeroc 3 dal
mismu, otargindese en ial caso dichas prestaciones por el Hé-
gimen en que se encuentre en alte &l trabajador en el memento
de producirse e} hecho causante, ¥y siempre gue tuviera derechoe
a ellas de acuerdo con las normuas propias de diche Hégimen,

SECCHOM SEGLNDA.. NORMAS PAATICULAKES SUOBHRE
FAESTACIONES
Art. 120 Asfstencta senitoria.

La asisiencia sanifuria se prestera con la misma exiensidn,
forma, términos y condiciones que en el Hégimen (eneral, se-
pan lo establecido ©n sus normas de aplicacion y dessrrolle ¥
en aguellas reglamentarias gee pura este Hogimen Lspecial de
Ia Seguridad Soclal puedan dictarse.

Art. 13, Jubilacidn.

1. La pension de jubilacion podran selicitsrim los traba-
fadores que hayan cumplide sesenta y Cinco afics v también
aguellos que hayan-cumplido lus edades de jubilacion forzosa
senalndes en lus respecrivas Reglamentacicnes de Trahajo.

2. Atendidas las clrcunsiancias especialmenis pencsas en
gue ha de realizar su trabajc el personal comprendido en de-
termingcas categorias profesionales, se esiablece un coeficiente
de bonilicacidn de Jos adus cotivados en ellas, gue serd el 20 par
10 de los mismos para las cilegorias do Jefe de maguinistus,
Maquinistas de lotoinciore de vapor, Fogonore, Oficial calde-
rero de depdsila, ¥ el 10 por "0 de las categorias de Capataz
de maniobras, Enganchador, Mozo de tren, Maguipisia de lo-
camotora eléctrica o eputomeor, Oficial calderers, Oficial Forja-
dor, Avudapte forjader, Miciel moeontador, Ayudante monia-
dor, Encendedor, Lovadol, Tapero v Tivajueges,

Para e aplicacion “do esios cosficientes serd condicién ine
dispensable gque el trabajador desempefie cualquiers <o los
pucstos de trahajo oo respondientes a las cexprosadas catego-
rias profesionales en gl inemento de selicitar su jubilacion vo-
luntaria o cuando la Empresa. baga o propuesta de jubitacién
forzosa. Do darsze tal dondicidn se bonificardn los periodos de
cotizacidn cubienlos por ab wrahajador en alguna o algunas de
las categorins mencionadas incrementande los afos ¥y meses
comprendidos en cada perioda medignte la aplicacién del coefi-
ciente que le corresponile.

Las fracciones inferiores # quince dizs se despreciaran @
las supericres a ose limile se coniuran comn mes completo, tAn-
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te para determinar el tiempo efectivamente servido como para
el resuitante por aplicacion del coeficiente respectivo.

3, El Ministerio de Trabajo llevaré & calic las asimilacicnes
de categorias profesionales cuande resulte necesarie combple-
% las sefinladas en el numero anterjor.

© Art. 14, Muerte y supervivencia.

1. lse prestaciones por muerte ¥ superiivencia, cualgute-
ra que sea la contingencia de las gue deriven, se otorgaran
en la extensién, términos, condiciones vy cuantfa establecidas
pura el Régimen General de la Seguridad Social. )

2. Para cubrir gl perfodo de cotizncidn exigide, en su caseo,
en la concesion de eslas prestaciones serin aplicables los coefi-
cienias de bonificacién previstes en el ninmero dos del articulo
enterior, siempre que el trabajador estnviess decempenando,
al tiempo de su fallecimiiento, cualguiera de 1os puestos de tra- .
bajo correspondientes a las cafegorias prol‘esmnales que en el
migmo se mencignan,

Art, 15, Servicios Socinles.

Le prestacién de Jos Servicios Sociales se llevara a cabo
mediante la debida coordinaclon con los del Régimen General
colaborando, en la forma que reglamentariamente se deter-

mine, en & ejocucion de los programes genemles ralatives a
dichas Sarvicios,

CAPITULO VI
Régimen ecomdmice financiers

Avt. 18. Recursos fingreieros.

1. Los recursos para la finenciacion de esie Régimen Ea-
pecial de la Seguridad Soccial estardan constituidos por:

a8} Las cotizaciones de Jas Emnpresus.
. B} Las colizaciones de 1bs trabajadores.
- € Los frulus, rentas e intereses y cualquisr otro producto
de. los recursos palrimoniales que puedgn ssignarso al alud;du
Régimen Espécial
d} Las subvencionss de! Estado, consighadas con w_racter

permanente en sus Presupuestos Generales y sguellas ciras gue .

s¢ acuerden conforme a lo dispuesio en el apartado a) del ar-
ticuie 51 de la Ley General de la Seguridad Social.
e} Cnale‘;qmera olros ingresos,

2. La contribucién del Estado.a la financiacién del Hegimen
Especial de Iz Seguridad Soclal de los Trabajadores Ferrovia-
rios, sefialada en el apartado d) del aumera anterior, sa esta-
blecerd psra compenszar el déficit gque pucda producirse en la
Mutualidad como consecuencia de la incorperacién del personal
activo ¥ pasivo de REMNFE., FEV.E y do Ins Companins Con-
casionarias de Ferrocarriles de* Uso Pablico, de ar:uerdo con las
condiciones en gue tuvo lugar aquélia.

En los Presupuestios Generales del Estado se consignard per-
manentemente la partida precisa para ol pago de tal aporia-
¢ién y su importe anudl sera librade, por trimesires atdelan-
tados, a la Mutualidad Nactonal de la Segumdad Social de los
Trabajadares Ferrovinrios.:-

CAPITULO VI
Gestidn

Art, 17, Fnlidad Gestora de este Régimen Especial,

1. La gestién de. este Régimen Fspecial de Is Seguridad
Secial sé elcotuard. balo la direccidn, vigilancia y tuteln del
Ministerio do Trebajo, por©la Mutuahdad Nacional de la Segu-
ridad Socigl de los Trabaindores Ferrcviarios,
Servicic de Mutualidades Lahorales.

2. La Mutualidad Nacional de la Sezuridad Socie] de los
Trabajaderes Ferroviarics tiene la naturaleza de corporacién
de interés publico, con plena capacidad juridics y patumomal
para el cumplimienty de sus fines,

Art. 18. Organos de Gublerne de ia Mutuatidad,
1o Organos colegiados de belerno de la Mutualidad se-
rén los sigulentes:

al la Asamblea Genbral, con lay funciones propias gue
le correspondan como érgano swpremn de Ja Institucion.
b .k} La Juniu Rectora. con funciones de direccién y £o-
IErnag, B

o} La Comision Delegada de la Junta Rectora, para la

8 través del

resolucion de asunlos urgentes de la competencia .de esta
ultima

d) .Las Comisiones Permanentes que puedsn constituirse
para el complimiento de obligaciones, satisfaccion de dore-

! ¢has & mulualistas, fimciones informativas y resolutivas que

sg determinen. Dichas Comisiones pedran consiituirse en ague-
sz zonas, provincias o localidades donde la importancia de

- los contros de trabajo y ntunero de trabajadores lo aconseien

-

Art: 19. Competencia de la Mutualidad.

i, La Mutualidad Nacional da la’ Seguridad Socinl de leg
Trabajadores Ferreviarios asume la gestidn de todas las com -
tingenciss y situaciones que constuiuyen la accidn protectora
de esie Régimmen Especial de la Seguridad Social,

2. En todo case, la prestacidén de la asislencia sanitaria
-por enfermetiad comin, maternidad v accidente no lahoral
ss concertara con el Instituto Nacional de Previsidn,

DISPOSICION FINAL

Por los Mimsierios da Ilacienda y de Trabajo se dictaran,
deniro del ambiio de sus respectivas competencias, las dispu-
siclones necesarias para la aplicacion vy desarrollo del pre-
senle Texto Hefundidoe.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera—La Mutualidad Nacional de la Seguridad Sogial
de lus Trabajadores Ferroviarios asumira » %Uu cargo, €on
efectos de primero de enerv de mil novecicatos sesehta ¥
siete, &l importe de las pensiones causadas con anterioridad
al uno de julio de diche aho, zl amparc de Ia legislacién
antericr, por los trabajadores a! servicio de R.EN.F.E. inte-
grados en este Régithen Especial y por las contingencias ¥
siluaciones de invalidez permanente y muerte y supervivencis,
debidas a enformedad comian o accidenle no laboral y vejez.

Semuinde.—la Mulualidad Naciona! do 1la Seguridad Soclal
de los Trabajaderes Ferroviarios asumird a su gargo, <on
efectos de primern de eners de mil novecientos sesgnia ¥
nueve, el importe de las pensiones causadas con anteriertdad
a veinte de diciembre de mil novecientos sesenta y nueve,
sl ampare de la legislacion anterior, por los lrebajadcres
al servicio de F.EV.E vy las Compafias Concesionarigs de Fe-
rracarriles de Uso” Publice y por Jas contingencias y situa-
ciones de invaiidez permanente y musrte y supervivencia,
dehidas a enfermedad comUn o accidente no laboral v vejez.

Por excepcitn, continuaran a carge de la Mutuelidad La-

- boral de Transportes las pensiones a gue se reflere ol pérrafs

precedente que hayan sido causadas con anterioridad a wno
de engro de mil novogientos sesenla y nueve ¥ reconacidas
por dicha Mulualidad, asi coma lag derivadas de las mismoas
ue se reconozcan por ella en lo sucesivo.

Tercers.—Los trabajadores fijos al servicio de RENFE.,
ingresados ¢on anterioridad al catorce de julio do mil nove-
cientos sesenta y siete, ¥y como compensacion do los derechos
gue tenian reconocitdeos en el Reglamento de Ragimen Interior
de RFENFE, leg seran de aplicaciém las sigulentes normas,
cuanda g5 o soliciten los interesados:

2 En 1y cobcesion de la pension de jubilacién se tendrd
on cuenta gua:

o Podran selicitarla cusndo havan cumplide cincuonta ¥
cince afos de edad y veinlicinco afios de servicios compu-
tahles. La pensiém serd la que resulte de la aplicacian de
la dispuesto en e} articulo diecinueve del Decreto mil c¢uatro--
cientos noventa ¥ cince/mil novecientos sesenia y siete, de
seis de juliv, si bien el porcentsje de la escala que serd la
determingda en el numero cince del articula divcinueve del
citado Tlocreto ewperimentara la reduccien de dos unidades
per tada ano gue medie entre la edad del solicitanta en el
moiients de cesar en ¢l trabajo v los sesenta y cinca mfios,
Las fraccicnes de aho inferiores a un semestre serdn despre-
ciadas v las eguivalentes a un semestre o superiores detar-
minagran la reduccidn de una unidad en el aludide porcentaie.

) Le pension de jubllaridn sera compatible con cualquier
trubajo retribuido ajco a R.EN.FE. salve con aguellos gue
en active oztén prohibides por su concurrercia o inferéds
opueste a” ls explotacidn fsrroviaria, de acverdo con lo que
preveia el articule cignte noventa y otho de la Baglamentacién
Nacional de Trabajo de R.ENF.E., de veintinueve de d1c1em—
bre de mil novecientos cuarenta y cuatm

Serd ¢n cambip incompatible ef percibo de la pensidn de

jubilacién con un sueldg en actlvo de ln propia RENFE
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¢} La base rvegulazdora mensual para determinar la cuan-
tia de la pensién de jubiiacién serd el cociente gue resulte
de dividir por veintiocho la suma de los sueldos ¢ jornales per-
cibidos por el trahajedor durante us psriedo ininterrumpide
de veinticusirs meses naturales. A estos efectos se conside-
raran como sueldos o jornales percibidos los correspondientzs
a los pericdos de incapacidad lebaral transitoria, cusalguicra
que sea 5u causa durante los cuales haye tonide derecho a
prestacion econdmics. - .

Dicho pericde de veinficuatro meses zerda elegide por el
interesado dentro de los siete arfios mmedialamente anteriorss
a lg fecha en gue cause el derecho a Ja pensién.

MNo se cemputardn en ol pericde elegide agiueilas cantida-
des gue, alin hablende sido gpercibidaz dentro det nismo,
corcespondan &  meses dislintos de los comprendidos en &l

5g antendery como suelds o jorpul exclusivaments el base,
tal commo se definia en el Beglamenta de Régimen Interior de
la Red Nacional de los Ferrocarriles Espafoles.

2.2 Lo establecido en el apartado ¢ de la norma anlerior
sera de aplicacién iambién para determinsr la hase regula-
dora de la pension y el subsidio de viudedad, pension de or-
fandad y pensidn y subsidic en favar de familiares. causados
por trabajadores que tuviesen lu consideracion de uctivos al
tiempo de su fallscimienta.

3* En las situaciones e [ncapucidad laboral transitoria
seran aplicalles las normas laborales de RENF.E que com-
plementan. s prestacién correspondienie, consideradas comn
majora directa de esta. Los compiementcs serdn a carga ex-
clusivode RENFE. =

4* Correrd a cargos de R.ENF.E ol abong de la fraccion
de cuota asignade sl trabajador por las situacionss y con-
tingencias de invalidez permanerme y muerts y supervivencia
derivadas de enfermedad comun y accidente no laboral, ju-
biiacitn, asistencia sociel y accion formativa.

de las Com-
ingre-

Cuarta —A los trabajadores fijns de FEVE y
pattins Concesionnrias de Ferrocarriles de Uso Pablica,

sados en dichas Entidades con anterioridad al diecinueve de .

spsentd ¥ onueve, les scrédn de
cuando asi lo soliciten dos

diciemhra de mil novecientos
aplicacion las siguienies normas,
interesadcs:

1* al En la concesion de la pension de jubilacion se ten-
dra en cuenta gue podran sclicitarlss cusnde hayan cumplida
la.edad y tiempo de servicios minimos gue se exigian en sus
correspondientes reginfenss especificos de prevision. Le pen-
s5iGn sera la gue resulte de la aplicacion de lo dispuesto en el
articutlo diecinueve del Decreio mil cuatrocientos naventa y
cince/mil novecientos sesenin y sicte, de seis de julio, si bien
el puorceninje de la escala, gue serda la deferminmda en el
numere ¢ince del articule diecinudve del refevido Decrelo ex-
perimentara e reduccitn de dos unidedes por cags amno gue
med:e entre la edad del sclicitante en ¢l momento de cesar
en gl trabejo y los sesenta y cince ainos de edasd. las frac-
ciones de anc idferiores a un semesiie soran despreciadas v
las iguales ‘o superiores a un semestre delerminarén la re-
duccicn de una unidad en ¢l porcentaje.

b} Lua pensicn de jubilacién conum,ar& slendo compn
tible con cualquier trabuajo retribuido ajenc a la Entidad fe-
rroviaria ce procedsncia en aquelics 1egimenss que nsi lo
tuviesen pstablecido, salvo con aquetlos trabajos que er ac-
tive estén pmhxblda‘; por concurreDcis O jnterés oruesiac A
ta explotacion+*ferrovinris, de acuerdo con la gue proveian
- las disnosiciones especificas en Ia materia

¢} La tase reguladora mensusl prra determinar 'a cuan.
tia de la pensida de jubilacidn serda e! cocisnte que resulte
de dividir por weintiocho la suma de las bases por las gue
haya cotizade el trabajedor o, ep su caso, de los sueldos o
jornales percibidos, segun las respectivas disposiciones apli-
cuhles con anterioridad &l diecinueve de diciembre de mil
noveciantas sesenfa y nueve en cade Una de las Emtidades:
FEVE o Compsdias Conceslonarias de Ferrecarriles do U 1)
Publivo, durante un penodo ininterrumpido de wvelnticuaro
meses naturales.

Dicko perioda de veinticuairo meacs sera elegido por el in-
teresado deniro de Jos siste afnos inmodiniamoente anterimes
% la fecha en que cause el derecho u la pension.

No se wmputarén en el periodo elegido aguclias cantica-
ges qgue, aun siende percididas dentro del mismo, correspon-
dan a meses distintos de los comprendidos en &

Se entenderd come sueldo o jormal exclusivamente el bzse
tal como se delinfa en ias normas aplicables & FEV.E y
las Compafiias Concesionarias de Fsrrocarriles da Uso Pablico.

2* Lo establecide on o1 apartade ¢} de la norma abnterior
sera también  de aplicacion para determinar la basa regulg-
dora dea la pensidn y subsidio de wiudedad, pensién de orfan-
dad vy pensidén ¥ subsidic en faver de familiares ceusades por
trahajadores que tuviesen la consideracién de aciives el tiem-
po de su Fuliecimiento.

Quinta —Lno, El tlempo de servicie que se considergba
cotipuiable a los cfectos pasives, de conformided con el Re-
glatnentn de Begimen Inlerior de RENFE, ¥ las disposi-
ciuney legales y reglamweniarias aplicables a FEVE, v a lag
Compatias Concesionarias de Ferrocarriles de Uso Publico, sa
entendera coma cotizado al Reégimen Especial tante para el
cémpuic de periodos minimos de cotizacidn exigidos para las
diverzas prestacicnes como de los afios cotizados a efectes
de determinar el porceniaje de la pension de jubitlacidn, ssi
conie paca el reconocimiente reciproce de cotizaciones pre-
vistn en el articule octavo rdel presenta Decreto.

Daos. A sfectos del cémputo de los afes <otizados para
deterniinar el poreeniaje de ia pensién de jubilacién, y siem-
pre que resulite més beneficicsa gue 1a norma anicrior, seré
do sulicucion ja disposicion transitoria segunde de la Orden
gl Ministerio de Trabajo de dieciocho de enerc de mdl no-
vetientos sesenta ¥ siete, por la que sa establecen normas para
la aplicacién y desarrcils de la prestacion de vejez en el Ré-
gimen General de la Segurldad Soclal,

Tres, Fara las prestgciones econdmicas de proteccidn a
la familia se aplicara individuslmente al trabajador ea ac-
tive el sistema por el gue cada trabajedor ingresado anies
dal uno de enera de mil novecientos sesenian ¥ siete haye
optado, en virtud de lo dispueste en el Dacreie dos mil nove-
cientos cuarenta y cince/mil novecientos sesenta y siets, de
veinticuatre de noviembre,

Sexta.--A pariir de! unc de enera de mil noveciontos se-
tenta ¥ cinco la Mulualidad Nacional de la Segurideag Social
de los Trabajadorss Ferrovierios se hard carge de la gestion
del Régimen de la Seguridad Social de los trabajadores de
R.EN.F.E., efectudandoze por éste Ia rendicidn de cuentas de
la gesiiéon transitoria realizada, facilitAindola asimisme todos
tos mhniecedentes y dumé&s documontos a ella relatives, La
subvencién gque en los Presupuestos Generales del Estade,
Ministeric de Obras Pablicas, figura como aportacién & la
Red Nacional de Ferrocarriles Espafinles como gestora pro-
visional del Régimen Especial de la Segurided Secial de los
trabajadores ferroviarics, en lo gue concierne al personal
¢» RENFE, se figuraréd en lo sucesivo en ! Ministeric de
Trubajo, como aporlacidén a la Mutualidad Nacional de la
Suzuaridad Social de los ‘frabaiaderes Forroviarios para las
mismes finalidades gqua alendia la subvencidn consxgnwda
en el Ministerio de Obras Pablicas.

Séptima.~—Se adoptaran I medidas nacesarias para gue
pueda satisfacerse con cargo a los créditos establecidos para
F.EV.E. en Jos presupuestos del Organismo 1a parte gue le co-
reesponda en los déficit gque puedun producirse en la Mutua-
lidad Nacional deo la Seguridad Social de los Trabajadores
Forroviarios coine consecuenria de la incorporacion de su
personal active y pasivo al Régimen Especial da la Seguridad

‘Swocial de los Trabajadores Ferroviaries. En afios sucesivos se-

ran buja en los presupucstos de FEV.E. las consignacionss

aoiuales,
DISPORICION DEROGATORIA

Quedan derogados Joa Decretos mil cuatrecientos noventa
¥ cince/muil nevecientas sessnta y siete, de sais de julic, por
el que =2 establece ¥ regula el Hégimen Especial de la Se-
guridud Social de los Yrabaindores Ferroviarivs, mil custiro-
cignto: novenlad y scis/ ol novecientos sesenta y sicte, de treco
de julio, por eF que se ncorporan al Régimen Espscial de la
Seguridad Social de lus Trabgjadores Ferraviarios de la Red
Macipnal de lon Ferracarviles Fspaicles y los trabajadores al
gservicin de Ia roisme, tres mif clenio novenlasmil novecientos
sg=ila ¥ nueve, de diecioche de diciembre, por el que =e
incorpuran al Pogimen Fspecial de lg Scegavidad  Socisl do
los Trohujadores Ferroviarin: FLEV.E, vy las Compofias Conce-
sionarias doe Ferroearviles de Uso Pablico y a los trabajadores
al servicio de una ¥ otras; dos mil setecientos cchenta y siete/
mil noveclentns setenta v une, de veintiotho de actubre, per
el gue se modifica ol nomcra tres del articule oche del De-
croto mil cuslresicntos novents vy cinco/mil novecisnios  se-
senta v siole; mil cudrentia ¥ cince/mil novecientos setents y
tres, de dicdisicic de mayo, por el que se declara de aplica-
cidn al Régimen Especial de la Seguridad Spcisl de los Tra-
bajadores Ferroviarios la Ley wveinticuatrosmil novecientos se-
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tenta y dos, de veintiuno de junio, de Financiecion y Perfec-
ciopamisnio de la Accion Protectora dei Régimen CGenersl de
ta Seguridad Social y cuantas disposiciones de igual o inferiar
Yango se opongan e la presenle disposicien, Mo obstante, el
ultimo de les Decretos antes mencienadoes mantendra sa vi-
gencia a efectes de 13 determinecidn de las bases reguladoras
dv a5 prestuciones yue Se causen en lo sucesive, cusndo pers
elic hayan de iomarse en cuents periodos comprendidos en-
tre uno de julin de mil novecientus sctents v dos ¥ la forha
de entrada en vigor del presente Texta Helunaido,

MINISTERIO DE COMERCIO

19842 DECRETO 282571974, de 46 de agesto, sobre gdmi-
) nistracion territorial del Ministerio de Comercio.
la Administracién Terriiorial del Ministerio de Comercio ha
venido ejerciende sus funciones, tanto £n cuanto al comercio
exterior como al interlor, conforme a la organizacién establecida
por el Decreto dé recrgenizacion tres mil trescientos doce/mil
noveoientos sesenta v seis, do veintinueve de diciembre.

Hesulta. cen el pase del tioimpo, preciso actualizar aquellas
normas, espacialmente Jucgoe del Decreio tres mil sesenta y seiss
mil noveciontos setentn y res, de siete de diciembre, ¥ cuye ar-
ticulo diecisiste precepitn gue «Por €] Mintstro de Comercio se
propondrd al Gobierno la organizacién, estructura v funcicnos
de las unidades administrativas con competencia terrilorial del
Departamentos .

Los mismos principios de desconcentraciim y de unidad de
accidn sohre el territorio que inspiraban anuella dispoesicion de
mi} novecientos sezenta v seis se refiejian en el Decreto presen-
te. Sin ombargo, la reciente reorganizacién del Ministerio, el
nuevo papel a desempenar por la Comisaria Genera! do Abasteri-
misntos v Transpertes, Ia creacién del TRESCO, lu existencia de
nuevas Direcciones Generales consagradas a las cuostiones de
disiribucida y s} examen y ordenacitén de les diferentes merca-
dos e#n que se produce la economia nacional, esi como & las
cuestiones de tramsacciones exteriores, todo elic hace ineludibie
una nueva formulacién de la Administracién Territorial del De-
partamento, de su organizacion ¥ _cometides en la hora pre-
senie.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Comercio, obtenida
e aprobacién de la Prasidencia dei CGobierng, a que sa refierc
el articulo ciento treinta punto dos de 1s Lev de Procedimiento
Administrativo y previa deliberucién del Conseio de Ministras
e su reunjon del dia treinta de agosto do niit novecientos se-
tenta y cuatro, :

DISPONGO:

Articulo primero.—Las Detegacivnes Repionules de Cometcio
sent las unidades territoriales del Ministerio de Comercie & las
que correspende asumir las competencias v ejercer las funcionss
del Departamnento que se indican en el presente Decreto.

Articulo segundo.—La sede y demarcacién territorial de las

Delegaciones Regignales de Comercio son las siguientes.

Delegacién Regional en Vigo, con competencia en las provin-
cias de La Corufa, Lugo, Qrense y Pontevedra. .

Delcpacion Regional en Oviedo, con competencia en las pro-
vincias da Oviedo y Ledn.

Delegacién Regional en Santander, con competencia en las
brovincias de Santander, Palenciu ¥y Burgos.

) Delegacion Regional en Bilbao, con compelencia en las pro-

vincias de Vizcaya y Alavn,

Delegacién Regional en San Sebestian, eon competencia en
las previncias de Guipuzcoa, Navirra ¥ Logrono.

. Delegacién Regional en Barcelona, con competencia en las
provinciss de Léride, <Gerona, Barcelona v Tarragona.

Declegacién Regional en Valencia, con competencia en Jas
provincias de Castellén, Valencis y Alicante.

Delegacidon Regional en Murcia, con competencia en las pro-
vincias de Albacete, Murcia y Almeria.

Delegacién Regianal c:. Malaga, con compotencia en ias pro-
vinclas de Jaén, Granada y Malags. )

D‘eiegacién Regional en Seviila, con compotencia en las pro-
vincins de Cardeba, Sevilla, Cadiz, Huelva, Cacares y Badajoz.

Belegacion Regional on Znragoza, con competoncia en las
provincias de Huesca, Zarepuza, TFerusl v Soria.

Pelegucion Regional en Valindolid, con competencia en las
provincias de Zamora, Salamanca, Valladolld, Segovia y Avila.

Petegacion Regional en Madrid, con cempetencia en las pro-
vigrians de Madrid, Toledo, Ciudsd Real, Cuenca vy Guadslaiars.

Delegracidn Regional en Palma de Mallorca, con cempetencia
en las Islas Baleares.

Delegacién Regional en Ceuta. con competencia en las Pla-
za5 de Scheraunia,

Deolegacion Regional en Santa Cruz de Tenerife. con compe-
iencia en las isles de esin provincia.

Pelepracion Beglonul en Las Paimss, con compelencis en las
islas de esta provincia. '

Articule tercero.—Uno. Al frente de cada Delegacion Regio-
nal de Comercio existira un Delezado regional, que oslentara la
Jefatura de dicho organc y tendra el caracler de autoridad, coma
represenlante permanents del Ministerio de Comercio en iz de-
marcacidn territorial de la Delegacion respeciiva

Dos, Sin perjuiicie de lo gdispuesto en el parrafo antevior, los
Comandantes militares de Marina tendran el cardcier de Delp-
gadaos del Minislero de Comercio en las materias especificas de
s competencia de la Subsecrrtsria de g Marina Mecante,

Articulo cuarto —FEn  aguefias Delegaciones Hegionales de
Comercic eo gque las necesidades del Servicie log roguicran, el
Miristro de Comercie gueda facultade para nombrar Suhdele
gados regionales gue asisian a] Delegado en el complimients
d2 sus funciones, desempefien las quees éste les encomiende y
le sustituyzn en case de ausentia, vacants o enfermedad. Asi-
mismo pedra eslablecer Subdclezacienes Reglonales de Comer-
Cio donde las aclividades comerciales lo bagsn preciso.

Articnle quintn. —-FEn las Delegoaciones Begionales de Comer-
cia mencinnadas quedan inlegradss las siguinntes Unidades Ad-
nrinistrativas:

Uno, Una Jefatura de Comercie Inicrior en cada canital de
provincia v .en las plarns de Scheranis de Ceoutn vy Maelilla, -

Pos. Los Cenlros de Inspeccion del Comorcig Exterior si-
puientes:

Contro de Inspeccidn en Vigo y La Coruna.

Centro de Inspeccidn en Gijan.

Centro de Inspeccidn en Santander.

Centro de Inspeccion en Bilbao,

Centros de Inspaccifin en San Sebastign Pasajes, en Irin v an
Pamplona-Noain,

Centros de laspeccitin en Figueras {La Junquera vy Pdrt-Bowl,
en Rarcelona y en Tarraguna.

Ceniros de Inspeccion en Castellén, en Valencis, en Gandia
y en Alicanta :

Centros de luspoccion el Murcis, en Cuartagena v en Almeria.

Cealre deo Inspeccion en Malags. .

Centros de Inspaccidn en Sevilla, en Cadiz, en Huelva v en
Brdajoz.

Ceantro de lnspeccién en Salamance-Fuentes de Dfiora,

Centro de Inspeccitn en Madrid.

Centro de Inspeccion en Baleares.

Ceniro de Inspeccidn en Santa Cruz de Tenerife.

Cantro de Inspeccidn en Las Palmas.

Tres. EI Ministro de.Comercio queda dutorizado para supri-
mir. reunir o trasiadar de localidad las unidadesmdministrativas
anies sefaladas,

Articalo sexto.—En las Delegaciones Regionales de Camercio
existivdn un Secretario, gue ejercerd las funciones admihistrati-
vas ¥ lus cometidos dg cardcter comercial que ei Delsgado regio-
nal o el Subdelegado, en su caso, le puedan encomendar.

Articulo séptimo.—En el amhbito de su demarcacién territo-
rial. las Delegaciones BRegionales des Comercio desempeiarén
tus sigoientes {uncicnes:

Ung. Tramitar ¥ resolver, de conformidad con la normativa
vigente, Jus expedientes relatives a operaciones de oxperiacion
8 importacion ¢ fonformar o los Qrgmnnismos ¥ particulares inte-
rasades sobre Ias disposiciones existentes en esta materia.

Dos,  Estudisr la estructura, funcionamientg y previsible evo-
fucidn de los mercados exteriores significativos de los productos
v servicios con especial importancia deniro ds la demarcacién
torritorial,

Fres. Estimular el desarroilo de las exporiaciones, informan-
do 8 los Organismos ¥ & los particulares interesados sobre Ios



