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2. 8. Cálculos.

El contenido en amoniaco expresado en microgramos por 
metro cúbico se calcula mediante la siguiente fórmula:

A 100
------- X --------  = microgramos de amoniaco por metro cúbico

V B

Siendo: A = microgramos de amoniaco por mililitro de la 
muestra.

B = volumen de muestra tomada para hacer la reac­
ción, expresada en mililitros.

V = volumen de aire expresado en metros cúbicos.

3. Los resultados del método de medición «Nessler» serán 
válidos para la Red Nacional, siempre que no existan agentes 
en el aire que interfieran, perturben o incidan en el método 
Sin embargo, serán aceptables cuando a pesar de la presencia 
de tales agentes, la diferencia obtenida por la técnica patrón 
y el método de medición queden comprendidos en el intervalo 
del 10 por 100, en más o en menos, de los correspondientes al 
primero.

4. Asimismo serán válidas las determinaciones realizadas 
por otros sistemas de medición cuando hechas las oportunas 
correcciones sea posible obtener mediciones comprendidas en el 
intervalo del 10 por 100 señalado en el apartado anterior.

MINISTERIO DE TRABAJO

22132 REAL DECRETO 2500/1976, de 8 de octubre, por 
el que se fijan las bases de cotización a la Se­
guridad Social a partir de 1 de enero de 1977.

Por Decrete ochocientos veinticuatro/mil novecientos seten­
ta y seis, de veintidós de abril, se establecieron las nuevas 
bases tarifadas de cotización a la Seguridad Social, desde uno 
de abril de mil novecientos setenta y seis, al tiempo que se 
dictaban normas de aplicación y desarrollo del Decreto-ley 
tres/mil novecientos setenta y seis, de veintidós de abril, para 
la cotización a la Seguridad Social.

Revisado el salario mínimo interprofesional, con efectos des­
de uno de octubre de mil novecientos setenta y seis, se hace 
necesario proceder asimismo a la revisión de las cuantías de 
las bases de las tarifas fijadas en el Decreto indicado,

Por otra parte, las circunstancias económicas a que se alu­
día en el preámbulo del Decreto ochocientos veinticuatro/mil 
novecientos setenta y seis, antes citado, aconsejan seguir man­
teniendo el límite actual de la base complementaria individual 
en relación a las nuevas cuantías de las bases de tarifa que 
se fijan, sin perjuicio de que el tope máximo de cotización 
haya de elevarse en función de la modificación experimentada 
por estas bases.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y previa 
deliberación del Consejo de Ministros en su reunión del día 
ocho de octubre de mil novecientos setenta y seis,

DISPONGO:

Artículo primero—Uno. Las bases tarifadas de cotización 
al Régimen General de la Seguridad Social, aplicables a todas 
las situaciones y contingencias, salvo al desempleo y las que 
se deriven de accidente de trabajo y enfermedades profesiona­
les, serán las siguientes:

Pesetasmes

1. Ingenieros y Licenciados ........................................ 21.180
2. Peritos y Ayudantes titulados ... ........ ............. 17.550
3. Jefes administrativos y de taller ............................. 15.270
4. Ayudantes no titulados .............................................. 13 440
5. Oficiales administrativos ............................................. 12.480
6. Subalternos ..................................................................... 11.400
7. Auxiliares administrativos ......................................... 11.400

Pesetas
día

8. Oficiales de primera y de segunda ........................ 408
9. Oficiales de tercera y Especialistas . .................. 398

10, Peones .............................................................................. 380
11 Aprendices de tercero y cuarto año y Pinches de

dieciséis y diecisiete años ... .................................. 233
12. Aprendices de primero y segundo año y Pinches

de catorce y quince años ... ................................... 146

Dos. Las bases tarifadas a que se refiere el número ante­
rior se incrementarán en un, dozavo, a efectos de la cotización 
por las pagas extraordinarias de Dieciocho de Julio y de Na­
vidad.

Artículo segundo.—Uno. Las bases de cotización al Régimen 
Especial Agrario de la Seguridad Social serán las siguientes:

a) Trabajadores por cuenta ajena.

Pesetas
día

De catorce y quince años ................................................... 146
De dieciséis y diecisiete años ............................................. 233
De dieciocho años en adelante no cualificados ........ 380
De dieciocho años en adelante, de acuerdo con la cate­

goría profesional que ostenten.
Pesetas

mes

1. Ingenieros y Licenciados .............................................. 21.180
2. Peritos y Ayudantes titulados ....................................... 17.550
3. Jefes administrativos y de taller ............................. 15.270
4. Ayudantes no titulados.................................................. 13.440
5. Oficiales administrativos .............................................. 12.480
6. Subalternos ....................................................................... 11.400
7. Auxiliares administrativos ............................................ 11.400

Pesetas
día

8. Oficiales de primera y de segunda ........................ 408
9. Oficiales de tercera y Especialistas ............................ 398

b) Trabajadores por cuenta propia:

Cualquiera que sea su actividad .................................... 380

Dos. La cantidad fija mensual que han de abonar los tra­
bajadores como cotización al Régimen Especial Agrario se calcu­
lará aplicando la respectiva fracción a su cargo del tipo de 
cotización sobre las bases tarifadas que les correspondan con­
forme al número anterior, incrementadas en un dozavo, a 
efectos de la cotización por las pagas extraordinarias de Die­
ciocho de Julio y de Navidad.

Artículo tercero.—Uno. El tope máximo de las bases de co­
tización, previsto en el artículo setenta y cuatro de la Ley 
General de la Seguridad Social, será de cuarenta y siete mil 
ciento sesenta pesetas mensuales.

A efectos de la cotización por las pagas extraordinarias de 
Dieciocho de Julio y de Navidad, el indicado tope se incremen­
tará en siete mil ochocientas sesenta pesetas mensuales.

Dos. El tope señalado en el párrafo primero del número 
anterior será aplicable a la cotización de accidentes de trabajo 
y enfermedades profesionales. A efectos de la cotización por 
las pagas extraordinarias de Dieciocho de Julio y de Navidad, 
el tope quedará ampliado hasta el doble de su cuantía para 
los meses en que- se cotice por las mismas.

DISPOSICION FINAL

Uno. El presente Decreto entrará en vigor el uno de enero 
de mil novecientos setenta y siete: si bien, lo dispuesto en el 
mismo será igualmente aplicable a las cotizaciones correspon­
dientes a los días veintisiete, veintiocho, veintinueve, treinta 
y treinta y uno de diciembre de mil novecientos setenta y seis, 
que se realicen por trabajadores cuya forma de retribución 
sea semanal.

Dos. Se faculta al Ministerio de Trabajo para dictar las dis­
posiciones necesarias en aplicación y desarrollo de lo dispuesto 
en el presente Decreto.

Dado en Madrid a ocho de octubre de mil novecientos se­
tenta y seis.

JUAN CARLOS
El Ministro de Trabajo,

ALVARO RENGIFO CALDERON

22133 ORDEN de 20 de octubre de 1976 por la que se 
desarrolla el Decreto 2132/1976, de 10 de agosto, 
modificativo de los Decretos 3090/1972, de 2 de no­
viembre, sobre política de empleo, y el 535/1975, de 
21 de marzo, sobre reorganización del Ministerio 
de Trabajo.

Ilustrísimos señores:

El Real Decreto 2132/T976, de 10 de agosto, establece diversas 
modificaciones de la normativa vigente, asignando a la Subdi­
rección General de Servicios de Empleo y Promoción Profesio-


