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 sldic de desemp

Segundo.—Estos derechos astaran en vigor desds la fecha de
publicacién de la presente Orden hasta las doce horas del dia
3 da enero de 1085,

En el momento cportuno ss determinard por eqte Departs-
;l:?otg la cuantia y vigencia del derecho regulador del sigulonte

T Q.

Lo qua comunice & ¥. I. para su conocimiento y efectos,
Dios guarde & V. I, muchos afion.
Madrid, 27 de diclsmbre de 1084,

BOYER SBALVADOR
Hme. Sr. Director general de Folition Arancelaria e Importacisn.

'MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 2208/1804, de 26 de diclembre, por
¢l gue e modifica la regulacién del subsidio por
desempleo an favor de los trabajodores aventuales
incluidos en al Régimen Especial Agrario de la Se-
guridsd Socigi, )

28288

"~ El1 establecimisnto del subsidle de desempléo en f{avor de
lox trabajadores aventuales Inchuidos en el Régimen Especial
Agrarlo de la Seguridad Social, mediante Raal Decreto 3237/
1883, de 28 de diclembre, supuso un. AvAice importante, tanto
cuantitativa como cualitativa, reapecta al anterior sistemg de
Empleo Comunitaria, No cbstanta, la posterior aprobacién da
la Ley 31/1084, de 2 do agosto, de Proteccidn por Desempleo,
hace nscesario introductr las adapiaclones precisas s diche
texto legal asl como Hevar a cabo las modificaciones que co-
rrijan los desajustes que la aplicacidén practica del sistema del
subsidio ha pussto de manifiesto respecte de la tegulacitén imi-
cial, permitiendo, al miamg Hempo m&u! se gvanza hacla « di-
stiio delnitivo del modelo impiantado, establecer con cardcier
transitorio ung serla de medidas gque, sin dejar de ser coheren-
tea com tal finalidad, dispensen proieccién a un amplio ni-
mere de trahajsdores del medic rural hasta tanto se ciarifigue
1a diatincién entrs trabajadores desempleados sventuales agrico-
las ¥ otros frabajadores desempleadces del meadio rural, .

En su virtud, a propuesta de]l Ministro de Trabajo y Segu-
ridad Scclal, de ecuerdo con el Consejo de Estado y previa de-
liberacién del Consejo de Ministres en su reunién del dis .28
de diclembra de 1984, .

) ~ DISPONGO:
Articula 1* Cempo de aplicacion. )
1. Bsidn obm;‘:rendidos en el aAmbitc de aplicacidn del suh-
et estabiecldo en el presente Real Decreio,

en las condiciones y con la extensién que en ol mismo se de-
terminan, los trabajadorss por cusnta sjenia de carfcttr even-

" tual incluidos en el Régimen Espectal Agrario de la Seguridad

Soclal, salvo que ellos o su cényuge sean propietarfos, arren-
datarios, aparceres 0 Htulares por concepto andlogo de sxplo-
taclones sgrarias, cuyas rentas superen la cuaniia que ge de-
termine por el Ministeric de Trabejo y Seguridad Soclal,
A loa afectos de estp Real Decreto, se consideraran trabaja-
dorss eventuales a qulenes, sstandg Inscritos en el censo del
Régimen Especial Agrarlo de Ia Seguridad Soclal, sean contrme
o8 por tiempe determinado para la realizacién de labores

" agrarias en una o varias explotaciones a&grarias del mismo o dia-

tinto titular,

1, EIl sisterna de! aubsidio por dessmpleo se aplicard en agus-
Nas Comunidades Auténomas donds el parp estacfonal de los
trabajadores agrarios sventuales ses superior a la media na~
clonal y donde el nlmero de éstos sea proporcionalmente su-
perior al ds otras zones agrariea. El bisrno, tentendo en
cuanta "los criterfos anterlorments sedalades, determinarda ef
Ambito de aplicacién territorial del subsidic.

Art. 1* Requisitosr parg el nacimienlo del derecho.

1. Berdn beneficlarios del subsidio los trabajadores que,
encgll;lirﬁndosp desemplendos, reansn, ademés, los siguientes
Teq tos:

a) No haber cumplido la adad minima que se exija para
causar derscho & lg pensién da fubllactén, saivo gus el tra-
baJador no tuviera acreditadc sl periode de cotizacidon reque-
rido para sllo.

b} Tener domicfllc en el Ambite geografice protegido por
aste subsidio, sungue ccasionalmeants se hayan trasiadado fue-
ra del mismo para realizar trabajos temporalss por cuents aje-
s de cprfcter agrario.

¢} Estar inscrito en el censo del Réglmen Especial Agrario
de la Segurided Soclal 7 en situscidn de alla o asimilado a eila,
oonforme s }o #steblecido en sl némero 2 de ests articulo.

d) Tener cublerio en of Réglmen Fspecial Agrarip da la
Seguridad Soclal un minimo de sesenta jornadas reales cotiza-
das en low doce meseés naturslas Inmediatamente anterjicres a ia
situaciém de desemplen. Quedan asimiladas a estos efectos las
jornades trabajadas en fasnas agricoias temporsles en el ax-
tranjero, slampre que el Instituio Espaficl de Emigrecién haya
visado el vontrato de trabaje y ocertifique las jornadas reai-

8, .

o) Carpocer de rentss da cuslguler naturalezs superiores al
salarie minimo Interprofesional, exciulda Ia parte proporclo-
nal de las pagas extracrdinarias, presumisndose, salvo prueba
n contrario. qus exlaten tales rentas cusndo sl trabalador o su
ofinyuge gzean fitulares de lcencis flacal de actividades comarv
clales, Indusirinles, profesionsies o artisticas,
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2. A los sfectos previsios en ! spartado ¢} del nimero
anterior #stardn en pituacion asirhiieda al alte los trabalado-
res que se encueniren incorporados a filas cumpliendo el servi-
cic militar & reslizando una prestacidn socisl sustituloris del
mismo, -

Art, 3° Cuantig v duracicn del subsidic,

£l subsidio tendrid unsa duracién maAxima de ciento ochentn
diss deniro de un perlode de doce ‘meses v su cuafitiz sera
de] 5 por 100 del salaric minimo interprofesional vigente en
cada momenio para jos trabajadores no eventuales y compren-
dera, ademas, la aportacitn del trebajador al Régimen Egpacial
Agrario de la Seguridad Social durante el periodo de percep-
cién del subsidio.

Art 4.° Nacimienfo, suspension y exiincidn del derecho,

1. El derecho al subsidic de desempieo nacera s pariir del
dia siguienlte & mquel en gque &e solicite, salvo en s8] caso dé
despido declarado precedenie, ¢n €l gue el derecho nacfra cuan-
do hayen iranscurrido tres meses desde la solicitud.

2. Seran de aplicacién las previsiones establecidas en ia
‘Ley 31;1ub4, de 2 de agostn, en materia de suspelsién y extin-
cion del derecho. 5e excepiva el supuesto de realizaciéa por
tiempo limitado y periodes guperiores & Seis meses de trabajo
reinunerado en aclividades por cuenta propia 0 &jena sujetas
i Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social, en cuyo
caso 52 producica la suspensién del subsidio,

El derecho al subsidio también se suspenderid por traslado
del rrabajador 4 zonAB en l&s que no 9e gplique este sistemna
de protececidn, .

3. ia suspensiom del dereche supondréd la reduccién del
periodg de percepcion del subsidio en los siguienles supuesios:

al Por incomparecencia injustificada del trabajador ante
la Eniidad géstura, s reguerimuenio de lz misma, treinta dias.
bi Por rechazo de oferia do empleo adecuado 0 negativae

infundada a participar en trabajos de co.aboracién social ¢ en

acciones de formaciép prolesional, ciente ochenta dias.

4. El derecho al subsidio se’ axtinguira cuando se cumpla
un ano desde su nacimiento, salve gue e] trabajador se incor-
pore &l servicio mililar o0 a la presiacion social sustifutoria del
mismo en qQus se suspendera el derecho, | .

5. La solicitud de reanudacion del deracho al subsidic de
desempico wor terminacién de irabajos sujetos 8 otros regimenes
de i »>.guridad Social de duracién superior a tres meses o
infericr a seis, salvo cuando el trahajader tengas derscho al
subsidic previsto en la letra ¢) del numero 1 del articulo 13 de
la L y 3l/1084, llevara aparejada la inclusion dei trabajador
en el Reégimen Especial Agrario, & propuests de la Entidad
gestora del subsidio, ’

8. A los efectos de suspensién v extincién del derscho se
presumistd, en todeo caso, colocacién edecuBds s que ga le
ofrezca al trabajador ton ocasién de trabajos del Plan de Em-
piec Rural, i

7. Cuando la extincidn se derive de is comisién de in-
fracciones muy graves no se computarian, a efsctos de naci-
mientc de un nuevo derécho al subsidio, las jornadas reales
cotizadas anteriorss & dicha extincidn.

Art. 5¢ Reconacimiento de un nuevo derecho,

1. Una vez extinguido e derecho al subsidio, e] trabajador
podré cbtenefr de nueveo ol reconccimiento del derecho cuando
vuelve g encoiirarse en situscidn de desempleo, reinz los
regulsitos exigidos al efscto ¥ haya transcurride un afic, al me-
nos, desde e nacimiénig del derecho anterior,

2. A efectos de determinacidn del nimero de jornadas rea-
les computalies pars el macimiente de) derecho se tendran en
cuenty lss reahzaalas 8 partir de] nacimiento del derecho an-
terior, saive o previsto en el numerc 7 del articulo 4.°

Art. 8¢ Incompuatibilidades.
El subsidio por desemplec es incompatible:

a) Con la realizacidn simulitdnea de un trabajo remunerade
PO CuaDTA Prupia o Ajena,

b} Con prestaciones de pago periddice de la Seguridad So-
cial, exciuica la de proteccitn a la familia.

¢! Con cualquisr otra presiacién eccobomica de d2semplec.

dl Con la porcepcion da rentas de cuaiquier naturaleza
superiores al ealario minimmo {nterprofesionai, excluida la par-
to preporcicnai de las pagas exirsordinarias, en los términos
establecidos en la letra e} del niimero 1 del! grticulo 2.°

Art, 7. Tramitacién v page del subsidio.

1. Los trabaiadores eventuales en situacion de desemplec
qus reunan los reguisitos astablecides en 8} articuls 2.2 de!
presente Rea! Decreta deberan inscribiree como demandantes
de emplen y presentar la selicitid de reconocimijenta del sub-

sidic en ia Oficina de Empleo correspondisnte a la localidad

de su residencis, en el plazo de loz quince diae siguienies 8 la
situacién de desemipied 0, en su casto, an igual plazo, contado a
partir de que hayan transcurridc doce meses, al menos, desde
el nacimientc del anterior derecho. i

A la solicitud habra ds acompafiarse la siguienie docum®n-
{acidn; .

al Certificado de 1a inclusién de!l trabajador en e} corres-
pondiente pagrén municipal de hebitantes.

b Declaracion del irebajador de gue no e encufnira en
los supuestos previsios en el ariiculos 1.°, 1, v 2.5, 1, e},

2. Pare percibir sl subsidio, los trabajadores deberan pre-
sentar mensualmente en is Oficing de Empleo gue les corres-
ponda. ¥ antes del dis 8 de cada mes, declaracidn positive o
negetive sobre los diss trabajedos en el mes anterior en acti-
vidades sujetas al Régimen Especial Agraric y a atros Regi-
menes de la Seguridad Soclal, asi como log que el trabajador
haya parcibide por prestacién ds incapacidad laboral transi-
lorta. Tode ello sin perjuicio de la documentacidn acreditativa
de lus jornadas trebajadas que pusds exigir la Oficina de Em-
plen, asi come de las comprobaciones que efectie de las ooti-
eaciones realizadas.

3. El pago del subsidio sa sfectuard por meses vencidos,
comprendiendo, ademéds, el abono al trabajador de la parte
de la cuoie fija mensual al Ragimen Especial Agrario de la
Segq!;_dad Social correspondiente & los diss de percepcién del:
BURSICIO.

4, Sin perjuicic de I8 duracidén prevista én el articule 3.0,
el numero maximo de dias de percepcidn mensual sers de vein-
te, de los gue se detraerdn los dias declarados a gus Ba re-
fiere gi apartado 2 del presents articule qus superen el nt-
mero de 10

Art. 8. Entidad gestora.

1. Corresponde al Institutc Nacional! de Emplec la gestién
de ias funciokes y servicios derivados del sobsidio regulado
en e} presents Real Dacreto y, en especial, declarar el reccno-
cimienio, suspensidn, reanudsciin ¥ extincién del derecho al
referido subsidio, proceder 8 su ahono en ln forma que se
determine por dicho Instituto vy controlar el cumplimiente de
los reckulsitos de acoeso ¥ permAnencia en ol mismo.

2. El Ministerin de Economia y Hacienda. el Instifutoc Na-
cional de la Seguridad Social y la Tesnreria General de ls Sa-
guridad Social facilitaran al Institute Nacional de Emples los
gawshneccsm’ios para 8! reconocimientc y manienimiente del

crecho.

Art. 8.° Financiacidn.

El subsidic por desempleo rogulado por este Real Decreto,
asi como ias cuotas correspondienies a la Seguridad Social, se
financiaran exclusivamente con carge &l Estado.

DISFOSICIOGNES TRANSITORIAS

Primera —Mo obstante lo dispuesto e la letra d) del nime-
ro 1 del articulo 2, de este Real Decreto. durante 1885 tendréan
excepcionaimente dereche sl subsidio los trabajadores sigulentes:

a} Quienes, habiendo sido beneficiaurios del empleo comuni-
tario en el ano 1883 y perceptores del subsidic durante 1ped, se
pncuentren, transcurtridos doce meses desde el nacimiznto del
derscho antsrior, en situacitn de desemplec y acrediten un nd-
merc minime de IO jornadss cotizadas al Régimen Especizl
Agrario por cuentz ajena ¢ al Régimen Geberal de la Segu-
ridad Social. con arrnegi? e la siguiente escala:

Duracidn mnaxima del subaidic
lnamero do dissi

Joroales totales cotizados

1
Entre 130 ¥ 32 ... . .. 0 e 10
Entre 34 ¥ 59 ... ... ... . .. ... | igual al triple de iss jornadas
cotizadas.” :
! 180
]

Segenta v més ... ... ... ... ...

Las cotizeciones al Régimen General de la Seguridad Social
gue se hayan computado a efectos del subsidic de descmpleo
de ias trabaiadores eventuales del campo ne se tendran en
cuenta en ningun caso para el reconocimiento del derecho &
las prestaciones de desempleo de caracter general.

b} Quienes encontrardndase en el supueste previsto en el
apartade anterior no cumplas el requisito de cotizecion exi-
gide en &l mismo pero acrediten documentalmente, ante la
Direccidn Provimciel del Instituto Nacions! de Empleo. haber
resfizade un minimo de i0 jornadas reales durants el afio 1882
8 iguul nimerc durante el afo 1883, cotizadas al Régimen
Especial Agrario de Is Seguridad Social, tenidran derecho a per-
cibir el subsidio durante 1§85 con una duracién méxima de
clen dias. .

<} Quienss, habiendo pariicipado en tirabajos de eraplas
comunitarip durente 1983, no hayan sido Leneficiarios de] sub-
sidic agraric durante i9g4, por encontrarse incorporados a filas
cumpliendo el servicie militar o realizando gne prestacidn so-
cial sustitutoria del mismo, ¢ por haberse sncontrado en situa-
clén da incapacidad laboral transitorie o invalidez provisional.
En este supuesto, la duracion maxima de] subsidia serd de
cientc ochents diss.
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Segunds.—Hasta fants no se dsterminen las rentas incom-
patibles con el subsidlo, a gque se refiere sl nimero 1 del ar-
ticulo 1.° de seste Real Decreto, se presumird su existencia
cuando el trabajsdor o su cinyuge se encuentiTen al frente, por
cuslquier titule, de explotaciones egropecusnriss cuys hase Im-
ponible annal sea igual ¢ superior a 18.000 posetas.

Tercera. — Hasta tanto e! Imstituto Maclonsl de¢ Empleo no
pueda disponar de Ios datos sobre jornadas realas cotizadas para
afectuar el reconoctmientio del subsidio, éste se efectuard sobre
!a base do las jornadas resles trabajadas que certtfique el Ins-
titute Nacional de la Seguridad Social.

Cuarta.—Los trabajadores que hayan agotudo antes del t da
diciembre de 1984 el subsidio, causado al amparg de la letra a)
de la disposicidn transitoria primera del Real Decreto 3237/1983,
da 28 de diciembre, ¥y tenghn derecho s su reapertura, percibirdn
duraante ¢l mea de eners 1985, en concepto de anticipo, siempre
que lo soliciter en los quince primeros dias naturales del mes,
- i cantidad de 18.800 pesetas m regularizar mensualments de
las percepcionses gue os correspondan. En ests supuesto, el
derechg 8l subsidio nacerd of dia 1 de enoro de 1985.

La eoncesidn del anticipo a que se refiers el parrafo anterior
no supondrd el reconocimiento definitlva del derecho al sub-
aidle, debidndose reintegrar al Instituto Naclonal da Empleo
las cantidades indebidamente percihidaa,

DISPOSICIONES ADCIONALES

Primera —E! subzidio por desempleo rogulado en este Real
Decrato se aplicard durante 1985 a las Comunldades Autdnomas
de Andalucia y Extremadura, de conformidad con lo prevista
#n el nimero 2 doi articule 1.2 del presentes Heal Decreto.

Segunda —En todos los aspectos no contemplados expresa-
mente er este Real Decreto serda de mplicacidn lo establacido
en la Ley 31/1884, de 2 de agosto, de Proteccién por Desempleo,
¥ «n sus disposiciones de desarrollo.

Tercera.—Las Tesorerfas Territoriales da la Seguridad Saocial
del Ambito de aplicacién de este suhsidio remitirdn a las corres-

pondientes Direcciongs Provinciales del Instituto Naclonal de’

Empleo copia de los documentos ds cotfzeclén por jornadas rea-
tes al Régimen Especial Agraric de ia Seguridad Socisl.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuanias disposicicnss de iguasl o Inforior
rango se opongan a lo establacide en el presente Real Decreto,
¥ expresamente ef Real Decreto 3297/1083, de 28 de diciembre,
¥ la Orden de 10 de snere do 1984 que lo desarroila; qus, no
obsiante, seguirdn siendo de aplicacién a los derechos causa-
dos al amparo de 108 mismos. '

DISPOSICIONES FINALES
_ Primera. —Queds facultado el Ministro de Trabajo ¥ Segu-
ridad Social pars dictar !as normas necesariag pars la aplica-
cién y desrrollo de este Real Decreto.

Segunda.—El presenis Real Decreto eatrard in vigor ol dig &
de enero de 1645,

Dado en Madrid a 28 de diciernbre de 1984,
JUAN CARLOS R.

El Minis‘ro de Trabaic ¥ Seguridad Social,
JOAQUIN ALMIINIA AMANN

REAL DECRETOQ 2295/1954, de 2 de diciembra, por
el que ss fifa el salario minimo Interprofesionai
para el afo 1685,

28289

El articuls 27 de! Fstatuto de Jos Trabajadores, eprobade
por ley 8/1330, de 10 da marzo, determina que ef Goblerno,
previa consulta a las Organizaciones sindicales ¥ Asociaclones
empresarizies mAs representativas, fijard anualments el salarig
minimo in‘erprofesional,

En aplica.c_'ién de tal norma, sa fija en esta Raal Decreto
fés s;]ariot mlinlm;}{ ;;torpmfes{on;l. que habrd da surtir efec-

urante e pa © comprendido en
v el 3) 2z diciembra ded ?nismo a.ﬂa.m ol 1 de enero do 1085

Tal revisin. de un 7 por 100, colncide con el porcentale de
'nflacién prwiste por el Goblernv pars 1983, com ® objeto
de manteser con carficter global ol poder adquisitive, espe-
cialmente de quienss, al no reglrse por Convenios Colectivos
¥. pov ello, siluarse en niveles retributivos mAs kajos, van &
verse mdis directamente afectadod por esta norma.

En el mismo gentido han side valorados por el Gobierno
los demas factores consignados en el articulo 27.1 del Estatuto
de los Trabaladores para ser tenldos en cuents sn la deter-
minacién del salarie minimo, como la productividad madis
nacfona! alcanzada y sl excedente generade por su mejora
:enl?s %Rﬁog:z mejoras de la participacion del trabajo sn Ia

- BT, .

En coants a Ia valoracido de la covuntura scondmics gens-
mI, ha sido objeto de eépecial atencién sl prosegulr en la
politioa inlciada de ajuste estructural a Ia corisis econdmica,
impulsande la recupsraclén a través del estimulc s la inver-
316n, con e obleto baslco de oreaclén de empiec.

El escalonamients de tres niveles salarlales diferenciados
pars. trabajadorea mayores de discloche afos, de discisiete
sfios ¥ trehajadores hasta diecisjate afos, se hace sin parjui-
clo del respeto a los criterios sustentados por el Tribunal
Conastituclona! en su sentencia de 7 de marze de 1984,

En au virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo v Segu-
ridad Soclal, hehienda consuliado s las Organizaciones sindi-
cales v Asociaciones emnpresariales més representativas y pre-
via deliberacién del Consele do -Ministros en su reunidn del
dia 24 de diciembre de 1884,

DISPONGO:

Artfculo 1.* Los salarios minimos pers cuslesquiera activi-
dad en ls agricultura. en la Industria ¥ en los servicive, 8in
distinclon de sexc de los trabajadores, quedan fijados an les
cuantias sigulentes: .

1, Trabajadores desde diecioche afios: 1.239 pesetasidie o
37.170 pesetas/mes, segun ef galario eeté fijado por dias o por
meses.

2. Trebajadores de diociciete aflos: T80 pesotea/dia o
22 800 pesctas/Mmes, segin el salarlo esté fllado por dias o por
Ineaos, R

3. Trabajadores hasta diecisleta afioa: 479 passtas/dia o
14.370 pesetas/mes, segun ol salario esté fijado por dias o por
meses.

En los salarios minimos de ests articulo se computan tanto
la retribuciém en dinere como en especie.

Art 3* loe salavios minimos fijados sn o} articulo 1.° 3a
enilenden referidcs a 18 jornada Isgal de trabafo en oada
actividad, sin incluir en 8l caso de los aslarios diarios la parts
proporcional de los domingos y dias festivos. Si se realizama

. jornada inferior, se pereibirhn & prorrata.

Art, 3 A los salarios mintmos a los que se refiers ol
articulo 1.* %e adicionaran, sirviendoe los mismos como médulo
én 3y caso ¥ segiun lo establecido en los Convenios Colectivee
0 normas sectoriales ’

— Log complementos personales de antigiedad, tanto en o
lodss vencidos como de los que Yenmzan con posterio-
rided a! 1 de enaro de 1685, ’

—~ Lom pomplementos da vencimisnoto periddico supericr al
mas, telss como pagas extracrdinarias o la participacién
an beneficios. ’

— EI plus de distancia y el plus de transporta publico.

~— Loa complementos de puestos de trabajo, como los de noc-

" turnidid, penosidad, toxicidad, peligrosidad, trabajos au-
cios, ambarques y navegacitnm,

— E] importe corraspondisnts al incremento garantizado so-
bre el salario a tiempo an la remuneracién a prima con
incentivo & ls producclém.

— Los complementos de residencla em las provincias insu-
lares y en las ciudades de Ceuta y Melills,

Art. 4* Los salarios minlmos fijados en el artfculo 1.°, mas
loa devengos & que se refiers el artfcule 8.°, son compansables,
en cobémpuio anusl, con lo8 ingresos que on jornmada normal,
¥ por todos los canceptos, vislasen percidiondo los traboia.
dores oon arreglo a normas reglamentarias, Convenlos Coloo-
tivos, Laudos arbitrales, oontratos Individuales de trahalo ¥
cialeaguiera disposicionss legales gobre salarios en vigor s le
fecha de promulgacién de este Real Decreto,

Art, 3* Loa Convenios Colectivos, normes sectoriales, Lau-
dos arbitrales v dlapesiclones legales relativas al salario en
vigor & la promulgacién de sete Heal Decreto subsistirAn en
sus proplos términos sin mds meoedificacidn gue la que fueras
necesaria pars ssegurar la it do log salarlos minimos
del artfculo 1.° mAa los devengos econdmicos del articulo 3.
en  cémputo anusi.

Art. 8° Low trabajadores wvantusles ¥ tempororps cuvos
sorvicios a uma misma Empresa no sxoedan de cienio wvelnte
dias percibirén, conjuntaments com el salarie minimo & que se
rofiere ol articule 1.° ia parta proporclonal de la retribucién
de loa domingos y los faativos de las. dos gratificaciomes
extranrdinarias & que, como mo, Hene derecho tode tra-
bajadeor, correspendientes al salario de veintian dias en cada
unia. ta:ih ellas, aplichndose, em comsecuencia, los slguientes re-
n Ol

1. Trabajadores mayores de disclochc afias: 1.888 peselas
por jornada legal en Is actividad.

3. Trabaladores de dlocisiete afios: 1.034 peosetas por for-
nads legal on la actividad,

3. Trabaladores hasta disciziebs afios: 832 posetas por for
nads legal en !a mctividad.



