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MINISTERIO
_ PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETO 171987, de I de enero, por )‘q‘uese
determina la Esctructura Orgdnica Bdsica det Minis-
teric de Defensa.

La estructura orgénica y funcional del Ministerio de Defensa se
ha ido desarroliando desde su creacidn cﬁem Real Decreio
1558/1977, de 4 de junio, a través de una serie de disposiciones gue
han permitido Ia formulacién de una politica comiin y una gestidn
coordinads de la misma pars Jos tres Ejéreitos, esf como la
delimitacién y racionalizacion de competencias entre fos Organos
Centrales de] Ministerio y los Cuarteles Generales de los Ejércitos,

1a experiencia uiride desde Iz c:!)romulsacién del Real
Decreto 135/1984, de 25 de enero, por e que se reestructurd el
Ministerio de Defensa, permite dar un pusvo paso co ¢f proceso de
definicion y consolidacién del Ministerio como no de 1a
Administracién Central del Estado encargado de la elaboracion,
determinacidn y ejecucidn de Is politica militar rIé por delegacion
del Presidente det Gobierno, de Ia direccidn de 1a politica de
defensa y de 1 ordenaci6n, coordinacidn y dircccién de Ia
actuacién de las Fuerzas Armadas.

En consecuencia, s¢ adopta una nueva estructura orgAnica
bdsica, potenciando los Organos superiores det Departamento con
una definicién mds preciss de sus competencias, creando las
Direcciones Generales de Ensefanza F Servicios, situando a la
Direccién General de Politica de Defensa bajo la dependencia
directa del Ministro, como 6rgano d¢ plancamiento y coordinacidn
de dicha politica, y reforzando la capacidad de los Centros
directivos de los os Centrales en la preparacion, planea-
miento y desarrollo de las diferentes polfticas secloriales y en Ia
supervisidn y desarrolle de su ejecucion.

Ademés, se acentia el cardcter operativo del Estado Mayor de
la Defensa, poniendo un mayor énfasis en sus actividades relacio-
nadas con los aspectos OpeTativos de la politica militar, ia supervi-
sitn del estado de adiestramiento y eficacia operativa de las
Fuerzas Armadas y la evaluacion de la eficacia de los planes en
vigor ‘fese mantienen las competencias de organizacién y prepara-
cién 12 Fuerza en los respectivos Cuarnteles Generales de los
Ejércitos, cuya estructura orgénica deberd adaptarse, con la promul-
gacién de las disposiciones correspondientes, a los criterios estabie-
cidos en ¢l presente Real Decreto,

En su virud, a iniciativa del Ministro de Defensa, a propuesta
del Ministro para las Administraciones Pitblicas y previa delibera-
cidn del Conseic de Ministros en su reunidn del dia 30 de
diciembre de 1986,
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DISPONGO:

Aniculo 1.° De la organizacion general del Departamenio.

Uno.-El Ministerio de Defensa es el no de la Administra-
cién Central de] Estado encargado de L ordenacidn, coordinacion
y ejecucion de las directrices generales del Gobierno en cuanio se

ere a politica de defensa.

Dos.-El Ministerio de Defensa se estructura en:

- Estado Mayor de la Defensa.
- Secretaria d¢ Estado de ia Defensa.
- Subsecretaria de Defensa.
- Ejército de Tierra
Armada,

~ Ejército del Aire.
Tres.-Dependen directamenie de! Ministrg de Defensa:

= Centro Superior de Informacién de la Defensa.

- Direccion General de Politica de Defensa.

- Direccién General de Relactones Informativas y Sociales de
ia Defensa,

Cuatro.—La Guardia Civil 4 de del Ministro de Defensa en
Jos términps previstos en la Ley nica 6/1980, de 1 de julio, por
1a que st regulan los criterios bdsicos de ia defensa nacional y la
organizacién militar, y en ja Leydca)?nim 271986, de 13 de marzo,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguri . .

Cinco.-Son &rganos asesores y consultivos del Ministro de

- Junta de Jefes de Estzdo Mayor. ] )
- Consejo Supremo de Justicia Militar, con independencia de
sus funciones judiciales.

- Consejo Superior dei Ejército de Tierra.
- Consejo Superior de la Armada
- Consejo Superior def Ejército del Aire.

Seis.-También es 6
Defensa &) Conszjo de

Art. 2.0  Del Ministro de Defensa.

Uno.-E] Ministro de Defensa tiene las atribuciones que je
confiere Iz Ley 6/1980, de 1 de julio, modificada por la
Ley Orghnica 1/1984, de 5 de enero, por ia que se regulan log
criterios basicos de 1a defensa nacional y la organizacién militar, 1a
Ley de Régimen Juridice de la Admimisiracion del Estado, 1a Ley
1071983, de 16 d¢ agosto, dc la Administracién Central del Estado,
y demds disposiciones de caricier genera),

Dos.-Conforme con lo que determina el Real Decreto
377571982, de 22 de diciembre, ¢l Ministro de Defensa dispone de
un Gabinetc y de un Gabinete Técnico, como érganos de apoyo,
asesoramicnlo ¥y asistencia inmediata. El Director del Gabinete
Técnico serd un oficial general u oficial, con nivel orgdnico de
Diirector general.

ano asesor v consultivo del Ministro de
ireccion del Ministerio.

Art 3* Del Centro Superior de Informacidn de la Defensa.

Uno.-El Centro Superior de Informacién de la Defensa es cl
érgano de informacién del Presidente del Gobierno, pars el
jercicio de sus funciones de direccién de la politica de defensa y
coordinecitn de ia accién del Gobierno cn la defeass del Estado,
y del Ministro de Defenss, en el ejercicio de las funciones que le
cotresponden en materia de defensa y de politica militar,
Dos.~El Centro Superior de Informacién de Ia Defensa tiene Ia
estructurs interna, relaciones, misiones y compelencias establecidas
et ¢l Real Decreto 263320/198; de 27 de diciembre, y en la Orden
numero 135/1982, de 30 de septiembre, del Ministro de Defensa.
Tres.-Le corresponde, ademds, coordinar la accién de los
distintos orpanismos que utilizan medios o procedimientos de
cifra, ntizar ia seguridad cri ca, promover la adquisicidn
coordinads de maienal y formar el personal especialista.
Cuatro.-Su titular ticne categoriz de Director general

Art. 4.° De la Direccion General de Politica de Defensa.

Uno.-La Direecién General de Politica de Defensa es el Centro
directivo principal colaborador del Ministro en la preparacidn,
planecamiento y direccidn de la politica de defensa.

Dos.~En particular, e corresponden las siguientes funciones:

N 1 (L‘onsl tituir el 6rganc de wabajo de Ia Junta de Defensa
acional.

2. Preparar las directrices de politica de defensa.
. 3. Coordinar ¢] Plan General de la Defensa Nacional ¢
impulsar v coordinar los trabajos relativos al mismo.

4. Planear y gestionar los aspecios internacionales de la
Eglitica de defensa, en coordinacién con el Ministerio de Asuntos

teriores, y sin perjuicic del principic de unidad de accion
exterior del Estado. .
. 5. Preparar los watados, acuerdos, convenios y conferencias
internacionales de interés para la defensa nacional, en coordinacién
con !a Secretaria de Estado de 1a Defensa en materias propias de s
competencia y con el Ministerio de Asuntos Exteripres.

6. Gestionar la participacién ministerial y coordinar la de los
demds Departamentos ¢n la defensa civil, .

7. Coordinar la movilizacién a nivel interministerial y dirigir
su desarrollo en ¢l dmbilo del Departamenso.

Tres.—El Director general de Politica de Defensa actia como
Secretario de 1a Junta de Defensa Nacional

Cuatro.~La Direccién General de Politica de Defensa estd
intagrada por les siguientes Unidades con mivel omgdnico de
Subdireccicn General

1. Subdireccién General de Estudios y Planes.
De:f'z' Subdireccién General de Asuntos Internacionales de

ensa,

3. Subd#reccién General de Defensa Civil,

Art. 5.° De iz Direccion General de Relaciones Informativas y
Sociales de la Defensa.

Uno.-la Direccida General de Relaciones Informnativas y
Sociales de la Defensa es el Centro directivo al que comesponde la
preparacion, planeamiento y desarrollo de la politica informativa y
cultural, el protocolo y las relaciones piiblicas del Departamento,
asf como la supervisién y direccidn de su ejecucion. A estos efectos,
dependerdn funcionalmente de esta Direccidn General Jos drganos
competentes en las citadas malerias de los wes Ejércitos y Organis-
mos auténomos.
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Dos.-En particular, Je correspenden 1as siguientes funciones:

1. Impulsar, dirigir y mantener las relaciones con los medios
de comunicacién social.

2. Dufundir la informacién de caricter general en el dmbito del
Departamento.

3. Impulsar y difundir la accidn cultural del Departamento.

4. Promover publicaciones en materias de su compelencia.

Tres.~El Director general de Relaciones Informativas y Sociales
de la Defensa es el portavoz oficial del Departamento y mantiene
las vinculaciones oporiunas en su Oficina del Portavoz del
Gobierno.

Cuatro.-La Direccién General de Relaciones Informativas y
Sociales de la Defcnsa estd in por las siguientes Unidades
con nivel orginico de Subdireccién General:

1. Subdireccién General de Medios de Comunicacién Social
2. Subdireccién General de Accién y Difusién Cultural.

Art. 6.° Del Estado Mayor de la Defensa

Uno.—-El Jefe del Estado Ma 1yt)r de ia Defensa es el principel
colaborador del Ministro en ¢f planteamicnto, planeamiento ¥y
ejecucion de los aspectos operativos de la politica militar y tiene las
atribuciones y competencias que l¢ otorga la Ley Orgénica 6/1980,
de 1 de julio, modificada por 1a Ley ica 1/1984, de 5 de enero,

la que se regulan los cntenut bésu:ou de la dcfcnsa nac:onnl b
mrganumﬁn militar.

Dos.~En particular, le oorrupondcn las siguicntcs funcioncs

I. Elaborar y someter al Ministro la propucsta del Plan
Estratég:co Conjunto y, dentro de él, la del Objetivo de Fuerza
onjunto.

2. Elaborar y proponer al Ministro el Objetivo y ¢l Plan de
Fuerza derivados del Plan Estratégico Conjunto e informar, desde
el punto de vista de su adecuacién a dicho plan, la programacién
de recursos del Departamento.

3. Supe msareﬁpor delegacién del Ministro, ¢ estado de
adiestramiento y eficacia operativa de las Fuerzas Armaday, de
acuerdo con las directrices gue someta a su aprobacion.

Proponer 1a creacién y composicidn de los mandos operati-
vos, unificados o especificados, precisos para la ejecucién del Plan
Estratégico Conjunto, y ejercer ¢l mando de los mismos o delegarlo,
€n su caso, en el Jeic del Estado Mayor del Ejército que en cada
caso considere mds oportuno.

5. Elahorar y proponer al Ministro joa documentos y directi-
vas operativas ¥ logisticas necesarias para ¢l plancamiento de las
operaciones mulitares a8 realizar los mandos unificados y
especificados en el desarrolle del ﬁm Estratégico Conjunio, asi
como aprobar, ¢oordinar y revisar dichoa planes de operaciones.

evar a efecto, legado ¢l caso, la conduccién estra de
las operacmnes militares, asistido por los Jefes de los Estados
Ma;orts del Ejército de Tierra, 1a Armada y el Ejército del Aire,

Coordinar y, en su caso, integrar en un sistema Gnico, los
sistemas operativos de inteligencia, telecomunicaciones y guerra
electrénica de los Ejércitos.

8. Efectuar las previsiones logisticas necesarias para la realize-
cién de las opernciones militares, coardinando en este senudo las
capacidades logisticas especificas de los Ejércitos.

9, Proponer al Mistro, previa deh i6a de la Junta de
Jefes de Estado Mayor, 1a unificacién de los servicios cuya misidén
no sea exclusiva de un solo Ejéreito, con el fin de lograr su
Meﬁonamunm conjunto con criterios de eficacia y economia de
medios

10, Detcrminar las necesidades de recurso en materia de
movilizacién derivadas de los planes de operaciones vigentes ¥
promovcr su satisfaccién.

Formular Jeproi)oncr pars su aprobacidn, previa delibera-
mén dc la Junta de Jetes de Estado Mayor, la doctrina para la
accidn unificada de los Ejércitos.

12.  Programar, dingr y conducir la realizacién de ejercicios
que permitan evaluar la eficacia de los planes en vigor.

Tres.—El Jefe del Estado Mayor ge la Defensa ostentard la
representacién del Departamento, por delegacidn del Ministro, en
los casos en que éste se la cncomxende Y, tn especial, la de Qs
Fuerzas Armadas ¢n las organjzaciones militares intersacionales.

Cuatro.~Como 6rgano auxiliar de mando, ¢l Jefe del Estado
Mavor de la Defensa cuenta con ¢l Estado Mayor Conjunio de la
Defensa, constituido de la siguiente forma:

Jefatura,

1.* Divisién:

2.* Divisién; Inteligencia,

3?2 Divisidn: Operaciones.

4. Davision: Logistica.

5.! Division: Telecomunicaciones y guerre electrénica

Plancs y organ.i.ziciﬁn.

Cinco.-El Estado Iyor Conjunto de la Defensa es ademds el
érgano de trabajo de la Junta de Iefes de Estado Mayor, y su Jefe
actda como Secretario de [a misma, con voz pero sin voto. :

Art. 7.° De la Secretaria de Estado de la Defensa.

Uno.~-La Secretarfa de Estado de la Defensa el el érgano
superior principal colaborador del Ministro en 1z preparacion,
direccitn y desarrotlo de la politica econdmica, la de armamento y
material y la de infraestructura del Departamento, pudiendo dictar,
a tal fin, las directrices ¢ instrucciones generales y pa.tncularcs
necesarias,

Dos.-En particulay, le comresponden las siguientes funciones:

1. Birgiry coord.mar por delegacion del MLmstro la obten-
cién y admxmsu-mén de los recursos econémicos, de acuerdo con
¢l Plan Estrat¢gico Conjunto y el Objetivo de Fuerza Conjuato, asi
comd fomentar y coo la inves ién cientifica y técnica en
materias que afecten a la defensa nacional,

2. Dingir, delegacién del Ministro, la politica de arma-
mento, material e infraestructura en su relacién con ismos
internacionales y exmeros. en coordinacién con el Mimsterio de
Asuntos Exteriores.

3, Establecer Ia previsidn de Ias disponibilidades econémm
pam la formulacién de los presupuestos a largo, medio o corto
E;m para sustentar el Plan Estratégico Coq;unm de acuerde con

de Dotaciones Presupuestarias para inversiones y sosteni-

m:cnto de las Fuerzas Armadas y, en consecucncia, Nrroponer al

Ministro, conjuntamente con ¢l jefe del Estado Mayor de la

glfienn, los programas de equipamienio y de infrasstructura
tar,

Tres.-El Secretario de Estado de la Defensa ostentari la
representacién del Departamento, por delegacién del Ministro, en
los casos en que éste se 1a encomiende.

Cuatro.~Ademis del Gabinete que establece el Real Decreto
3775/1982, de 22 de diciembre, Secretario de Estado de la
Defensa dispone de un Gabinete técnico como érgano de apoyo,
asesoramiento y asistencia inmediata, E1 Director del Gabmete
técnico sers un Oficial general u Oficial, con nivel orginico de
Subdirector general,

Cinco.-De la Secretaria de Fstado de la Defensa dependen los
siguientes Centros directivos:

1. Direccion General de Armamento y Material,
2. Direccion General de Asuntos Econémwos.
3. Direcci6n General de Infraestructura.

Seis.—Dependen de la Secretaria de Estado de la Defensa:

- la Intervencién General de la Defenss.
- La Asesoria cconémica del Departamente, que tendrd las
atribuciones que le confiere la Ley de 12 de mayo de 1956.
De fSnctc_—Depcnden también de la Secrstania de Estado de la
fensa-

I - E] Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban
- La Comisién Ascsora de Armamento y Material {CADAM).
- La Comisién Asesora de Infraestructura (CADIN),

Art, 8.° De la Direccion General de Armamento y Material.

Uno.~La Direceién General de Armamento y Material es el
Centro directivo al que corresponde la pre| i6n, planeamicnto
¥ desarrollo de Ia politica de armamento y material del Departa-
mento, asi como la supervisidn y direccidn de su ejecucion. A estos
efecios, dependerin funcionalmente de esta Direccidén General los
drganos competentes cn Ias citadas materias de los tres Ejércitos y
Organismos auténomos,

Dos -En particular, le corresponden las siguientes funciones:

1. Proponer, promover ¥ gestionar los planes y programas de
investigacidn y desarrollo de sistemas de armas y equipos de interés
para i1a defensa nacional.

Proponer, coordmar ¥, €0 S caso, gestionar y tramitar los

¥ de adquisiciones ¥ de ,2poyo logistico a nivel
industrial, de los sistemas de armas y equipos necesarios para las
Fuerzas Armadas.

3. Relacionarse, en coordinacion con la Direccién General de
Politica de Defensa ¥ con &l Ministerio de Asuntos Exteriores, con
Organismos internaciones y extranjeros en cuestiones de arma-
mento y material, asi como negociar, gestionar y promover, en la
parte que corresponda ala politica de armamento, los programas
de cooperacién con otros paises,

_Participar en el control del comercio exterior de armas,
explosivos ¥ material de defensa, tanto en la importacién come en
la exportacién y trdnsito, de acuerdo con la legislacion vigente,
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5. Ejercer las atribuciones que sobre fabricacidn, comercializa-
¢ion y transporte de armas y explosivos encomiendan al Ministerio
de Defensa v los reglamentos respectivos.

6. Cola en la formulacién v ciccucién de la politica
-industrial nacional de la defensa, cocrdinando su actuacién con los
OIEANISINOS perunentes,

7. Mantener un conocimiento actualizado de las capacidades
que ofrece la industria nacional en relacidn con la defensa,
clasificando las Empresas suministradoras.

8. Colaborar con la Direccién General de Politica de Defensa

en la elaboracién de los planes de movilizacién industrial y
- coordinar, liegado el caso, 1a ejecucidn de los mismos.

¥, en su caso, ¢jecutar la inspeccién técnica y
econémma de la actividad mdusmal relacionada con los bicnes ¥
servicios para la defensa, iotervenir, como 6rgano técmico y de
control de calidad, en las rece nes de armamento y matenal.

10. Velar por el cumplimiento de la normativa sobce seguci-
dad industrial en ¢l Ambito de su compelencia.

11. Normalizar y catalogar los sistemas de armas
servicio en las Foerzas Armadas, promoviendo su
interoperabilidad.

12. Homologar productos de interés para las Fuerzas Arma-

uipos en
ificacifn ¢

Tres.-La Direccién General de Armamento y Material estd

integrada por las entes Unidades, con mvci orginico de
Subdireccitn Gcnmfm

Subdireccién General de Adquisiciones.

Subdireccion General de Cooperacién Internacional.
Subdireccién General de Industrias de Defensa.
Subdireccién Geperal de Normalizacion y Cetalogacién.
Subdireccién General de Tecnologia ¢ [nvestigacion.

Cuatro.-Depende de Ia Direcoidér General de Armamento ¥
Material e} Canal de Experiencias Hidrodindmicas de El Pardo.

Art. 9.° De la Direccidn General de Asuntos Econdmicos.

Uno.-La Direccion General dc Asuntos Ecomémicos es el
Centro directivo al que corresponde la pre garmén. planeamiento
y desarrollo de la politica econ6mica y financiera del Departa-
mento, asi como la supervisién y direcci6n de su ejecucién. A estos
efectos, dependerdn funciopalmente de esta Direccion General los
émnos competenies en las citadas malenias de los tres Ejércitos ¥
Organismos auténomos.

Dos.~En particular, le corresponden las siguientes funciones:

l. Adaptar y dirigir, en el dmbito del Departamento, el Plan
General de Contab:.hdad Piblica, en su vertiente financiera y

analitice.
2. Ejercer las competencias ¥ funciones que seiialan Ja Ley
upuestaria, ¥ ¢l Real Decuto
Oficinas

Rl o hd

1141977, de 4 de conero, General
285571979, de 21 de diciembre, de creacidn de las
presupuesiarias,

3. Dirigir la programacién econtmica del Departamento a
largo, mcd:o ¥y corto plazo, y contrelar su desarrollo.

4, Ejercer ¢l control de todos los gastos del Departamento.

5. Realizar estudios, informes y propuestas en maleria de su
competencia e informar sobre los gasios de personal.

6.  Administrar los recursos que se le asigne y los no atribuidos
expresamente & otros érgancs del Ministerio,

7. Elaborar y cumplimentar las normas sobre sistemas de
contrataciéa, asi como controlar su cumplimiento.

8. Llevar a cabo el contreol econémico-financiero de todos los
recursos econdémicos destinados a las adquisiciones en el extran-
Jjero,

9.  Administrar los recursos necesarios pars €l mantenimiento
de las Agregadurias de Defensa en el extranjero.

Tres.-La Directién General de Asuntos Econémicos estd inte-
b Cl::r las ugmcnu:s Unidades, con nivel orgédnico de Subdirec-
cién

1 Subduemén CGeneral de Contabilidad
2. Oficina Presupuesisria.
3. Subdireccién General de Programacién y Seguimiento.
4. Subdireccién thcral de Gesudn Econdmica.
5. Subxlireccion General de Contratacién.
. Cuatro.-Dependen de la Direccién General de Asuntos Econd-
micos;
Defl' Fordo Central de Atenciones Generales del Ministerio de
ensa,
2. Junta General de Enajenaciones y Liquidadora de Material.

Art, 10. De la Diveccion General de Infraestructura.

Uno.-La Direccion General de Infraestructura es el Ccntro
directivo al que corresponde la preparacion, plancamiento ¥

desarrollo de 1a politica de infraestructura del Departamento, asi
como la supervisién y direccion de su ejecucidn. A estos efectos,
dependeran funcionalmente de esta Direccidn General los 6rganos
competentes cn las citadas materias de los tres Ejércitos y Organis-
mos autdénomos,

Dos.-En particular, le corresponden las siguientes funciones:

1. Proponer y, en su caso, gestionar los planes y programas de

mfmestructura que se reahccn ¢n ¢l &mbito de]l Departamento.
D|.n§,u' la gestidn de los bienes y derechos afectos al
Mm:stcno ¢ Defensa y llevar su inventano.

3. Ejercer las competencias minisieriales en relacidn con las
zonas de interfs para la defensa macional, de seguridad de las
instalaciones y de accese restringido a la propwdad por partc de
extranjeros.

4. Realizar las adquisiciones y expropiaciones de bienes y
derechos, asi como los arrendamientos.

5. Dirigir la ordenacién territorial de la infraestructura del
Ministeric de Defensa, velando por la proteccién ambienial.

6. Reahzar estudios, inspecciones, dictdmenes, informes y
gcr?yeclos de cualquier tipo en el campo de la infracstructura de la

ensa.

7. Elaborar Ia tipificacion de instalaciones y materiales en ¢l
dmbito de su competencia, axd como llevar a cabo la supervision de
proyectos.

Tres.-La Direccién General de Infraestructura estd integrada

.| por las siguientes Unidades, con nivel orginico de Subdireccién

General;

1. Suobdireccién General de Planificacion y Tipificacién.
2. Spbdireccién General de Patrimonio.
3. Subdireccién General de Proyectos y Obras.

Cuatro.-Dependen de 1a Direccidn General de Infraestructura:

].  Gerencia de Infraestructura de la Defensa.
2. Servicio Militar de Construcciones.

Ant. 11, De la Intervencion General de la Defensa.

Uno.-La latervencién General del Ministerio de Defensa, bajo
la dependencia funcional de la Intervencién General de la Adminis-
tracion del Estado, ejerce las funciones previstas en la Ley General
Presupuestaria, asi como los controles financieros y de eficacia
establecidos en las leyes. Actua como Nolaria Muuar, presia
asesoramiento en materia econémico-fiscal ¥ financiera y manticne
relacmncs con ¢l Tribunal de Cuenias, en el dmbite de su

tencia.

s~La funcifn interventora, funcién Gnica en ¢l dmbito del
Departamento, se¢ ¢jerce bajo al direccién del Intervenior general de
la Defensa, guicn, a tal fin, podrd dictar instrucciones a las
Intervenciones de los Cuarteles Generales de los Ejéreitos y a
cualquier otra del Departamento, respecta a la interpretacion y
aplicacion de Ia normativa de caricier general, y evacuard las
consultas que las mismas le formulen tendentes a asegurar la

debida coordinacién y unidad de cniterio,

Tres.~Las funciones a 1gm: se refieren los apartados anteriores
serin desarrolladas por nerales ¥ oficiales del Cuerpo
Militar de Inlcrvcncnén de la

Art 12, De la Subsecretaria de Defensa.

Uno.-La Subsecretaria de Defensa es el Organo superior princi-
pal colaborador del Ministrto en la preparacidn, direccion y
desarrollo de 1a politica de personal y de ensefianza del Departa-
mento, pudiendo diclar, a tal fin, las directrices e instrucciones
gencmlcs lg'npar:.ii_:u]:l.rwcs necesarias. .

parucular le corresponden las siguientes funciones:

1 , coordinar y controlar, por delegacién del Ministro,

la politica de personal y retributiva, ‘asf como la de accién social,
en ¢l dmbite del Departamento ¥ sus Organismos Autdnomos.
2 la ordenacion y ilo de la politica de ense-

Bianza en ol imbite d¢l Departamento y supervisar, por delegacion
del Ministro, la ensedanza militar.

3. Impulsar y coordinar ¢l desarrollo legislativo y reglamenta-
rio del Departamento.

4. Dingir la politica dc rsonal del Cucrpo Militar de
Intervencién de la Defensa os demnds Cuerpos comunes de las
Fuerzas Armadas y aco r por delegacién del Ministro, los

ascensos y desunos del persnnal de los mismos, salvo los de
oficiales generales.

Tres.-El Subsecretario de Defensa ostentard Ia representacion
del Departamento, por delegacién del Ministro, en los casos €a que
éste sc la encomiende.

Cuatro.-El Subseczetario de Delensa dispone de un Gabinete
Técnico como Organg de apoyo, asesoramiento y asistencia inroe-
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diata Su Director serd un oficial general u oficial, con nivel
orgdnico de Subdirector general -

Cinco.-De la Subsecretaria de Defensa dependen los siguientes
Centros directivos:

1. Secrctaria General Técnica.

2. Direccién Genersl de Personal,
3. Direccion General de Ensedanza.
4. Direccién General de Servicios.

Seis.-Depende de la Subsecretaria de Defensa la Asesoris
Juridica General.

Siete.-Depende también de la Subsecretarfz de Defensa el
Instituto Social de fas Fucrzas Armadax.

Art. 13. De la Secretaria General Técnica.

Uno.-La Secretaria General Técnica es el Centro directivo al
&ue corresponde la asistencia técaico-administrativa a las Autori-
des del Ministerio y la preparacién, plancamiento y desarroilo de
la polftica del 1310 eit mmateria de organizacién, procedi-
miento, métodos de trabajo, servicios técnico:lg publicaciones, asl
como la supervisién y direccién de su ejecucion. A estos efectos,
dependerin funcionalmente de esta Direccidn General los Grganos
competentes ¢n las citadas matcrias de los tres Ejércitos y Organis-
mos Autdnomos.
Dos.-En particular, le corresponden las siguientes funciones:

1, Informar las disposiciones generales del Departamento, de
conformidad con las normas de procedimiente administrativo,
tramitar las consultas a] Consejo de Estado, preparar las compila-
ciones de las disposiciones vigentes y proponer la revisién y
refundicion de textos legajes,

2. Tramitar los conllictos de atribuciones que corresponds
resolver al Ministro, al Subsecretario o & otra autoridad superior
de] Departamento. .

). Propouer y claborar normsas sobre reformas de organiza-
cién, procedimientos y métodos de trabajo. =

4. Dirigir la planificacidn y supervisar la e¢jecucion o, en su
caso, gjecutar las actuaciones relativas a informatica, estadistica,
mvestigacion, operativa, cartografia, documentacién, estudios
$0C! psicologia y psicotecnia.

5. nm ¥ resolver consultas sobre tramitacién de proce-
dimientos administrativos, efectuar propuestas de resolucion de los
recursos administrativos ¥ cumplimentar aquellas actuaciones gue
correspondan al Ministerio sobre los recursos contencioso-adminis-
tratives, asf como tramitar la anulacidon de los actos administrati-
vos,

6. Efectuar pro&ucsm de resolucién sobre las peticiones
formuladas por via de derecho de peticion. =~

7. Dirigir los servicios de informacién administrativa centra-
les K perifénicos del Depantamento. .

. %;mxr las competencias que le asigna el Real Decreto
lle‘: /1985, de 1 de agosio, de ordenacién de publicaciones oficia-
. Tres.-La Secretaria General Técnica estd integrada por Ias
siguientes Unidades con nivel orgdnico de Subdireccién General:

1. Vicesecretaria General Técnica. _
2. Subdireccién General de Servicios Técnicos.
3. Subdireccidn General de Recursos e Informacion Adminis-
trativa. ’ .
4. Centro de Publicaciones. . .

Amn. 14, De la Direccidn General de Persongl.

Uno.-La Direccién Genersl de Personal es el Centro directivo
al que corresponde la i6n, plancamiento y desarrolio de Ia
politica de personal militar, asf como la supervisién y direccién de
su ejecucion. A estos efectos, dependeran funcionalmente de esta
Direccién General Jos Organos competentes en las citadas materias
de los tres Ejércitos y Organismos Autdénomos. Asimismo lleva &
g;glagesuéndeipenomicivﬂa!seﬂidodelmmnuinde

ensa.

Dos.-En particular, le corresponden las siguientes funciones:

m! Elaborar y proponer ¢l régimen general de la funcién
militar. o

2 Flaborar y proponer los planes y programas sobre los
recursos de personal, de acuerdo con & Objetivo de Fuerna

Couaiumo.
. Proponer 1a pelitica de accién social para el personal al
servicio del Ministerio de Defensa. )

4. Estodiar, proponer y gestionar los asuntos relativos al
reciutamientc y a las oon&mom generales de prestacidn del
servicio militar.

3. Llevar el control del personal en situacién de reserva y
facilitar los datos necesarios & los drganos de movilizacidn,

6. Estudiar, proponer y tramitar los asuntos relativos a la
revisién y actushzacién catilogo de puestos de trabajo del
Departamento.

7. Estudiar y formular propuesias en materia de politica de
retribuciones e informar sobre aquellos asuntos que pudieran tener
incidencia econdmica €n esta materia, sin uicio de las compe-
tencias que corresponden a la Direccidn de Asuntos
Econémicos,

8. Llevar a cabo la gestién de personal civil funcionario que

sta sus servicios en ¢l Ministerio de Defensa, en el marco
egislativo de la funcién piblica -

9. Efectuar el estudio, propuesta y gestién de los asuntos
r&la{cionados con el personal laboral contratado por ¢f Ministerio de

ensa.

Tres.-La Direccién General de Personal esti integrada por las
siguientes Unidades con nivel orginico de Subdireccion General:

1. Subdireccién General de Personal Militar.
2. Subgireccién (eneral de Personal Civil,
3. Subdireccién General de Servicio Militar,

Cuatro.-Dependen de exta Direccién General:

1. Arzobispado Castrense.

2. Direccion de Mutilados, -

3. Junta Centrat Militar de Redencién de Penas.

4. Tribunai Médico Superior de las Fuerzas Armadas,

Art. 15. De la Direccidn General de Ensenanza.

Uno.-La Direccitn General de Ensefianza es el Centro directivo
al que corresponde la preparacién, planeamiento y desarrollo de l1a
politica de ensedianzz militar, asi como la supervisioa y directién
de su ejecucion. A estos efectos, dependerdn funcionalmente de esta
Direcci6n General los 6rganos competentes ¢n [as citadas materias
de los tres Ejércitos ¥ nismos Autdnomos,

Dos.—En particular, le corresponden las siguientes funciones:

1. Elaborar y proponer el disefio y ordenacién del sistema de
ensefanza militar. ) .

2. Proponer la aprobacién de los planes de estudios y textos de
los Centros d¢ enscfianza militar, as{ como la programacién genersl
de los cursos a realizar en ¢! &mbito del Departamento, inciuida 1a
asistencia a los que se rezlicen en Centros de ensedanza extranjercs.

. Proporner la creacién, transferencia, coordinacién, unifica-
cién o supresién de Centros de ensefanza militar, asl como las
lineas generales de su organiracién, y supervisar su fabor docente,

4, Elsborar el régimen estatutario y docente del profesorado
de la enseianza militar, :

5. Elaborar ¢l régimen general del alumno de los Centres de
ensedanza militares.

6. Estahlecer normas parz el perfeccionamiento e impulso de
lasmétodosdidicﬁcosyfnmhlmphmaciéndcnstcmasde
evaluacién y control homologados,

7 inar ¢ impulsar las relaciones en materia de ense-
fianza con Centros docentes civiles, con otros Organismos de
interés Blcnoq los de las Fuerzas Armadas de otros paises.

8. Dirigir ¢l funcionamiento de los Centros de ensedlanza
directamnente dependientes de fa miama,

Tres.-La Direccidn General de Enseflanza esté integrada por las
siguientes Unidades con nivel orginico de Subdireccion General;

1. Subdireccién General de Ordenacién Educativa.
2. Subdireccién General de Gestidn Educativa.-

Att. 16. De la Direccion General de Servicios.

Uno.~La Direccidn General de Servicios es &1 Centro directivo
al que corresponde la oxgamzqmdn ¥ gestibn de los servicios
gecnerales y periféricos y el régimen interior del Ministerio, asi
como los servicios de telecomunicaciones de interfs pam Ia
defensa.

Dos.~En particular, le correspoaden las siguientes funciones:

1. Atender al Gobierno, régimen interior y servicios generales
de ios Organos Centrales del io, asi como ¢l registro y
archivo generales, . :
2 izar 28 funciones de scguridad y mantenimisnto de las
instalaciones de los nos Centrales dei Ministerio,
Dirigir 1a administracién de los Organos Centrales del
Departamento. .
4. Dirigir y gestionar los Centros,
constituyen la estructura periférica del Ministerio. -
. Dirigir y gestionar los sistemnas y redes de telecomunicacio-
nes de interds para la defensa, y planificar 'y coordinar a creacién
funcionamiento de los sistemas y redes fijos o permanentes del
epartamento, con exclusién de las telecomunicaciones especificas
para la conduccién de las operaciones militares,

isrios ¥ Servicios que
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. Tres.-La Direccién General de Servicios estd integrada por las
siguientes Unidades con nivel orginico de Subdireccién General:

1. Subdireccidon General de Régirmen Interior.
2. Subdireccidn General de Centros y Servicios.
3. Jefatura de¢ Telecomunicaciones de Defensa.

Art. 17. De la Asesoria Juridica General de la Defensa.

Uno.-La Asesoria Juridica General emitird los informes precep-
tivos, de acuerdo con las disposiciones wvigentes, y evacuard
squéllos que, en materie juridica, Ie sean solicita por los
Organos superiores y Centroa directivos del Departamento. El

orme de la Asesoria Juridica Geneyal, cuando w=a preceptivao, se
emitird siempre en iltimo lugar ¢ inmediatamenic antes de ja
resolucidn gue proceda, dentro del dmbito del Departamento, salvo
c1 los casos en que por norma de rango igual o superior se disponga
otra cosa.

Dos-La funcién de asesoria juridica, funcién unica en ¢l
gmbito del Departamento, se¢ cjercerd bajo la direccién del Asesor
Juridico generzl de la Defensa, quien a tal! fin podrd dictar
1nstrucciones a las Asesorias Juridicas de los Cuarieles Generales de
los Ejércitos y a cualguier otra del Ministerio de Defensa, respecto
& la interpretacidn y aplicacion de la normativa de cardcter general,
y evacuard las consultas gque las mismas le formulen te s &

rer la debida coordinacién y unidad de criterios.
res.~Las funcienes & que se refieren los apartados anteriores
scrin desarrolladas por ciales generales y Oficiales, de los
Cuerpos Juridicos de los Ejércitos.
o Ar. 18, Del Ejércite de Tierra, la Armada y el Ejército del
IFE.

Uno.~E! Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire,
bajo ¢l mando de los respectivos Jefes de los Estados Mayores,
tienen como misidn especifica el desarrollo de la estrategia con-
ﬁ:cnla en & imbito determinado por sus medios y formas propias

accion.

Dos.-El Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire
gtari__n constituidos por ¢l Cuartel General, la Fuerza v el Apoyo a

uerza.

Tres.-Los Jefes de los Estados Mayores del Ejército de Tierra,
de la Armada y del Ejéreito del Aire, bajo la autoridad y directa
dependencia del Ministro de Defensa, tienen las funciones que les
confiere la Ley nica 6/1980, de 1 de julio, modificads por la
Ley Orgénica 1/i984, de 5 de enerc, por la que s¢ regulan los
criterios bdsicos de la defensa pacional v la organizacién militar,

. Cuatro.-En particular, les corresponden las siguentes tun-
C1ONCS,

1. Mantener en tode momento la méxima eficacia de sus
Exércitos, de acuerdo con los recursos asignados.

2. Colaborar con el Jefe del Estado Mayor de la Defensaen la
elaboracién de la propuesta del Plan Estratégico Conjunto, que
dicha autoridad debe elevar al Ministro de Defensa, vy en la
K;:npmacién de las directivas operativas y logisticas que Jo desarro-

3. Organizar, adiestrar, equipar, administrar y proporcionar
apoyo logistico a las fuerzas de su Ejército, asignadas a los mandos
operativos, unificados o especificados, dependientes del Jefe del
Estado Mayor de 1a Defensa.

4, Formular, de acuerdo con las directivas que reciban del
Ministro, Jos planes de empleo de las fuerzas de su Ejército no
asignadas a dichos mandos operativos.

. 3. Establecer ¥ hacer cumplir los planes orgdnicos, de instruc-
cidn y adiestramiento, logisticos y de preparacién y formacidn,
correspondientes a su Ejército, en el marco de la programacion
general del De ento.

§. Inspeccionar iécnicamente 1z ¢jecucién de los programas de
E,qénqamiemo y de infrasstructura militar correspondientes a su

rcito,

Eézm Definir y aplicar la doctring milnar especifica de su
jército,

8. Velar por la moral y discipling de su Ejército.

Art. 19. De la Junia de Jefes de Estado Mayor.

Uno.~La Juniz de Jefes de Estado Mayor, encuadrada orgnica
y funcionalmente en el Minisierio de Defensa, es el organo
coleﬁl'a_d_o de asesoramiento militar del Presidente del Gobiemo ¥
del Ministro de Defensa v tiene las competencias v funciones que
le seiiala la Ley ica 6/1980, de | de julio, medificada por la
Ley Orginica 1/1984, de $ de enero, que regula los criterios bisicos
de la defensa nacional y la organizacién militar.

Art, 20. Del Consejo Supremo de Justicia Militar.

El Consejo Supremo de Justicia Militar, sin perjuicio de sus
funciones judiciales, ejerce las consultivas que las Leves v Regla-
mentos i¢ asignan.

Art. 21, De los Consejos Superiores del Ejército de Tierra, de
la Armada y del Ejército del Aire.

Los Consejos Superiores del Ejércita de Tierra, de la Armada y
del Ejército del Aire, son los drganos colegiados msesores y
consultivos del Ministro de Defensa en aquellas materias que les
atribuye ¢l Real Decreto-ley 3/1985, de 10 de julio, por ¢ que se
determinan su estructura ¥ funciones. .

Ar. 22. Del Consejo de Direccidn del Ministro.

Uno-El Consejo de Direccién del Ministerio es el 6rgano
asesor y consultive del Ministro en 1a direccidn y administracion
del Departamento.

Dos.—Forman del Consejo de Direccidn el Jefe del Estada
Mayor de 12 Defensa, el Sccretario de Estado de la Defensa, «l
Subsecretario del Departamento y los Jefes de los Estados Mayores
del Ejército de Tierra, de Ia Armada y del Ejército del Aire. Los
Directores generales, ¢l Asesor juridico general y el interventor
general de la Defensa serdn convocados en aquellas ocasiones en
que ¢l Ministro lo considere oportuno,

Tres.-El Consejo de Direccién informard sobre aguellas cuestio-
nes que el Ministro de Defensa someta a su consideracion.

Cuatro.~Actuard como Secretario del Consejo de Direccién ¢l
Director del Gabinete Técnico del Ministro.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-El orden de procedencia de las autoridades superiores
del Departamento en Jos actos de caricter especial a que alude el
parrafo b) del articulo tercero del Real Decreto 209971983, de 4 de
agosto, ¥ cn el régimen interno del Ministerio, serd el siguiente:

- Ministro de Defensa. -

- Jefe del Estado Mayor de la Defensa.

- Secretario de Estado de la Defensa.

~ Subsecretario de Defensa.

- Jefe del Estado Mayor del Ejército de Tierra.

- Jefe del Estado Mayor de la Armada.

- Jefe del Estado Mayor del Ejército det Aire.

- Presidente del Consejo Supremo de Justicia Militar,

Segunda.-Se transfieren a Ia Direccién General de Personal las
funciones que, en desarrollo del Real Decreto 73471979, de 9 de
marzo, de situaciones de personal militar, tiene atribuidas la
Direccion General de Politica de Defensa por la Orden 11071981,
de 31 de julio, del Ministro de Defensa,

Tercera~Se transfieren a la Direccidn General de Politica de
Defensa (Subdireccion General de Defensa Civil) las funciones del
Servicio Central de Movilizacién.

Cuarta.-La presidencia de la Junta Central de Reclutamiento de
Ia Direccidon General de Personal, constituida por Real Decreto
61171986, de 21 de marzo, serd desempeiiada por &l Subdirector
general de Servicio Militar,

Quinta ~En virtud de la autorizacién prevista en el articulo 71
de la Ley 46/19835, de 27 de diciembre, de Presupuestas Generales
del Estado para 1986, la Comisién Superior de Retribuciones,
¢reada por el articulo 7 de la Ley 20/1984, de 15 de junio, de
retribuciones del personal de las Fuerzas Armadas, pasa a depender
de 12 Direccion General de Personal del Ministerio de Defensa. Su
Director general ostentars la presidencia y designari al Secretario
de Ja citada Comisidn.

Sexta.-Se asignard a la Subsecreteria de Defensa cinco puestos
de trabajo de Vocal asesor, que rin ser adscritos a las diferentes
Unidades del Departamento, acuerdo con las necesidades del
SLTVICIO.

Séptima.-El personal militsar nommbredo o destinado en cuales-
ﬂuiera de los 6rganos de direccidn o asesoramiento del Ministerio
e Defensa, incluidos los Gabineies del Ministro y del Secretario de
Estado, permanecerdn en la situacion de «en servicio activos a que
se refiere €] articulo cuarto del Real Decreto 734/1979, dc 9 de
marze, de situaciones militares, y cumplird las mismas condiciones
ara el ascenso que los destinados en Jos Cuarteles Generales de los
Ereitos, sin perjuio de lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden
13571982, de 30 de septiembre, del Ministro de Defensa.
Octava—Quedan suprimidas Ias siguientes unidades:

- Subdireccién General de Asuntos Nacionales de Defensa.

~ Subdireccién General de Medios de Comunicacidn Social.

~ Ordenacidén Genernl de Pagos, con nivel orginico de Subdi-
reccién General.

~ Subdireccién General de Gastos de Personal, i

- Gabinete Técnico, con nivel orginico de Subdireccion
General, de Ia Direccién General de Armamento y Material.

- Subdireccién General de Centros,

- Subdireccién General de Obras ¢ Instalaciones.

- Subdireccién Genceral de Reclamaciones v Recursos.

- Subdireccidn General de Personal.
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- Subdireccién General de Enseftanza
- Subdireccién General de Accién Social
- Subdireccion General de Servicios,

Novena.-De conformidad con la autorizacién concedida al
Gobierno en el titulo VII de la Ley 46/1985, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1986, se suprime el
Servicic de Control de Emisiones Radioeléctricas en situaciones de
emergencia, creado por el Decreto 75071959, de 6 de mayo,
convalidado coo fuerza de Ley por la 4771961, de 22 de julic.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera.—E] Centre Superior de Estudios de la Defensa Nacio-
nal continuari manteniendo su actual organizacidn y dependencia,
hasia tanto s da a su recstructuracion.

Segunda.-El Patronato de Casas Militares, el Patronato de
Casas de la Armada y el Patronate de Casas del Aire continuarin
manteniendo su actual organizacidén y dependiencia, hasia tanto se
proceda a su reestructuracion. -

Tercera -Las desconcentraciones y deicgaciones otorgadas a las
distintas autoridades del Departamento, hasta la publicacién del
presente Real Decreto, s¢ mantendrdn ¢n vigor en tanto no se
disponga lo contrario por Orden det Ministro de Defensa. -

Cuarta.-Las Unidades y puestos de trabajo con nivel orgdnico
inferior a2 Subdireccién General continuarin subsistentes ¥ scraa
retribuidas con carge a los mismos presupuesios hasta que se
aprueben las correspondientes relaciones o catilogos de puestos de
trabajo del Ministerio de Defensa adaptados a la estructura
orgdnica que este Real Decreto aprucba. . . .

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados el Real Decreto 135/1984, de 25 de enero,
por el que se reestructura ¢l Ministerio de Defenya; ¢f Real Decreto
£016/1980, de 26 de mayo, por ¢l que s¢ cred la Oficina Presupues-
1ana det Departamento; ef Real Decreto 109071930, de 9 de junio,
sobre denominacién y organizacién de Ia Junta de Telecomunica-
ciones de ila Defensa; ¢f Real Decreto 3712/1982, de 1S de

diciembre, por ¢l que se constituyen Junias secundarias de qu:na-
cidn y liquidadord de material, y el Real Decrete 1058/1984, de 23
de mayo, por el que se cres Iz Comisién de Combustibies para la
Defensa. Asimismo, s¢ derogan cuantas disposiciones de jgual o
inferior rango s¢ opongan & Jo establecido ¢n el presente Real
Decreto, :

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Los 6rganos colegiados del Departamento, que por su
composicién y funciones tienen cardcter puramente ministerial,
serin regulados o, en su caso, suprimidos por Orden del Ministro
de Defensa, previa aprobacién del Ministerio pars las Administra-
ciones Publicas.

Segunda.-Se facuita sl Ministro de Defensa para ;da%l:r, previa
aprobaciéa por e} Ministerio las Adminisiraciones Publicas, ia
organizacién y funciones del Servicio de Coordinacién Cartogré-
fica, Ia Comisidén de Informitica de Defensa, el Servicic de
Psicologia y Psicotecnia y el Servicio de Investigacidn Militar
Operativa, a lo establecido en el presente Reat Decreto.

Tercera.-Se faculta al Ministro de Defensa parz dictar las

disposiciones necesarias para ¢ desarrolle de o dispuesto en ¢l

presente Real Decreto y para establecer los en que los
distintos Organismos de la nueva estructura n quedar consti-
;t:aljdos. con objeto de adncuz{ tode ello & las necesidades funcio-

es S
Cuarta.-El Ministerio de Economia y Hacleoda realizard las
modificaciones presupussiarias pertinentes en orden a la habilita-
cidn de los créditos necesarios para el cumplimiento de lo previsto
en of presente Real Decreto.
Quinta.-El presente Real Decreto entrard ep vigor el mismo dia
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estacow,

Dado en Baqueira Beret a ! de enero de 1987,
JUAN CARLOS R.

Daihli

E{ Ministro para las Admink
JOAQUIN ALMUNIA AMANN
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