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especialidades farmacéuticas, esta Direccion General dispone lo
siguicnte:

Primero.-Las especialidades farmacéuticas de uso humano ¢n las que
figure come excipiente gluten, harinas, aimidones o otros derivados de
los anteriores que procedan de trigo, triticale, avena, cebada o centeno,
deberdn indicer en su material de acondicionamicnto y en el cpigrafe
«Composicifne $1 presenciz cuantitativamente,

. Segundo.-Los prospectos de las especialidades afectadas deberdn
wclair fa siguiente advertencia, ademds de las correspondientes a los
principios activos que figuren en su compasicién:

«ADVERTENCIA:

. Este preparado contiene {en cadz especialidad se indicard el exci-
piente correspondiente segin el punio primero). Los enfermes celiacos
deben consultar con su médico antes de uulizarion

Tercero.-Los laboratorios que tengan especiatidades afectadas por la
presente Resolucién, deberin enviar su material de acondicignamento
cumpimentado con aptenioridad al 30 de noviembre de 1989 3 la
Subdtreccion Generai de Fvaluacidn de Medicamentos, paseo dei Prado,
£8-20, novena plania, 28014 Madrid.

Cuarto.~La conformidad del material de acondicionamiento modifi-
cado, que sustituird al actual en las correspondientes especialidades, se
entenderd otorgada, sin necesidad de notificacion expresa, una vez
havan transcurrido treinta dias después de su presentacién para las
aportunas comprobaciones.

Quinto.-Una vexr tanscurridos los treinta dias, los labomtorics
deberdn inchuir en ¢l material de acondicionamiento el prospecto con la
advertencia, e un plazo maximo de noventa dias. comunicande a la
Subdireccion General de Evaluacion de Medicamentos el nimero de
lote & partir del cual se hace el cambio de prospecto.

Sexto.-En ¢l caso de especialidades er cuva composician entre
alguna de kas harinas o almidones refacionados en ¢l punto primero pero
que demuestren documentalmente que éstos estdn exentos de glaten,
puesto que responden a una calidad farmacéntica que estd de acuerde
con farmacopea de méximo rigor en sus planteamientos anajiticos,
quedasin excluidas de campiimentar la presense Resolucidn.

Lo gque comumico a YV, 88,
Madrid, 12 de julio de 1989.-E! Director general, Joaguim Benal de

Folaae,

Sres. Subdirectores generales de Evaiuacién de Medicamentos v Control
Farmacéutico.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

17978 GRDEN de 26 de julio de 198Y pur la que se fijan normas

generales y de procedimienis en relacion con el reconeci-
miente de situaciomes de exvepcivn a la obligacion de
obtener permisa de trabgjo.

El articuio 33.3 del Reglamente de Ejecucion de la Ley Qrga-
nica 7/1985, de 1 de julio, sobre derechos y libertades de los extranjeros
en Espafia, aprobado por Real Decreto 1119/1986, de 26 de mayo
(«Boletin Oficial del Estado» némere 140, de 12 de junio), faculta al
Ministerio de Trabajo v Seguridad Soctal parz determinar las condicio-
nes que han de cumpiir las personas comprendidas en el ambito de
aplicacién del articule 16 de la citada Eey Ovgédnica, z eftctos de poder
corl:}saig:lmﬂas exceptuadas de ia oblipacién de obtener permiso de
trabajo.

Por oirz parte, dei reconoamiento de una situacicn de excepcidn en
cuanto af trabajo no se deriva la excepoion respecto a otras ohligaciones,
como la de obtener, en su caso, e} visado de entrada que corresponda,
expedide por una representacion diplomiticz u oficina consular de
Espatia, o {a ohiigacion, cuando proceda, de obtcner un permiso de
residencia, cuya concesion o denegacion es competencia del Ministerio
del Intener.

- En copsecuencia, haciendo uso Jde la autorizacién concedida en el
articilo 33.2 del lamento de ejecucion de ta Ley Organica 7/1985,
de | de julio, en relacién con la disposicion final segunda del Real
Decreto 1119/1986, de 26 de mava, por & gue se aprueba el Reglamento
citado, parece oportuno fijar normas generales v determinar el procedi-

miento que regula la tzamitacion de jos expedientes incoados al umpuro
de fos distintos supuestos. _

En su virtud. 2 propuesta de los Ministros de Asugtos Exteriores, del
Interior v de¢ Trabaio v Segundad Social. ¥ previa aprobacign del
Minigtro para las Administractoncs Pablicas, dispongo:

1. SUPUESTOS BE EXCEPCION

Primere. Condiciones.-Las personas que pretendan su imclusidon en
el imbite del articulo 14 de la Ley Orgdnica 771483, de | de julio, para
poder considerarse excepruadas de ia obligacion de proveerse del
permise de trabajo. habram de cumplir las condiciones fijadas en la
presente Orden.

ndo. Técnicos v cientifices extranierns imvirados o cuniratedos
por ¢f Estado.—1. Tendran ta consideracidn de «Téenicos v Ulentifi-
cos», a efectos de lo prevista en el apartado a) del articulo 16 de la Ley
Organica 7/1985, de | de jubo, los extranjeros gue, por sis CORUCLTHED-
tos especificos en uiguna matena, son invitados o contratados por el
Estadn, parz el desarrelle de algin programa cientifico o técnico o de
interés general. o ) N

2. El sujeto legitimado para solicitar reconocimento de ia excepeion
habrd de justificar que concurren !as caracteristicas apuniadas, apor-
tando la documentacidn gue acredite los conocimientos ¥y titulagion del
técnico o cientifico imvitado o contratado v las caracieristicas del
programa a rsafizar.

Tercero.  Profeseres extranferos invitados o contratadoy por und
Universidad esparola.-Para acreditar esta circunstancia deberd unirse a
la documentacion apertada <on cafdcier genernl ia invitacion o el
contrato olorgado por una Universidad espafiola, en virtud de las
Dormas qUE nigen ¢sa maieria.

Cuarto. Personal directivo o Profesorade extranjers de Instituciones
culturales o docenmtes dependientes de atros Estadps, v privadas. e
acreditade prestigio ~Con la solicitud de reconocimiento de esta excep-
cién se ftard que cORCUITLD fas CIrcunstancias siguicntes:

1° Que las [nstituciones culturales v docentes, dependientes de
otros Estados, o privadas, de acreditado prestigio, estén oficiaimente
reconocidas v autorizadas por los Ministerios de Culora, de Educacién
y Ciencia, u otros, comu {eniros cxtranjeros de caricter estatal, mixto
o privados radicados en Espaa.

22 Que las referidas Instituciones desarrollen en nuesiro pais
programas culturales o docentes de sus respectivos paises y los estudios
cursados, titulos v diplomas que expidan tengan vahdez y esién
reconocidos en fos paises de que dependan. o

3° Que se trate de Institucionss de «acreditade prestigios, cnten-
diendo por iales aquelias que sean conocidas internacionaimente v gque
los utulos v diplomas gue las mismas conceden tengan venombre
igualmente nternacional. o

42 Que se irate de personal directivo o docente gue hmitard su
actividad en las Insutuciones en cuestion a 1a ejecucion de los programas
citados.

Quinto. Los funcionarios civiles o militares de las Administraciones
estatales extranjeras, no coniemplados en el griicule sequndo de la Loy
QOrednica 7/1985, que vengan a Esparia para desarrclifar actividades, en
virtud de gruerdos de cooperacion con la Administracicn espunicia.-En
este supuesto habrd de unirse a Ja documentacion requerida con cardeter
geaeral centificacion del Acugrdo de cooperacién ea cl que la Adminis-
tracién espaniola sea parte, expedida por el organo responsable del
mismo o Ie cita dej «Bolenin Oficial del Esiado» en el que, en su casg,
estd publicade ¢l Acuerdo de cooperacién. Asimisme, se aportard el
documento que acradite la condicion de fancionaric v ¢l encargoe de
realizar actividades de cooperacion comprendidas en ¢f Acuerdo, en
virtud de resolucion de las autonidades competentcs para la gjecucion
det mismo.

La Direccion General del Instituto Espanol de Emigracion solicitard
informe def organo comrespondiente del Mimsteriv de Asuntos Exte-
riores. -

Sexto. Los corresponsafes de medios de comunicacion
extrunjerus.-El personal de los medios informativos extranjeros deberd
acompanar a la solicitud certificacidn expedida por la Oficina del
Portavozr del Gobierno relativa a la peticlon de acreditacidn como
corresponsales.

La Oficina del Portavez del Gobierno comunicard de oficio a la
Direccion Creneral del Instituto Espafiol de Emigracion ias acreditacio-
nes ¥ las cancefaciones que se produzean en el Regisiro de Corresponsa-
les acreditados en EspanRa.

Séptimo.  Los miembros de miisiones cientificas internacionales que
realicen rabajos e investigaciones en Espana, awtorizadvs por el
Estado.~1a condicién de miembro de una miston cientifica internacio-
nzl se acreditard mediante centificado de la auronizacion por et Estado
para realizar los trabajos ¢ investigaciones correspondientes, acompa-
ftado de aquellos documentos que acrediten la pertenencia del extranjere
2 esa mision cientifica internacional.

Octave.  Los ministros. refigiosos o representantes de las diferentes
fglesias y confesiones.-En esle caso, las circunstancias que molivan ¢l

régimen de excepcicn se acreditardn mediante certificacion de gue Iz
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iglesia o confesidén se encuentra inscrila en el Registro de Entidades
Rehigiosas, acompafiada del documento en ¢l que s establezca la
relacidn entre el extranjero v Ia iglesia o confesion de que se trate. [a
actividad a realizar debe limitarse a funciones estriciamenie religiosas,

Noveno, Los artistas gue vengan a Espofia e realizar actuaciones
CORCrelas que no supongan und actividad continugda -, El nimero de
aciuaciones vy su duracién debe reunir, a juicio de la autoridad jaboral,
1z discontinuidad y brevedad que justifique la aplicacion de la excep-
cidn, por no tratarse de actividades continuadas, En al caso de que las
actuaciones no esién determinadas, el tiempo de duracion de las
mismas, sumando los dias de actuzcion, no podrd exceder de vemte dias
por ano. _

En todo caso, el reconocimiento de la excepcidn no exime dej
cumplimiento de las normas que establezcan un numero maximo de
extranjeros &n determinadas actuvidades.

2. Aladocumentacidn exigida con caracter general, habra de unirse
aquella que justifique:

a} Que se iawa de actividad aristica, entendiende por tal la
desarrollads directamente ante el piblico, o destinada a la grabacion de
cualguier tipe para su difusidon entre el mismo, en medios como el
teatro, cine, radiodifusién, televisién, plazas de toros. instalaciones
deportivas, circo, salas de fiestas, discotecas y, en general cualquier local
destinado a especticulos plblicos, o a actuaciones de tipo artistico o de
exhibicidn.

b) Las actuaciones concretas que hayan de realizar, indicando tugar
¥ fechas de las mismas.

¢) Empresario n organizacion gue le contrata.

1. NORMAS DE PROCEDIMIENTC

Décimo.  Sujetos legitimados.~Esuin legitimados para preseniar la
solicilud de excepcion del permiso de trabajo:

a) El Organismo o Eniidad oficial que invite, desplace o contrate al
exlraers.,

b} La Empresa o Institucion para la que se vaya a efectuar el
trabajo o actividad. _

¢) El propio extranjero, cuando sc trate de actividades por cuenta
propia.

Undécimo. Tiempo de presentacion de la solicitud -Las solicitudes
se presemiardn antes del inicio de la actividad, ne pudiendo ésta iniclarse
sin_haber obtenido el reconocimiento de estar exceptuado de la
obligacidén de obtener permiso de trabajo.

La prorroga o renovacidn de 1a excepcidn en aquellos casos €n gue
proceda, debers solicitarse al menos un mes antes de la fecha de
caducidad expresada en el documento que ia acredita.

Duodécimo.  Lugar de presentacion.-Las salicitudes se dinigiran:

a} Al Director general del Instituto Espafiol de Emigracion, cuando
¢l Centro de trabajo s¢ encuenire en Madrid o cuando se mate de
Entidades con sus servicios ceniralizados en la capital del Estado.

b) Al Director provincial del Ministerio de Trabajo ¥y Segundad
Social, en los demss casos. La Direccion Provincial correspondienie la
remitird a I3 Direccion General a lz2 mayor brevedad, debidamente
informada, 2 no ser gue se trate de supuestos de su compelencia segin
lo previsto en ¢l apartado decimoqainto, parrafo 2, de esta Orden.

¢} Cuando el sujeto legitimado se encuentre en territorio extranjero,
la solicitvd deberd presentarse en la Oficina Consular o Seccidn
Consular de la Embajada de Espafia en cuya demarcacidon resida
legalmente ¢l solicitante, La Oficina Consular o Seccion Consular de la
Embajada la remitird, debidamente informada, al Director general del
Instituto Espafiol e Emigracion,

Decimotercere.  Forme de presentacion de la soiicitud ~Los intere-
sados deberdn presentar su solicitud por escrito, utilizando parz ello el
impreso oficial aprobado por Resolucion conjuata del Direcior general
del Instiulo Espeficl de Emigracion del Minisierio de Trabajo v
Seguridad Social y del Director general de la Policia del Ministerio del
Interior. en et que figuren los datos necesarios en cuanto a la excepcion
del permiso de trabajo, 2si como los datos relativos al permiso de
residencia, si 1a duracién de la actividad fuera superior a noventa dias,
o la venificacidn de la legalidad de la estancia en caso de que ¢} frabajo
dure menos de noventa dias.

Decimocuarte.  Documentacidn necesaria -1, Con la solicitud, se
presentard por duplicado 1z documentacion sigurente:

a} Fotocopia del pasaporte en vigor, compulsada por el Consulado
v ¢l Organismo que tramita el expediente.,

b} En el caso de que el extranjero no tenpa residencia legal en
Espafia, duplicado de ia solicitud de visado presentzda en la Oficina
Consular correspondienie.

¢} Cenificado de ameccdentes penales o documento homologable,
del pais de origen o procedencia, si no reside legaimente en Espana. La
autonidad competente podra eximir a) solicitante de la presentacién de
este GOCumEnto, en los wrminos previstos legaimente.

d)  Seis fotografias tamado camné. (Posicion de frente v descubierto,
La parte correspondicnte al rostro debe medir un minimo de 2
centimetros de alto por 1.5 centimetros de ancho.)

g} Certificado médico (del pais da origen ¥ visado por la Oficina o
Seccion Consular, si ne tiene residenciz legal en Espana).

fy Contrato de traba)e o documento que acredite las funciones a
realizar. .

& Aguellos documentos que, con caracler especifico, se indican
para cada supuesto en los articulos 1 v siguientes de esta Orden.

2. En caso de tratarse de trabajos cuya duracion en Espafa no
supere los veinte dias en dofe meses consecutivos, bastard unir 2 la
solicitud i0s documentos scfialados en las letras a) v g} del apantado
anterior, asi como dos fotografias.

3. La Direccidmn General del Insututo Espanol de Emigracion podrd
salicitar los informes complementarios que estime pertinentes.

Decimoquinto. Resofucidn del expediente laboral y competen-
cig.-1. Una vez instruido el expediente, la autoridad laboral, exami-
nada la documentacion presentada y vistos los informes correspondien-
tes, resclverd en el plazo méximo de diez dias, reconociendo o
denegando la procedencia de exceptuar al extranjero de la obligacion de
proveerse del permisc de trabajo. .

2. La competencia para reconoces o denegar la procedencia de la
excepcion corresponde a la Thireccion General del Instituto Espanol de
Emigracion, saivo cuando se trate de artislas que vengan 2 Espana a
realizar actuaciones CONCTElas gue no SUPONgan una actividad conti-
nuada, en cuyo caso la compelenciz corresponde a la Direccion
Provincial de Trabajo y Segundad Social del lugar en que vaya a
desarrollarse la primera de las actuaciones concretas que motivan la
excepeitn. En este iltimo caso, 1a Direccidén Provincial de Trabajo v
Seguridad Social compeienle dara iraslado de su resolucidn a laz
Direccidn General del Instiluto Espanol de Emigracion.

Decimosexto.  Notificacicn.-1. La autoridad labora! competente,
en caso de comprobar {a concurrencia de las condiciones exigibles para
bencficiarse de la excepcioa, procederd a certificar este hecho en el
documento unsficado establecido al efacto, aprobado por Resolucidén
conjunta del Director general del Instituto Espaniol de Emigracion y dei
Pirector general de la Policis, Junto con €] resto de ia documemacidn
remitird este documento unificado a Ja Drireccién General de la Policia
(Comisaria General de Documentacién) para la concesidn, si procede,
del permiiso de residencia o la verificacién de ia legalidad de la estancia,
si la actividad fuera inferior a los noventa dias, comunicindolo al
mismo tiempo al interssado.

2. Sin embargo, en caso de que la duracion de la actividad fuera
inferior a veiniian dias en el curso de dote meses conseculivos,
la certificacion s¢ expedird en forma de escrito, envidndose por ia
autoridad laboral directamente a2l interesado. Al mismo  tlempo
1a autoridad laboral dard traslado de Ja documentacion a la Comisaria
General de Documentaciéa (a la Comisaria Provincial de Policia si fuera
competente la Direccidn Provinesal de Trabajo vy Seguridad Social) a
efectos de verificacion de 1a legalidad de la estancia.

3. La denegacién del reconocimiento de la excepeién se notificara
al solicitante, informandole de 12 necesidad de obtener un periso de
trabajo para el ejercicio de la actividad de que se trate.

DISPOSICION FINAL
Lz presente Orden entrarda en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estadows.
Madnd, 26 de julio de 1989.
ZAPATERCQ GOMEZ

Excmos. Sves. Minisros de Asuntos Exienores, del Interior v de Trabajo
y Seguridad Social.

COMUNIDAD AUTONOMA
VALENCIANA

17879  LEY 41989 de 26 de juniv. svbre el Instituto Falenciano
de fe Juveniud.

Sea notorio ¥y manifiesiv a todos los ciudadanos, que las Cortes
Valencianas han aprobado, ¥ vo, de acuerda con lo establecide por la
Constitugidn v el Estatuto dz Aulonomia. en nombre det Rev promuigo
la siguiente Ley

FREAMBULO

El articolo 31.25 del Estatuto de Auwonomia de fa Comumidad
Yalenciana confiere a la Generalita comperencias exclusivas en materia
de juventud. En virtud del Decreto 23/1983, de | de marzo, se atribuvé



