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MINISTERIO DE TRABAJO

Y ASUNTOS SOCIALES

9191 RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2000, de la Dirección Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en
el Registro y publicación del contenido de las tablas sala-
riales para el año 2000 del Convenio General de Ferralla.

Visto el contenido de las tablas salariales para el año 2000 del Convenio
General de Ferralla (código de Convenio número 9912395), que fueron
suscritas con fecha 24 de marzo de 2000 por la Comisión Paritaria del
Convenio, de la que forman parte la Asociación empresarial ANIFER en
representación de las empresas del sector, y las organizaciones sindicales
MCA-UGT, FECOMA-CC.OO. y FM-CC.OO., en representación de los tra-
bajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90,
apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre regis-
tro y depósito de Convenios colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción de las citadas tablas salariales en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 27 de abril de 2000.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

TABLAS SALARIALES PARA EL AÑO 2000 DEL CONVENIO GENERAL
DE FERRALLA

Tabla salarial I

Incluidas las siguientes provincias: Ciudad Real, Tenerife, Salamanca,
Las Palmas y Lleida

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 104.674 24.738 8.150 137.562 137.562 1.925.868
II 98.268 22.660 8.150 129.078 129.078 1.807.092
III 93.773 21.388 8.150 123.311 123.311 1.726.354
IV 92.267 20.944 8.150 121.361 121.361 1.699.054
V 91.669 20.828 8.150 120.647 120.647 1.689.058
VI 87.651 19.546 8.150 115.347 115.347 1.614.858
VII 81.915 17.702 8.150 107.767 107.767 1.508.738
VIII 91.501 20.846 8.150 120.497 120.497 1.686.958
IX 88.617 19.914 8.150 116.681 116.681 1.633.534
X 85.737 18.983 8.150 112.870 112.870 1.580.180
XI 83.101 18.115 8.150 109.366 109.366 1.531.124
XII 80.616 17.316 8.150 106.082 106.082 1.485.148

Tabla salarial II

Incluidas las siguientes provincias: Ávila, Castellón, Lugo, Jaén
y Pontevedra

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 130.963 32.551 8.724 172.238 172.238 2.411.332
II 123.762 30.383 8.724 162.869 162.869 2.280.166
III 108.350 25.659 8.724 142.733 142.733 1.998.262
IV 97.181 22.066 8.724 127.971 127.971 1.791.594
V 95.997 21.795 8.724 126.516 126.516 1.771.224
VI 91.325 20.271 8.724 120.320 120.320 1.684.480

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

VII 87.198 18.938 8.724 114.860 114.860 1.608.040
VIII 92.783 20.757 8.724 122.264 122.264 1.711.696
IX 90.877 20.134 8.724 119.735 119.735 1.676.290
X 88.903 19.498 8.724 117.125 117.125 1.639.750
XI 87.892 19.160 8.724 115.776 115.776 1.620.864
XII 85.974 18.538 8.724 113.236 113.236 1.585.304

Tabla salarial III

Incluidas las siguientes provincias: Ourense, Cuenca, Zamora, Soria,
Tarragona, León y Almería

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 131.375 32.184 9.001 172.560 172.560 2.415.840
II 123.242 29.984 9.001 162.227 162.227 2.271.178
III 117.165 28.032 9.001 154.198 154.198 2.158.772
IV 109.734 25.617 9.001 144.352 144.352 2.020.928
V 101.974 23.113 9.001 134.088 134.088 1.877.232
VI 98.646 22.170 9.001 129.817 129.817 1.817.438
VII 92.898 20.279 9.001 122.178 122.178 1.710.492
VIII 98.074 22.083 9.001 129.158 129.158 1.808.212
IX 94.878 21.049 9.001 124.928 124.928 1.748.992
X 92.452 20.281 9.001 121.734 121.734 1.704.276
XI 91.064 19.818 9.001 119.883 119.883 1.678.362
XII 88.883 19.128 9.001 117.012 117.012 1.638.168

Tabla salarial IV

Incluidas las siguientes provincias: Cáceres, Badajoz, Zaragoza, Huesca
y Guadalajara

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 135.759 33.661 9.324 178.744 178.744 2.502.416
II 131.424 32.282 9.324 173.030 173.030 2.422.420
III 117.578 27.893 9.324 154.795 154.795 2.167.130
IV 107.475 24.609 9.324 141.408 141.408 1.979.712
V 105.422 24.039 9.324 138.785 138.785 1.942.990
VI 100.905 22.610 9.324 132.839 132.839 1.859.746
VII 94.514 20.598 9.324 124.436 124.436 1.742.104
VIII 100.548 22.530 9.324 132.402 132.402 1.853.628
IX 98.125 21.760 9.324 129.209 129.209 1.808.926
X 95.068 20.775 9.324 125.167 125.167 1.752.338
XI 93.872 20.390 9.324 123.586 123.586 1.730.204
XII 92.056 19.814 9.324 121.194 121.194 1.696.716

Tabla salarial V

Incluidas las siguientes provincias: Valencia, Madrid, Teruel y Palencia

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 158.578 40.763 9.639 208.980 208.980 2.925.720
II 147.381 37.199 9.639 194.219 194.219 1.719.066
III 127.023 30.740 9.639 167.402 167.402 2.343.628
IV 119.728 28.310 9.639 157.677 157.677 2.207.478
V 109.601 25.192 9.639 144.432 144.432 2.022.048
VI 103.511 23.264 9.639 136.414 136.414 1.909.796
VII 98.488 21.717 9.639 129.844 129.844 1.817.816
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Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

VIII 103.127 23.164 9.639 135.930 135.930 1.903.020
IX 100.218 22.238 9.639 132.095 132.095 1.849.330
X 97.679 21.406 9.639 128.724 128.724 1.802.136
XI 96.853 21.180 9.639 127.672 127.672 1.787.408
XII 94.657 20.482 9.639 124.778 124.778 1.746.892

Tabla salarial VI

Incluidas las siguientes provincias: A Coruña, Segovia, Sevilla, Asturias,
Murcia, Valladolid, Albacete y Toledo

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 156.238 39.597 9.922 205.757 205.757 2.880.598
II 144.396 36.015 9.922 190.333 190.333 2.664.662
III 126.262 30.198 9.922 166.382 166.382 2.329.348
IV 120.441 28.331 9.922 158.694 158.694 2.221.716
V 113.878 26.172 9.922 149.972 149.972 2.099.608
VI 108.881 24.566 9.922 143.369 143.369 2.007.166
VII 101.129 22.047 9.922 133.098 133.098 1.863.372
VIII 106.607 23.837 9.922 140.366 140.366 1.965.124
IX 104.282 23.088 9.922 137.292 137.292 1.922.088
X 100.468 21.839 9.922 132.229 132.229 1.851.206
XI 100.290 21.784 9.922 131.996 131.996 1.847.944
XII 98.116 21.083 9.922 129.121 129.121 1.807.694

Tabla salarial VII

Incluidas las siguientes provincias: Alicante, Cantabria y La Rioja

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 195.055 51.819 10.134 257.008 257.008 3.598.112
II 162.643 41.616 10.134 214.393 214.393 3.001.502
III 139.882 34.458 10.134 184.474 184.474 2.582.636
IV 132.873 32.195 10.134 175.202 175.202 2.452.828
V 117.846 27.440 10.134 155.420 155.420 2.175.880
VI 109.868 24.911 10.134 144.913 144.913 2.028.782
VII 101.699 22.248 10.134 134.081 134.081 1.877.134
VIII 109.651 24.801 10.134 144.586 144.586 2.024.204
IX 104.119 23.006 10.134 137.259 137.259 1.921.626
X 102.215 22.400 10.134 134.749 134.749 1.886.486
XI 101.121 22.049 10.134 133.304 133.304 1.866.256
XII 99.514 21.535 10.134 131.183 131.183 1.836.562

Tabla salarial VIII

Incluidas las siguientes provincias: Vizcaya, Baleares, Cádiz y Barcelona

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 180.229 46.190 10.453 236.872 236.872 3.316.208
II 167.070 42.118 10.453 219.641 219.641 3.074.974
III 144.145 35.085 10.453 189.683 189.683 2.655.562
IV 135.080 32.314 10.453 177.847 177.847 2.489.858
V 124.552 29.090 10.453 164.095 164.095 2.297.330
VI 114.073 25.633 10.453 150.159 150.159 2.102.226
VII 106.422 23.090 10.453 139.965 139.965 1.959.510
VIII 116.025 26.290 10.453 152.768 152.768 2.138.752
IX 111.524 24.804 10.453 146.781 146.781 2.054.934

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

X 107.078 23.336 10.453 140.867 140.867 1.972.138
XI 105.244 22.724 10.453 138.421 138.421 1.937.894
XII 103.660 22.211 10.453 136.324 136.324 1.908.536

Tabla salarial IX

Incluidas las siguientes provincias: Navarra, Burgos, Granada y Málaga

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 166.374 37.571 11.166 215.111 215.111 3.011.554
II 138.333 32.405 11.166 181.904 181.904 2.546.656
III 130.303 30.025 11.166 171.494 171.494 2.400.916
IV 125.056 28.365 11.166 164.587 164.587 2.304.218
V 119.445 26.619 11.166 157.230 157.230 2.201.220
VI 114.638 25.079 11.166 150.883 150.883 2.112.362
VII 110.835 23.844 11.166 145.845 145.845 2.041.830
VIII 118.571 26.394 11.166 156.131 156.131 2.185.834
IX 115.443 25.369 11.166 151.978 151.978 2.127.692
X 112.504 24.398 11.166 148.068 148.068 2.072.952
XI 111.654 24.124 11.166 146.944 146.944 2.057.216
XII 110.438 23.728 11.166 145.332 145.332 2.034.648

Tabla salarial X

Incluidas las siguientes provincias: Girona, Huelva, Córdoba, Álava y
Guipúzcoa

Plus salarial
o de asistencia

—
Pesetas

Plus
extrasalarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Nivel

Salario base
—

Pesetas

I 187.672 46.985 12.073 246.730 246.730 3.454.220
II 178.189 44.310 12.073 234.572 234.572 3.284.008
III 156.887 37.636 12.073 206.596 206.596 2.892.344
IV 149.113 35.318 12.073 196.504 196.504 2.751.056
V 138.800 32.004 12.073 182.877 182.877 2.560.278
VI 130.589 29.520 12.073 172.182 172.182 2.410.548
VII 121.846 26.682 12.073 160.601 160.601 2.248.414
VIII 129.595 28.973 12.073 170.641 170.641 2.388.974
IX 125.493 27.789 12.073 165.355 165.355 2.314.970
X 120.472 26.224 12.073 158.769 158.769 2.222.766
XI 119.325 25.936 12.073 157.334 157.334 2.202.676
XII 118.365 25.654 12.073 156.092 156.092 2.185.288

Tabla salarial: Oficial Ferrallista montador

Plus sala-
rial o de

asistencia
—

Pesetas

Plus extra-
salarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Provincia

Salario
base

—
Pesetas

Álava . . . . . . . . . . 148.360 32.818 15.443 196.621 196.621 2.752.694
Albacete . . . . . . 131.426 28.132 13.239 172.797 172.797 2.419.158
Alicante . . . . . . . 115.520 25.335 11.922 152.777 152.777 2.138.878
Almería . . . . . . . 106.884 22.809 10.733 140.426 140.426 1.965.964
Asturias . . . . . . 123.643 26.853 12.637 163.133 163.133 2.283.862
Ávila . . . . . . . . . . 97.409 20.568 9.679 127.656 127.656 1.787.184
Badajoz . . . . . . . 102.374 21.536 10.135 134.045 134.045 1.876.630
Baleares . . . . . . 121.709 26.413 12.429 160.551 160.551 2.247.714
Barcelona . . . . . 150.386 32.940 15.502 198.828 198.828 2.783.592
Burgos . . . . . . . . 117.249 25.541 12.019 154.809 154.809 2.167.326
Cáceres . . . . . . . 98.641 21.536 10.135 130.312 130.312 1.824.368
Cádiz . . . . . . . . . . 117.984 25.343 11.926 155.253 155.253 2.173.542
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Plus sala-
rial o de

asistencia
—

Pesetas

Plus extra-
salarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Provincia

Salario
base

—
Pesetas

Cantabria . . . . . 113.396 24.667 11.608 149.671 149.671 2.095.394
Castellón . . . . . 105.946 23.224 10.929 140.099 140.099 1.961.386
Ceuta . . . . . . . . . 116.238 24.112 11.347 151.697 151.697 2.123.758
Ciudad Real . . 106.555 22.296 10.493 139.344 139.344 1.950.816
Córdoba . . . . . . 132.482 28.005 13.178 173.665 173.665 2.431.310
Cuenca . . . . . . . . 105.383 22.913 10.783 139.079 139.079 1.947.106
Girona . . . . . . . . 128.487 27.911 13.135 169.533 169.533 2.373.462
Granada . . . . . . 127.018 27.204 12.801 167.023 167.023 2.338.322
Guadalajara . . 111.264 24.304 11.437 147.005 147.005 2.058.070
Guipúzcoa . . . . 146.844 33.021 15.539 195.404 195.404 2.735.656
Huelva . . . . . . . . 130.819 27.911 13.135 171.865 171.865 2.406.110
Huesca . . . . . . . . 119.122 25.201 11.859 156.182 156.182 2.186.548
Jaén . . . . . . . . . . . 109.666 23.155 10.896 143.717 143.717 2.012.038
A Coruña . . . . . 104.647 23.119 10.880 138.646 138.646 1.941.044
La Rioja . . . . . . . 128.252 28.344 13.338 169.934 169.934 2.379.076
Las Palmas . . . 103.365 21.952 10.330 135.647 135.647 1.899.058
León . . . . . . . . . . 118.622 25.088 11.807 155.517 155.517 2.177.238
Lleida . . . . . . . . . 110.525 24.007 11.296 145.828 145.828 2.041.592
Lugo . . . . . . . . . . . 92.900 20.333 9.569 122.802 122.802 1.719.228
Madrid . . . . . . . . 113.411 25.294 11.903 150.608 150.608 2.108.512

Plus sala-
rial o de

asistencia
—

Pesetas

Plus extra-
salarial

—
Pesetas

Total mes
—

Pesetas

Pagas extras
junio/diciembre

—
Pesetas

Salario anual
—

Pesetas
Provincia

Salario
base

—
Pesetas

Málaga . . . . . . . . 119.208 25.727 12.107 157.042 157.042 2.198.588
Melilla . . . . . . . . 107.935 22.882 10.768 141.585 141.585 1.982.190
Murcia . . . . . . . . 112.812 24.608 11.579 148.999 148.999 2.085.986
Navarra . . . . . . . 140.962 30.840 14.513 186.315 186.315 2.608.410
Ourense . . . . . . . 99.098 21.753 10.236 131.087 131.087 1.835.218
Palencia . . . . . . 101.225 22.307 10.497 134.029 134.029 1.876.406
Pontevedra . . . 99.337 21.730 10.226 131.293 131.293 1.838.102
Santa Cruz de

Tenerife . . . . 94.967 21.172 9.963 126.102 126.102 1.765.428
Salamanca . . . . 91.428 19.475 9.165 120.068 120.068 1.680.952
Segovia . . . . . . . 106.672 23.445 11.033 141.150 141.150 1.976.100
Sevilla . . . . . . . . . 134.215 28.484 13.405 176.104 176.104 2.465.456
Soria . . . . . . . . . . 109.095 22.814 10.737 142.646 142.646 1.997.044
Tarragona . . . . 127.581 28.256 13.298 169.135 169.135 2.367.890
Teruel . . . . . . . . . 104.948 22.307 10.497 137.752 137.752 1.928.528
Toledo . . . . . . . . 105.423 22.956 10.802 139.181 139.181 1.948.534
Valencia . . . . . . 108.026 23.800 11.199 143.025 143.025 2.002.350
Valladolid . . . . . 104.217 22.956 10.802 137.975 137.975 1.931.650
Vizcaya . . . . . . . 139.473 30.612 14.405 184.490 184.490 2.582.860
Zamora . . . . . . . 104.355 21.736 10.228 136.319 136.319 1.908.466
Zaragoza . . . . . . 140.631 31.099 14.635 186.365 186.365 2.609.110

Antigüedad consolidada: Quinquenio

Nivel 1
—

Pesetas

Nivel 2
—

Pesetas

Nivel 3
—

Pesetas

Nivel 4
—

Pesetas

Nivel 5
—

Pesetas

Nivel 6
—

Pesetas

Nivel 7
—

Pesetas

Nivel 8
—

Pesetas

Nivel 9
—

Pesetas

Nivel 10
—

Pesetas

Nivel 11
—

Pesetas

Nivel 12
—

Pesetas

Tabla I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 102.326 99.392 87.891 84.804 80.605 77.735 74.162 76.844 75.349 73.838 73.325 71.844
Tabla II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 121.673 109.837 88.683 82.022 75.735 74.005 71.840 74.014 73.337 72.288 72.241 71.495
Tabla III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133.437 107.270 103.458 100.306 96.093 87.551 86.259 82.246 80.697 78.535 78.535 76.691
Tabla IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116.350 112.993 101.312 97.021 91.221 87.269 81.224 85.242 83.405 81.620 80.890 79.356
Tabla V . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126.535 117.786 100.948 100.905 87.647 82.438 75.890 80.931 78.699 77.920 75.416 73.708
Tabla VI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131.793 113.006 101.239 97.437 96.037 92.916 89.640 91.438 90.131 88.932 88.758 87.538
Tabla VII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 157.762 126.818 104.724 100.978 87.888 81.173 78.100 83.132 80.591 79.139 78.413 77.323
Tabla VIII . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 176.744 160.517 129.258 116.390 101.658 99.768 99.468 99.468 98.742 98.016 98.016 97.290
Tabla IX . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 145.859 130.797 115.441 110.867 104.442 101.283 99.540 101.065 100.194 99.758 99.214 98.778
Tabla X . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 180.046 155.118 133.106 119.003 112.668 99.638 95.713 110.767 101.378 95.713 90.907 88.948

Antigüedad consolidada

Oficial Ferrallista montador

Quinquenio consolidado
—

Pesetas

Bienio consolidado
—

Pesetas
Provincia

Álava . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 61.351 24.540
Albacete . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125.419 50.168
Alicante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 64.263 25.705
Almería . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 107.266 42.907
Asturias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 88.783 35.513
Ávila . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 114.354 45.742
Badajoz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 126.331 50.533
Baleares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 88.783 35.513
Barcelona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86.806 34.722
Burgos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78.413 31.365
Cáceres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62.291 24.916
Cádiz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105.939 42.376
Cantabria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 78.413 31.365
Castellón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59.921 23.968
Ceuta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 169.210 67.684
Ciudad Real . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 140.489 56.196
Córdoba . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 153.195 61.278
Cuenca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 73.693 29.477
Girona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 91.780 36.712
Granada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120.160 48.064
Guadalajara . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69.337 27.735

Quinquenio consolidado
—

Pesetas

Bienio consolidado
—

Pesetas
Provincia

Guipúzcoa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19.966 7.986
Huelva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131.777 52.711
Huesca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136.133 54.453
Jaén . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 128.872 51.549
A Coruña . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45.490 18.196
La Rioja . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55.056 22.022
Las Palmas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 111.810 44.724
León . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136.133 54.453
Lleida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 79.139 31.655
Lugo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54.781 21.912
Madrid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.220 12.488
Málaga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 97.884 39.154
Melilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119.797 47.919
Murcia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72.898 29.159
Navarra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84.067 33.627
Ourense . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 53.633 21.453
Palencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 48.282 19.313
Pontevedra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59.529 23.811
Santa Cruz de Tenerife . . . . . . . . . . . . . . 26.787 10.715
Salamanca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 94.471 37.788
Segovia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55.542 22.217
Sevilla . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 146.660 58.664
Soria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 144.845 57.938
Tarragona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.097 20.039
Teruel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 112.173 44.869
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Quinquenio consolidado
—

Pesetas

Bienio consolidado
—

Pesetas
Provincia

Toledo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71.152 28.461
Valencia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51.983 20.793
Valladolid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.460 20.184
Vizcaya . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75.871 30.349
Zamora . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 145.210 58.084
Zaragoza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58.809 23.524

9192 RESOLUCIÓN de 3 de mayo de 2000, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el Regis-
tro y publicación del II Convenio Colectivo del Grupo Unión
Radio.

Visto el texto del II Convenio Colectivo del Grupo Unión Radio (código
de Convenio número 9004782), que fue suscrito con fecha 25 de febrero
de 2000, de una parte por los designados por la Dirección de la empresa, en
representación de la misma, y de otra por el Comité Intercentros, en repre-
sentación de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
Registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 3 de mayo de 2000.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

II CONVENIO COLECTIVO DE GRUPO UNIÓN RADIO

CAPÍTULO I

Normas generales

Artículo 1. Ámbito de aplicación.

Las normas contenidas en el presente Convenio Colectivo serán de
aplicación en todos los centros de trabajo que tenga establecidos o que,
en el futuro, establezca cualquiera de las sociedades integradas en el Grupo
Unión Radio que a continuación se determinan:

«Sociedad de Servicios Radiofónicos Unión Radio, Sociedad Anónima».
«Sociedad Española de Radiodifusión, Sociedad Anónima».
«Antena 3 de Radio, Sociedad Anónima».
«Radio España de Barcelona, Sociedad Anónima».
«Radio Zaragoza, Sociedad Anónima».
«Compañía Aragonesa de Radiodifusión, Sociedad Anónima».
«Radio Club de Canarias, Sociedad Anónima».
«Radio Murcia, Sociedad Anónima».
«Onda Musical, Sociedad Anónima».
«Antena 3 de Radio en Melilla, Sociedad Anónima».
«Radio Gibralfaro, Sociedad Anónima».

En el territorio del Estado español, durante el período de vigencia
del citado Convenio Colectivo, y regulará las relaciones laborales del per-
sonal dedicado a la actividad de las mencionadas sociedades, de acuerdo
con el objeto social definido en sus respectivos Estatutos, mediante con-
trato de trabajo, cualesquiera que fuesen sus cometidos.

Se exceptúan del ámbito de aplicación del presente Convenio:

a) Las actividades determinadas en el artículo 1 apartado 3 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legis-
lativo 1/1995 de 24 de marzo)

b) Los altos cargos. Directores de Departamento Central y los Direc-
tores de Emisora, mientras perciban complementos salariales vinculados
al ejercicio de los mencionados cargos.

c) Los profesionales liberales y asesores vinculados a las empresas
integradas en el Grupo Unión Radio, en virtud de contrato civil de arren-
damiento de servicios.

d) Los colaboradores y corresponsales literarios, científicos, docentes,
musicales, de información general o deportiva, y de las artes que realicen
su actividad mediante contrato civil de arrendamiento de servicios for-
malizado con las sociedades integradas en el Grupo Unión Radio, o que
aquélla se límite a intervenciones puntuales o esporádicas, con indepen-
dencia de que mantengan una relación profesional continuada con dichas
sociedades.

e) Los representantes de comercio, dedicados a la actividad de cap-
tación de publicidad, vinculados a las sociedades que integran el Grupo
Unión Radio, mediante contrato de trabajo de carácter especial, e igual-
mente los Agentes Comerciales o publicitarios que mantengan con las cita-
das sociedades una relación mercantil, en ambos casos se regirán por
las condiciones que se determinen en el correspondiente contrato indi-
vidual.

El personal vinculado a las sociedades que integran el Grupo Unión
Radio mediante contrato de trabajo y que con carácter temporal, o sólo
parcialmente, realice alguna de las funciones o actividades anteriormente
determinadas no quedará excluido del ámbito de aplicación del presente
Convenio.

Artículo 2. Vigencia.

El período de vigencia del presente Convenio Colectivo será de tres
años y se iniciará el día 1 de enero del año 2000, con independencia
de la fecha en que, una vez homologado por la autoridad laboral, se publique
oficialmente, y finalizará el día 31 de diciembre del año 2002.

Artículo 3. Denuncia del Convenio.

El presente Convenio Colectivo se considerará prorrogado tácitamente
por períodos anuales, a menos que por cualquiera de las partes se denuncie,
por escrito, con una antelación mínima de un mes a la fecha de expiración
del citado Convenio, o de cualquiera de sus prórrogas.

La facultad para denunciar el Convenio Colectivo corresponde al Comi-
té General Intercentros, en representación de los empleados del Grupo
Unión Radio, y a la Dirección del grupo, en representación de las sociedades
que lo integran.

Artículo 4. Vinculación a la totalidad.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo constituyen
un todo orgánico e indivisible, por lo que dicho Convenio se considerará
nulo en el supuesto de que, en virtud de procedimiento judicial, admi-
nistrativo, o de otra naturaleza, se dejase sin efecto algún pacto considerado
como fundamental, a juicio de cualquiera de las partes.

Artículo 5. Compensación y absorción.

El establecimiento de condiciones económicas o laborales por normas
legales, tanto presentes como futuras, sean de general o particular apli-
cación, sólo tendrán eficacia si consideradas globalmente en cómputo anual
resultaran superiores a las pactadas en el presente Convenio Colectivo.

CAPÍTULO II

Organización del trabajo

Artículo 6. Organización de los servicios. Dirección de la actividad
laboral.

La organización y dirección técnica, práctica, y científica de la actividad
laboral es facultad exclusiva de la Dirección de la empresa, con sujeción
a las normas y orientaciones de este Convenio y a las disposiciones legales
aplicables.

La organización del trabajo tiene como objeto alcanzar en la empresa
un nivel adecuado de productividad, basado en la utilización óptima de
los recursos humanos, materiales y técnicos, lo que es posible con una
actitud activa y responsable de las partes firmantes de este Convenio.

Cualquier proyecto de introducción de nuevas tecnologías que pueda
modificar sustancialmente las condiciones de trabajo de los distintos gru-
pos profesionales deberá ser comunicado, previamente a su introducción,
a los representantes de los trabajadores. En el caso de que un puesto
de trabajo se vea afectado por las citadas modificaciones, la Dirección
de la empresa ofrecerá a los trabajadores afectados la formación necesaria
para su adecuación a las nuevas tecnologías.

El personal, cualquiera que sea la categoría, sección, o departamento
a que esté adscrito, habrá de cumplir las órdenes y servicios que le sean


