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Articulo 4. Relaciones con la Administracion.

En sus aspectos institucionales y corporativos, el Cole-
gio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras
y en Ciencias de Castilla-La Mancha se relacionara con
la Consejeria de Administraciones Publicas o con la que
tenga atribuidas las competencias en materia de Cole-
gios Profesionales; en todo lo que atafie a la profesién,
el Colegio se relacionara con la Consejeria de Educacién
y Cultura o con la que tenga competencias en la materia.

Articulo 5.  Normativa reguladora.

El Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filo-
sofia y Letras y en Ciencias de Castilla-La Mancha se
regird por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios
Profesionales, la Ley 10/1999, de 26 de mayo, de Crea-
cion de Colegios Profesionales de Castilla-La Mancha,
asi como por sus Estatutos y, en su caso, por su Regla-
mento de Régimen Interior.

Disposicion adicional primera.
de Colegios Profesionales

Funciones del Consejo

El Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filo-
sofia y Letras y en Ciencias de Castilla-La Mancha asu-
mird, cuando proceda, las funciones que laLey 10/1999,
de 26 de mayo, determina para los Consejos de Colegios
Profesionales de Castilla-La Mancha.

Disposicién adicional segunda.
les.

Obligaciones registra-

En el plazo de tres meses a partir de la entrada en
vigor de la presente Ley, deberan realizarse las siguientes
actuaciones:

1. El nombramiento o ratificaciéon de las personas
que han de ocupar los cargos correspondientes de los
6érganos de Gobierno del Colegio Oficial debera ser comu-
nicado a la Consejeria de Administraciones Publicas de
Castilla-La Mancha, a efectos de su inscripcidon en el
Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Cole-
gios.

2. Los Estatutos del Colegio Oficial se remitiran,
acompanados de certificacion emitida por el correspon-
diente Secretario, en la que se acredite la autenticidad
del texto y el cumplimiento de los requisitos legales exi-
gidos para su aprobacion, a la Consejeria de Adminis-
traciones Publicas de Castilla-La Mancha para que, previa
calificacién de legalidad, proceda a su inscripcién en
el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Cole-
gios y posterior publicacién en el Diario Oficial de Cas-
tilla-La Mancha.

Disposicion final.  Desarrollo.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar cuan-
tas disposiciones sean precisas para el desarrollo y eje-
cucion de lo previsto en esta Ley.

Toledo, 10 de diciembre de 2001.

JOSE BONO MARTINEZ,
Presidente

(Publicada en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» niamero 129,
de 14 de diciembre de 2001.)

2519 LEY 14/2001, de 14 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha para el ano

2002.

Las Cortes de Castilla-La Mancha han aprobado y
yo, en nombre del Rey, promulgo la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Si todos los anos la definicidon de la politica econémica
y presupuestaria que contienen las sucesivas leyes de
presupuestos contiene elementos relevantes que mere-
cen ser destacados, en la correspondiente al ario 2002,
que es objeto de la presente Ley, coinciden un conjunto
de factores singulares que hacen especialmente impor-
tante dicha definicién: se trata del primer presupuesto
expresado integramente en la nueva moneda de la Unién
Europea, el euro. Pasar de la peseta al euro, ademas
de plantear algunas dificultades técnicas y de logistica
en la tarea de la presupuestacion, supone un hecho his-
térico para el proceso de integracién europea, el que
probablemente resultard mas perceptible por los ciuda-
danos.

Por tanto, la principal novedad desde el punto de
vista de elaboracién procedimental y presentacién de
los Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para 2002 viene, sin duda, cons-
tituida por este hecho. El 1 de enero de 2002 finaliza
el periodo de transiciéon con la puesta en circulacién
de la nueva moneda europea y la adaptacion de toda
la economia al euro. En este ambito, la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha, en el marco del Plan
Regional de Transicién al euro, ha ido adaptandose pau-
latinamente durante el periodo de transicion a la nueva
moneda, constituyéndose en una de las administraciones
pioneras en esta materia. Esta adaptacién progresiva ha
sido posible gracias a la adopcidon de medidas concretas
tendentes a familiarizar con la nueva moneda a los com-
ponentes de la Administracion Regional, de forma que
la adaptacidon sea no solamente progresiva, sino que
se complete antes del comienzo de la circulacion efectiva
de las monedas y billetes en euros.

Sin embargo, presupuestar y, a partir del 1 de enero,
empezar a realizar toda la gestién y ejecucion presu-
puestaria en euros significa, sobre todo, participar en
un escenario econdémico mas amplio. Por ello los pre-
supuestos de Castilla-La Mancha para este ejercicio
deben dejar visible que son los presupuestos de una
region que se posiciona en situacion de igualdad en el
contexto del conjunto de las regiones europeas y que
aspira a compartir este amplio marco de oportunidades
para su desarrollo social y econémico.

El proceso de integracion de las economias europeas
ha tenido como prioridad conseguir que los elementos
basicos para la Unién Monetaria se produjeran en todos
los paises aspirantes a esta Unidn, esto es, conseguir
lo que se ha venido llamando la convergencia nominal.
Para ello se han igualado las economias europeas en
términos de tipos de interés, inflaciéon, déficit y endeu-
damiento publico. Con la utilizacion del euro como mone-
da se ha culminado este proceso pero, sin embargo,
se visualizaran mas las diferencias en los aspectos reales
de la economia, no sélo en lo que se refiere a la riqueza
relativa, sino también en los niveles de bienestar social
de que disfrutan los paises europeos mas avanzados,
el eficaz funcionamiento del mercado de trabajo, la dis-
ponibilidad de infraestructuras sociales, educativas, cien-
tificas, de investigacion, etc.

La situacién de la economia de Castilla-La Mancha,
que avanza en convergencia pero que aun no ha alcan-
zado la media de las regiones europeas, exige un pre-
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supuesto expansivo que apueste por el desarrollo. El pre-
supuesto de 2002 cumple con este objetivo y apuesta
por trabajar para la igualdad de Castilla-La Mancha con
el resto de regiones de Europa.

Junto a ello, el presupuesto presenta una situacion
de equilibrio, de déficit cero, pero es el desarrollo de
Castilla-La Mancha, la convergencia real de la economia
regional, la prioridad a la que se orienta. El respeto a
la convergencia nominal y, especialmente, el cumpli-
miento de los compromisos en materia de contencion
del déficit y limitacion del endeudamiento publico es
asumido en la medida que es compatible con la prioridad
anterior y esto se consigue gracias a una eficaz asig-
nacién de recursos publicos.

En este sentido los resultados del acuerdo de finan-
ciacion autondmica para 2002 y siguientes, suponen
la incorporacion de nuevos recursos que permiten refor-
zar financieramente las principales politicas de gastos
del presupuesto y, por la vertiente de ingresos, supone
un incremento de la autonomia financiera, unida a la
corresponsabilidad fiscal abierta a la gestién de nuevos
ingresos tributarios por parte de la Comunidad Auté-
noma.

No obstante, siendo la consecucién de la convergen-
cia nominal cuestién importante, lo que ordena la cons-
truccion de este presupuesto es la consecucion de la
convergencia real. Para ello, la orientacion politica en
que se concentra los recursos financieros movilizados
a través de este presupuesto parte de la idea de ofrecer
nuevas respuestas a las necesidades que tiene plantea-
das Castilla-La Mancha en este ejercicio. Existe un impor-
tante nimero de servicios publicos que ya se vienen
prestando a los ciudadanos y, para ellos, debe garan-
tizarse un acceso en condiciones de igualdad, con inde-
pendencia de nivel de renta, riqueza o posicién social.
La prioridad, por tanto, de este proyecto es la conse-
cucion de la igualdad.

El Presupuesto para el ano 2002, en cuanto a ins-
trumento de planificacion, ordena de manera eficiente
los recursos financieros disponibles para que las dota-
ciones presupuestarias sean suficientes para alcanzar
los objetivos prefijados en el mismo, estableciendo para
ello criterios de presupuestacion que, como en el trans-
curso de afos anteriores, se basen en la asignacion racio-
nalizada de los recursos, a través del conjunto de pro-
gramas y actividades en que se concretan las diversas
politicas presupuestarias que configuran los ejes de
desarrollo regional. Para 2002, el Presupuesto continta
avanzando en el proceso de modernizacién de la Admi-
nistracion Regional y mejorando, con caracter general,
la calidad de los servicios publicos y, en particular, aque-
llas areas especialmente prioritarias para la Regién en
este momento, tales como la educacion, la creacion de
empleo, el desarrollo de infraestructuras basicas y el
aumento de los niveles alcanzados de bienestar social.

Analizado desde su forma de preparacién y presen-
tacién, debe destacarse la introduccidn para el préximo
ejercicio de un nuevo sistema de informacién econo-
mico-financiera denominado Proyecto TAREA. El nuevo
sistema proporcionara el conjunto de herramientas nece-
sarias para poder realizar la elaboracién de los Presu-
puestos Generales de Castilla-La Mancha y sus Orga-
nismos Auténomos, asi como una mejor ejecucion y
seguimiento de los mismos. El incremento competencial
y la propia estructura de la Administracion han hecho
conveniente proceder a un mayor desglose de la cla-
sificacion funcional y de programas existente, adaptan-
dola también a la reorganizacion administrativa llevada
a cabo a lo largo de 2001 y procurando, a su vez, la
homogeneizacion con la clasificacion funcional del Esta-
do, si bien adecuando ésta a las peculiaridades orga-
nizativas de la Comunidad Auténoma.

Por otra parte, esta proximo el traspaso de compe-
tencias a la Junta de Comunidades en materia de gestién
de la asistencia sanitaria, lo que implica también una
adecuacion de las estructuras organizativas sanitarias
a las nuevas necesidades tanto en una primera etapa
de preparacion de las transferencias sanitarias, como
en una segunda fase de la gestién de la prestaciéon de
la asistencia sanitaria a los ciudadanos de Castilla-La
Mancha. La transferencia de la gestion de la asistencia
sanitaria ha de suponer para Castilla-La Mancha la con-
solidacién de un sistema sanitario publico, universal y
solidario, en el que la ciudadania castellano-manchega
tenga acceso a unos servicios sanitarios en condiciones
de igualdad con el resto del territorio espanol. Para ello
se incorporan en el proximo ejercicio los presupuestos
iniciales de Servicio de Salud de Castilla-La Mancha
(SESCAM), nuevo organismo auténomo creado para ges-
tionar estas competencias.

La politica presupuestaria para el afio 2002 manten-
dra los criterios de presupuestaciéon que han inspirado
la elaboracién de los Presupuestos en los ejercicios eco-
némicos anteriores. Un aflo mas, el criterio de utilizacion
eficiente de los recursos que financian la actividad de
la Administracion Regional obligara nuevamente a la
asignacion del mismo a los diferentes programas con
criterios de prioridad social y econémica, consiguiendo
nuevamente elevar el nivel de calidad de los distintos
servicios publicos competencia de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha. En este sentido, no se
puede olvidar que el marco competencial, cada vez mas
amplio y complejo, en el que aquélla va a ir desarrollando
su actividad, va a implicar mayor exigencia y disponi-
bilidad de gasto y, con ello, mayor rigor y eficacia en
su ejecucion y aplicacion.

En lo que respecta a los aspectos normativos del
texto articulado, su desarrollo se enmarca dentro de la
regulacién general econémico-financiera contenida en
laLey 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La
Mancha, modificada mediante Ley 2/2000, de 26 de
mayo. Dicho encuadre normativo impide que, materias
que no sean de caracter coyuntural, al quedar perfec-
tamente recogidas en la citada Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda, figuren con contenido propio en las
leyes anuales de Presupuestos.

En cuanto a la estructura de la Ley, la misma consta
de cincuenta articulos, agrupados en seis Titulos, doce
Disposiciones Adicionales y cuatro Disposiciones Finales.

El Titulo I, denominado «De la aprobacion de los pre-
supuestos y sus modificaciones» consta de dos capitulos.
El capitulo primero, «Créditos iniciales y su financiacion»,
establece el ambito de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma, en el que se incluyen los orga-
nismos autdnomos «Instituto de la Vid y el Vino de Cas-
tilla-La Mancha» y el Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha, «<SESCAMp», de reciente creaciéon mediante Ley
8/2000 de 26 de mayo, los de las empresas publicas
que forman parte del sector publico regional, ademas
de las estimaciones de gastos e ingresos del ente publico
de radio-television de Castilla-La Mancha, creado por Ley
3/2000 de 26 de mayo. Asimismo contiene la apro-
bacion de los estados de ingresos y gastos, la finan-
ciacién de los créditos, la aprobacién de las estimaciones
presupuestarias de las empresas publicas y las normas
sobre el nivel de vinculacién de los créditos iniciales.
En el capitulo Il, que lleva por titulo «Normas de modi-
ficacion de los créditos presupuestarios», se regulan los
principios generales que han de regir las modificaciones
presupuestarias, los créditos que se consideran amplia-
bles, las normas especificas sobre generacién de cré-
ditos, las competencias en materia de modificaciones
presupuestarias, asi como la regulaciéon de los anticipos
de tesoreria que podran concederse.
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El Titulo Il, denominado «De la ejecucién y liquidacion
presupuestaria», se divide en dos capitulos. En el primero
de ellos, «Autorizacidon de gastos», se contienen las nor-
mas sobre distribucion de competencias en orden a la
autorizacion de los gastos, aplicaciéon de los créditos
financiados con transferencias finalistas, desconcentra-
cion y delegacién de competencias y libramiento de los
créditos correspondientes a las Cortes de Castilla-La
Mancha. En el capitulo segundo, «Liquidacion de los pre-
supuestos», se recogen las normas relativas a la liqui-
dacién presupuestaria, informe del estado de ejecucion
presupuestaria, asi como las disposiciones referentes a
la Cuenta General correspondiente al ejercicio presu-
puestario de 2001.

El Titulo Ill, que igualmente se estructura en dos capi-
tulos, lleva por titulo «De los créditos de personal». En
el capitulo I, «Régimen retributivo», se regula el incre-
mento de las retribuciones del personal al servicio de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, deter-
minandose las del personal no sometido a legislacion
laboral, retribuciones de los altos cargos, del personal
funcionario, funcionarios interinos, personal eventual,
retribuciones del personal laboral, sanitarios locales y
personal estatutario en comisiéon de servicios en la Con-
sejeria de Sanidad. En el capitulo Il, «Otras disposiciones
en materia de personal», se establecen los requisitos
para la determinacién o modificacién de las retribucio-
nes, las competencias en materia de relaciones de pues-
tos de trabajo, las normas aplicables a las convocatorias
de plazas para nuevo ingreso, anticipos de retribuciones,
la limitacion del aumento de gastos de personal, abono
de indemnizaciones por razén del servicio y la prohibicién
de percibir ingresos atipicos que afecta a todo el personal
al servicio de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, incluidos los altos cargos, finalizando con la
regulacién de la posibilidad de contratar personal laboral
con cargo a los créditos de inversiones.

El Titulo IV « De la Gestidn de los Presupuestos docen-
tes» se divide en dos capitulos. El primero de ellos, «De
los centros docentes no universitarios financiados con
fondos publicos» contiene normas relativas al estable-
cimiento del mdédulo econémico de distribucién de fon-
dos publicos para el sostenimiento de centros concer-
tados. En el segundo de los capitulos, «De los costes
del personal de la Universidad de Castilla-La Manchan,
se autorizan los costes del personal de la Universidad.

El Titulo V, denominado «De las operaciones finan-
cieras», consta de dos capitulos. El primero, «Operacio-
nes de crédito», regula las operaciones de crédito a largo
y corto plazo, incluyendo la informacioén a facilitar a las
Cortes sobre dichas operaciones. En el capitulo I, «Ava-
les», se fija el limite de los avales que se pueden conceder
a lo largo del ejercicio, asi como la posibilidad de que
puedan ser formalizados en posteriores ejercicios pre-
supuestarios.

El Titulo VI lleva por rubrica «De la solidaridad, el
medio ambiente y el patrimonio histérico de Castilla-La
Manchan», estructurandose, a su vez, en cuatro capitulos.
El capitulo I, «Solidaridad», se dedica a garantizar la dota-
cion de determinadas partidas presupuestarias para pro-
gramas sociales desarrollados por la Consejeria de Bie-
nestar Social. En este capitulo se introduce como nove-
dad el articulo 46. «Subvenciones destinadas a Coope-
racion al Desarrollo». Mediante este articulo se pretende
lograr una mayor eficacia en el fin de la actividad que
se financia, ya que debido a los altos indices de inflacion
que sufren los paises a los que estas subvenciones van
dirigidas, es necesario librar los fondos derivados de las
mismas en un plazo breve de tiempo, a fin de evitar
que una dilacién en el tiempo dificulte la adecuada con-
secucion de los proyectos. En el capitulo I, «<Fondo Regio-
nal de Cooperacion Local», se establece la dotacion de

dicho fondo para el ejercicio 2002. El capitulo lll, «Pro-
teccion del medio ambiente», regula los fondos desti-
nados a este fin, incluyendo la dotacién de los destinados
a financiar la lucha contra incendios. Por ultimo, el capi-
tulo IV, «Patrimonio Histérico-Artistico», regula las actua-
ciones de rehabilitacion del patrimonio.

Se anaden al texto, ademas, un conjunto de dispo-
siciones en materias directamente relacionadas con la
ejecucion de los gastos e ingresos publicos, que con-
tribuyen, junto con el resto del texto articulado, a formar
un cuerpo normativo en materias directamente relacio-
nadas con la ejecucion de los gastos y la gestidon y recau-
dacién de los ingresos publicos, destinado a posibilitar
el alcance de los objetivos de politica econémica y pre-
supuestaria contenidos en los presentes Presupuestos,
todo ello de conformidad con el dictamen del Consejo
Consultivo de Castilla-La Mancha.

TITULO |

De la aprobaciéon de los Presupuestos y de sus
modificaciones

CAPITULO |

Créditos iniciales y su financiacion

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Los Presupuestos de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para el ejercicio 2002 estan inte-
grados por:

a) El presupuesto de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.
b) El presupuesto de los organismos auténomos:

Instituto de la Vid y el Vino de Castilla-La Mancha
(IVICAM).
Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM).

c) Los presupuestos de las empresas publicas que
forman parte del sector publico regional.

d) El presupuesto del Ente Publico Regional de
Radio-Televisién de Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Aprobacion de los estados de ingresos y
gastos de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y sus organismos autonomos.

1. Para la ejecucién de los programas integrados
en los estados de gastos del presupuesto de los entes
mencionados en los apartados a) y b) del articulo anterior,
se aprueban créditos por importe de 3.955.800.300,00
euros.

2. Para transferencias internas entre los entes men-
cionados en los apartados a) y b) del articulo 1 de esta
Ley, se aprueban créditos por importe de 8.857.590,00
euros con el siguiente desglose:

Transferencias seguin destino

Transferencia (Euros)

segun origen

JeeMm IVICAM SESCAM Total
JCCM ....... — 13.401.730,00|5.455.860,00 | 8.857.590,00
IVICAM ..... - - - -
SESCAM ...| — - - -
Total ...... — |3.401.730,00|5.455.860,00 | 8.8567.5690,00
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Articulo 3. Financiacion de los créditos aprobados en
el articulo 2 de la presente Ley.

Los créditos aprobados en el apartado 1 del articulo
2 de esta Ley, que ascienden 3.955.800.300,00 euros
se financiaran:

a) Con los derechos econémicos a liquidar durante
el ejercicio, que se detallan en los estados de ingresos
correspondientes y que se estiman en
3.910.383.520,00 euros, y

b) Con el importe de las operaciones de endeuda-
miento, que se autorizan en el articulo 38 de esta Ley,
por un importe de 45.416.780,00 euros.

Articulo 4. Presupuestos de las empresas que forman
parte del sector publico regional.

1. Se aprueban los presupuestos de la empresa
publica «Gestién de Infraestructuras de Castilla-La Man-
cha, Sociedad Andénima» creada por Ley 11/1997, de
17 de diciembre, que incluyen las estimaciones de gastos
e ingresos referidos a sus estados financieros.

2. Se aprueban los presupuestos de la empresa
publica Agencia de Gestion de la Energia de Castilla-La
Mancha, S. A., creada por Ley 7/1999, de 15 de abril,
que incluyen las estimaciones de gastos e ingresos refe-
ridos a sus estados financieros.

Articulo 5. Presupuesto del Ente Publico Regional de
Radio-Television de Castilla-La Mancha.

Se aprueban los presupuestos del Ente Publico de
Radio-Television de Castilla-La Mancha, creado por Ley
3/2000, de 26 de mayo, que incluyen las estimaciones
de gastos e ingresos referidos a sus estados financieros.

Articulo 6. Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusi-
vamente a la finalidad especifica para la que hayan sido
autorizados inicialmente o por las modificaciones apro-
badas de conformidad con la legislacién vigente.

2. En aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 45.3
de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Cas-
tilla-La Mancha, los créditos autorizados en los progra-
mas de gasto tienen caracter limitativo y vinculante
segun su clasificacion organica y econdmica, estable-
ciéndose para el ano 2002, su vinculacion a nivel de
concepto.

No obstante, se establecen las siguientes excepcio-
nes:

a) Tendran caracter vinculante a nivel subconcepto:

Los créditos comprendidos en el capitulo |, «Gastos
de Personal», destinados a sustituciones de personal fun-
cionario y laboral, tanto retribuciones basicas como com-
plementarias, que figuren consignadas en los distintos
programas de gasto de cada Consejeria.

Las dotaciones presupuestarias de los créditos del
presupuesto de gastos que estén financiados con recur-
sos de naturaleza condicionada a que hace referencia
el articulo 13 de esta Ley.

b) Sin perjuicio de lo establecido en el apartado a)
anterior, tendran caracter vinculante a nivel de articulo:

Los créditos comprendidos en el capitulo |, «Gastos
de personal», salvo los que se refieren al articulo 15
«Incentivos al rendimiento».

Los créditos comprendidos en el capitulo |l, «Gastos
en bienes corrientes y servicios».

Los créditos comprendidos en el capitulo VI, «Inver-
siones reales», y

Los créditos comprendidos en el capitulo VIII, «Activos
financieros».

3. No obstante lo anterior, la Consejera de Economia
y Hacienda podré establecer vinculaciones con un mayor
nivel de desagregacion en aquellos supuestos que estime
conveniente para un mejor seguimiento de la ejecucién
presupuestaria.

CAPITULO II

Normas de modificacion de los créditos
presupuestarios

Articulo 7. Principios generales.

1. Las modificaciones de los créditos presupuesta-
rios se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 6/1997, de
10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, salvo
en aquellos extremos que resulten modificados o excep-
tuados por la presente Ley.

2. Toda modificacion en los créditos del presupues-
to debera recogerse en un expediente que indicara expre-
samente la seccién, érgano gestor, programa, articulo,
concepto y subconcepto, en su caso, afectado por la
misma, con independencia del nivel de vinculacién. La
correspondiente propuesta de modificacion debera
expresar la incidencia en la consecucién de los respec-
tivos objetivos de gasto y las razones que la justifiquen.
En todo caso se seguiran los procedimientos estable-
cidos por la Consejeria de Economia y Hacienda.

3. Con vigencia exclusiva para 2002 no seran de
aplicacion las limitaciones establecidas en el apartado
1 del articulo 53 de la Ley 6/1997, de 10 de julio,
de Hacienda de Castilla-La Mancha, modificada por Ley
2/2000, de 26 de junio, cuando se trate de transfe-
rencias que afecten a los siguientes créditos:

a) Seccion 18: Consejeria de Educacion y Cultura.
b) Capitulo 1: Gastos de personal.

Articulo 8. Créditos ampliables.

Con vigencia durante el ejercicio 2002, se consideran
ampliables, hasta el limite de las obligaciones que se
reconozcan en el ejercicio o de las necesidades que,
habiendo de atenderse durante el mismo, superen la
dotacidon asignada al crédito correspondiente, los
siguientes créditos:

a) Las cuotas de la Seguridad Social y las aporta-
ciones de la Junta de Comunidades de Castilla-La Man-
cha a los regimenes de prevision social de los funcio-
narios publicos.

b) Los trienios derivados del computo de tiempo
de servicios reconocidos en la Administracion.

c) El complemento especifico docente por forma-
cion continuada: Sexenios.

d) Los destinados a retribuciones y prestaciones
médicas del personal en cuanto precisen ser incremen-
tadas como consecuencia de la aplicacién obligada de
la legislacion estatal de caracter basico, homologacion
retributiva del personal transferido o por decisién judicial
firme.

e) Lasindemnizaciones por jubilacién anticipada del
personal laboral, asi como las del personal docente con-
templadas en la Disposicién Transitoria Novena de la
Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo.

f) Los destinados al pago de intereses, amortizacién
del principal y los gastos derivados de operaciones de
crédito.

g) Agquellos cuya cuantia se module por la recau-
dacion obtenida.
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h) Los destinados al pago de las pensiones asis-
tenciales.

i) Dentro del Programa 612D, Administracion del
Patrimonio, los destinados al pago de tributos.

j) Los destinados al pago del ejercicio de los dere-
chos de tanteo y retracto que realice la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha y que tengan por finalidad
adquirir suelo destinado a viviendas de proteccién oficial
o libre de precio tasado, actuaciones industriales publicas
y otras de finalidad social.

k) Los consignados en el estado de gastos de la
Seccion 21, Agricultura y Medio Ambiente, Programa
718A, Politica Agraria Comunitaria, capitulos IV y VII,
financiados con cargo al Fondo Europeo de Orientacion
y Garantia Agricola, Seccién Garantia, cuando se pro-
duzca alguna de las circunstancias previstas en el articulo
8 del Reglamento (CE) niumero 1663/95 de la Comisidn,
de 7 de julio, por el que se establecen las disposiciones
de aplicacion del Reglamento (CEE) 729/70 del Consejo,
en lo que concierne al procedimiento de liquidacién de
cuentas de la Seccién Garantia del FEOGA, asi como
en el articulo 4 del Reglamento (CE) numero 296/96
de la Comisiéon, de 16 de febrero, relativo a los datos
que deberan transmitir los Estados miembros a los efec-
tos de contabilizacion de los gastos financiados con car-
go a la Secciéon Garantia del FEOGA, y no puedan finan-
ciarse mediante transferencias de crédito que no afecten
a la consecucién de los objetivos de gastos dentro de
la misma Seccion.

Articulo 9. Normas especificas de generacion de cré-
ditos.

En virtud de la previsidon establecida en el articulo
54.1, apartado f) de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de
Hacienda de Castilla-La Mancha, durante el ejercicio
2002 podran generar crédito los excesos de recaudacion
que se obtengan por los siguientes conceptos:

a) El producto de las multas impuestas por incum-
plimiento de la legislacién en materia de salud y pre-
vencioén de riesgos laborales, que se destinara a cuantas
actuaciones realice la Administracion Regional para el
desarrollo de dicha legislacion.

b) El producto de las multas impuestas como con-
secuencia de infracciones administrativas contra la legis-
lacion del patrimonio histérico, que se destinaran exclu-
sivamente a la adquisicion de bienes de interés cultural
o a la financiacion de trabajos de conservacion del patri-
monio histdrico de Castilla-La Mancha.

Articulo 10. Competencias en materia de modificacio-
nes presupuestarias.

1. Durante el ejercicio 2002, corresponde a la Con-
sejera de Economia y Hacienda autorizar todos los expe-
dientes de modificacién presupuestaria, excepto:

a) Los recogidos en el articulo 57.1 de la Ley
6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Man-
cha, que corresponderan al Consejo de Gobierno, salvo
aquellos que afecten a créditos del capitulo 1, gastos
de personal, en cuyo caso correspondera su autorizacion
a la Consejera de Economia y Hacienda.

b) Las transferencias de crédito que tengan como
origen y destino el capitulo | de gastos, gastos de per-
sonal, dentro de una misma seccion y grupo de funcién,
que corresponderan a los respectivos Consejeros o titu-
lares de las secciones de gasto, previo informe de la
Intervencion delegada.

c) Las modificaciones presupuestarias dentro de los
créditos asignados a los organismos auténomos, que
corresponderan a sus respectivos Directores, previo
informe de la Intervencién delegada.

2. Mediante expediente de modificacién presupues-
taria la Consejera de Economia y Hacienda podra auto-
rizar la creacidn de nuevos conceptos y subconceptos.

Articulo 11. Anticipos de tesoreria.

Durante el afio 2002, el limite maximo que puede
conceder el Consejo de Gobierno como anticipo de teso-
reria, al amparo del articulo 51 de la Ley de Hacienda
de Castilla-La Mancha, sera del 1 por ciento de los cré-
ditos autorizados en la presente Ley.

TITULO Il
De la ejecucién y liquidacién presupuestaria

CAPITULO |

Autorizacidén de gastos

Articulo 12. Autorizacion de gastos.

Durante el aino 2002, la autorizacién de gastos corres-
ponde:

1. A los Consejeros, con un limite maximo de
1.000.000 euros, no siendo de aplicacion el citado limite
en los siguientes supuestos:

a) Cuando afecten a créditos de personal incluidos
en el capitulo I, que tendran como limite el establecido
en las respectivas consignaciones presupuestarias.

b) Cuando afecten a los planes de inversiones o
a sus modificaciones, aprobados por el Consejo de
Gobierno, que se entenderan autorizados por las cuantias
de los proyectos incluidos en aquéllos.

c) Cuando afecten a subvenciones y ayudas publi-
cas, aprobadas por la Administracion estatal o de la
Unién Europea, y cuya gestién sea competencia de esta
Comunidad Auténoma, asi como a las nominativas.

2. A la Consejera de Administraciones Publicas
cuando el gasto corresponda a transferencias a Corpo-
raciones Locales derivadas del Fondo Regional de Coo-
peracion Local y de la Participacién de las Corporaciones
Locales en los Tributos del Estado.

3. A la Consejera de Economia y Hacienda cuando
los gastos correspondan a la Seccién 06 Deuda Publica.

4. Al Consejero de Agricultura y Medio Ambiente
cuando el gasto corresponda a subvenciones al amparo
de la Orden de 8 de junio de 2000, por la que se esta-
blecen los programas de fomento de la calidad agroa-
limentaria de Castilla-La Mancha (FOCAL 2000).

5. Al Director del Instituto de la Vid y el Vino, cuando
los gastos correspondan a dicho organismo, con las mis-
mas limitaciones y excepciones que el apartado 1 de
este articulo establece para los Consejeros.

6. Al Director Gerente del Servicio de Salud de Cas-
tilla-La Mancha, cuando los gastos correspondan a dicho
organismo, con las mismas limitaciones y excepciones
que el apartado 1 de este articulo establece para los
Consejeros.

7. Al Consejo de Gobierno, cuando se superen los
limites indicados en el apartado 1 del presente articulo.

Articulo 13. Créditos financiados con transferencias
finalistas.

1. Las dotaciones presupuestarias incluidas en el
estado de gastos del presupuesto que tengan créditos
de naturaleza condicionada, deberan aplicarse segun las
prescripciones de la normativa estatal o comunitaria que
resulte de aplicacién, estando supeditadas en cuanto
a su disposicién, tiempo, aplicacién y cuantia, a la acre-
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ditaciéon documental de la transferencia a realizar por
la correspondiente Administracién originaria de los fon-
dos.

2. Los pagos relativos a créditos financiados con
cargo al Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agri-
cola, Seccién Garantia, podran ser realizados con for-
malizacidon posterior al presupuesto cuando, por motivo
de cumplimiento de plazos, las circunstancias asi lo acon-
sejen y siempre que se haya producido previamente la
recepcion efectiva de los fondos correspondientes.

Articulo 14. Desconcentracion y delegacion de com-
petencias.

El Consejo de Gobierno podra acordar la desconcen-
tracion de las competencias en materia de contratacién
administrativa, autorizacion de gastos y adquisicién y
enajenacion de bienes muebles atribuidas a los Conse-
jeros, en favor de los Directores Generales y Secretarios
Generales Técnicos, quienes, a su vez, podran delegar
sus competencias, en los Delegados Provinciales, Jefes
de Servicio y, en su caso, directores de centros corres-
pondientes.

Articulo 15. Libramiento de los créditos de las Cortes
de Castilla-La Mancha.

1. Los créditos consignados en la Seccién 02 «Cor-
tes de Castilla-La Mancha» del Presupuesto se libraran
en firme por la Consejeria de Economia y Hacienda a
favor de las Cortes de Castilla-La Mancha y en los plazos
en los que sean solicitados por la Mesa de las Cortes.
Corresponde a la Mesa de las Cortes la presentacion
ante el Pleno de la Camara al final del ejercicio, del
correspondiente informe de ejecucién presupuestaria de
acuerdo con la legislacidn vigente.

2. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha
incorporara los remanentes de crédito de la Seccién 02
del Presupuesto para 2001, si los hubiere, a los mismos
capitulos del Presupuesto para el 2002.

3. La Mesa de las Cortes de Castilla-La Mancha pue-
de acordar transferencias de créditos entre conceptos
de la Seccién 02 sin que sean de aplicacion las limi-
taciones establecidas en el articulo 53 de laLey 6/1997,
de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, y
conforme a los procedimientos especificos que aquélla
determine.

CAPITULO Il
Liquidacién de los Presupuestos

Articulo 16. Liquidacion presupuestaria.

El presupuesto se liquidard, en cuanto a la recau-
dacién de ingresos y el pago de las obligaciones reco-
nocidas, al 31 de diciembre de 2002.

Articulo 17.
puestaria.

Informe del estado de ejecucidon presu-

El estado de ejecucion de los presupuestos de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha se remitira a
las Cortes de Castilla-La Mancha al inicio de cada tri-
mestre del afio 2002 y contendra los créditos iniciales
y los créditos definitivos. En dicha informacién se inclui-
ran las modificaciones presupuestarias realizadas.

Articulo 18. Liquidacidn del Presupuesto de 2001.

1. La Cuenta General correspondiente al ejercicio
presupuestario de 2001, en la que se incluira la liqui-

dacion del Presupuesto, se remitird a las Cortes de Cas-
tilla-La Mancha dentro del primer semestre del anno 2002,
ajustandose a lo previsto en la Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha y demas normas
que resulten de aplicacion.

2. Con laliquidacién se remitira a las Cortes de Cas-
tilla-La Mancha el listado de acreedores organizado por
secciones, drganos gestores, programas y conceptos.

TITULO Nl
De los créditos de personal

CAPITULO |
Régimen retributivo

Articulo 19. Incremento de retribuciones del personal
al servicio de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha.

1. Con efectos de 1 de enero del afo 2002, las
retribuciones integras del personal al servicio de la Comu-
nidad Auténoma de Castilla-La Mancha experimentaran
con respecto a las del afio 2001 el incremento que,
en su caso, fijen las normas estatales de caracter basico,
en términos de homogeneidad para los dos periodos
de la comparacién, tanto por lo que respecta a efectivos
de personal como a la antigliedad del mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen cre-
cimientos retributivos superiores a los que se establecen
en el presente articulo o en las normas que lo desarrollen
deberadn experimentar la oportuna adecuacion, devinien-
do inaplicables en caso contrario las cldusulas que se
opongan al mismo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con cardcter singular y excepcional, resulten imprescin-
dibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacion del numero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucioén de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricto cumplimiento de
lo dispuesto en los articulos 23 y 24 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica.

3. Lo previsto en el presente articulo es de apli-
cacion a la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, sus organismos auténomos, a
los demdas organos y entidades integrantes del sector
publico regional y a las universidades competencia de
la Comunidad Auténoma. Asi mismo sera de aplicacion
a las empresas que formen parte del sector publico regio-
nal que perciban aportaciones de cualquier naturaleza
con cargo a los presupuestos publicos o con cargo a
los presupuestos de entes o sociedades que pertenezcan
al sector publico destinadas a cubrir el déficit de explo-
tacion.

Articulo 20. Retribuciones del personal al servicio de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha no
sometido a legislacion laboral.

Con efectos de 1 de enero del afio 2002, las cuantias
de los componentes de las retribuciones del personal
en activo al servicio del sector publico regional, excepto
el sometido a la legislaciéon laboral, serdn las derivadas
de la aplicacion de las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico,
asignadas a los puestos de trabajo que desempefien,
experimentaran el crecimiento establecido en el articulo
19.1 de esta Ley respecto de las establecidas para el
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ejercicio de 2001, sin perjuicio, en su caso, de la ade-
cuacidn necesaria para asegurar que las asignadas a
cada puesto de trabajo guarden la relacion procedente
con el contenido de especial dificultad técnica, dedica-
cién, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mis-
mo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias tendran, asimismo, el crecimiento indicado
en el articulo 19.1 de esta Ley respecto de las esta-
blecidas para el ejercicio de 2001, sin perjuicio de las
modificaciones que se deriven de la variacidon del niumero
de efectivos asignados a cada programa, del grado de
consecucion de los objetivos fijados para el mismo y
del resultado individual de su aplicacion.

c) Los complementos personales y transitorios y
demas retribuciones que tengan caracter analogo vy las
indemnizaciones por razén del servicio a cualquier per-
ceptor se regirdn por su normativa especifica y por lo
dispuesto en esta Ley, sin que les sea de aplicacion
el aumento previsto en el articulo 19.1 de esta Ley.

Articulo 21. Retribuciones de los altos cargos.

1. Las retribuciones de los altos cargos de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha seran las que
establezcan los Presupuestos Generales del Estado para
Ministro, Secretario de Estado, Subsecretario y Direc-
tores Generales, que se corresponderan con Presidente,
Vicepresidente, Consejeros y Directores Generales y asi-
milados de la Comunidad Auténoma, respectivamente.

Las retribuciones de los Viceconsejeros seran la
media resultante de las establecidas para Consejero y
Director General.

2. Con efectos desde el 1 de enero de 2002, las
retribuciones de los Delegados Provinciales de las Con-
sejerias experimentaran el crecimiento previsto en el ar-
ticulo 19.1 de esta Ley, respecto de las establecidas
para el ejercicio 2001.

3. En ningun caso les sera aplicable a los 6rganos
a que hace referencia el presente articulo y asimilados
el complemento de productividad y las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

Articulo 22. Retribuciones del personal funcionario de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19
de esta Ley, las retribuciones a percibir en el aino 2002
por los funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion
de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Funcién Publi-
ca de Castilla-La Mancha, que desempefien puestos de
trabajo para los que el Consejo de Gobierno ha aprobado
la aplicacion del régimen retributivo previsto en dicha
Ley seran las siguientes:

a) Elsueldoy los trienios que correspondan al Grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario.

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al ano,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trienios, se devengaran de acuerdo con
lo previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1988. Cuando los funcionarios hubieran prestado
una jornada de trabajo reducida durante los seis meses
inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre,
el importe de la paga extraordinaria experimentara la
correspondiente reduccién proporcional.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempefie.

d) El complemento especifico que, en su caso, esté
fijado al puesto que se desempene, cuya cuantia expe-

rimentara el incremento indicado en el articulo 19.1 de
esta Ley con respecto a la aprobada para el ejercicio
de 2001, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en
el articulo 20.a) de esta Ley.

e) El complemento de productividad, que retribuira
el especial rendimiento, la actividad y dedicacién extraor-
dinaria, el interés o iniciativa con que se desempenen
los puestos de trabajo, siempre que redunden en mejorar
el resultado del mismo.

Cada Consejeria, de conformidad con las disponibi-
lidades presupuestarias y los criterios que al efecto esta-
blezcan las Direcciones Generales de Economia y Pre-
supuestos y de la Funcion Publica, fijard la cuantia indi-
vidual del complemento de productividad, oidos los érga-
nos de representacion de los funcionarios. Las cuantias
del citado complemento se hardn publicas en los centros
de trabajo.

El complemento de productividad podra asignarse,
en su caso, al personal de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, excepto el sometido a la legis-
laciéon laboral, que se regird por lo dispuesto en el Con-
venio Colectivo.

En ningun caso las cuantias asignadas por comple-
mento de productividad durante un periodo de tiempo,
originardn derechos individuales respecto de las valo-
raciones o apreciaciones correspondientes a periodos
sucesivos.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios,
que se concederan por las Consejerias al personal de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, excepto
el sometido a la legislacién laboral que se regira por
lo dispuesto en el Convenio Colectivo, dentro de los cré-
ditos asignados a tal fin. Estas gratificaciones tendran
caracter excepcional y solamente podran ser reconoci-
das por servicios extraordinarios prestados fuera de la
jornada normal de trabajo sin que, en ningun caso, pue-
dan ser fijas en su cuantia ni periédicas en su devengo.

Estas mismas condiciones deberan cumplirse en el
caso del personal de otras Administraciones que preste
servicios para la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

g) Los complementos personales y transitorios que
seran absorbidos por cualquier mejora retributiva que
se produzca en el aino 2002, incluidas las derivadas del
cambio de puesto de trabajo. En ningun caso se con-
sideraran mejoras retributivas a estos efectos los trienios,
el complemento de productividad, ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

En el caso de que el cambio de puesto de trabajo
determine una disminucién de retribuciones se manten-
dra el complemento personal, a cuya absorciéon se impu-
tara cualquier mejora retributiva ulterior, incluso las que
puedan derivarse del cambio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorcién prevista en los parrafos
anteriores, el incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en esta Ley s6lo se computara
en el 50 por 100 de su importe, estableciendo que tiene
este caracter el sueldo, referido a 14 mensualidades,
el complemento de destino y el especifico. En ningun
caso se consideran los trienios, el complemento de pro-
ductividad, ni las gratificaciones por servicios extraor-
dinarios.

Articulo 23. Retribuciones de los funcionarios interinos
y del personal eventual.

1. Los funcionarios interinos incluidos en el &mbito
de aplicaciéon de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre,
percibiran las retribuciones basicas, excluidos trienios,
correspondientes al Grupo en el que esté incluido el
Cuerpo en que ocupen vacante y las retribuciones com-
plementarias que correspondan al puesto de trabajo que



BOE num. 34

Viernes 8 febrero 2002 5207

desempenien, excluidas las que estan vinculadas a la
condicion de funcionario de carrera.

2. El personal eventual regulado en el articulo 7
de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, percibira las
retribuciones por sueldo y pagas extraordinarias corres-
pondientes al grupo de titulacién al que la Consejeria
de Administraciones Publicas asimile sus funciones, las
retribuciones complementarias que correspondan al
puesto de trabajo reservado a personal eventual que
desempernie y, en el supuesto de tratarse de funcionarios
en situacioén de servicios especiales o de personal laboral
al servicio de la Administracién Publica en situacion
administrativa con derecho a reserva del puesto, los trie-
nios o complemento de antigiedad que pudieran tener
reconocidos como funcionarios o como personal laboral.

Los funcionarios de carrera que, en situaciéon de ser-
vicio activo, ocupen puestos de trabajo reservados a per-
sonal eventual, percibirdn las retribuciones bdsicas
correspondientes a su grupo de clasificacién, incluidos
trienios en su caso, y las retribuciones complementarias
que correspondan al puesto de trabajo que desempefien.

En ningun caso, el personal eventual podrd recibir
gratificaciones por servicios extraordinarios.

Articulo 24. Retribuciones del personal laboral.

1. Con efectos de 1 de enero del aino 2002, la masa
salarial del personal laboral al servicio del sector publico
regional no podra experimentar un crecimiento global
superior al que resulte de la aplicacion del incremento
establecido en el articulo 19.1 de esta Ley respecto a
la correspondiente a 2001, sin perjuicio de lo establecido
para el personal de analoga naturaleza en la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para el afio 2002.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el limite
maximo de la masa salarial, cuya distribuciéon y aplicacion
individual se producira a través de la negociacion colec-
tiva.

2. Se entendera por masa salarial, a los efectos de
esta Ley, el conjunto de las retribuciones salariales y
extrasalariales y los gastos de accion social, devengados
durante el afio 2002 por el personal laboral afectado,
exceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Segu-
ridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social
a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera realizado el trabajador.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calculara
en términos de homogeneidad para los dos periodos
objeto de comparacién, tanto en lo que respecta a efec-
tivos de personal laboral y antigliedad del mismo, como
al régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraor-
dinarias efectuadas y otras condiciones laborales, com-
putdndose por separado las cantidades que correspon-
dan a las variaciones en tales conceptos.

Articulo 25. Retribuciones de los sanitarios locales.

Los funcionarios que presten sus servicios en puestos
de trabajo de la Sanidad Local, excepto aquéllos para
los que el Consejo de Gobierno ha aprobado la aplicacion
del régimen retributivo previsto en la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, continuaran percibiendo durante el arno 2002
las mismas retribuciones correspondientes al ano 2001,
con el incremento establecido en el articulo 19.1 de
esta Ley.

Articulo 26. Retribuciones del personal estatutario en
comision de servicios en la Consejeria de Sanidad.

1. Al personal estatutario del Instituto Nacional de
la Salud que se incorpore en comision de servicios a
la Consejeria de Sanidad con anterioridad a la efectividad
de la transferencia de las competencias en materia de
gestion de la asistencia sanitaria del sistema publico,
le seran de aplicacion unas condiciones de trabajo ana-
logas a las que tiene el personal propio de la Comunidad,
siempre que sean compatibles con la situacion de comi-
sion de servicios en que se encuentran.

2. A dicho personal se le garantizara la percepcion
de unas retribuciones equivalente a las del puesto de
trabajo al que se homologuen las funciones que realice
en la Administracién de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, a cuyo efecto la Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas, a propuesta de la de Sanidad, pro-
cedera a realizar la oportuna asimilacién de funciones
a alguno de los puestos incluidos en la Relacion de Pues-
tos de Trabajo reservados a personal funcionario y even-
tual de la Consejeria de Sanidad.

CAPITULO II

Otras disposiciones en materia de personal

Articulo 27. Requisitos para la determinacion o modi-
ficacion de retribuciones.

1. Con anterioridad a la formalizacién y firma de
los acuerdos relativos a la determinaciéon o modificacion
de las retribuciones del personal al servicio de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, se remitird a
la Consejeria de Economia y Hacienda el correspondiente
proyecto, acompanado de la valoracién de todos sus
aspectos econdmicos y, en su caso, repercusion en ejer-
cicios futuros, a fin de que por la misma se emita informe
vinculante sobre las consecuencias directas o indirectas
en materia de gasto publico.

2. Serdan nulos de pleno derecho los acuerdos adop-
tados en esta materia con omisién del informe previsto
en este articulo o en contra de un informe desfavorable,
asi como los pactos que impliquen crecimientos sala-
riales para ejercicios sucesivos contrarios a los que deter-
minen las futuras Leyes de Presupuestos.

Articulo 28. Competencias en materia de relaciones
de puestos de trabajo.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Consejeria de Administraciones Publicas, previo
informe de la Consejeria de Economia y Hacienda la
aprobacién de las relaciones de puestos de trabajo
correspondientes al personal funcionario y eventual, asi
como sus modificaciones. Igualmente corresponde la
aprobacién o modificacién global de las relaciones de
puestos del personal laboral.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Consejeria de Educacién y Cultura, previo informe
de la Consejeria de Economia y Hacienda, la modificacion
de los complementos especificos del personal docente
no universitario al servicio de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha.

3. Corresponde a la Consejera de Administraciones
Publicas la aprobacién de las modificaciones de las rela-
ciones de puestos de trabajo del personal laboral deri-
vadas de cambio en la denominacién, caracteristicas
esenciales y requisitos de desempeno de cada puesto,
en el niumero de puestos asignados a cada centro gestor,
asi como los que sean inherentes a las modificaciones
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de las condiciones de trabajo de quienes los ocupen.
La inclusiéon de nuevos puestos de trabajo, asi como
el establecimiento o modificacién de las condiciones
retributivas de los existentes, requerird informe previo
y favorable de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Articulo 29. Convocatoria de plazas para ingreso de
nuevo personal.

1. Durante el afio 2002, las convocatorias de plazas
para ingreso de nuevo personal se concentraran en los
sectores, funciones y categorias profesionales que se
consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento
de los servicios publicos esenciales. El nimero de plazas
de nuevo ingreso debera respetar el limite que, en su
caso, y con caracter basico, establezca la normativa
estatal.

2. El Consejo de Gobierno podra autorizar, a pro-
puesta de la Consejeria de Administraciones Publicas
y con el informe favorable de la Consejeria de Economia
y Hacienda sobre la existencia de dotacién presupues-
taria, la convocatoria de plazas vacantes que se con-
sidere que pueden afectar al funcionamiento de los ser-
vicios publicos esenciales con el limite a que se refiere
el apartado anterior.

3. Aquella autorizacién podra incluir, ademas, hasta
el limite que el Consejo de Gobierno establezca, puestos
o plazas que estando presupuestariamente dotados e
incluidos en las Relaciones de Puestos de Trabajo apro-
badas conforme a la normativa aplicable, se encuentren
desempenados interina o temporalmente.

4. Durante el afio 2002 no se procedera a la con-
tratacion de nuevo personal temporal, ni al nombramien-
to de funcionarios interinos, salvo en casos excepcio-
nales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables
y. Unicamente, para los que exista la correspondiente
dotacién presupuestaria.

5. Corresponde a la Consejeria de Economia vy
Hacienda la aprobacién de la dotacion de puestos de
trabajo y sus modificaciones.

Articulo 30. Anticipos de retribuciones.

El importe maximo a percibir por el personal funcio-
nario, en concepto de anticipo de retribuciones con cargo
a los presupuestos de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha sera de dos mensualidades brutas, a
amortizar en un periodo maximo de catorce meses. No
obstante, dicha cuantia maxima no podra exceder, en
ningun caso, de 3.000 euros.

Articulo 31.
sonal.

Limitacion del aumento de gastos de per-

1. Durante el ano 2002, los expedientes de amplia-
ciones de plantillas, las disposiciones o expedientes de
creacion o reestructuracion de unidades organicas si pro-
ducen un aumento de los gastos de personal, sélo podran
tramitarse cuando el incremento del gasto quede com-
pensado por la reduccién de créditos destinados para
gastos corrientes que no tengan el caracter de amplia-
bles.

2. La incorporacion del personal transferido como
consecuencia del traspaso a la Comunidad Auténoma
de servicios de la Administracion del Estado, producira
automaticamente la ampliacién correspondiente de la
plantilla de personal y sus créditos.

Articulo 32. Indemnizaciones por razén del servicio.

El abono de las asistencias a que hacen referencia
el articulo 13 y siguientes del Decreto 85/1998, de 28

de julio, sobre indemnizaciones por razén de servicio,
que sean devengadas con cargo a los Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha sdlo podra realizarse a favor de personas fisicas,
mediante documento fehaciente de su percepcion en
el que se hara constar, en su caso, el cumplimiento de
las normas tributarias que le sean de aplicacion y la
motivacion detallada del devengo.

Articulo 33. Prohibicion de ingresos atipicos.

1. El personal al servicio de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-La Mancha, incluidos los Altos Cargos,
no podran percibir participacién alguna en los tributos,
comisiones, multas u otros ingresos de cualquier natu-
raleza, como contraprestaciéon de cualquier servicio,
debiendo percibir Unicamente las remuneraciones que
le correspondan por el régimen retributivo regulado en
la presente Ley, y sin perjuicio del sistema de incom-
patibilidades vigente.

2. La percepcion de retribuciones de cualquier natu-
raleza que infrinja la prohibicion contenida en el nimero
anterior de este articulo implicara la obligacion de devol-
ver las mismas por el perceptor, incluido en su caso,
los intereses de demora correspondientes.

Articulo 34. Contratacion de personal laboral con cargo
a los créditos de inversiones.

1. Las Consejerias podran formalizar contrataciones
de caracter temporal para la realizacion de obras o ser-
vicios con cargo a los respectivos créditos de inversiones,
siempre que concurran los siguientes requisitos:

a) Que la contratacidon tenga por objeto la realiza-
cién por administracion directa y con aplicacién de la
legislaciéon sobre contratos de las Administraciones Publi-
cas, de obras o servicios que tengan naturaleza de inver-
siones incluidas en sus presupuestos.

b) Que las obras o servicios no puedan ser ejecu-
tados con el personal fijo de plantilla y no exista dis-
ponibilidad suficiente en el crédito presupuestario des-
tinado a la contratacion de personal.

c) Que la duracién maxima de los contratos no exce-
da el tiempo de ejecucion del proyecto para los que
han sido formalizados y se dediquen en exclusiva al
desarrollo de tareas especificas del mismo.

d) Que los contratos sean informados, con caracter
previo a su formalizacidon por el Servicio Juridico de la
respectiva Consejeria que, en especial, se pronunciara
sobre la modalidad de contratacién temporal utilizada
y la observancia en las clausulas del contrato de los
requisitos y formalidades exigidos por la legislacién labo-
ral.

2. Esta contratacion requerira el informe favorable
de la Consejeria de Economia y Hacienda, previa acre-
ditaciéon del cumplimiento de los requisitos enumerados
en el punto anterior, para lo cual se acompanara una
memoria por el drgano de la Comunidad Auténoma que
pretenda realizar la citada contratacién, en la que se
incluird una proyeccién econdmica de este tipo de con-
tratos.

3. Los contratos habran de formalizarse siguiendo
las prescripciones de los articulos 15y 17 del Real Decre-
to Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, y de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracion Publica.
En los contratos se hard constar la obra o servicios para
cuya realizacién se formaliza el contrato y el tiempo de
duracion, asi como el resto de las formalidades que impo-
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ne la legislacién sobre contratos laborales, eventuales
o temporales. La informacién a los representantes de
los trabajadores se realizard de conformidad con lo esta-
blecido en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

La contrataciéon podra exceder del ejercicio presu-
puestario cuando se trate de la ejecucién de obras o
servicios que se extiendan a ejercicios posteriores y se
encuentren vinculados a proyectos de inversién de carac-
ter plurianual.

4. La realizacién de los contratos regulados en el
presente articulo sera objeto de fiscalizacién previa, en
los casos en que la misma resulte preceptiva, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 95 a 101
de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Cas-
tilla-La Mancha.

5. El incumplimiento de estas obligaciones forma-
les, asi como la asignacién al personal contratado de
funciones distintas de las que se determinen en los con-
tratos, de los que pudieran derivarse derechos de fijeza
para el personal contratado, podra dar lugar a la exi-
gencia de responsabilidades, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 116 de la Ley 6/1997, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha.

6. El Gobierno entregara a las Cortes de Castilla-La
Mancha, con periodicidad trimestral, informacién por-
menorizada sobre el volumen de contratacién de per-
sonal a cargo de los créditos de inversiones, que se
realiza en el ambito de la Administracién Regional.

TiITULO IV

De la gestién de los presupuestos docentes

CAPITULO |

De los centros docentes no universitarios financiados
con fondos publicos

Articulo 35. Moddulo econdémico de distribucion de fon-
dos publicos para sostenimiento de centros concer-
tados.

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados
segundo y tercero del articulo 49 de la Ley Organi-
ca 8/198b, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacidn, el importe del médulo econdmico por unidad
escolar, a efectos de distribucién de la cuantia global
de los fondos publicos destinados al sostenimiento de
los centros concertados para el ano 2002, es el fijado
en el anexo de esta Ley. No obstante se autoriza al Con-
sejo de Gobierno para que, a propuesta de la Consejeria
de Educacién y Cultura, y previo informe favorable de
la de Economia y Hacienda, adecue dicho médulo, si
fuera necesario, a las necesidades derivadas del Acuerdo
sobre analogia retributiva del personal docente de dichos
centros.

2. A fin de dar cumplimiento a lo previsto en el
articulo 11.2 de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octu-
bre, de ordenacién General del Sistema Educativo, pro-
visionalmente y hasta que no se regule el sistema de
financiacion del segundo ciclo de la educacion infantil,
las unidades concertadas en estas ensenanzas se finan-
ciaran conforme a los moédulos econémicos establecidos
en el anexo de esta Ley.

3. Asimismo, con caracter provisional y hasta que
se regule reglamentariamente la composicién y forma
de financiacion de los ciclos formativos de grado medio,
a partir del 1 de enero del ano 2002, estos se financiaran
con arreglo a los médulos econdmicos establecidos en
el anexo de la presente Ley, en funcién de que los corres-

pondientes ciclos formativos de grado medio tengan
modulo econémico definido o sin definir.

4. Dado el caracter experimental de la imparticiéon
en centros concertados de formacién profesional de los
programas de garantia social, el Consejo de Gobierno,
a propuesta de la Consejeria de Educacién y Cultura,
determinara la cantidad destinada a su financiacion,
siempre que ésta no exceda del médulo establecido en
el anexo.

5. Provisionalmente, y hasta tanto no se regule
reglamentariamente la financiaciéon de los ciclos forma-
tivos de grado superior, éstos se financiaran con arreglo
a los médulos econdmicos de formacién profesional de
segundo grado.

6. Asimismo, y con caracter transitorio, las unidades
de bachillerato unificado polivalente, curso de orienta-
cioén universitaria y las ensefanzas de bachillerato esta-
blecidas en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, podran
ser financiadas conforme al médulo econdémico estable-
cido en el anexo de esta Ley, en funcién de las dis-
ponibilidades presupuestarias.

7. No obstante lo anterior, el Consejo de Gobierno,
a propuesta de la Consejeria de Educacion y Cultura,
y previo informe de la Consejeria de Economia y Hacien-
da podra adecuar los mdédulos establecidos en el citado
anexo a las exigencias derivadas del curriculum esta-
blecido por cada una de las ensefianzas, en el curso
académico 2002/2003.

8. Las retribuciones del personal docente tendran
efectividad desde el 1 de enero del ano 2002, sin per-
juicio de la fecha en que se firmen los respectivos con-
venios colectivos de la ensefanza privada, aplicables a
cada nivel educativo en los centros concertados, pudien-
do la Administracidon aceptar pagos a cuenta, previa soli-
citud expresa y coincidente de todas las organizaciones
patronales y consulta con las centrales sindicales nego-
ciadoras de los citados convenios colectivos, hasta el
momento en que se produzca la firma del correspon-
diente convenio, considerdndose que estos pagos a
cuenta tendran efecto desde el 1 de enero del afio 2002.

El componente del médulo destinado a «Otros gastos»
surtirad efecto a partir del 1 de enero de 2002.

Las cuantias sefaladas para salarios del personal
docente, incluidas cargas sociales, seran abonadas direc-
tamente por la Administracién, sin perjuicio de la relacién
laboral entre el profesorado y el titular del centro res-
pectivo. La distribucion de los importes que integran los
«Gastos Variables» se efectuara de acuerdo con lo esta-
blecido en las disposiciones reguladoras del régimen de
conciertos. La cuantia correspondiente a «Otros Gastos»
se abonard mensualmente a los centros concertados,
debiendo éstos justificar su aplicaciéon al finalizar cada
curso escolar.

Asimismo, la Consejeria de Educaciéon y Cultura no
asumira los incrementos retributivos, fijados en Convenio
Colectivo que supongan un porcentaje superior al incre-
mento establecido para el profesorado de la ensefanza
publica en los distintos niveles de ensenanza, sin per-
juicio de la aplicaciéon del acuerdo sobre analogia retri-
butiva del personal docente de dichos centros.

9. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
49.7 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Regu-
ladora del Derecho a la Educacion, a fin de facilitar la
gestion de los recursos econémicos y humanos de las
cooperativas de ensefnanzas, podra establecer un sis-
tema especial de pago directo si asi se acuerda con
éstas, la adopcién de este sistema de pago.

10. A los centros docentes que tengan unidades
concertadas en el primero y segundo ciclo de la edu-
cacion secundaria obligatoria, se les dotara de la finan-
ciaciéon de los servicios de orientacion educativa a que
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se refiere la disposiciéon adicional tercera de la Ley Orga-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo. Esta dotacién se realizarad sobre
la base de calcular el equivalente a una jornada completa
del profesional adecuado a estas funciones por cada
25 unidades concertadas de educaciéon secundaria obli-
gatoria. Por tanto, los centros concertados tendran dere-
cho a la jornada correspondiente del citado profesional,
en funcion del nimero de unidades de educacién secun-
daria obligatoria que tengan concertadas.

11. Las cantidades a percibir de los alumnos en
concepto de financiacidn complementaria a la prove-
niente de los fondos publicos que se asignen al régimen
de conciertos singulares, suscritos para ensenanzas de
niveles no obligatorios, y en concepto exclusivo de ense-
nanza reglada, son las que se establecen a continuacién:

Formacion profesional de segundo grado, ciclos for-
mativos de grado superior, bachillerato unificado poli-
valente y bachillerato LOGSE: 18,03 euros alumno/mes
durante diez meses, en el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre del aino 2002.

La financiacién obtenida por los centros, consecuen-
cia del cobro a los alumnos de estas cantidades, tendra
el caracter de complementaria a la abonada directamen-
te por la Administracion para la financiaciéon de los «Otros
Gastos». La cantidad abonada por la Administracion no
podra ser inferior a la resultante de minorar en 3.606,08
euros el importe correspondiente al componente de
«Otros Gastos» de los mdédulos econémicos establecidos
en el anexo de la presente Ley.

12. Sefaculta ala Consejeria de Educaciony Cultura
para fijar las relaciones profesor/unidad concertada ade-
cuadas para impartir el plan de estudios vigente en cada
nivel objeto del concierto y calculadas en base a jornadas
de profesor con veinticinco horas lectivas semanales;
por tanto la Administracion no asumira los incrementos
retributivos, las reducciones horarias, o cualquier otra
circunstancia que conduzca a superar lo previsto en los
modulos econdmicos del anexo.

Todo ello, sin perjuicio de las modificaciones de uni-
dades que se produzcan en los centros concertados,
como consecuencia de la normativa vigente en materia
de conciertos educativos.

13. A los centros docentes concertados de educa-
cion especial, y en funcién de las disponibilidades pre-
supuestarias, se les dotara de una ayuda destinada a
financiar el transporte de alumnos plurideficientes, con
discapacidad motora, que tengan serias dificultades en
el desplazamiento y requieran un transporte adaptado.
El importe anual de la ayuda sera de 1.116,16 euros
por alumno.

La cantidad correspondiente se abonara mensual-
mente a los centros concertados de Educacién Especial,
en funcién del nimero de alumnos con las caracteristicas
reflejadas en el parrafo anterior, escolarizados en los
mismos a inicios de cada curso escolar.

14. La presente regulacién de los médulos econd-
micos para el sostenimiento de los centros concertados,
se adaptara en su caso a lo que disponga la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio eco-
némico del afio 2002.

Articulo 36. Aplicacion de medidas de mantenimiento
de empleo en centros concertados.

1. La ratio profesor/unidad de los centros concer-
tados podra ser incrementada por la Administracién Edu-
cativa, en funcion del nimero total de profesores afec-
tados por las medidas de recolocaciéon del profesorado
adoptadas por la Administracién, que se encuentren en
este momento incluidos en la ndmina de pago delegado,

asi como en funcién de la progresiva potenciaciéon de
los equipos docentes. En todo caso la aplicacién de estas
medidas estard condicionada a las disponibilidades pre-
supuestarias.

2. Seautoriza ala Consejeria de Educacion y Cultura
a asumir, con cargo a los créditos autorizados para eje-
cutar las obligaciones derivadas de los conciertos edu-
cativos, las indemnizaciones del profesorado afectado
por la modificacidon de conciertos o por la no renovacion
total o parcial de los mismos.

CAPITULO I

De los costes de personal de la Universidad
de Castilla-La Mancha

Articulo 37. Autorizacién de los costes de personal de
la Universidad de Castilla-La Mancha.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
54.4 de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, se autorizan para el afio 2002
los costes de personal de la Universidad de Castilla-La
Mancha:

Costes de personal docente, no docente y contratado
docente de la Universidad de Castilla-La Mancha sin
incluir trienios ni Seguridad Social:

Personal docente sin incluir nuevas ensefianzas e inte-
graciones: 39.131.055,00 euros, incluidos méritos
docente.

Personal no docente: 19.996.674,00 euros.

2. La Universidad de Castilla-La Mancha podra
ampliar sus créditos del Capitulo | en funcién de la sub-
vencion que reciba de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha para la aplicacién de su «Plan de con-
solidacion, ampliacion e integracion de ensefanzas», asi
como en funcién de las mayores subvenciones que en
su caso, reciba para estos gastos de la Consejeria de
Educaciéon y Cultura. En estos casos, no sera de apli-
cacion lo contenido en el articulo 55.1 de la Ley Organica
de Reforma Universitaria.

También podran ampliarse los referidos créditos en
virtud de autorizaciéon expresa otorgada por el Consejo
de Gobierno a propuesta conjunta de las Consejerias
de Educacién y Cultura y de Economia y Hacienda.

TiTULO V

De las operaciones financieras

CAPITULO |

Operaciones de crédito

Articulo 38. Operaciones de crédito a largo plazo.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a
propuesta de la Consejeria de Economia y Hacienda,
durante el ejercicio de 2002, acuerde la emisién de Deu-
da Publica y la concertacién de operaciones de crédito,
tanto interior como exterior, hasta un maximo de
45.416.780,00 euros destinadas a financiar gastos de
inversion.

2. Respetando el limite maximo autorizado por el
Consejo de Gobierno y los criterios generales que se
sefalen para su emisiéon o concertacion, la Consejera
de Economia y Hacienda establecera las caracteristicas
de las operaciones financieras y las formalizara en repre-
sentacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.
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3. Las disposiciones de las operaciones de crédito
previstas en el apartado 1 podran realizarse integra o
fraccionadamente en los ejercicios 2002 y 2003.

4. Las operaciones voluntarias de canje, conversion,
prérroga o intercambio financiero relativas al endeuda-
miento, asi como cualesquiera otras operaciones con-
certadas con la finalidad de obtener un menor coste
financiero, reducir el riesgo, prevenir los posibles efectos
adversos derivados de las fluctuaciones en las condi-
ciones del mercado o mejorar la distribucién de la carga
financiera, realizadas al amparo de lo previsto en el arti-
culo 90.1 de la Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda
de Castilla-La Mancha, no se computaran en el limite
fijado en el apartado uno del presente articulo.

Articulo 39. Operaciones a corto plazo.
Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a través
de la Consejera de Economia y Hacienda, pueda:

a) Realizar operaciones financieras activas que reu-
nan condiciones de liquidez y seguridad.

b) Concertar operaciones de crédito por plazo infe-
rior a un ano destinadas a cubrir necesidades transitorias
de Tesoreria.

Articulo 40.
Mancha.

Informacion a las Cortes de Castilla-La

El Consejo de Gobierno, a través de la Consejera de
Economia y Hacienda, informara de las operaciones de
crédito previstas en los articulos anteriores a la Comision
de Presupuestos de las Cortes de Castilla-La Mancha
en el plazo de treinta dias naturales desde la concertacion
de las mismas.

CAPITULO II

Avales

Articulo 41. Avales.

El limite a que hace referencia el articulo 7.1 de
la Ley 11/1997, de 17 de diciembre, de creacion
de la empresa publica «Gestién de infraestructuras de
Castilla-La Mancha, Sociedad Andénima», se fija
en 36.100.000,00 euros. Los avales autorizados en vir-
tud de anteriores disposiciones legales, al igual que los
que se autorizan en este articulo, podran ser formalizados
en posteriores ejercicios presupuestarios.

TITULO VI

De la solidaridad, el medio ambiente y el patri-
monio histérico de Castilla-La Mancha

CAPITULO |
Solidaridad

Articulo 42. Nuevos recursos para impulsar la solida-
ridad.

Se incrementan en un 27,69 por 100, respecto del
ejercicio anterior, la suma de los créditos financiados
con recursos propios gque se destinan a gastos de actua-
cion dentro de los programas sociales desarrollados por
la Consejeria de Bienestar Social.

Articulo 43. Ayuda a los paises del Tercer Mundo.

Se incrementa en un 33,8 por 100 respecto del ejer-
cicio anterior, las partidas presupuestarias consignadas
en el programa 313A, programas sociales basicos y coo-
peracion, dirigidas a impulsar acciones de promocion
y desarrollo en paises del Tercer Mundo, en el marco
de la cooperacién internacional establecida por el Gobier-
no de Espafa, ejecutadas fundamentalmente por Orga-
nizaciones No Gubernamentales, preferentemente por
las que tengan implantacion en Castilla-La Mancha,
cuyos fines institucionales expresos sean la cooperacion
al desarrollo y el fomento de la solidaridad entre los
pueblos.

Articulo 44. Ayudas a los inmigrantes.

Se dotan, con un minimo del 5 por 100 de los ingresos
que se prevén recaudar por las figuras tributarias que
se regulan en la Ley 4/1989, de 14 de diciembre, de
Tributacion sobre los Juegos de Suerte, Envite o Azar,
las partidas presupuestarias consignadas a tal efecto en
el programa 313A Programas sociales basicos y coo-
peracion, con el fin de que el Gobierno de Castilla-La
Mancha en colaboracidon con otras Administraciones
Publicas y en el marco de sus competencias, contribuya
a mejorar las condiciones de vida y alojamiento de los
inmigrantes en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, atendiendo especialmente a los ninos y per-
sonas de edad avanzada.

Articulo 45. Formacion de menores confiados a la Jun-
ta de Comunidades en guarda, tutela o proteccion.

Se dota, con un minimo de 1,4 por 100 de los ingre-
sos que se prevén recaudar por las figuras tributarias
que se regulan en la Ley 4/1989, de 14 de diciembre,
de Tributacion sobre Juegos de Suerte, Envite o Azar,
la partida presupuestaria destinada a garantizar la con-
tinuidad en su proceso formativo de los menores con-
fiados a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
en guarda, tutela o proteccion, cuando a través del sis-
tema general de becas u otras formulas no obtuvieran
los recursos necesarios para obtener el titulo académico
a que sus capacidades y voluntad les permitan acceder.

Articulo 46. Subvenciones destinadas a cooperacion
al desarrollo.

Se autoriza el pago anticipado de las subvenciones
gestionadas por la Consejeria de Bienestar Social des-
tinadas a los programas de cooperacién al desarrollo,
en la siguiente forma:

a) Para los proyectos de caracter anual, notificada
la subvencién o suscrito el convenio, la cuantia conce-
dida se podra abonar en un solo pago del 100 por 100,
debiendo justificarse los fondos librados segun lo dis-
puesto en las correspondientes drdenes de convocatoria.

b) Para los proyectos de caracter bianual, notificada
la resolucién de la subvencién o suscrito el convenio,
se podra abonar en un solo pago del 100% de la cuantia
aprobada para la primera anualidad, debiendo justificarse
los fondos librados segun lo dispuesto en las corres-
pondientes 6rdenes de convocatoria. La cuantia apro-
bada para el siguiente ejercicio econdmico, se podra
abonar previa justificacion de la totalidad de la apor-
tacion en el ejercicio inmediato anterior.
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CAPITULO I

Fondo Regional de Cooperacién Local

Articulo 47. El Fondo Regional de Cooperacion Local.

El crédito destinado a la financiacién del Fondo Regio-
nal de Cooperacion Local para el afio 2002, consignado
en la seccion 22, Administraciones Publicas, programa
121C, Relacién y coordinaciéon con las corporaciones
locales, queda fijado en 54.808.420,00 euros.

CAPITULO IIl

Proteccion del medio ambiente

Articulo 48. Protecciéon del medio ambiente.

Se dotan, con un minimo del 30 por ciento de los
fondos destinados a inversiones reales, las partidas pre-
supuestarias de los capitulos IV, VI y VIl destinadas a
la proteccién del medio natural, ordenacién, mejora y
proteccién de la produccion forestal, desarrollo y orde-
nado aprovechamiento de los recursos naturales, gestion
de residuos y saneamiento de aguas.

Articulo 49. Lucha contra incendios.

Se dotan con un minimo del 5 por 100 de los fondos
destinados a inversiones reales las partidas presupues-
tarias destinadas a financiar la lucha contra incendios
forestales.

CAPITULO IV

Patrimonio Histdérico-Artistico

Articulo 50. Actuaciones de rehabilitacion.

1. En cumplimiento de lo previsto en el articulo 59
de la Ley 4/1990, de 30 de mayo, del Patrimonio His-
torico de Castilla-La Mancha, se dotard en el programa
458A Patrimonio artistico y museos, un 1 por ciento
de los fondos destinados a obras publicas, con destino
a las Escuelas Taller y al Plan Castilla-La Mancha a Plena
Luz, asi como a las actuaciones de rehabilitacién del
Patrimonio Histdrico de Castilla-La Mancha.

2. LaJunta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
en aquellas inversiones culturales que el Estado haga
en la Regidén, en aplicacion del 1 por ciento previsto
por la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Histdrico Espafiol, elaborard a través de la Consejeria
de Educacién y Cultura un informe previo sobre los sec-
tores y ambitos culturales que se consideren oportunos
en cada momento para la aplicacién de estos recursos
en la Region.

Disposicion adicional primera.

1. El articulo 8 de la Ley 6/1997, de 10 de julio,
de Hacienda de Castilla-La Mancha, queda redactado
como sigue:

«Articulo 8. Competencias de la Consejeria de
Economia y Hacienda.

En las materias objeto de la presente Ley, corres-
ponde a la Consejeria de Economia y Hacienda:

a) Proponer al Consejo de Gobierno las dispo-
siciones y acuerdos previstos en el articulo 7 de
la presente Ley, excepto los indicados en el apar-
tado e) de dicho articulo que se entendera referido
a aquellos gastos cuya gestién le corresponda.

b) Elaborar y someter a la aprobacion del Con-
sejo de Gobierno el anteproyecto de Ley de Pre-
supuestos Generales de Castilla-La Mancha.

c¢) Administrar, gestionar y recaudar los dere-
chos econdmicos de la Hacienda Publica de Cas-
tilla-La Mancha.

d) Establecer las normas reguladoras de la eje-
cucioén del presupuesto de gastos aplicables a los
distintos procedimientos de gestién, de acuerdo
con lo establecido en esta Ley.

e) Ejercer la superior autoridad sobre la orde-
nacion de pagos y su efectiva realizacién.

f) Dirigir la ejecucién de la politica econdmica
y financiera aprobada por el Consejo de Gobierno.

g) Velar por la ejecucion de los Presupuestos
Generales de Castilla-La Mancha y por el cumpli-
miento de las disposiciones de caracter financiero.

h) Dictar las normas de desarrollo que espe-
cificamente le encomiende la presente Ley.

i) Proponer al Consejo de Gobierno, en el marco
de la politica econdmica y presupuestaria, las direc-
trices a que deberan ajustarse los gastos de per-
sonal de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, sus organismos auténomos, empresas
publicas y entidades del sector publico regional a
que se refiere el articulo 4 de esta Ley, asi como
autorizar cualquier medida relativa a la organizacién
y al personal que pueda suponer un incremento
del gasto.

j) Autorizar, en su caso, a propuesta del titular
de la Consejeria a que estadn adscritos, las retri-
buciones de los drganos directivos de los organis-
mos auténomos, empresas publicas y entidades del
sector publico regional.

k) Autorizar, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6 delalLey 29/1990, de 26 de diciem-
bre, del Fondo de Compensacion Interterritorial, las
propuestas de modificacion de las dotaciones o sus-
tituciones de los proyectos incluidos en dicho Fon-
do.

I) Aprobar las modificaciones presupuestarias
que, en su caso, conlleven las propuestas a las
que se refiere la letra anterior.

m) Las demas funciones y competencias que
le atribuyan las leyes, asi como cualesquiera otras
de naturaleza econdmica o financiera que no hubie-
ran sido atribuidas a otros 6rganos de la Comunidad
Auténoma.»

2. Se anade un nuevo parrafo al articulo 41 de la
Ley 6/1997, de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La
Mancha con el siguiente contenido:

«Al objeto de un mejor estudio por las Cortes
del proyecto de Ley de Presupuestos, los créditos
consignados en el mismo irdn determinados a nivel
de subconcepto.»

3. Se modifica el articulo 57.1 de la Ley 6/1997,
de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, que
queda redactado como sigue:

«Articulo b7. Competencias en materia de modi-
ficaciones de crédito.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno:

a) Autorizar las transferencias de crédito entre
programas correspondientes a distintos grupos de
funcién, a propuesta de la Consejeria de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda y a iniciativa de
las Consejerias afectadas.
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b) Autorizar transferencias de crédito de las
dotaciones no utilizadas en los programas de las
distintas secciones del presupuesto, a los distintos
conceptos del programa de imprevistos y funciones
no clasificadas, habilitando a tal efecto los créditos
que sean necesarios, para su ulterior reasignacion.»

Disposicién adicional segunda.

En virtud de la previsidon establecida en el articulo
68 del Reglamento General de Contratacion del Estado,
se determina con caracter uniforme para todos los con-
tratos de obra que concierten todos los érganos de con-
tratacion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Man-
cha, la siguiente distribucidon de gastos generales de
estructura que inciden sobre dichos contratos:

a) 13 por 100 en concepto de gastos generales
de la empresa, cargas fiscales (IVA excluido), tasas de
la Administracién y otros que inciden en el costo de
las obras.

b) 6 por 100 en concepto de beneficio industrial
del contratista.

Disposicion adicional tercera.

Se autoriza a la Consejeria de Economia y Hacienda
a efectuar en las secciones de gastos de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, las adaptaciones
técnicas que procedan como consecuencia de reorga-
nizaciones administrativas o del traspaso de competen-
cias desde la Administracion del Estado, mediante la
creacion de programas y conceptos presupuestarios y
para realizar las modificaciones de crédito correspon-
dientes. Ninguna de estas operaciones dara lugar a incre-
mento de los créditos del presupuesto, salvo cuando
exista una fuente de financiacién especifica.

Disposicion adicional cuarta.

Todo proyecto de disposiciéon de caracter general,
asi como los convenios, planes, programas o acuerdos
en los que participe la Administraciéon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, que impliquen gas-
tos en ejercicios presupuestarios futuros requeriran infor-
me previo y favorable de la Consejeria de Economia vy
Hacienda. El expediente remitido a la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda debera incluir una memoria econé-
mica en la que se pongan de manifiesto las repercusiones
presupuestarias derivadas de su ejecucion y la forma
en que se financiaran los gastos derivados de la nueva
normativa.

No serd preciso solicitar dicho informe cuando los
gastos que comporten hayan sido objeto de la oportuna
anotacion en el sistema de informacién contable de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Disposicion adicional quinta.

1. Se elevan para el ano 2002 los tipos de cuantias
fijas de las tasas de la Comunidad Auténoma y las tasas
de transporte, asi como las tasas afectas a los servicios
transferidos, hasta la cantidad que resulte de la apli-
cacion del coeficiente 1,02 a la cuantia exigible en 2001,
de acuerdo con lo previsto en la Ley 3/1990, de 18
de mayo, de Tasas y Precios Publicos. Se consideran
como tipos fijos aquéllos que no se determinan por un
porcentaje de la base o ésta no se valora en unidades
monetarias.

2. Los tipos de gravamen regulados en el articulo
11delaley4/1989, de 14 de diciembre, de Tributacion
sobre Juegos de Suerte, Envite o Azar, se fijan en el
30 por ciento.

Disposicion adicional sexta.

Para facilitar una adecuada utilizacién y organizacion
de los recursos educativos en materia de personal, la
Consejeria de Educacion y Cultura, podra efectuar el
nombramiento de profesores interinos con horarios de
trabajo inferiores a los establecidos con caracter general.
En este supuesto las retribuciones correspondientes, tan-
to basicas como complementarias, se reducirdn propor-
cionalmente.

Disposicién adicional séptima.

La Consejeria de Educacién y Cultura podra adoptar,
cuando asi lo requieran las circunstancias especificas,
las medidas establecidas en la disposicion adicional deci-
moséptima de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1993, con
el objeto de organizar un mejor funcionamiento de los
centros docentes no universitarios, lo que redundara en
la calidad de la ensefianza y en la adecuada utilizacion
de los recursos personales.

Disposicién adicional octava.

Se modifican los tipos impositivos establecidos en
el articulo 6 de la Ley 11/2000, de 26 de diciembre,
del Impuesto sobre determinadas actividades que inci-
den en el medio ambiente, que queda redactado como
sigue:

«Articulo 6. Cuota tributaria y tipos de gravamen.

La cuota tributaria sera el resultado de multiplicar
la base imponible por los siguientes tipos impo-
sitivos:

a) En el caso de actividades emisoras de com-
puestos oxigenados del azufre o del nitrogeno, los
establecidos en la siguiente escala:

Entre O y 1.000 toneladas anuales: O euros por
tonelada.

Entre 1.001 y 50.000 toneladas anuales: 19
euros por tonelada.

Mas de 50.000 toneladas anuales: 23 euros por
tonelada.

b) En el caso de centrales nucleares de pro-
duccion de energia eléctrica, el tipo sera de 0,0012
euros por kilovatio producido.

c) En el caso de almacenamiento de residuos
radioactivos, el tipo serd de 601 euros por metro
cubico de residuos almacenados.»

Disposiciéon adicional novena.

Se modifica la disposicion adicional décima de la Ley
de Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para el ano 1999, Ley 9/1998
de 16 de diciembre que queda redactada de la siguiente
forma:

«1. Sin perjuicio de la normativa legal que resul-
te de aplicacion, las relaciones entre la Adminis-
tracion Regional y la «Sociedad Gestién de Infraes-
tructuras de Castilla-La Mancha, Sociedad Andni-
ma» se regularan a través de los correspondientes
convenios autorizados por el Consejo de Gobierno,
previo informe favorable de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, asi como por las instrucciones
de caracter general que establezca esta ultima.

2. No seran de aplicacion las limitaciones esta-
blecidas en el articulo 47 de la Ley 6/1997, de
10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha a
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las aportaciones econémicas que haya de realizar
la Administraciéon Regional en cumplimiento de
dichos convenios o encargos.

3. En los contratos que realice la mencionada
Sociedad para la ejecucién de los convenios o
encargos se regird por lo establecido en la dispo-
sicion adicional sexta del Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas»

Disposicién adicional décima.

Para dar cumplimiento a la sentencia dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Castilla-La Mancha (seccién 2.2) del
19 de febrero de 2001, se autoriza al Consejo de Gobier-
no para que, con caracter extraordinario, aumente en
cuarenta plazas las ofertadas en la Orden de la Consejeria
de Administraciones Publicas de 25 de septiembre de
1998, por la que se convoco proceso selectivo, por el
sistema general de acceso libre, para el ingreso como
personal laboral fijo de la Administracion de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, en la categoria
profesional de ordenanzas.

Disposiciéon adicional undécima.

Se adiciona un nuevo parrafo al articulo 21, «Medios
personales», de la Ley 2/1994, de 26 de julio, del Con-
sejo Econémico y Social de Castilla-La Mancha, modi-
ficada por Ley 8/1997, de b de septiembre, del siguiente
tenor literal:

«Con independencia de lo anterior, el personal
funcionario de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha podra pasar
a prestar servicio en el Consejo Econdmico y Social
permaneciendo en la situacién de servicio activo,
salvo que legalmente les corresponda quedar en
otra situacién, siéndole de aplicacién el régimen
juridico que rija para el personal al servicio de la
Administracién de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha.»

Disposiciéon adicional duodécima.

1. Se modifica al apartado b) del articulo 43 de
la Ley 4/1997, de 10 de julio, de Cajas de Ahorro de
Castilla-La Mancha que queda redactado como sigue:

«b) Pertenecer al Consejo de Administracién
u 6rgano equivalente de mas de cuatro sociedades
mercantiles o entidades cooperativas. A estos efec-
tos no se computaran los puestos ostentados en
Consejo de Administracion u érgano equivalente
en la que los interesados, su cényuge, ascendientes
o descendientes, juntos o separadamente, sean pro-
pietarios de un niumero de acciones no inferior al
cociente de dividir el capital social por el nUmero
de vocales del Consejo de Administracion. La mis-
ma norma se aplicara a los casos de representacion
legal de menores, ausentes o incapacitados. Tam-
poco se computaran, a estos efectos, los puestos
ostentados en los Consejos de Administracion u
6érganos equivalentes de sociedades en las que la
propia Caja de Ahorros posea la mayoria del capital
social y los interesados participen por designacion
por la propia Caja de Ahorros. En cualquier caso,
el numero total de Consejos no serd superior a
ocho.»

2. Se suprime el apartado f) del articulo 29 de la
Ley 4/1997, de 10 de julio, de Cajas de Ahorro de Cas-
tilla-La Mancha.

Disposicion final primera.

Se faculta al Consejo de Gobierno para dictar, en
su caso, las disposiciones necesarias que requiera la ade-
cuacioén de las retribuciones del personal al servicio de
la Administracién de la Junta de Comunidades a las que
se establezcan en la Administracién del Estado.

Disposiciéon final segunda.

Se autoriza al Consejo de Gobierno y a la Consejera
de Economia y Hacienda para que dicten las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de esta
Ley.

Disposicion final tercera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno para que en el
plazo de un ano a contar desde la entrada en vigor de
esta Ley elabore un texto refundido de la Ley 6/1997,
de 10 de julio, de Hacienda de Castilla-La Mancha, al
que se incorporaran las disposiciones legales vigentes
en esta materia posteriores a la entrada en vigor de
la Ley.

Disposicion final cuarta.

La presente Ley entrard en vigor el dia 1 de enero
de 2002.

Toledo, 20 de diciembre de 2001.

JOSE BONO MARTINEZ,
Presidente

(Publicada en el «Diario Oficial de Castilla-La Mancha» niamero 135,
de 27 de diciembre de 2001)

ANEXO

Moédulos econdmicos de distribucion de fondos
publicos para sostenimiento de centros concertados

Conforme a lo dispuesto en el articulo 35 de esta
Ley, los importes anuales y desglose de los mddulos
economicos por unidad escolar en los centros concer-
tados de los distintos niveles y modalidades educativas
quedan establecidos, en el territorio de la Comunidad
de Castilla La Mancha, con efectos de 1 de enero y
hasta 31 de diciembre de 2002, de la siguiente forma:

Euros

Educacion Infantil

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ................iii. 24.634,15

Gastos variables ...l 3.274,35
Otros gastos ........iiiiiiiiiiaiaieaaeaaaa. .. 4.885,99
Importe totalanual ........................... 32.794,49

Educacion Primaria
A) Unidades ciclo educativo:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ... 24.634,15

Gastos variables ... 3.274,35

Otros gastos ........euiiiiiiiiiiaiiieaaaaaaa. .. 4.885,99

Importe total anual ........................... 32.794,49
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Euros Euros
B) Atencion de alumnos con necesidades Educacion Especial
educativas es-pemales..l A) Educacion Bésica Primaria:
1. Apoyos de integracion: Salarios de personal docente, incluidas car-
Salarios de personal docente, incluidas car- gassociales ..o 23.959,71
gassociales ..........cc L. 24.634,15 Gastos variables ................................. 3.261,11
Gastos variables .......................o 3.274,35 Otros gastos .......ooiiiiiiiiiii i 5.211,74
Importe total anual ........................... 27.908,50 Importe total anual ..............ccccoiiii.. 32.432,56
2. Apoyos de motéricos: ) ) Personal complementario (Logopedas, fisio-
Salarios de personal docente, incluidas car- terapeutas, ayudantes técnicos educati-
gassociales ... 24.634,15 vos, psicologo-pedagogo y trabajador
Gastosvariables ..., 3.274,35 social) segun deficiencias:
Importe total anual ........................... 27.908,50 Psiquicos ... 17.363,41
. . Autistas o problemas graves de persona-
3. Apoyos de compensacion educativa: lidad .......oooiii 14.084,40
Sala”os de personal docente’ |nclu|das car- Audl'tIVOS ......................................... 161 55,97
0AS SOCIAIES . ..veeeeeeee e 24.634,15 Plurideficientes ..............cccooiiiiiiina. 20.051,86
Gastos variables ............... 3.274,35 B) _Ffr,ograma_s de formacién para la tran-
Importe total anual ........................... 27.908,50 sicion a la vida adulta:
4. Apoyos de orientacion educativa: S a8 socialos o docente. Incluldas o 1791942
Salarios de personal docente, incluidas car- Gastos variables ......................... 4.278,85
gassociales ... 24.634,15 O1roS gastos .........eeeeeeeeeiiiiiiieiennn. 7.424,79
Gastos variables ..................o 3.274,35 _—
Importe totalanual ........................... 27.908,50 Importe total anual ... 59.623.06
Educacién Secundaria Obligatoria Personal complementario (Logopedas, fisio-
) ) terapeutas, ayudantes técnicos educati-
A) Primer ciclo: VoS, psicéllogo-pe_dag_ogo y trabajador
Salarios de personal docente, incluidas car- social) segun deficiencias:
gassociales ... 28.751,64 PSIQUICOS .........ccooiiiiiiii 27.723,08
Gastos variables ... 3.836,44 Autistas o problemas graves de persona-
Otros gastos ...........cccooviiiiiiiiiiiiiiainnnn. 6.351,80 lidad ..o 24.796,54
Auditivos ... 21.479,90
Importe total anual ........................... 38.939,88 Plurideficientes ...................cccoceivnnn.. 30.827,73
B) Segundo ciclo: ] ) Ciclos formativos de Grado Medio
Salarios de personal docente, incluidas car- (sin mddulo econdmico definido)
gassociales ... 38.265,08 y Programas de Garantia Social
Gastos variables ... 7.347,36 . . .
Otros gastos ........covviiiiiiiiiiaiiaaaaaeaa. .. 7.010,74 |l Ramas industriales y agrarias:
Salarios de personal docente, incluidas car-
Importe total ... 52.623,18 gassociales ... 42.850,03
p . Gastos variables ...l 5.786,09
C) Atencién de alumnos con necesidades ’
educativas especiales: Otros gastos .......euiiiiiiiiiiaiiieaeaaaaa. .. 6.960,74
1. Apoyos de integracion: Importe total anual ........................... 55.596,86
Salarios de personal docente, incluidas car- S
gassociales ... 24.634,15 Il. Ramas de servicios:
Gastos variables ...l 3.274,35 Salarios de personal docente, incluidas car-
- gassociales .................ci. 42.850,03
Importe total anual ........................... 27.908,50 Gastos variables .............................. 5.786,09
L Otros gastoS ......oviiiiiiiiiiii i 6.088.,29
2. Apoyos de motéricos: _
Salarios de personal docente, incluidas car- Importe totalanual ........................... 54.724,41
gassociales ... 24.634,15 ) ) )
Gastos variables ........................ccl 3.274,35 Ciclos formativos de Grado Superior
—_— y Formacidon Profesional de Segundo Grado
Importe totalanual ........................... 27.908,50 . Ramas administrativas y de delineacion:
3. Apoyos de compensacion educativa: Salarios de personal docente, incluidas car-
Salarios de persona| docente, incluidas car- gas SOCI_aleS ................................... 39.5653,86
0as SOCIAIES .....veii i 24.634,15 Gastos variables ... 5.748,66
Gastos variables ................................. 3.274,35 Otros gastos ...........cocooviiiiiiiiiiiiinnnnn. 6.523,39
Importe totalanual ........................... 27.908,50 Importe total anual ........................... 51.825,91
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Il. Restantes ramas:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ...........ciiii 39.553,86

Gastos variables ... 5.748,66
Otros gastos ......cooveiiiiiiiiiiiiiiiia e 7.452,02
Importe totalanual ........................... 52.756,54

Centros de Ensefnanzas de Bachillerato esta-
blecidas en la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del

Sistema Educativo

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ................i. 40.515,96

Gastos variables ... 7.779,55
Otros gastos .....uuuiiiiiiiiiii i, 7.423,14
Importe totalanual ........................... 55.718,656

Ciclos formativos de Grado Medio
con mddulo econémico definido

.  Gestion administrativa:
Primer curso:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ...........coiii . 42.850,03

Gastos variables ................................. 5.786,09
Otros gastos ......cooviiiiiiiiiiiiiiiia e 14.967,19
Importe totalanual ........................... 63.603,31
Segundo curso (Importe total trimestre sep-
tiembre a diciembre):
Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ... 0
Gastos variables ... 0
Otros gastos ......ccoviiiiiiiiiiiiiiiiia e 1.986,80
Importe totalanual ........................... 1.986,80

Il. Comercio:
Primer curso:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ... 42.850,03

Gastos variables ................................. 5.786,09
Otros gastos .......cooviiiiiiiiiiiiiiiiia e 14.967,19
Importe totalanual ........................... 63.603,31
Segundo curso (Importe total trimestre sep-
tiembre a diciembre):
Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ... 0
Gastos variables ... 0
Otros gastos ......cooviiiiiiiiiiiiiiiiie e 1.986,80
Importe totalanual ........................... 1.986,80

Ill.  Carroceria:

Primer curso:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ..., 42.850,03
Gastos variables ...l

Otros gastos ......cooiiiiiii i 10.185,64

Importe total anual ........................... 58.821,76

Euros

Segundo curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales ...................... 42.850,03
Gastos ...t 5.786,09
Otros gastos .......coiiiiiiiiiii i 10.967,10

Importe totalanual ........................... 59.603,22

IV. Electromecdnica de vehiculos:

Primer curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales ....................... 42.850,03
Gastos variables ...........................l 5.786,09
Otros gastos .......ooiiiiiiiiiii i 12.649,26

Importe totalanual ........................... 61.285,38

Segundo curso:

Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales ...............iiiii. 42.850,03

Gastos variables ... 5:786:09
Otros gastos .....vueiiiiiiiiiiiiiieeeaaaaan . 13.410,87
Importe total anual ........................... 62.046,99

V. Equipos electronicos de consumo:

Primer curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales ................iii. 42.850,03
Gastos variables ........................ 5.786,09
Otros gastos .......viiiiiiiiiii i 14.516,85

Importe totalanual ....................... ... 63.152,97

Segundo curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales .............cooiiiiiiiiiiie 42.850,03
Gastos variables ... 5.786,09
Otros gastos .......oiviiiiiiiii i 15.278,46

Importe totalanual ........................... 63.914,68

VI. Equipos e Instalaciones Electrotécnicas:

Primer curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales .................................. 42.850,03
Gastos variables ...l 5.786,09
Otros gastos ........oiiiiiiiiii i 12.569,78

Importe totalanual ........................... 61.205,90

Segundo curso:
Salarios de personal docente, incluidas car-

gassociales ..........cooiiiiiiiiiiii 42.850,03
Gastos variables ... 5.786,09
Otros gastos ........uuiiiiieiiiiaaeaeaeaaaaa. .. 13.351,26

Importe totalanual ........................... 61.987,38
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VIl. Fabricacién a medida e instalacién de IX. Peluqueria:
carpinteria y muebles: Pri )
) rimer curso:
Prlme_,-r curso: ) ) Salarios de personal docente, incluidas car-
Salarios de personal docente, incluidas car- gassociales ...l 42.850,03
gas sociales ... 42.850,03 Gastos variables ............................... 5.786.,09
Gastos variables ........................ 5.786,09 Otros gastos ........oovieeeiniiiiiiiiieanann. 10.384,31
Otros gastos .......coooiiiiiiii i 10.185,64 —
Importe totalanual ........................... 59.020,43
Importe totalanual ........................... 58.851,76
Segundo curso:
Segundo curso: . ) .
. . . alarios de personal docente, incluidas car-
Sal d I d t luid
Salarios de personal docente, incluidas car- gas sociales 42.85003
gas s0Ciales ... 42.850,03  Gastos variables ............................... 5.786.09
Gastos variables ... 5.786,09 O1rOS QaStOS ...vvvooeeeeooee 11.165.79
Otros gastos .....euuiiiiiiiiiii i, 10.967,10 _
Importe total anual ..............ooovvro] 59.603,22 Importe totalanual ........................... 59.801,91
VIIl. Confeccidn: X. Cuidados auxiliares de enfermeria:
Primer curso: Primer curso:
Salarios de personal docente, incluidas car- Salarios de personal docente, incluidas car-
gassociales .............ooiiiiiiii 42.850,03 gassociales ... 42.850,03
Gastos variables ................ccocoiiiiiiii 5.786,09 Gastos variables .......................... 5.786.09
Otros gastoS ......eevviiinieiiiiiieiiieeinnnn, 12.649,26 Otros gastos ... 8.198,84
Importe total anual ........................... 61.285,38 Importe total anual ........................... 56.834,96
Segundo curso (Importe total trimestre sep- Segundo curso (Importe total trimestre sep-
tiembre a diciembre): tiembre a diciembre):
Salarios de personal docente, incluidas car- Salarios de Ipersonal docente, incluidas car- 0
gassociales ... 0 gassociales ...
Gastos variables ................................. 0 Gastos variables ...l 0
Otros gastos ........c.eveeiieiiiiiiiiiie 1.986,80 Otros gastos ........uuiiiiiiiiiiaiiieeaaaaaa. .. 1.986,80
Importe totalanual ........................... 1.986,80 Importe totalanual ........................... 1.986,80
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