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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

22511 Resolucién de 23 de diciembre de 2022, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para la estabilizacion del empleo temporal en los
Cuerpos de Arquitectos de la Hacienda Publica, Arquitectos Técnicos al
servicio de la Hacienda Publica y Delineantes.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 408/2022, de 24 de mayo (BOE
de 25 de mayo), por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la estabilizacién
de empleo temporal en la Administracién General del Estado correspondiente a la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la
temporalidad en el empleo publico.

Esta Subsecretaria en uso de las competencias que le estan atribuidas en el art. 63
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, previo
informe favorable de la Direcciébn General de la Funcion Publica, acuerda convocar
procesos selectivos para la estabilizacion del empleo temporal en los Cuerpos de
Arquitectos de la Hacienda Publica, Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda
Pudblica y Delineantes.

Las presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020,
por el que se aprueba el lll Plan para la igualdad de género en la Administracion General
del Estado y en los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella.

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regiran la presente convocatoria son las
establecidas en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio, por la que se establecen las
bases comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en
Cuerpos o Escalas de la Administracion General del Estado (BOE del 22 de julio)

Bases especificas

La presente convocatoria, asi como los actos que se deriven de su ejecucion, se
publicaran en la pagina web del Ministerio, www.hacienda.gob.es, en el Punto de Acceso
General, administracion.gob.es y en el Portal Funciona.

1. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para la estabilizaciéon del empleo temporal de 13
plazas en los Cuerpos de Arquitectos de la Hacienda Publica, Arquitectos Técnicos al
servicio de la Hacienda Publica y Delineantes, que se relacionan en el anexo |l.
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2. Proceso selectivo

2.1 El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso, tal y como
establece el Real Decreto 408/2022, de 24 de mayo (BOE de 25 de mayo), por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo temporal en la
Administracién General del Estado correspondiente a la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccidon de la temporalidad en el empleo
publico, con las valoraciones y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

2.2 Si a causa de una situacién debidamente acreditada de embarazo de riesgo o
de parto, alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo en
cualquiera de sus fases o realizar algun ejercicio del mismo, su situacién quedara
condicionada a la finalizacién del proceso y a la superacién de las fases que hubieran
gquedado aplazadas. La realizacién de estas pruebas no podra conllevar una demora que
menoscabe el derecho del resto de las personas aspirantes a una resolucion del proceso
ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal. En todo caso,
la realizacién de las citadas pruebas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

3. Requisitos de los candidatos

Quienes aspiren a ingresar en los Cuerpos y Escalas objeto de la presente
convocatoria, deberan poseer en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes y mantener hasta el momento de la toma de posesién como funcionario de
carrera, los siguientes requisitos generales de participacion:

3.1 Nacionalidad: Sélo podran participar los candidatos de nacionalidad espafiola,
segun lo establecido en el anexo del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre
acceso al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre
circulacién de trabajadores.

3.2 Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3.3 Edad: Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder, en su caso, de la edad
méxima de jubilacién forzosa.

3.4 Habilitacion: no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organismos
Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso a Cuerpos o Escalas de Funcionarios, ni pertenecer al mismo Cuerpo al
gue se presenta.

4. Titulacion

Los aspirantes deberan estar en posesiébn o en condiciones de obtener las
titulaciones que se establezcan para cada una de las plazas en el anexo Il, al finalizar el
plazo de presentacion de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
Comunitario.

5. Solicitudes

5.1 De acuerdo con el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
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electrénicos, los aspirantes deberan realizar la presentaciéon de la solicitud por medios
electrénicos a través del servicio de Inscripcion en Pruebas Selectivas (IPS) del Punto de
Acceso General, de acuerdo con las instrucciones que se indiquen.

5.2 Los sistemas de identificacién y firma admitidos para realizar la inscripcion
seran los que determine el servicio de IPS.

5.3 Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas dispondran de un plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», para presentar la solicitud
cumplimentada electrénicamente y presentada en el modo establecido en los siguientes
apartados.

5.4 La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante.

5.5 El tratamiento de la informacién se ajustard a lo establecido en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos, asi
como a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
demas disposiciones que resulten de aplicacion.

5.6 La solicitud de participacion en las pruebas selectivas se debera cumplimentar
electrénicamente, utilizando el modelo oficial 790, al que se accede a través del Punto de
Acceso General (http://administracion.gob.es/PAG/ips) y siguiendo las instrucciones del
anexo IV. La solicitud de participacion se dirigira a la Subsecretaria de Hacienda y
Funcion Publica.

Los aspirantes deberan realizar la presentacion de las solicitudes y documentacion vy,
en su caso, la subsanacion de las mismas, exclusivamente a través de medios
electronicos. La subsanacion podra realizarse en el plazo de 10 dias, en términos
establecidos en el articulo 14 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.

Excepcionalmente, podra acordarse por el érgano convocante la cumplimentacion
sustitutoria en papel cuando una incidencia técnica, debidamente acreditada, haya
imposibilitado el funcionamiento ordinario de los sistemas.

5.7 La presentacion electronica de la solicitud debera hacerse exclusivamente de
forma electrénica y permitira:

La cumplimentacién del modelo 790.

Anexar documentos escaneados a su solicitud.
El pago electrénico de las tasas.

El registro electrénico de la solicitud.

Para ello, en el Punto de Acceso General anteriormente mencionado, se
seleccionara el Cuerpo y la forma de acceso que corresponda y se pulsara el boton
«Inscribirse». A continuacion, se seleccionara la opcién «Realice su inscripcion on linex»,
debiendo pulsar el botén «Acceder a Cl@ve» y se seguiran las instrucciones que se
indiquen en la plataforma de identificacion y firma electrénica Cl@ve en cualquiera de
sus modalidades.

Una vez cumplimentados todos los datos solicitados, siguiendo las instrucciones del
anexo |V, se pulsara el botén de «Firma y enviar inscripcién». El proceso de inscripcion
finalizara correctamente si se muestran los justificantes de pago y registro de la
inscripcion.

5.8 En el caso de que no sea posible realizar la inscripcion electronica por los
aspirantes que la cursen en el extranjero, estos podran presentarla en las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondiente. Estas solicitudes cursadas en el
extranjero acompafiaran el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de
examen. El ingreso de estas solicitudes podra efectuarse directamente en cualquier oficina
del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria 0 mediante transferencia desde un nimero de cuenta
bancaria abierta en una entidad extranjera, a la cuenta corriente cdédigo
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IBAN ESO06-0182-2370-4902-0020-3962, codigo BIC BBVAESMM, del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria a nombre de Tesoro Publico. Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.
Derechos de examen. Este sistema de pago soélo sera valido para las solicitudes que sean
cursadas en el extranjero.

5.9 El pago electrénico de la tasa de derechos de examen se realizara en los
términos previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de marzo, por el que se establecen
los supuestos y las condiciones generales para el pago por via electrénica de las tasas
que constituyen recursos de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos. La constancia del pago correcto de la tasa estara avalada por el Niumero de
Referencia Completo (NRC), que figurara en el justificante de registro.

El importe de la tasa por derechos de examen, se recoge en el anexo 1V, de acuerdo
con la actualizacién de las tasas previstas en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2022.

5.10 Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. La
condicién de discapacidad, cuando haya sido reconocida en alguna de las Comunidades
Auténomas que figuran en la direccién https://administracion.gob.es/PAG/PID, se
verificard por el 6érgano gestor mediante el acceso a la Plataforma de Intermediacién de
Datos de las Administraciones Publicas. En caso de que el interesado se opusiera en su
solicitud al tratamiento de los datos expresados en la misma, alegando una causa para
ello, deber& presentar anexo a la solicitud, el certificado acreditativo de su condicion de
discapacidad.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes de la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la
exencion:

— Que no hubieran rechazado una oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciéon de promocién, formacién o
reconversiones profesionales.

Estos extremos se verificaran por el 6rgano gestor mediante consulta a la Plataforma
de Intermediacion de Datos, salvo que el interesado se opusiera en su solicitud al
tratamiento de sus datos. En este caso el interesado debera solicitar en la oficina de
servicios publicos la certificacion relativa a la condicién de demandante de empleo, en la
gue conste que cumple con los requisitos sefialados, y debera presentar anexo a la
solicitud el citado certificado.

— Que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en cOmputo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional en vigor.

En cuanto a la acreditacion de las rentas, se verificara por el 6rgano gestor mediante
consulta a la Plataforma de Intermediacién de Datos, siempre que el interesado haya
autorizado expresamente la consulta de sus datos en la correspondiente casilla de la
solicitud.

En caso de no constar el consentimiento expreso al érgano gestor para el acceso, el
interesado debera presentar anexo a la solicitud, certificado de la declaracién presentada
del Impuesto sobre la Renta de la Personas Fisicas correspondiente al afio 2021y, en su
caso, del certificado del nivel de renta del mismo ejercicio, que debera solicitar a través
de la Sede Electrénica de la Agencia Tributaria en el enlace https:/
www.agenciatributaria.gob.es/AEAT.sede/Inicio/Procedimientos_y_Servicios/Certificados/
Declaraciones_Tributarias/Declaraciones_Tributarias.shtml

¢) Las familias numerosas en los términos del art. 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18
de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas. De esta forma, tendran derecho
a una exencién del 100% de la tasa los miembros de familia de categoria especial, y a
una bonificacion del 50% los miembros de las familias de categoria general.

La condicion de familia numerosa se verificard por el 6rgano gestor mediante
consulta a la Plataforma de Intermediacion de Datos.
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Si el interesado se ha opuesto en la solicitud al tratamiento de sus datos alegando
una causa para ello, debera presentar anexo a la solicitud el correspondiente titulo de
familia numerosa actualizado.

d) Las victimas de terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la
gue se reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga
relacion de afectividad, el cényuge del fallecido y los hijos de los heridos o fallecidos.

5.11 El abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacién de la
concurrencia de alguna de las causas de exencién parcial o total de aquél, debera
hacerse dentro del plazo de presentacién de solicitudes. En caso contrario, se procedera
a la exclusion del aspirante.

En ningln caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacién de la
concurrencia de alguna de las causas de su exencion total o parcial, supondra la
sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

6. Tribunal

6.1 El Tribunal calificador es el que figura como anexo Il a esta Resolucion. El
proceso de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno y, en las demas disposiciones vigentes.

6.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velara
por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
Sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto
las decisiones motivadas que estime pertinentes.

6.3 El Tribunal calificador no podra introducir medidas de correccién o criterios de
valoracidn que no estén expresamente previstos en estas bases.

6.4 El Tribunal hara publico, una vez aprobadas las listas definitivas de aspirantes
admitidos al proceso selectivo, un cronograma orientativo con las fechas de realizacion
de las distintas pruebas del proceso selectivo.

6.5 Una vez publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos al proceso
selectivo, se publicard en la pagina web del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
(www.hacienda.gob.es) un breve curriculum profesional de las personas que formen
parte del Tribunal.

6.6 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, Subdireccion General de Recursos
Humanos, calle Alcala, 9, 4.° Planta, Madrid. Teléfonos 91 595 89 33 /91 595 87 22/ 91
595 87 83. Direccion de correo oposiciones.funcionarios@hacienda.gob.es

7. Norma final

A los presentes procesos selectivos les sera de aplicacion el Real Decreto 408/2022,
de 24 de mayo (BOE de 25 de mayo), por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para la estabilizacién de empleo temporal en la Administracion General del Estado
correspondiente a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, el resto de la legislacién vigente en la materia y lo dispuesto en la
presente Resolucion.
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Contra la presente Resolucién podra interponerse, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante la Subsecretaria de Hacienda y Funcion Publica, en el plazo de un
mes desde su publicacion o bien recurso contencioso—administrativo, en el plazo de dos
meses desde su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, significAndose que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 23 de diciembre de 2022.—La Subsecretaria de Hacienda y Funcién Publica,
Pilar Paneque Sosa.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo y valoracion
I.  Proceso selectivo

El proceso selectivo se llevara a cabo mediante el procedimiento de concurso de
valoracion de méritos, que consistira en la valoracion de los siguientes méritos: méritos
profesionales y méritos académicos y de superacion de ejercicios selectivos.

La certificacion de méritos profesionales debera realizarse segun el modelo incluido
como anexo V a esta Resolucion.

Finalizada la fase de concurso el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por
orden de puntuacién en el tabldn de anuncios de la sede del Tribunal, asi como en los
lugares de publicacion citados con anterioridad. Dicha relacion se publicard mediante
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», disponiendo los aspirantes propuestos de
un plazo de 20 dias hébiles, desde la publicacién oficial, para presentar la
documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Il.  Valoracion
La puntuacién méxima a alcanzar sera de 100 puntos.
1. Méritos profesionales.

Supondra el 60% de la puntuacién, valorandose los servicios efectivos prestados
hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion en
la convocatoria:

a) Se asignara a cada mes completo de servicios efectivos prestados como
personal funcionario en Cuerpos o Escalas de personal funcionario de cualquier
Administracién Puablica u érganos constitucionales u 6érganos equivalentes de las
Comunidades Autbnomas o en el resto de los organismos y entes del sector publico, con
funciones idénticas a las del Cuerpo y Escala al que se pretenda acceder. A estos
efectos se computardn también en este apartado como servicios prestados, los
desempefiados en las Administraciones Publicas de los Estados miembros de la Unién
Europea, asi como en la Administracién Publica de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia,
sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se
define en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, siempre que se les
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reconozcan funciones similares a las del Cuerpo o Escala al que se pretende acceder,
una puntuacién de 0,5 puntos hasta un maximo de 60 puntos.

b) Se asignara a cada mes completo de servicios efectivos prestados como
personal funcionario en Cuerpos o Escalas de personal funcionario de cualquier
Administracion Pulblica u organos constitucionales y o6rganos equivalentes de las
Comunidades Auténomas o en el resto de los organismos y entes del sector publico, con
funciones diferentes a las del Cuerpo y Escala al que se pretenda acceder. A estos
efectos se computaran también en este apartado como servicios prestados, los
desempefiados en las Administraciones Publicas de los Estados miembros de la Union
Europea, asi como en la Administracion Publica de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se
define en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, siempre que se les
reconozcan funciones similares a las del Cuerpo o Escala al que se pretende acceder,
una puntuacién de 0,25 puntos hasta un maximo de 30 puntos

2. Méritos académicos y de superacién de ejercicios selectivos. Supondra el 40%
de la puntuacién.

a) Por la superacion en los Ultimos 5 afios, a computar desde la publicacion de la
convocatoria, de uno 0 mas ejercicios integrantes de los procesos selectivos convocados
para el acceso al mismo Cuerpo o Escala al que se pretende acceder -en el caso de
Cuerpos o Escalas declarados «a extinguir» la superacion de ejercicios se referird a los
de ingreso en Cuerpos o Escalas que tengan funciones equivalentes-, se otorgaran 20
puntos.

En el caso de que dichas convocatorias no se hayan celebrado en los Ultimos 5 afios,
la puntuacién de este apartado se sumara a partes iguales a la prevista en los siguientes
apartados b).

b) Por la realizacion de cursos de formacion y perfeccionamiento en los 10 afios
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria se otorgara un maximo de 20
puntos, esta puntuacion se otorgara de la siguiente forma:

a. 5 puntos por cada curso recibido de una duracién igual o superior a 15 horas.
b. 5 puntos por cada curso impartido, con un minimo de dos horas de imparticion.

Se valoraran Unicamente aquellos cursos de formacién y perfeccionamiento
debidamente acreditados, siempre que hayan sido desarrollados en el marco del
Acuerdo de la formacion para el empleo de las Administraciones Publicas, asi como los
gue estén incluidos en los planes o programas de formacién interna de los distintos
Ministerios y Organismos de la Administracion General del Estado.

Se valorard una sola vez la recepcion o imparticion de un curso sobre la misma
materia.

No serdn objeto de valoracion en este apartado, las titulaciones o cursos
pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctorado, los derivados de procesos
selectivos y los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios, master y similares.

Tampoco seran objeto de valoracién aquellos cursos en cuya certificacion no
aparezca su duracion y fecha de realizacion.

Ill.  Eleccién de destinos

La calificacion final del proceso selectivo vendri determinada por la puntuacion total
obtenida en la fase de concurso.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

1. Mayor nimero de dias de desempefio de servicios en el mismo Cuerpo/Escala/
clasificacion profesional objeto de convocatoria.
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2. Mayor numero de dias de desempefio de servicios en el ambito de la
Administracion General del Estado.

3. Mayor puntuacién en méritos profesionales.

4. Mayor puntuacion en méritos académicos.

5. Orden alfabético de los apellidos y nombre, teniendo en cuenta la letra resultante
del sorteo realizado en la Secretaria de Estado de Funcion Publica, relativa al orden de
actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas (articulo 17 del Real
Decreto 364/1995). Dicha letra sera la que estuviera vigente en la fecha de publicacion
de la convocatoria del proceso selectivo. Se seguiran las reglas del Registro Central de
Personal de la Administracion General del Estado sobre la forma de inscripcion de los
nombres y los apellidos.

ANEXO II. Relacién de plazas

Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica

Unidad

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE MADRID -
GERENCIA REGIONAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE MADRID -
GERENCIA REGIONAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE CADIZ -
GERENCIA TERRITORIAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE CADIZ -
GERENCIA TERRITORIAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE MADRID -
GERENCIA REGIONAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE SORIA -
GERENCIA TERRITORIAL.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE ALMERIA.

DELEGACION ESPECIAL DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE BARCELONA.

(1) Los aspirantes deberan estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Arquitecto/a, o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion

Nivel

24

24

24

24

24

24

24

24

Cadigo Denominacion

3540462 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

818890 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

4152061 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

4201139 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

1280192 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

3736041 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

2139682 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

912964 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION.

regulada, segun establecen las directivas comunitarias, al finalizar el plazo de presentacion de instancias.

CE

6.878,20

6.878,20

6.878,20

6.878,20

6.878,20

6.878,20

6.878,20

10.318,42

Titulacion = Subgrupo

@)

)

)

)

)

)

)

)

A1A2

A1A2

A1A2

A1A2

A1A2

A1A2

A1A2

A1A2

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2022-22511



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO e

Nuam. 310 Martes 27 de diciembre de 2022 Sec. ll.B. Pag. 185260

Cuerpo de Arquitectos Técnicos al servicio de la Hacienda Publica

Unidad Nivel Cadigo Denominacion C.E Titulacion = Subgrupo

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE ILLES
BALEARS - PALMA DE MALLORCA -
GERENCIA REGION.

DELEGACION PROVINCIAL DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE ZAMORA - 22 3153737 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION. 5.844,86 2) A2
GERENCIA TERRITORIAL.

DELEGACION ESPECIAL DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE CATALUNA - 22 1861311 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION. 5.844,86 2) A2
BARCELONA - GERENCIA REGIONAL.

DELEGACION ESPECIAL DE ECONOMIA
Y HACIENDA DE ANDALUCIA - SEVILLA 22 1817878 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION. 5.844,86 2) A2
- GERENCIA REGIONAL.

22 1233790 TECNICO/TECNICA DE INSPECCION. 6.257,30 2) A2

(2) Los aspirantes deberan estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Arquitecto Técnico, o el titulo que habilite para el ejercicio de esta
profesion regulada, segun establecen las directivas comunitarias, al finalizar el plazo de presentacion de instancias.

Cuerpo de Delineantes

Unidad Nivel Cadigo Denominacién C.E Titulaciéon Subgrupo
DELEGACION PROVINCIAL DE JEFE/JEFA DE NEGOCIADO DE
ECONOMIA'Y HACIENDA DE GIRONA - 18 3255277 DELINEACION Y CARTOGRAFIA 5.020,54 (3) Cl
GERENCIA TERRITORIAL INFORMATIZADA N18

(3) Los aspirantes deberan estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de Bachiller o Técnico al finalizar el plazo de presentacién de instancias.

ANEXO Il
Tribunal calificador
Tribunal titular
Presidente:

Don Primitivo Fernandez Lépez, del Cuerpo Superior de Gestidon Catastral.
Vocales:

Dofia Beatriz Santos Alvarez, del Cuerpo Superior de Gestién Catastral.

Don Javier Baura Garcia, del Cuerpo de Ingenieros de Montes de la Hacienda
Publica.

Don Jorge Alberto Rodriguez Gonzélez, de la Escala Técnica Superior de
Administracion Especial de la Administracion Local.

Secretaria:

Dofia Maria Carmen Nieto Embid, del Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica.

Tribunal suplente
Presidente:

Dofia Raquel Cabezas Calvo, del Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda Publica.
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Vocales:

Don Pedro Jesus Piernas Fernandez, del Cuerpo de Arquitectos de la Hacienda
Publica.

Dofia Ana Isabel Martos Torres, del Cuerpo de Ingenieros de Montes de la Hacienda
Publica.

Don Juan Manuel Gémez Carretero, del Cuerpo Superior de Gestion Catastral.

Secretaria:

Dofia Rocio Rodriguez Molina, del Cuerpo Superior de Gestién Catastral.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admisién a pruebas
selectivas en la Administracion Publica y liquidacién de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro «Centro Gestor», se consignara «Subsecretaria».

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignara el Cuerpo correspondiente:
Arquitecto de la Hacienda Publica, Arquitecto Técnico al servicio de la Hacienda Publica
o Delineante

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara con arreglo a las siguientes
claves:

«E» Estabilizacion

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara
«Ministerio de Hacienda y Funcién Publica».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 26, «Titulos académicos oficiales», se consignara estar en posesion o
en condiciones de obtener el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Grado, al
finalizar el plazo de presentacion de instancias.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 31,10 euros para el Cuerpo de
Arquitectos de la Hacienda Publica, 23,30 euros para el Cuerpo de Arquitectos Técnicos
al servicio de la Hacienda Publica y de 15,57 euros para el Cuerpo de Delineantes. El
importe reducido para las familias numerosas sera de 15,55 euros para el Cuerpo de
Arquitectos de la Hacienda Publica, 11,67 euros para el Cuerpo de Arquitectos Técnicos
al servicio de la Hacienda Publica y 7,79 euros para el Cuerpo de Delineantes.

Las causas de exencion de pago de tasas son las recogidas en la base
especifica 5.10.

En ningln caso la presentacion y pago en las oficinas a que se hace referencia
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.
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ANEXOV

(El certificado debe extenderse en copia de este Anexo)

PROCESO SELECTIVO .. ettt ittt et ettt e ettt e e e et et e ae e es

1070 01770 Yo-=To [0 ) o o PN
3 5 P
L7 1o o TP
Centro directivo o unidad administrativa...............covi i
CERTIFICO: QUE D/D2. ...t e e e e et e e e e e e e e e

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

D.N.I. N.R.P. CODIGO CUERPO SITUACION ADMINISTRATIVA (1)

Con destino, a la fecha de publicacion de la convocatoria en: (indiquese el Centro Directivo)
Administracion General del EStado............coooiiiiiiii

Otros Organos 0 Administraciones PUDICES .............vuiiiiiiii e
y tiene acreditados los siguientes extremos referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes:

N° de afios de servicios efectivos prestados como personal funcionario

en Cuerpos o Escalas de personal funcionario de cualquier Administracion
Publica u drganos constitucionales u o6rganos equivalentes de las
Comunidades Auténomas o en el resto de los organismos y entes del sector
pUingo, con funciones idénticas a las del Cuerpo y Escala al que se pretenda
acceder.

N° de afios de servicios efectivos Frestados como personal funcionario

en Cuerpos o Escalas de personal funcionario de cualquier ~ Administracion
Publica u drganos constitucionales u 6rganos equivalentes de las
Comunidades Auténomas o en el resto de los organismos y entes del sector
publico, con funciones diferentes a las del Cuerpo y Escala al que se pretenda
acceder.

Y para que conste, expido la presente en
(localidad, fecha, firmay sello)

(1) Especifiquesela letra que corresponda

a) Servicio activo g) Excedencia voluntaria servicios en el sector publico
b) Servicios especiales h) Excedencia voluntaria porinterés particular

¢) Servicio en otras Administraciones Publicas i) Excedencia voluntaria poragrupacién familiar

d) Expectativa de destino j) Excedencia voluntaria incentivada

e) Excedencia forzosa k) Suspensién de funciones

f) Excedencia porcuidado de familiares e hijos I) Excedencia porfacultad legal

Subdireccion General de Recursos Humanos.
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica
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