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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DEL INTERIOR

24138 Resolucién de 5 de noviembre de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo, para la estabilizacion de empleo temporal, en el
Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad de
Psicélogos/as.

Con el fin de atender las necesidades de personal de la Administracion Puablica y en
cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1227/2023, de 27 de diciembre, por el que
se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a la tasa adicional de estabilizacion
en la Administracion General del Estado prevista en el articulo 217 del Real Decreto-
ley 5/2023, de 28 de junio, y se modifica el Real Decreto 408/2022, de 24 de mayo,

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
previo informe favorable de la Direccion General de la Funciéon Publica, acuerda
convocar proceso selectivo para la estabilizacion del empleo temporal en el Cuerpo
Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad de Psicologos/as, del
Ministerio del Interior.

El articulo 3 del Real Decreto 1227/2023 establece que los procesos de estabilizacion
derivados de este real decreto deberan garantizar, en todo caso, el cumplimiento de los
principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad y les seran de
aplicacién los criterios generales establecidos en Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, y en el Real
Decreto 408/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la
estabilizacién de empleo temporal en la Administracién General del Estado.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espafiola; el Real Decreto Legislativo 52015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y la
Resolucién de 29 de diciembre de 2020, de la Secretaria General de Funcién Publica, por la que
se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020 (BOE de 1 de enero
de 2021), por el que se aprueba el lll Plan para la igualdad de género en la Administracion
General del Estado y en los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella, y se
desarrollara de acuerdo con las siguientes,

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las
establecidas en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado»
de 22 de julio).

Bases especificas

La presente convocatoria se publicara, ademés de en el «Boletin Oficial del Estado»,
en la pagina web del Ministerio del Interior (www.interior.gob.es), en la pagina web de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias (www.institucionpenitenciaria.es), y en
el Punto de Acceso General (https://administracion.gob.es).
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1. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 22 plazas del Cuerpo Superior de Técnicos de
Instituciones Penitenciarias, especialidad de Psicologos/as, Subgrupo Al (Cédigo 0902),
con cargo a los procesos de estabilizacion del empleo temporal (Real Decreto 1227/2023,
de 27 de diciembre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a la
tasa adicional de estabilizacion en la Administracion General del Estado prevista en el
articulo 217 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, y se modifica el Real
Decreto 408/2022, de 24 de mayo, y de conformidad con la disposicion adicional octava de
la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico).

Adicionalmente, a las plazas recogidas en el Real Decreto 1227/2023, de 27 de
diciembre, de acuerdo con lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y, con el fin de garantizar la reserva para
personas con discapacidad establecida en el articulo 108.4 del Real Decreto-ley 6/2023,
de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la ejecucién del Plan
de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia en materia de servicio publico de justicia,
funcion publica, régimen local y mecenazgo, se convocan dos plazas para quienes
tengan la condicién legal de personas con discapacidad con un grado de discapacidad
igual o superior al 33 %.

2. Proceso selectivo

2.1 El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso, con las
valoraciones y puntuaciones que se especifican en el anexo |I.

2.2 Incluira la superacion de un periodo de practicas en centros penitenciarios, para
cuya realizacion, las personas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo seran
nombradas funcionarios y funcionarias en practicas por la autoridad convocante.

3. Requisitos de las personas aspirantes

Quienes aspiren a ingresar en el Cuerpo objeto de la presente convocatoria, deberan
poseer en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantener
hasta la toma de posesion como funcionario de carrera, los siguientes requisitos
generales de participacion:

3.1 Nacionalidad:

3.1.a) Tener nacionalidad espafola.

3.1.b) Ser nacional de los Estados miembros de la Union Europea.

3.1.c) Cualquiera que sea su nacionalidad, el o la conyuge de las personas
espafiolas y de las personas nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados o separadas de derecho. Asimismo, con las
mismas condiciones, podran participar sus descendientes y las personas descendientes
de su cényuge, menores de veintiin afios, que vivan a su cargo, o mayores de dicha
edad dependientes.

3.1.d) Las personas incluidas en el a&mbito de aplicacion de los Tratados
Internaciones celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea
de aplicacién la libre circulacion de trabajadores y trabajadoras.

3.2 Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad
maxima de jubilacién forzosa.

3.3 Titulacién: Las personas aspirantes deberan estar en posesion del titulo de
Licenciado o Grado en Psicologia, o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la
fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de solicitudes. Las personas aspirantes con
titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la correspondiente
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credencial de homologacion o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no serd de aplicacion a las personas aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

3.4 Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas. No estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con
el desempefio de las funciones del Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones
Penitenciarias, especialidad de Psicélogos/as.

3.5 Habilitacion: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Pulblicas o de los Organismos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso a Cuerpos o Escalas de Funcionarios. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente, ni haber sido sometido/a a
sancion disciplinaria que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

3.6 Conforme a lo dispuesto en el articulo noveno de la Ley 39/1970, de 22 de
diciembre, sobre reestructuracion de los Cuerpos Penitenciarios, modificada por Real
Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, se exigird no haber sido condenado por delito
doloso a penas privativas de libertad mayores de tres afios, a menos que se hubiera
obtenido la cancelaciéon de antecedentes penales o la rehabilitacion.

4. Acceso de personas con discapacidad

4.1 El Tribunal calificador adoptar4 las medidas oportunas que permitan a las
personas aspirantes con discapacidad que asi lo hubieran indicado expresamente en la
solicitud, poder participar en el proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto
de participantes, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de
trabajo de las personas con discapacidad.

4.2 Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento podran
participar por el sistema de acceso general o bien por el cupo de reserva de personas
con discapacidad (CRD), debiendo indicarlo en el formulario de solicitud de participacién
en el proceso selectivo.

5. Solicitudes

5.1 Segun lo dispuesto en el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos (BOE de 31 de marzo), las solicitudes se presentaran por via electrénica.

La presentacion de la solicitud por via electrénica se realizara haciendo uso del
servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas del punto de acceso general (http:/
administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
necesario identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma electrénica cl@ve,
en cualquiera de sus modalidades.

La presentacion por esta via permitira:

La inscripcion en linea del modelo oficial.
Anexar documentos a la solicitud.

El pago electrénico de las tasas.

El registro electrénico de la solicitud.

En el caso de que no sea posible realizar la inscripcion electrénica por las personas
aspirantes que la cursen en el extranjero, éstas podran presentarla en las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes.
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5.2 Las solicitudes deberan cumplimentarse y presentarse electronicamente en el modelo
oficial de solicitud 790, al que se accedera, con caracter general, a través de la pagina web
www.administracion.gob.es o de los registros electronicos para la tramitacion de las
inscripciones de las personas candidatas en los procesos selectivos que se establezcan. En
caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante el proceso de inscripcion, se
deberé contactar con el Centro de Atencion a Usuarios accediendo al formulario de contacto de
IPS en la siguiente direccion https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/IPS 'y
cumplimentando los datos requeridos.

5.3 Pago de la tasa de examen. El ingreso del importe se realizard haciendo uso del
servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas del punto de acceso general (http:/
administracion.gob.es/PAG/ips) en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de
marzo. La constancia de correcto pago de las tasas estara avalada por el Nimero de Referencia
Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurara en el justificante de registro.

5.4 En todo caso, la solicitud debera presentarse en el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y se dirigir a la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.
La no presentacion de ésta en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona aspirante.

5.5 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo .

5.6 Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompaniar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

No sera necesario presentar este certificado cuando la condicién de discapacidad haya sido
reconocida en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la direccion http:/
administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y previa conformidad de la persona interesada, el
Organo gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través del servicio
Inscripcion en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes de la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencion
que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion,
formacién o reconversioén profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en
cdmputo mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

Estos extremos deberan verificarse, en todo caso y salvo que conste oposicion
expresa de la persona interesada, por el érgano gestor mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a
través del servicio Inscripcién en Pruebas Selectivas.

En caso de no dar el consentimiento, la certificacién relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos sefialados, se solicitard en la oficina de los
servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas, se realizara
mediante certificado de la declaracion presentada del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, correspondiente al Ultimo ejercicio y, en su caso, del certificado del
nivel de renta.

c) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas. Tendrdn derecho a una
exencion del 100 por 100 de la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a
una bonificacién del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicién de
familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesaria cuando el mismo haya sido
obtenido en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la direccion http:/
administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y salvo que conste oposicion expresa de la
persona interesada, el érgano gestor podra verificar esta condicién mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
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acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la
gue se reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga
relacion de afectividad, el cényuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

5.7 El abono de los derechos de examen o0, en su caso, la justificacion de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo debera
hacerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera
a la exclusion de la persona aspirante.

5.8 En ningln caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacién
de la concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo
supondrd la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion en el proceso selectivo.

5.9 Documentacién a presentar junto con la solicitud:

a) Titulacién: Copia auténtica del titulo de Licenciado o Grado en Psicologia,
exigido en la base 3.3 de la convocatoria. Aquellas personas que no estén en posesion
del titulo exigido deberan presentar copia auténtica de la certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios conducentes a la obtencion del titulo.

b) Documentacion acreditativa de los méritos que la persona aspirante desee que
se valoren. Todo ello atendiendo a los méritos que podran ser alegados a fecha de
publicacién de la convocatoria y que se recogen en el anexo |.

Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién de la persona interesada.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona aspirante.

6. Admision de aspirantes

6.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias publicara la relacion de personas aspirantes admitidas y
excluidas, ordenada alfabéticamente, con indicacién de las causas de exclusion y
namero de documento nacional de identidad o pasaporte, sefialando un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de la relacién, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusién u omisién. Esta relacién se
publicara al menos en los medios indicados en la base 1.1.

6.2 Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido
modificaciones, éstas se expondrdn en los mismos lugares en que lo fueron las
relaciones iniciales.

7. Tribunal

7.1 Los méritos seran valorados por el Tribunal que figura en el anexo Il de la
presente convocatoria.

7.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara
por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos
Sexos.

7.3 Se publicara, un breve curriculum profesional de las personas que formen parte
del Tribunal calificador, en la pagina web del Ministerio del Interior (www.interior.gob.es).

7.4 Corresponderd al Tribunal la consideracién, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del proceso selectivo, adoptando al
respecto las decisiones motivadas que estime pertinentes.

7.5 El Tribunal calificador actuara con sujecion a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico, y
demas disposiciones vigentes.
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Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

7.6 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en la
Subdireccién General de Recursos Humanos de la Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias, sita en la calle Alcala, n.° 38-40, planta segunda, 28014 Madrid (Teléfonos:
91-3354932 y 91-3354812, correo electrénico: SGPIP-SSC@dgip.mir.es).

8. Desarrollo del proceso selectivo

8.1 El Tribunal calificador publicar4d en los medios referidos en la base 1.1, la
relaciébn que contenga la valoracién provisional de méritos, con indicacién de la
puntuacion obtenida en cada mérito y la total. Las personas aspirantes dispondran de un
plazo de diez dias habiles a partir del siguiente al de la publicaciéon de dicha relacién,
para efectuar las alegaciones pertinentes. Las alegaciones se realizaran en base a la
documentacién presentada junto con la instancia, no admitiéndose la presentacion de
nuevos documentos. Finalizado dicho plazo, el Tribunal calificador publicara la relacion
con la valoracion definitiva de los méritos.

8.2 El Tribunal calificador elevard a la Autoridad convocante la relacion de las
personas aspirantes que hayan superado la fase del concurso del proceso selectivo por
orden de puntuacién.

9. Embarazo de riesgo o parto

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacion quedara condicionada
a la finalizacion del mismo y a la superacioén de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de las
personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que
debera ser valorado por el Tribunal correspondiente, y en todo caso la realizacion de las
mismas tendrd lugar antes de la publicacion de la lista de las personas aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

10. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicaciéon el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado, el resto de la legislacion vigente en la materia y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Subsecretaria de Interior en el plazo de un mes desde su
publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de su Comunidad Auténoma o del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a
eleccion del recurrente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
significandose que, en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las resoluciones
del Tribunal calificador conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 5 de noviembre de 2024.—La Subsecretaria de Interior, P. D. (Orden
INT/985/2005, de 7 de abril), el Secretario General de Instituciones Penitenciarias, Angel
Luis Ortiz Gonzalez.
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ANEXO |

Descripcion del proceso selectivo

El proceso selectivo se hara en virtud de los méritos y capacidad de las personas
participantes, conforme al siguiente procedimiento que constara de las siguientes fases:

1. Concurso.
2. Periodo de précticas.

Primera fase. Concurso

La puntuacidon maxima de la fase de concurso sera de 100 puntos y consistird en la
valoracion de los siguientes méritos:

1. Méritos profesionales: Se valoraran los servicios efectivos prestados en los diez
afios anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion de esta convocatoria, hasta un maximo de 60 puntos, de acuerdo con la
siguiente puntuacion:

a) Servicios prestados como personal funcionario interino en el Cuerpo Superior de
Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad de Psicélogos/as: A razén de 0,5
puntos por mes completo de servicios efectivos, hasta un maximo de 60 puntos.

b) Servicios prestados en otros Cuerpos o Escalas de la Administracion General del
Estado en ambitos restrictivos o privativos de libertad, para cuyo acceso se requiera
estar en posesion de Licenciatura o Grado en Psicologia, con funciones y tareas afines a
las asignadas al puesto convocado: A razon de 0,24 puntos por mes completo de
servicios efectivos, hasta un maximo de 28,8 puntos.

c) Servicios prestados en Cuerpos o Escalas de otras Administraciones Publicas en
ambitos restrictivos o privativos de libertad, para cuyo acceso se requiera estar en
posesion de Licenciatura o Grado en Psicologia, con funciones y tareas afines a las
asignadas al puesto convocado: A razén de 0,12 puntos por mes completo de servicios
efectivos, hasta un maximo de 14,4 puntos.

d) Servicios prestados en 6rganos constitucionales y resto del sector publico para
CUyO acceso se requiera estar en posesion de Licenciatura o Grado en Psicologia, con
funciones y tareas afines a las asignadas al puesto convocado: A razén de 0,06 puntos
por mes completo de servicios efectivos, hasta un maximo de 7,2 puntos.

El certificado de méritos profesionales (anexo V) sera debidamente expedido por la
Unidad de personal correspondiente donde presten o hayan prestado sus servicios las
personas aspirantes, siendo presentado junto con la solicitud de participacion en el plazo
establecido.

Sera necesario haber obtenido al menos 28 puntos en los méritos profesionales para
la valoracion de los méritos académicos y considerar superada la fase de concurso.

2. Méritos académicos y de superacion de ejercicios selectivos: La valoracion de
méritos académicos y de superacién de ejercicios selectivos, hasta la fecha de
publicacién de la presente convocatoria, sera hasta un maximo de 40 puntos y se
desglosara de la siguiente forma:

a) Cursos de formacion: Por la realizacion o imparticion de cursos de formacion y
perfeccionamiento en los 10 afios anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria,
cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones propias del Cuerpo Superior
de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad de Psicélogos/as, en materia de
intervencion, tratamiento y/o gestion de penas y medidas alternativas y que se encuentren
dentro del marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas,
de 9 de marzo de 2018, o de los Planes de Formacion Continua del personal de las
Administraciones Publicas.
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Se valoraran 2 puntos por curso, hasta una puntuacion maxima de 10 puntos.

Se valorard una sola vez la recepcion o imparticion de un curso sobre la misma
materia.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de
duracion. Asimismo, no se valoraran los inferiores a quince horas lectivas, los
pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctorado, los derivados de procesos
selectivos, los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares.

Aquellos cursos de formacién objeto de valoracién que no estén debidamente
anotados en el Registro Central de Personal deberan ser acreditados por la persona
aspirante ante los servicios centrales de personal.

b) Otros méritos: Se valorard con un maximo de 30 puntos estar en posesion de
alguna titulacién académica oficial de nivel superior, siempre que pertenezca a la misma
rama o familia profesional, a la requerida para el acceso al Cuerpo Superior de Técnicos
de Instituciones Penitenciarias, el dia de publicacion de la presente convocatoria, 0
haber superado alguno de los ejercicios integrantes de los procesos selectivos, para
acceso al Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad
Psicdlogos/as, convocados en los Ultimos cinco afios, a computar desde la publicacion
de esta convocatoria.

Esta valoracion se realizara de acuerdo con la siguiente puntuacion:

b.1) Se valorara con 10 puntos cada titulacion académica oficial de nivel superior.
b.2) Se valorara con 10 puntos haber superado un ejercicio y con 20 puntos haber
superado dos 0 mas ejercicios.

La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la puntuacion total
obtenida en la fase de concurso, siempre que en los méritos profesionales se obtenga
una puntuacion superior a 28 puntos. No serdn nombrados mas aspirantes como
funcionarias y funcionarios en practicas que plazas convocadas.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

Mayor puntuacién en el apartado a) méritos profesionales.
Mayor puntuacién en el apartado b.2) méritos académicos.
Mayor puntuacién en el apartado b.1) méritos académicos.

4. Orden alfabético, empezando por aquellas cuyo primer apellido comience por la
letra «V» segun lo establecido en la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria
de Estado de Funcion Publica («Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio).

wn e

Segunda fase. Periodo de practicas

Tras la presentacion de la documentacion solicitada y verificado el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la presente convocatoria, serdn nombrados funcionarios y
funcionarias en practicas del Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones
Penitenciarias, especialidad de Psicélogos/as.

El periodo de préacticas tendra una duracién total no superior a nueve meses y se
regulara por Resolucion del Secretario General de Instituciones Penitenciarias en la que
se fijara el 6rgano encargado de efectuar la evaluacién, duracién de las fases, programa,
en el que se incluird un médulo en materia de igualdad entre mujeres y hombres, y otro
en materia de violencia de género, materias objeto de evaluacion y determinacién de los
Centros Penitenciarios en que se desarrollaran las practicas.

El periodo de practicas se estructurara en dos fases, una de formacién tedrico-
practica y otra de perfeccionamiento tedrico-practico. Ambas fases tendran una duracion
maxima de nueve meses:

— 1.2 Fase: Formativa. Consistird en la imparticion de un curso formativo, que se
podra impartir, en una o en varias sedes y de manera que podra ser presencial, por
videoconferencia o de forma mixta. Las decisiones que se adopten serdn comunicadas a
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las personas aspirantes seleccionadas con la antelacion suficiente. Esta fase formativa
versard sobre las materias propias de la funcién asignada a los funcionarios y las
funcionarias del Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias,
especialidad Psicologos/as.

Esta fase sera calificada con «Apto/Apta» 0 «No Apto/No Apta», siendo necesario
obtener la calificacion de «Apto/Apta», para poder acceder a la segunda fase del periodo
de practicas.

Las sesiones de este periodo son de cardcter obligatorio, y para obtener la
calificacién de «Apto/Apta» sera requisito imprescindible que se haya realizado, al
menos, el 80 % del total de las jornadas lectivas de esta primera fase, con independencia
de las causas que hayan motivado la ausencia.

— 2.2 Fase: Practicas en Centros Penitenciarios. Esta segunda parte del periodo de
practicas sera calificada con «Apto/Apta» 0 «No Apto/No Apta», siendo necesaria la
calificacion de «Apto/Apta» para superar esta fase y el periodo de practicas completo.
Los centros elevaran propuesta de calificacion al érgano encargado de efectuar la
evaluacion.

Las personas aspirantes, una vez finalizado y superado el periodo de préacticas,
permaneceran en los Centros Penitenciarios, continuando en la situacién de funcionarios
en practicas, hasta la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de su nombramiento
como funcionarios de carrera.

La Secretaria de Estado de Funcion Publica nombrara funcionarios y funcionarias de
carrera y asignara destino inicial a las personas aspirantes que hubieren superado el
proceso selectivo. Los nombramientos y la asignacién de destino inicial se publicaran en
el «Boletin Oficial del Estado».

ANEXO Il
Tribunal Cuerpo Superior de Técnicos, especialidad Psicélogos/as (Estabilizacion)
Tribunal titular

Presidenta: Dofia Guadalupe Rivera Gonzalez. Cuerpo Superior de Técnicos de IIPP.
Vocales:

Don Fernando Chacén Fuertes. Catedratico de Universidad.
Don Sergio Escorial Martin. Cuerpo de Profesores Titulares de la Universidad.
Dofia Itziar Fernandez Sedano. Cuerpo de Profesores Titulares de la Universidad.

Secretario: Don Javier Pérez Molina. Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones
Penitenciarias.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia Laura Negredo Lopez. Cuerpo Superior de Técnicos de IIPP.
Vocales:

Don Alfredo Rodriguez Mufioz. Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.
Don Juan José Lépez Osorio. Facultativo del Cuerpo Nacional de Policia.
Don Luis Alvarez de Lara Galan. Escala Facultativa Superior de la Guardia Civil.

Secretaria: Dofia Veronica Rodriguez Guerra. Cuerpo Superior de Técnicos de
Instituciones Penitenciarias.

Los Tribunales Calificadores podran disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o alguna de las pruebas.
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ANEXO 1lI

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracion Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen
(Modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares:

En el encabezamiento de la solicitud, en el recuadro correspondiente a Ministerio, las
personas aspirantes consignaran: «Interiors.

En el recuadro relativo a centro gestor, se hard constar: «Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias».

En el recuadro relativo a la tasa de derechos de examen, en el recuadro destinado a
cédigo, se hara constar 001.

En el recuadro 15 «Cuerpo, Escala», se hara constar «Cuerpo Superior de Técnicos
de Instituciones Penitenciarias».

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consignara la especialidad
por la que se opta, Psicélogos/as.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignara la letra «E», proceso de
estabilizacion.

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara:
«Subsecretaria de Interior».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Grado Discapacidad», las personas aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar,
expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro 26, «Titulos académicos oficiales», se consignard la titulacion que se
posee para participar en estas pruebas, en virtud de lo sefialado en la base 4 de esta
convocatoria.

El importe de la tasa por derechos de examen ser4 de 31,10 euros. Para los
miembros de familias numerosas de categoria general, la tasa por derecho de examen
seré de 15,55 euros.

El importe del ingreso se realizara en los términos previstos en la Orden
HAC/729/2003, de 28 de marzo, del Ministerio de Hacienda, por la que se establecen los
supuestos y condiciones generales para el pago por via telematica de las tasas que
constituyen recursos de la Administracion General del Estado y sus Organismos
Publicos, asi como en sus resoluciones de desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos, procedera la devolucién de tasas por derechos de examen
cuando no se realice su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por
tanto, no procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de
exclusiéon de las pruebas selectivas por causas imputables al interesado.

En el caso de que no sea posible realizar la inscripcién electrénica por las personas
aspirantes que la cursen en el extranjero, éstos podrdn presentarla en las
representaciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes. A las mismas
se acompafiard el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen en
la cuenta corriente numero 0182/2458/10/0200006043 (IBAN: ES10, cédigo BIC:
BBVAESMMXXX) del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria. Oficina Institucional, titulo de
cuenta «Tesoro Publico. Ministerio del Interior. Tasas recaudadas en el extranjero». El
ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina del BBVA, mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria.

Las solicitudes se dirigiran a la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias,
C/Alcala 38, 28014 Madrid.
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ANEXO IV

Certificado de requisitos y méritos del proceso selectivo para la estabilizacion
del empleo temporal en el Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones
Penitenciarias, especialidad Psicélogos/as

[0 - VPPN
(= 1o oS
Centro directivo 0 Unidad adminiStratiVa:. .. ........o.ouiiii e e et e e e e e e e e e
CERTIFICO que

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

Cuerpo/Escala/Categoria profesional:

Administracion a la que pertenece:

tiene acreditados los siguientes méritos: (véase Anexo |)

a) Méritos Profesionales: en los diez afios anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes

PUESTOS DESEMPENADOS
Denominacion del Puesto Unidad Administrativa Centro Directivo Desde Hasta MESES

b) Méritos Académicos y de superacion de ejercicios selectivos: en los diez afios anteriores a la fecha de publicacion
de la convocatoria.

b.1) Cursos
Denominacion del Curso N° Horas Afo Impartido/Recibido

b.2.1) Titulaciones académicas oficiales de nivel superior a la requerida para el acceso al Cuerpo Superior de Técnicos
de Instituciones Penitenciarias, especialidad Psicélogos/as, siempre que pertenezcan a la misma rama o familia
profesional

b.2.2) Ejercicios superados en las convocatorias de los Ultimos cinco afos para acceso al Cuerpo Superior de Técnicos
de Instituciones Penitenciarias, especialidad de Psicologos/as.

BOE datos convocatoria N° ejercicios superados

Y para que conste, expido [a presente en, ..........oooveviiiiiii i (localidad, fecha, firmay sello)
SR/SRA. PRESIDENTE/A DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
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