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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

24433 Resolucién de 18 de noviembre de 2024, de la Direccion General del
Catastro, por la que se publica el Convenio con la Universidad a Distancia de
Madrid.

Habiéndose suscrito entre la Direccién General del Catastro y la Universidad a
Distancia de Madrid (UDIMA), un convenio para la realizacion de practicas académicas
externas de los alumnos universitarios, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 18 de noviembre de 2024.—El Director General del Catastro, Fernando de
Aragbn Amunarriz.

ANEXO

Convenio entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direcciéon General del
Catastro) y la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) para la realizacion de
practicas académicas externas de los alumnos universitarios

Reunidos en la ciudad de Madrid, a quince de noviembre de dos mil veinticuatro.

De una parte, don Fernando de Aragdn Amunarriz, Director General del Catastro, en
virtud del Real Decreto 752/2016, de 30 de diciembre (BOE n.° 316, de 31 de diciembre)
en ejercicio de las competencias que tiene delegadas de conformidad con el articulo
decimoctavo de la Orden HFP/1500/2021, de 29 de diciembre, de delegacion de
competencias y por la que se fijan los limites de las competencias de gestion
presupuestaria y concesion de subvenciones y ayudas de los titulares de las Secretarias
de Estado (BOE de 31 de diciembre de 2021).

De otra parte, don Eugenio Lanzadera Arencibia, Rector Magnifico de la Universidad
a Distancia de Madrid (UDIMA), nombrado para su cargo por el Consejo de
Administracion de la Entidad, en su fecha 21 de febrero de 2024, e interviniendo de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 19.a) y f) del Decreto 38/2014, de 10 de abril, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueban las Normas de
Organizacion y Funcionamiento de la Universidad a Distancia de Madrid (BOCM de 16
de abril).

EXPONEN

Primero.

Que la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) es una universidad privada
oficialmente reconocida por la Ley 1/2006, de 14 de junio de la Comunidad de Madrid
(BOCM de 28 de junio de 2006 y BOE de 9 de agosto de 2006), que ha obtenido la
autorizacion del Consejo de Universidades para impartir ensefianzas oficiales de Grado y
Master Universitario, siendo uno de sus objetivos fundamentales acercar la formacion de
sus alumnos a la realidad social y profesional en la que se desenvolveran, mediante la
celebracion de convenios con instituciones o entidades colaboradoras que permitan
completar el proceso formativo ofreciendo la posibilidad de poner en practica los
conocimientos tedricos adquiridos facilitando, en consecuencia, la futura insercién laboral
de los alumnos.
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Segundo.

Que las préacticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza
formativa realizada por los alumnos y supervisadas por la UDIMA, cuyo objetivo es
permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacién académica, favoreciendo la adquisicion de habilidades que les preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad de emprendimiento.

Tercero.

Que la Direccion General del Catastro, de conformidad con el Real
Decreto 206/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de Hacienda, tiene atribuida la funcion de mantenimiento de
relaciones institucionales con instituciones publicas y privadas.

Por su parte, las relaciones institucionales con la Universidad, en el caso de la
realizacion de practicas académicas externas, requiere la formalizacion de un convenio,
de conformidad con las prescripciones del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el
gue se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE
n.° 184, de 30 de julio) para establecer el marco permanente de colaboracién que
permita a los alumnos de la Universidad la realizacion de aquellas préacticas, ya sean
curriculares o extracurriculares.

Cuarto.

Las partes convienen en la necesidad de suscribir un convenio de cooperaciéon
educativa, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por
el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios,
con la finalidad de permitir a los estudiantes realizar las préacticas externas curriculares
previstas en los planes de estudios de la UDIMA, adquiriendo una experiencia
profesional, facilitando la Direccion General del Catastro un espacio para que los
estudiantes demuestren los conocimientos adquiridos, asi como las destrezas y
habilidades que poseen. Estas practicas tienen como objeto principal la obtencidon de una
experiencia formativa y profesional por el alumnado que, generalmente, es reconocida
en el mercado laboral.

Quinto.

Que la Abogacia del Estado del Ministerio de Hacienda ha informado favorablemente
la formalizacion del presente convenio en fecha 23 de octubre de 2024.

Sexto.

Que la Secretaria General Técnica del Ministerio de Hacienda ha autorizado en
fecha 31 de octubre de 2024 la suscripcion de este convenio, de conformidad con la
Orden HFP/1500/2021, de 29 de diciembre, de delegacién de competencias y por la que
se fijan los limites de las competencias de gestion presupuestaria y concesiéon de
subvenciones y ayudas de los titulares de las Secretarias de Estado.

En consecuencia, las partes acuerdan suscribir el presente convenio de conformidad
con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Puablico (BOE n.° 236, de 2 de octubre), y en el citado Real Decreto 592/2014 por el que
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se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, con
sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es el establecimiento de un marco permanente de
colaboracion entre la Direccion General del Catastro y la Universidad a Distancia de
Madrid (en adelante, la UDIMA) que permita la realizacion de las practicas académicas
externas de los alumnos universitarios (grado, master y estudios de formacion
reconocidos), curriculares o extracurriculares, en la Direccion General del Catastro y en
las Gerencias del Catastro, en las condiciones que se establecen en las clausulas
siguientes y de conformidad con los correspondientes Proyectos formativos.

Segunda. Ambito del convenio.

El presente convenio durante su vigencia permitird la realizaciébn de précticas
académicas a todos los alumnos interesados de la UDIMA que cumplan los requisitos
establecidos en la clausula séptima del convenio, una vez formalizados los anexos |y I
del convenio para cada uno de los alumnos que, seleccionados y propuestos por la
UDIMA a la Direccién General del Catastro, sean aceptados por ésta.

Tercera. Proyecto formativo y formalizacion de las practicas.

1. EIl Proyecto formativo en que se concreta la realizacion de cada una de las
practicas académicas externas debera fijar los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacién
directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados. Las actividades seran
desarrolladas de acuerdo con su finalidad formativa y de forma compatible con los
intereses y necesidades de la Direccion General del Catastro.

2. Los Proyectos formativos amparados por el presente convenio se uniran a éste
debidamente formalizados, segun el modelo que acomparia al presente convenio como
anexo |.

3. Al Proyecto formativo de cada practica académica se unira el documento
individualizado de formalizacion de la practica, que incorpora los datos del alumno, y
refleja las condiciones especificas de la practica a seguir por él, segin el modelo que se
une al presente convenio como anexo |Il.

El Proyecto formativo y el documento de formalizacion de la practica seran enviados
por la UDIMA a la Direccién General del Catastro, para cada uno de los alumnos que,
seleccionados y propuestos por la UDIMA a la Direccion General del Catastro, sean
aceptados por ésta.

Cuarta. Naturaleza de las préacticas.

1. Las préacticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza
formativa realizada por los estudiantes, supervisada académicamente por la UDIMA.
Dada la naturaleza formativa de las practicas, de su realizacién no se derivaran, en
ningun caso, obligaciones propias de una relacion contractual de naturaleza civil,
mercantil o laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo.

2. El presente convenio no ampara ni se refiere a practicas remuneradas de
alumnos, ni a aquellas en la que exista contraprestacion econémica o de otra indole.
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Quinta. Obligaciones de las partes en materia de seguridad social.

1. De conformidad con la disposicion adicional quincuagésima segunda del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, relativa a la inclusion en el sistema de Seguridad
Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas
incluidas en programas de formacién, el cumplimiento de las obligaciones en materia de
Seguridad Social corresponderd, en el caso de las practicas formativas no remuneradas,
a la empresa, institucion o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el
convenio o acuerdo de cooperacidén que, en su caso, se suscriba para su realizacién se
disponga que tales obligaciones corresponderan al centro de formacion responsable de
la oferta formativa.

2. Asi, en previsiébn de lo establecido en la normativa anteriormente citada, las
partes acuerdan en el presente convenio que la Direccidon General del Catastro no estara
obligada a realizar contraprestacibn econdémica alguna, ni asumira obligaciones
derivadas de ningun régimen, general ni especial, de la Seguridad Social, siendo la
UDIMA la que asumira el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad
Social.

3. La Direccion General del Catastro no asumird en ningin caso los gastos
derivados de seguros médicos, de accidentes o de responsabilidad civil ni cualquier otro
derivado o relacionado con el desarrollo de la formacién y practica académica.

La eventualidad de accidente que pudiera afectar al estudiante sera cubierta por una
péliza de seguros que a tales efectos contratara la UDIMA con cargo al presupuesto de
la Titulacién correspondiente, en caso de que el estudiante no estuviera cubierto por el
seguro escolar.

Asimismo la UDIMA garantizara la responsabilidad civil por los dafios materiales que
pudieran causar los estudiantes en la entidad donde realicen las practicas a través de la
cobertura de un seguro de responsabilidad civil.

4. La aprobacién de nueva normativa o modificacion o desarrollo de la vigente en la
fecha de suscripcion del presente convenio, en cualquier ambito juridico, en particular en
el &mbito laboral, que pueda determinar responsabilidades u obligaciones de cualquier
indole para la Direccion General del Catastro sera causa de resolucion del convenio.

Sexta. Desarrollo de las practicas. Tutor académico y tutor de la entidad colaboradora.
Derechos y deberes.

1. De conformidad con el articulo 2.5 del Real Decreto 592/2014, la realizacién en
la Direccion General del Catastro de las practicas académicas externas no podra tener la
consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica ni sera computada a efectos
de antigiedad o reconocimiento de servicios previos.

2. No obstante, la realizacion de las practicas tendra un reconocimiento académico,
pudiendo ser objeto de un documento acreditativo de las mismas emitido por la UDIMA,
a instancia del alumno.

3. El desarrollo de las préacticas se realizara en el horario determinado por las
partes, atendiendo a sus necesidades, a la programacion del trabajo y a las derivadas de
la formacién de los alumnos. En todo caso, debera ajustarse como maximo al del centro
de la Direccién General del Catastro en donde se realicen las practicas.

4. Con la finalidad de mantener actualizado en todo momento el registro de
alumnos en practicas amparadas por el presente convenio, la Direccion General del
Catastro comunicara por escrito a la UDIMA cualquier incidencia o modificacion en las
fechas de inicio o cese, horario u otras circunstancias que se produzca en cada practica
que se realice.

5. Para la realizacién de las practicas externas los estudiantes contaran con un
tutor de la Direccién General del Catastro y un tutor académico de la universidad.

El estudiante realizard las préacticas bajo la supervisién conjunta de un tutor
cualificado de la Direccion General del Catastro (un profesor tutor del centro docente de
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la UDIMA (tutor académico), que tendra acceso a las practicas propuestas al estudiante
y al conocimiento sobre su realizacidn y resultados. El control sobre la adecuacion de las
practicas correspondera al tutor académico de la universidad.

6. El tutor designado por la Direccion General del Catastro debera ser una persona
vinculada a la misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios
para realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con la persona que desempefia las
funciones de tutor académico de la Universidad.

7. Para las précticas curriculares el tutor académico debera ser un profesor de la
universidad, con preferencia de la propia facultad, escuela o centro universitario en el
gue se encuentre matriculado el estudiante y, en todo caso, afin a la ensefianza a la que
se vincula la practica.

8. La UDIMA facilitara a los tutores de estudiantes con discapacidad la informacion
y la formacion necesarias para el desempefio de esta funcion.

Séptima. Requisitos, derechos y deberes de los alumnos.

1. De conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 592/2014, podran realizar
practicas académicas externas, los estudiantes matriculados en cualquier ensefianza
impartida por la UDIMA o por los Centros adscritos a la misma, asi como los estudiantes
de otras universidades espafiolas o extranjeras que se encuentren cursando estudios en
la UDIMA, o en sus Centros adscritos, en virtud de programas de movilidad o de
convenios establecidos.

Para la realizacion de las practicas externas los estudiantes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la ensefianza universitaria a la que se vinculan las
competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la
realizacion de la practica.

b) En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada, segun el Plan de Estudios de que se trate.

¢) No mantener ninguna relacion contractual con la Direccion General del Catastro,
salvo autorizacion prevista por la normativa propia de la UDIMA.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 592/2014,
durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran los
siguientes derechos:

a) A latutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por un
profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa,
institucion o entidad donde se realice la misma.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtenciéon de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha
realizado las practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion v,
en su caso, su rendimiento.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la
legislacion reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos laborales.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y
participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

g) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

h) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.
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i) Agquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los
correspondientes Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad y, en
su caso, la entidad gestora de practicas vinculada a la mima, con la entidad
colaboradora.

3. Asimismo vy, durante la realizacién de las practicas académicas externas los
estudiantes deberan atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las
indicaciones del tutor asignado por la Direccion General del Catastro bajo la supervision
del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria
final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al centro de la Direccién General del Catastro de que se trate en la
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades
acordadas con la Direccion General del Catastro conforme a las lineas establecidas en el
mismo.

f) Elaboracién de la memoria final de las préacticas, prevista en el articulo 14 del
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, y, en su caso, del informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la Direccion
General del Catastro y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su
estancia y finalizada ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la
Direccién General del Catastro, salvaguardando el buen nombre de la Universidad a la
que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la
entidad gestora de préacticas vinculada a la misma, con la Direccién General del Catastro.

Octava. Compromisos de la Direccion General del Catastro.

La Direccion General del Catastro, a través de la Gerencia Regional o Territorial del
Catastro afectada, en su caso, por el desarrollo de las practicas académicas, asume los
siguientes compromisos:

1. Asignar tareas acordes con las capacidades del alumno e impartir la formacion
adecuada para su desempefio.

2. Cumplir con las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos
laborales e informar a los alumnos en practicas de las mismas.

3. Comunicar a la UDIMA, previamente a la incorporacion de los alumnos en
practicas, la ubicacion del lugar de las practicas y su horario.

4. Designar un tutor de practicas vinculado a la Direccién General del Catastro, con
experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva, en virtud del articulo 10.2 del Real Decreto 592/2014. Dicho tutor asignaréa las
funciones a realizar por los alumnos durante el desarrollo de las mismas, asistiéndoles
en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento. La designacion del
correspondiente tutor se realizara para cada practica individual.

5. Asimismo, el tutor realizara y remitira al tutor académico el informe final, al
concluir las préacticas, de conformidad con el articulo 13 del Real Decreto 592/2014 y, en
su caso, podra realizar un informe de seguimiento.
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6. Comunicar las faltas de asistencia injustificadas, de disciplina, de interés en el
desarrollo de las actividades o cualquiera otra circunstancia en las que, a criterio del tutor
de practicas, puedan incurrir los alumnos durante el tiempo de realizacién de las mismas,
lo que, una vez acreditados los hechos, podra conllevar la inmediata finalizacion
anticipada de las practicas por acuerdo de la UDIMA a propuesta de la Direccion General
del Catastro.

7. Comunicar las ausencias por enfermedad o cualquier otra causa grave justificada
por el alumno a fin de que la UDIMA pueda adoptar, a propuesta de la Direccién General
del Catastro, las medidas oportunas, incluida la suspension del desarrollo de las
practicas.

8. Comunicar las renuncias que puedan producirse por parte del alumno antes de
haber cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha
renuncia.

9. Conceder a los alumnos el tiempo necesario para cumplir con su actividad
académica, formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacion suficiente del alumno. Dicho tiempo no tendra caracter recuperable, sin
perjuicio de que, discrecionalmente, la Direccién General del Catastro pueda conceder
dias libres para la preparacion de examenes, en cuyo caso, tales dias si tendran el
caracter de recuperables.

10. Conceder al alumno, en el caso de practicas de duracién superior a seis meses,
un periodo de descanso de, al menos, siete dias naturales.

11. Conciliar en el caso de los alumnos con discapacidad, previa comunicacion con
antelacion suficiente por parte del alumno, la realizacion de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con tal situacion de
discapacidad.

12. Realizar el correspondiente informe final al término de las practicas, que
acreditard las funciones realizadas por cada alumno, su duracion y fechas de realizacion,
e indicard la calificacion alcanzada en una evaluacion global, a fin de que la UDIMA
pueda reconocer al alumno en su expediente, cuando ello resulte adecuado, los créditos
gue correspondan.

Novena. Compromisos de la UDIMA.
La UDIMA se compromete a asumir los siguientes compromisos:

1. Ofertar y difundir la realizacion de practicas académicas externas en la Direccion
General del Catastro.

2. Seleccionar a los alumnos interesados, previa recepcion y valoracion de su
solicitud de realizacién de las practicas.

3. Proponer a la Direccion General del Catastro el alumno o la relacion de alumnos
seleccionados para la realizacion de las précticas.

4. Informar al alumno que ha sido seleccionado para realizar las practicas.

5. Enviar a la Direccion General del Catastro el Proyecto formativo y el documento
individualizado de formalizacién de la practica académica, debidamente suscrito, segun
los modelos incorporados al presente convenio como anexos |y Il.

6. Designar al tutor académico, que actuara de forma coordinada con los
profesionales de la Direccién General del Catastro.

7. Garantizar que todos los alumnos seleccionados cuenten con el correspondiente
seguro escolar o, en su caso, un seguro especifico y adicional, con cobertura sanitaria,
de accidentes y de responsabilidad civil, con caracter previo e independientemente de la
formalizacion de este convenio.

8. Emitir certificado de reconocimiento al tutor de practicas designado por la
Direccion General del Catastro.
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Décima. Derechos y deberes del tutor de la Direccion General del Catastro.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 592/2014, el tutor de
la Direccién General del Catastro tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la universidad, en
los términos previstos en el convenio de cooperacion educativa.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi
como del Proyecto Formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios
para el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Aquellas otras consideraciones especificas que la universidad pueda establecer.

Asimismo, el tutor de la Direccién General del Catastro tendré los siguientes deberes:

a) Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo
establecido en el Proyecto Formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con
una relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

¢) Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las
actividades establecidas en el convenio de cooperacion educativa, incluyendo aquellas
modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo
de la practica, asi como la comunicacion y resolucion de posibles incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de la misma y el control de permisos para la realizacion
de exadmenes.

e) Emitir el informe final, y en su caso, el informe intermedio a que se refiere el
articulo 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

f) Proporcionar la formacion complementaria que precise el estudiante para la
realizacion de las précticas.

g) Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el
desarrollo de la préctica.

h) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y
emprendimiento por parte del estudiante.

i) Facilitar al tutor académico de la universidad el acceso a la entidad para el
cumplimiento de los fines propios de su funcién.

j) Guardar confidencialidad en relacidon con cualquier informaciéon que conozca del
estudiante como consecuencia de su actividad como tutor.

k) Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para
la resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma.

Undécima. Derechos y deberes del tutor académico de la UDIMA.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, el tutor académico de la universidad tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento efectivo de su actividad académica en los términos que
establezca la universidad, de acuerdo con su normativa interna, sin que de dicho
reconocimiento puedan derivarse en ningun caso efectos econémico-retributivos.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas asi
como del Proyecto Formativo y de las condiciones bajo las que se desarrollara la
estancia del estudiante a tutelar.

c) Tener acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines propios de su
funcion.
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Asimismo, tendra los siguientes deberes:

a) Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la
compatibilidad del horario de realizacion de las préacticas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacién y participacion del estudiante.

b) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con el
tutor de la entidad colaboradora y vistos, en su caso, los informes de seguimiento.

c) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

d) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante tutelado de
acuerdo con lo que se establece en el articulo 15 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio.

e) Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién que conozca
como consecuencia de su actividad como tutor.

f) Informar al 6rgano responsable de las practicas externas en la universidad de las
posibles incidencias surgidas.

g) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de
apoyo necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus
practicas en condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal.

Duodécima. Certificado de las practicas.

Finalizadas las practicas, la entidad colaboradora emitira un certificado por el que se
reconozca al estudiante el tiempo de practicas realizado y el tutor asignado.

Asimismo, a solicitud de la entidad colaboradora o del tutor de la misma que fue
asignado para las précticas, la UDIMA emitira un certificado en el que se detalle la
participacion del tutor en la realizacién de las mismas.

Decimotercera. Informe final del tutor de la Direccion General del Catastro.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, el tutor de la entidad colaboradora realizard4 y remitird al tutor académico de la
universidad un informe final, a la conclusién de las practicas, que recogera el numero de
horas realizadas por el estudiante y en el cual podra valorar los siguientes aspectos
referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas como a las especificas,
previstas en el correspondiente proyecto formativo:

a) Capacidad técnica.

b) Capacidad de aprendizaje.

c) Administracion de trabajos.

d) Habilidades de comunicacion oral y escrita. En el caso de estudiantes con
discapacidad que tengan dificultades en la expresién oral, debera indicarse el grado de
autonomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de recurso técnico y/o humano
para la misma.

e) Sentido de la responsabilidad.

f) Facilidad de adaptacion.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicacion personal.

i) Motivacion.

j) Receptividad a las criticas.

k) Puntualidad.

[) Relaciones con su entorno laboral.

m) Capacidad de trabajo en equipo.

n) Aguellos otros aspectos que se consideren oportunos.
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Decimocuarta. Adaptacion del estudiante a la Direccion General del Catastro. Memoria
final de las practicas curriculares.

El estudiante en practicas se acomodara al régimen de funcionamiento de la entidad
colaboradora, en cuanto resulte compatible con la normativa aqui establecida y elaborara
y hara entrega al tutor académico de la universidad una memoria final, a la conclusion de
las practicas, en los que deberan figurar, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Datos personales del estudiante.

b) Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de ubicacion.

c) Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y
departamentos de la entidad a los que ha estado asignado.

d) Valoraciéon de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias
adquiridos en relacién con los estudios universitarios.

e) Relacion de los problemas planteados y el procedimiento seguido para su
resolucion.

f) Identificacién de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto
las practicas.

g) Evaluacion de las préacticas y sugerencias de mejora.

Decimoquinta. Evaluacion y calificacion de las practicas curriculares.

La calificacion del estudiante se hara al final de las préacticas curriculares teniendo en
cuenta el desarrollo del trabajo realizado durante las mismas. En el caso del tutor
académico, la calificacion dependera de las entrevistas con el estudiante durante las
practicas y de la memoria de las actividades elaboradas por éste. El tutor de la Direccion
General del Catastro evaluara la adquisicion de las capacidades y destrezas previstas en
el contenido de las practicas y en el programa formativo especifico.

Respecto de las calificaciones globales:

— La evaluacion del tutor de la entidad colaboradora sera el 60 % de la calificacion
global de las practicas.

— La evaluacion del tutor académico sera el 40% de la calificacion global de las
practicas.

En ambos casos se exigira obtener, al menos, la calificacion de «aprobado».

Decimosexta. Reconocimiento académico y acreditacion.

1. Finalizadas las préacticas externas, la Universidad emitira, a solicitud del
estudiante, un documento acreditativo de las mismas que contendra, al menos, los
siguientes aspectos:

a) Titular del documento.

b) Entidad colaboradora donde se realizaron las practicas.

c) Descripcién de la practica especificando su duracién y fechas de realizacion.
d) Actividades realizadas.

e) Aquellos otros que la Universidad considere conveniente.

2. La UDIMA procurara que el modelo de documento acreditativo de las practicas
externas facilite la comunicacién con las entidades colaboradoras y favorezca la
movilidad internacional de los estudiantes mediante la adopcién de un formato similar al
utilizado para los programas de movilidad europeos.

Decimoséptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El desarrollo de las practicas se realizara con total sujeciéon y observancia al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
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de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como a la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y demas normativa de desarrollo.

Por otro lado, en lo que respecta a la informacion catastral de caracter protegido, el
desarrollo de las practicas respetara el régimen juridico de acceso y proteccion de esta
informacion, establecido en el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo.

Los alumnos tendran la consideracion de «encargados del tratamiento», bajo la
autoridad del responsable, y el acceso a la informacién catastral de caracter personal
necesaria para el desarrollo de este convenio no supondra «comunicacion de datos», a
efectos de lo dispuesto en la citada Ley Organica 3/2018.

El tratamiento de la referida informacion sera realizado Unicamente por los alumnos
para los fines contenidos en el Proyecto formativo y no la comunicard, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas.

Los alumnos deberan actuar conforme a las instrucciones del responsable del
tratamiento (Direccion General del Catastro) con relacion a los datos personales, y del
tutor de practicas o del resto del personal de la Direccién General del Catastro en todo lo
relacionado con el tratamiento de los demas datos catastrales, con observancia en todo
caso de la normativa interna de este Centro Directivo.

Los alumnos estan obligados a mantener la confidencialidad respecto de los datos de
caracter personal de los que tuvieran conocimiento, aun después de la conclusion de las
practicas e implementar todas aquellas medidas de seguridad de los datos de caracter
personal establecidas por el responsable del tratamiento.

Por dltimo, la UDIMA manifiesta y garantiza que ha obtenido el consentimiento
expreso e inequivoco de los alumnos, titulares de los datos de caracter personal, para
poder comunicarlos a la Direccién General del Catastro con la finalidad de poder llevar a
cabo los trdmites necesarios para el adecuado desarrollo de las practicas individuales.
Del mismo modo, la Direcciébn General del Catastro se obliga a utilizar tales datos
exclusivamente para la finalidad con la que fueron recogidos.

Decimoctava. Sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de
Proteccion Juridica del Menor, en su redaccién dada por la Ley 26/2015, de 28 de julio,
sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia
firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucién vy
explotacién sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal
efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera
acreditar esta circunstancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del
Registro Central de delincuentes sexuales.

Decimonovena. Resolucion y denuncia del convenio.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, este convenio se extinguira por el cumplimiento de
las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en cualquiera de las siguientes
causas de resolucion:

a) Transcurso del plazo de vigencia del convenio y de la prérroga acordada en él.

b) Acuerdo unanime de las partes.

¢) Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
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requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Aprobacién de nueva normativa o modificacion de la vigente en la fecha de
suscripcion del presente convenio, en cualquier ambito juridico, en particular en el ambito
laboral, que pueda determinar responsabilidades u obligaciones de cualquier indole para
la Direccion General del Catastro.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

2. Por otra parte, la denuncia del convenio podra formularse por cualquiera de las
partes, previa comunicacion a la otra con una antelacion minima de un mes, trascurrido
el cual se producira la extincién de la relaciéon convencional, siempre que exista mutuo
acuerdo de las partes. Se entenderd que existe conformidad con la resolucion del
convenio si en ese periodo de un mes no se manifiesta oposicién expresa.

3. La extincion del convenio determinara la devolucion de todos los documentos o
soportes informéticos en que pudieran constar datos de caracter personal y catastrales
protegidos. En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las
acciones ya iniciadas con anterioridad a la extincién del convenio. Para dicha finalizacién
habra un plazo improrrogable que sera fijado por las partes cuando se resuelva el
convenio.

La extincién del convenio no determinara indemnizacién alguna.

4. La modificacion del convenio requerira el acuerdo unanime de los firmantes.

Vigésima. Comisién de seguimiento y control.

Se constituird una Comisién de seguimiento y control que, formada por dos
miembros de cada parte, sera presidida por un representante de la Direccion General del
Catastro y velara por el cumplimiento de las obligaciones de ambas partes, adoptara
cuantas medidas y especificaciones técnicas sean precisas y resolvera las cuestiones
gue puedan plantearse sobre la interpretacion y cumplimiento del convenio. Asimismo,
propiciara la colaboracion tendente al establecimiento de cursos o programas de
estudios de interés para ambas partes y a la difusion y conocimiento de la oferta de
empleo publico referida al ambito profesional del Catastro Inmobiliario.

La Comision de seguimiento y control debera constituirse formalmente en un plazo
méaximo de un mes desde la fecha de eficacia del presente convenio. Dicha Comision
celebrara cuantas sesiones extraordinarias sean necesarias para el cumplimiento de sus
fines, previa convocatoria al efecto de su Presidente, por propia iniciativa o teniendo en
cuenta las peticiones de los demas miembros. En todo caso, dicha Comisidn se reunira
ordinariamente una vez al afo, a fin de verificar y comprobar el resultado de las
obligaciones contraidas estableciendo las directrices e instrucciones que considere
oportunas.

Esta Comisién ajustard su actuacion a las disposiciones contenidas en la citada
Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico sobre los 6rganos
colegiados.

Vigésimo primera. Régimen juridico y resolucion de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige en primer término por
los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.
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Las cuestiones litigiosas que pudiesen plantearse sobre su interpretacion y
ejecucion, deberan ser resueltas por la jurisdiccién contencioso-administrativa.

Vigésimo segunda. Vigencia del convenio.

El presente convenio se perfecciona el dia de su firma y resultara eficaz una vez
inscrito en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado», de
conformidad con lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015.

La vigencia inicial del convenio serd de cuatro afios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 48.7 de la citada Ley 40/2015, desde la fecha de su inscripcién
en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, pudiéndose acordar por mutuo acuerdo entre las partes, en cualquier
momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia, su prérroga por un periodo Unico
de cuatro afios, mediante adenda y previa sustanciacion de los tramites previstos
normativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 49, letra h) n.° 2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y mientras no se extinga por alguna de las causas
previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015 o en el presente Convenio. Dicha adenda
de prorroga surtird efectos con su inscripcién en REOICO antes de la fecha de extincién
del convenio. Asimismo, la adenda sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente convenio en ejemplar duplicado
en el lugar y fecha anteriormente indicados.—El Director General del Catastro, Fernando
de Aragén Amunarriz.—El Rector de la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA),
Eugenio Lanzadera Arencibia.
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ANEXO |

Proyecto formativo

DATOS PROYECTO FORMATIVO

Centro de formacion

Titulacion

Especialidad

Curso académico

Calendario

Horario

Total horas de practicas

Lugar de la practica

CONTENIDO PROYECTO FORMATIVO

OBJETO DE LA PRACTICA

TRABAJOS A DESARROLLAR

PLAN DE ACTIVIDADES
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ANEXO Il

Formalizacioén de la practica académica

DATOS DEL ALUMNO

Nombre y apellidos

Email

Centro de formacion

Titulaciéon

Curso

DNI

Fecha nac.

Direccion

Poblacion C. Postal [ TLF

DATOS DE LA PRACTICA

Fecha de inicio

| Fecha de finalizacion

NUmero total de horas |

Horario |

Direccion de la practica

Poblacién

C. Postal [ TLF

Tutor de practicas

Email

Teléfono

Tutor académico

Email

Teléfono
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Mediante la firma del presente documento, el alumno manifiesta que conoce y acepta
lo dispuesto en el Convenio entre la Secretaria de Estado de Hacienda (Direccion General del
Catastro) y la Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) para la realizacién de practicas

académicas externas de sus alumnos.

Se designa tutor/a de practicas a D/D.?

con DNI y tutor/a
académico a D/D.2 , con
DNI

En oo, - I de .o de..........

El/la alumno/a
D/Da.

El/la tutor/a académico/a

D/D.2

El/la tutor/a de practicas
D/D.2
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