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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

274 Resoluciéon de 28 de noviembre de 2024, de la Autoridad Portuaria de la
Bahia de Cadiz, por la que se publica el Convenio con la Universidad de
Cadiz, para la realizacion del Master Oficial en Gestion Portuaria y Logistica.

Con fecha 11 de noviembre de 2024 y previa tramitacion del oportuno procedimiento,
segun lo dispuesto en el articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se firmo el «Convenio entre la Autoridad Portuaria
de la Bahia de Céadiz (APBC) y la Universidad de Cadiz (UCA) para la realizacion del
Master Oficial en Gestion Portuaria y Logistica».

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la citada Ley 40/2015, la
eficacia del convenio se condiciona a su inscripcion en el Registro Electronico Estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico Estatal (REOICO). Ademas
debera ser publicado en el «Boletin Oficial del Estado», por lo que por medio de la
presente se acuerda:

La publicacién en el BOE del «Convenio entre la Autoridad Portuaria de la Bahia de
Céadiz (APBC) y la Universidad de Cadiz (UCA) para la realizacién del Master Oficial en
Gestion Portuaria y Logistica.

Cadiz, 28 de noviembre de 2024.—La Presidenta de la Autoridad Portuaria de la
Bahia de Cadiz, Tedfila Martinez Saiz.

ANEXO

Convenio entre la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz y la Universidad
de Cadiz para la realizaciéon del Master Oficial en Gestién Portuaria y Logistica

11 de noviembre de 2024.

REUNIDOS

De una parte, la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz, con domicilio social en
Cédiz, plaza de Espafia, 17, y con CIF Q-1167004l, representada en este acto por la
Presidenta dofia Tedfila Martinez Saiz, Presidenta de la Autoridad Portuaria de la Bahia
de Cadiz, entidad publica provista de CIF Q-11670041 y con domicilio social en Céadiz.
Ostenta dicha representacién en virtud de Decreto 389/2019, de 19 de febrero de 2019,
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior de la Junta de
Andalucia, publicado en BOJA de fecha 21 de febrero de 2019, y en el «Boletin Oficial
del Estado» de fecha 8 de marzo de 2019.

Y de otra parte, la Universidad de Cadiz, con CIF: Q1132001G y domicilio en Centro
Cultural Reina Sofia, situado en paseo Carlos 1ll, 9, 11003 de Cadiz, y en su nombre y
representacion don Casimiro Mantell Serrano en su condicion de Rector de la
Universidad de Cadiz, segun nombramiento de la Presidencia de la Junta de Andalucia
aprobado por Decreto numero 297/2023, de 27 de diciembre (BOJA nim. 5, de 8 de
enero de 2024), actuando en uso de la competencia delegada por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de 27 de abril de 2023 (BOUCA n.° 382, de 9 de mayo de 2023) y conforme
a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, y en el
articulo 57 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz.
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Ambas partes intervienen como tales y en la representacion que ostentan se
reconocen reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y, a tal fin,

EXPONEN

Primero.

Que la Universidad de Cadiz es una universidad publica que realiza el servicio
publico de la educacién superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio. Son
funciones de la Universidad al servicio de la sociedad:

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la
cultura.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacion de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica.

c) La difusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la
cultura, de la calidad de la vida, y del desarrollo econémico.

d) La difusién del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la
formacién a lo largo de toda la vida.

Segundo.

La Universidad de Cadiz imparte desde hace veintitrés afios, dentro de la oferta
formativa y como master oficial, en los términos del Real Decreto 1393 007, de 29 de
octubre, el Master en Gestidn Portuaria y Logistica.

Tercero.

Que habida cuenta de que una parte importante de la economia de la provincia de
Cadiz se estructura alrededor de dos de sus puertos y en torno a la creacion de sus
zonas de actividades logisticas, se considera imprescindible para la creacién y desarrollo
de unas instalaciones de este tipo, ademas de la construccién de las infraestructuras
necesarias, la formacién de un nuevo tejido socioeconémico que rentabilice esta nueva
estructura.

Cuarto.

Para que estas expectativas se cumplan, se precisa la preparacién de profesionales
gue cubran las nuevas necesidades de la comarca y de la cualificacion en general de las
clases empresariales, mediante la formacién adecuada de un capital humano que
garantice el desarrollo de las actividades vinculadas a la dinAmica portuaria y a su
implicacion en el desarrollo socioecondmico del ambito territorial donde éstas se
localicen.

En este contexto, el Méaster en Gestion Portuaria y Logistica ofrece la preparacion
suficiente (titulacion de postgrado oficial) a los egresados universitarios, que permita
conciliar la formacién académica con las exigencias del mercado de trabajo en el sector
de la Logistica y en el sector Maritimo-Portuario.

Quinto.

Que se considera conveniente unir los esfuerzos de la Universidad de Cadiz, desde
el punto de vista académico, y los de la Autoridad Portuaria Bahia de Cadiz, desde el
punto de vista de la especializacion profesional, alcanzandose de esta forma el objetivo
de acercar mas la universidad a la realidad empresarial.
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Por ello consideran que la forma de colaboracidon entre las partes debe ser el
convenio, de los previstos en el capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de diciembre, de Régimen Juridico del Sector Publico, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer los términos de la cooperacion entre la
Universidad de Cadiz y la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz para el desarrollo del
Programa de master universitario en Gestién Portuaria y Logistica.

Segunda. Actuaciones y obligaciones de la Universidad.

La Universidad de Cadiz a través del Master en Gestion Portuaria y Logistica y su
coordinadora que ejecutard materialmente el convenio, realizara las siguientes
actuaciones para el logro del objetivo recogido en la clausula primera:

1. Organizacion de seminarios y conferencias impartidas por profesionales del
sector maritimo-portuario. Organizacion de seminarios y conferencias impartidas por
profesionales del sector de la logistica y el transporte.

2. Organizacion de visitas de estudios al Puerto de la Bahia de Cadiz.

3. Facilitar a la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz, los datos de los alumnos
gue van a realizar practicas en sus instalaciones.

Para ello, la Universidad de Cadiz pone a su disposicién las aulas, materiales y
medios técnicos necesarios para la imparticibn de estos seminarios y conferencias.
Ademads, se encargaré de organizar con la Autoridad Portuaria de Cadiz la visita a sus
instalaciones.

Asimismo, la Universidad de Cadiz debera cumplir con el pago de las obligaciones de
afiliacion y cotizacion del alumno en practicas curriculares en el Régimen General de la
seguridad social establecidas en la legislacion vigente.

La realizacién de las actividades no supone ningln compromiso econémico para la
Universidad de C&diz, excepto los gastos generados en el uso de sus instalaciones,
materiales y medios personales de la propia universidad.

La ejecucion de estas actividades y funciones seran vigiladas y controladas por la
Comisién Mixta de seguimiento, descrita en la clausula quinta de este convenio.

Tercera. Actuaciones y obligaciones de la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz.

La Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz realizara las siguientes actuaciones para
el logro del objetivo recogido en la clausula primera:

1. Contribuir a las actuaciones marcadas en la segunda clausula del presente
convenio con la aportacion de 3.000 € (tres mil euros) anuales. Este importe se empleara
en la retribucién a los profesionales que impartiran los seminarios y en la contratacién de
un autobus para realizar la visita a la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz.

2. Recibir alumnos en préacticas, por periodo de tres meses (300 horas), con un
total de dos estudiantes por cada curso académico. Asimismo, y conforme lo dispuesto
por el apartado 4.b) de la disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, relativa a la inclusion en el sistema de Seguridad Social
de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas
en programas de formacién, afiadida por el articulo Unico 34 del Real Decreto-
ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los
pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema puablico de pensiones, las partes acuerdan
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expresamente que el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social de los
estudiantes que desarrollen practicas en la Autoridad Portuaria de Cadiz en el marco de
este convenio seran asumidas por la Universidad de Céadiz.

3. Facilitar al estudiante el uso de los medios materiales existentes en sus
instalaciones, siempre que sean necesarios para el desarrollo de las préacticas.

La ejecucion de estas actividades y funciones seran vigiladas y controladas por la
Comisién Mixta de Seguimiento, descrita en la clausula quinta de este convenio.

Cuarta. Incumplimiento del convenio.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes, cualquiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Si transcurrido el plazo indicado en el
requerimiento, persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Quinta. Comisién de Seguimiento.

Ambas partes, constituiran una Comision Mixta de Seguimiento, formada por dos
miembros por cada una de las partes, que tendra como funciones el seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos asumidos por las
partes. También resolvera los problemas que puedan surgir en el desarrollo del mismo
pudiendo solicitar la intervencién de los responsables adecuados en cada caso.

Cada una de las partes designard a los miembros que le corresponden conforme a
Su propia normativa, debiendo comunicarlo a la otra parte de forma fehaciente.

La Comisidon Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las
partes y elevara informes y propuestas a los 6rganos rectores de cada una de ellas.

Sexta. Modificacién del convenio.

La modificacion del presente convenio requerird acuerdo expreso y unanime de los
firmantes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Proteccion de datos.

Las partes quedaran obligadas al cumplimiento de la normativa vigente sobre
proteccién de datos personales y, especialmente, del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, tanto durante el plazo de vigencia de este convenio como
después de su expiracion.

Si como consecuencia de la ejecucion de lo previsto en el presente convenio
cualquiera de las partes accediese a datos de caracter personal incorporados a ficheros
de los que la otra parte fuera titular, la parte que accediese se compromete a tratar los
datos personales referidos con estricto cumplimiento del deber de confidencialidad y a
utilizarlos exclusivamente en los términos y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el
presente convenio. La parte que accediese no empleara dichos datos para finalidades
distintas a las previstas en este convenio, ni los comunicara a terceras personas, ni
siquiera para su conservacioén. En caso de que cualquiera de las partes destinase los
datos a una finalidad distinta a la prevista en el presente convenio los comunicase o
utilizase incumpliendo sus estipulaciones responderd personalmente de cualquier
infraccion en la que hubiera incurrido. Una vez finalizado el presente convenio, los datos
seran destruidos en su totalidad o devueltos a la parte que los hubiera facilitado, asi
como los distintos soportes o documentos en los que tales datos pudieran constar.
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Asimismo, se informa de que los datos personales que figuran en el presente
convenio seran incluidos en ficheros cuya finalidad es el mantenimiento de las relaciones
juridicas de las mismas, siendo imprescindible para ello que se aporten sus datos
identificativos, la capacidad de representacion que ostentan y su firma. Asimismo, las
partes garantizan cumplir con el deber de informacion con respecto a sus empleados
cuyos datos personales sean comunicados entre las partes para el mantenimiento y
cumplimiento de la relacion juridica.

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos de los interesados es la
necesidad para la celebracion y ejecucion del presente convenio.

Los datos seran conservados durante la vigencia del presente convenio vy,
posteriormente, durante al menos cinco afios con la finalidad de atender a las posibles
responsabilidades derivadas de la relacion juridica, sin perjuicio de lo establecido en
materia de archivo.

En todo caso, los afectados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién/supresion, oposicion, limitacion y portabilidad ante la parte que corresponda
a través de comunicacion por escrito al domicilio social que consta al comienzo del
presente documento, aportando fotocopia de su DNI o documento equivalente e
identificando el derecho que se solicita. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su
derecho a la protecciéon de datos personales, podran interponer una reclamacion ante el
Delegado de Protecciéon de Datos de la Universidad de Cé&diz o el Consejo de
Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.

Octava. Propiedad intelectual.

El presente convenio no otorga ningun derecho sobre la propiedad intelectual o
industrial de cualquiera de las partes mas alla de lo previsto, en su caso, en el mismo.
Por ello ninguna de las partes podra utilizar el escudo, logos, simbolos o cualquier marca
que distinga a la otra parte sin la previa autorizacién expresa y por escrito. En todo caso,
en la autorizacién figurara el alcance y demas circunstancias que han de regir la
utilizacion de los signos distintivos.

Novena. Publicidad.

Del presente convenio se dard publicidad de acuerdo con lo establecido en la
normativa sobre transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Cuando no sea posible publicarlo en su integridad por razones de confidencialidad,
se indicara su objeto, partes firmantes, duracién, obligaciones, econOmicas o de
cualquier indole, y sus modificaciones si las hubiera.

Décima. Vigencia, duracion y extincién del convenio.

Tras los tramites previos y preceptivos establecidos en el articulo 50 de la
Ley 40/2015, el presente convenio se perfeccionard tras su firma, adquiriendo eficacia
una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del Sector Publico Estatal (REOICO).

Una vez adquirida su eficacia tras su inscripcion en el REOICO, el convenio debera
publicarse en el «Boletin Oficial del Estado».

El presente convenio tendra una duracion de cuatro afios pudiendo prorrogarse antes
de su finalizacién por un periodo adicional de hasta cuatro afios, mediante la tramitacion
de la correspondiente adenda, previa sustanciacion de los tramites previstos
normativamente. Dicha adenda de prérroga surtira efectos con su inscripcion en
REOICO antes de la fecha de extincion del convenio. Asimismo, la adenda sera
publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

El presente convenio se extinguird, ademas de por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto, por incurrir en cualquiera de las causas de
resolucion previstas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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Cualquiera de las partes podra finalizar el presente convenio comunicandolo, de
forma motivada, a la otra parte interviniente por escrito con (3) tres meses de antelacién
a la fecha en la que desee la terminacién del mismo.

Para todos los supuestos de extincion, la comisién mixta de seguimiento acordara lo
procedente respecto a las actividades relativas a este convenio que se encuentren en
ejecucion. En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por la comision de
seguimiento, transcurrido el cual el convenio sera objeto de liquidacion en los términos
previstos en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015.

Undécima. Naturaleza juridica y jurisdiccion aplicable.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en el
capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

En caso de controversia, las partes trataran de solventar las divergencias que
pudieran plantearse en orden a la interpretacién o cumplimiento del presente convenio
por mutuo acuerdo, a través de la Comision Mixta de Seguimiento. Si no fuera posible
alcanzar un acuerdo satisfactorio en un plazo razonable, se consideraran competentes
los Jueces y Tribunales del orden jurisdiccional contencioso administrativo de la ciudad
de Cadiz.

Y para que conste a los efectos previstos firman el presente Convenio en el lugar y
fecha indicados al principio.—Por la Universidad de Cadiz, el Rector Magnifico, Casimiro
Mantell Serrano.—Por la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz, la Presidenta, Teofila
Martinez Saiz.

ANEXO
Comision de Seguimiento del convenio

De acuerdo y en cumplimiento de la clausula quinta, «Comisién de Seguimiento», por
la que se indica que las cuestiones relativas al seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del presente convenio se llevaran a cabo por una Comision de Seguimiento
gue estara formada por cuatro personas en representacion de las entidades firmantes
del presente acuerdo, que seran designadas, dos por la Universidad de Cadiz y dos por
la Autoridad Portuaria de la Bahia de Cadiz.

Por la Universidad de Céadiz:

— Vicerrector/a competente en materia de titulos.
— Coordinador/a del Master Oficial en Gestion Portuaria y Logistica.

Por la Autoridad Portuaria de la Bahia de Céadiz:

— Jefe del Departamento de Desarrollo Portuario.
— Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos y Secretaria General.
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