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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

323 Resolucién de 27 de diciembre de 2024, del Ayuntamiento de Igualada
(Barcelona), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona» nimero CVE202410197999,
de 24 de diciembre de 2024, se han publicado las bases que han de regir la convocatoria
para proveer:

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a, perteneciente a la escala de Administracion
Especial, subescala Técnica, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Responsable Mantenimiento Instalaciones Deportivas de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Dinamizador/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar de Museo de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Una plaza de Pedn Paleta Cementerios de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Peodn Paleta de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Cuatro plazas de Pedn Jardinero/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por
el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Igualada, 27 de diciembre de 2024.—La Concejala, Montserrat Duch i Solé.
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