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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

6682 Resolucién 420/38136/2025, de 26 de marzo, de la Secretaria General
Técnica, por la que se publica el Convenio con la Universidad Francisco de
Vitoria, para la realizacion de practicas académicas externas curriculares en
unidades, centros y organismos del Ministerio de Defensa y la realizacién de
acciones en areas de interés comun.

Suscrito el 20 de marzo de 2025 el Convenio entre el Ministerio de Defensa con la
Universidad Francisco de Vitoria para la realizacion de practicas académicas externas
curriculares en unidades, centros y organismos del Ministerio de Defensa y la realizacion de
acciones en areas de interés comun, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 26 de marzo de 2025.—El Secretario General Técnico, José Luis Garcia Castell.

ANEXO

Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad Francisco de Vitoria
para la realizacion de practicas académicas externas curriculares en unidades,
centros y organismos del Ministerio de Defensa y la realizacion de acciones
en areas de interés comun

En Madrid, a 20 de marzo de 2025.

REUNIDOS

De una parte, el Alimirante General don Teodoro Esteban Lépez Calderon, Jefe de
Estado Mayor de la Defensa, segin nombramiento efectuado por Real Decreto 48/2021,
de 26 de enero, y conforme a las atribuciones que tiene conferidas por la Orden
DEF/3015/2004, de 17 de septiembre, sobre delegacién de competencias en autoridades
del Ministerio de Defensa en materia de convenios de colaboracion.

De otra parte, don Daniel Sada Castafio, Rector Magnifico de la Universidad Francisco
de Vitoria, con domicilio en carretera de Pozuelo-Majadahonda, Km 1,800, Pozuelo de
Alarcon (Madrid), con CIF 80480197, y en uso de las facultades conferidas por el
articulo 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
reelegido por acuerdo del Patronato de la Fundacion Universidad Francisco de Vitoria en
su reunién de 12 de septiembre de 2024, y en uso de las facultades conferidas en virtud
de los dispuesto en el articulo 8.1.b) de las Normas de Organizacion y Funcionamiento de
la Universidad Francisco de Vitoria, aprobadas por Decreto 112/2014, de 25 de
septiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

Ambas partes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

EXPONEN

Primero.

Que la Ley Orgénica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional, establece
gue el Ministerio de Defensa promovera el desarrollo de la cultura de defensa con la
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finalidad de que la sociedad espafiola conozca, valore y se identifique con su historia y
con el esfuerzo solidario y efectivo mediante el que las Fuerzas Armadas salvaguardan
los intereses nacionales.

Que, por su parte, el apartado «m» de las lineas generales y objetivos de la politica
de defensa de la Directiva de Defensa Nacional 2020, de 11 de junio, dispone que el
fomento de la conciencia y cultura de Defensa constituye un objetivo prioritario, pues no
puede existir una Defensa eficaz sin el interés y la concurrencia de los ciudadanos.
Acercar la Defensa al ciudadano es parte esencial de la cultura de Seguridad Nacional,
como instrumento para lograr una sociedad comprometida y parte activa de su
seguridad.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, contempla la posibilidad de
establecer y desarrollar, mediante convenios de cooperacion educativa, programas de
practicas externas para los estudiantes que cursen estudios conducentes a la obtencién
de titulos universitarios oficiales en la citada universidad.

Segundo.

Que la Universidad Francisco de Vitoria (UFV) y el Estado Mayor de la Defensa
(EMAD) se encuentran interesados en colaborar en los procesos de formacién de los
estudiantes de la Universidad, a través de practicas académicas externas en las que los
estudiantes puedan aplicar los conocimientos adquiridos en su formacion académica de
acuerdo con su especifica vocacion y, con ello, favorecer la adquisicion de las
competencias que les preparen para el ejercicio de su actividad profesional, mejorando
asi su empleabilidad.

Tercero.

Que la UFV imparte, entre otras, las siguientes ensefianzas de Grados: Filosofia,
Politica, Economia y Relaciones Internacionales, asi como de Dobles Grados en
Administracion y Direccién de Empresas con Relaciones Internacionales, Periodismo y
Relaciones Internacionales, Derecho y Relaciones Internacionales, Filosofia, Politica y
Economia y Relaciones Internacionales.

Cuarto.

Que el EMAD dispone de unidades con medios humanos, materiales y tecnoldgicos
gue pueden prestar la necesaria cooperacion en materia educativa, supeditada siempre
a las necesidades de la Defensa Nacional.

Quinto.

Que tanto la UFV como el EMAD estan de acuerdo en establecer una cooperacién
en el marco educativo que fomente el desarrollo de la cultura de Defensa en el ambito
universitario, mediante la realizacidon de acciones formativas en areas de interés comudn
que incluyan, asi mismo, la realizacibn de practicas externas curriculares de los
estudiantes de dicha universidad en unidades del EMAD.

Sexto.

Que es de interés mutuo suscribir el presente convenio que tiene por objeto
establecer una colaboracion en materia de cooperacién educativa de conformidad con la
vigente normativa universitaria, en especial, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.
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Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Las partes firmantes suscriben este convenio con el objeto de establecer la
colaboracioén entre el Ministerio de Defensa (MINISDEF), a través del Estado Mayor de la
Defensa (EMAD), y la Universidad Francisco de Vitoria (UFV).

Con esta colaboraciébn se podran realizar practicas externas curriculares de
estudiantes en unidades dependientes del EMAD con las que se complete la formacion
de los estudiantes matriculados en las distintos Grados/Dobles Grados impartidos por
la UFV.

Segunda. Aportaciones de las partes.
1. Por parte del MINISDEF:

a) Acoger a estudiantes de los distintos Grados/Dobles Grados impartidos por la
citada universidad en nimero a determinar anualmente por mutuo acuerdo entre las
partes, facilitandoles la realizacién de préacticas externas curriculares en el EMAD, de
acuerdo con las condiciones establecidas en este convenio.

b) Definir, en coordinacién con la UFV, en cada caso el perfil requerido del
estudiante que acogera en practicas, asi como los objetivos, las tareas generales y
actividades especificas a realizar por el mismo durante dichas préacticas, aspectos que se
detallaran en el correspondiente proyecto formativo.

¢) Comunicar, a través del EMAD, el alta del estudiante, la fecha de comienzo y
finalizacion de las practicas, asi como el horario, el lugar de desarrollo y el contenido de las
mismas, designando en cada caso un responsable que actuara como tutor del estudiante y
gue coordinara la ejecucion con el tutor académico designado por la universidad.

d) Comunicar a la direccion del Grado que corresponda cualquier baja que se
produzca.

e) Expedir a la finalizacion de las practicas un certificado en el que se reconozca al
estudiante el tiempo de practicas realizado y su contenido basico.

f) Trasladar a la UFV cuantas incidencias y vicisitudes se observen por los tutores
designados por el EMAD, en relacién con el desarrollo de las actividades objeto del
presente convenio.

g) Proporcionar al estudiante informacion relativa a la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

h) Facilitar el intercambio de publicaciones propias y el acceso a fondos
documentales no clasificados.

i) Facilitar asesoramiento cientifico y técnico relacionado con las materias objeto de
las practicas.

j) Hacer constar la colaboracion de la universidad en todas las actividades
editoriales, informativas o de promocion en relacién con las actuaciones contempladas
en este convenio.

k) EI EMAD podra vetar o revocar la participacion de algun estudiante designado o
incorporado a las practicas, por motivos de seguridad o de otra indole debidamente
justificada.

2. Por parte de la UFV:

a) Facilitar el intercambio de publicaciones propias y el acceso a fondos
documentales no clasificados.

b) Facilitar asesoramiento cientifico y técnico relacionado con las materias objeto
de las practicas.
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c) Facilitar al MINISDEF la organizacion en su sede de conferencias, exposiciones
u otros actos de naturaleza andloga para la difusién y promocion de la cultura de
defensa, que contribuyan a un mejor conocimiento de las Fuerzas Armadas por parte de
los estudiantes y profesores.

En caso de contar estas exposiciones con bienes -culturales propiedad del
MINISDEF, hay que sefialar que la preparacion, montaje y desmontaje de exposiciones
debe ser realizada por personal cualificado, como empresas de montaje, siempre
supervisada por técnicos de museos. En caso de no poder disponer de una empresa,
seran los técnicos los encargados de esta labor, que en ningldn caso debe delegarse en
el personal de la Universidad.

d) Hacer constar la colaboracion del MINISDEF en todas las actividades editoriales,
informativas o de promocién en relacién con las actuaciones contempladas en este
convenio.

e) Facilitar el acceso a becas, ayudas o prestaciones que se dispongan, para la
formalizaciéon de la inscripcion del personal del MINISDEF en cursos, seminarios o
jornadas de interés educativo organizados por la UFV.

f) Gestionar las convocatorias de las practicas externas curriculares objeto del
presente convenio, de acuerdo con su normativa y procedimientos, y conforme a los
principios de publicidad, objetividad y concurrencia.

g) Facilitar la organizacion conjunta de conferencias, seminarios, talleres, jornadas
divulgativas, u otras actividades similares, relacionadas con las materias objeto de las
practicas.

h) Proporcionar a los estudiantes que realicen las practicas objeto del convenio la
correspondiente cobertura de seguro escolar, segin la reglamentacion vigente, sin
perjuicio de la pdliza de responsabilidad civil que cubra los riesgos que pudieran
derivarse de las practicas.

i) Proporcionar la guia didactica de la asignatura de las préacticas al personal del
EMAD que desempefie las funciones de tutor, facilitando el acceso, en su caso, a la
correspondiente plataforma telematica de gestion.

j) Comunicar al EMAD la identidad de los estudiantes del Grado/Doble Grado que
llevaran a cabo las practicas, asi como la identidad de los correspondientes tutores
académicos.

k) Senfalar, previa coordinacion con el EMAD, las fechas de inicio y finalizacion de
las préacticas.

[) Trasladar a la Comisiébn Mixta del presente convenio cuantas incidencias y
vicisitudes se observen por los tutores académicos, en relacion con el desarrollo de las
actividades objeto del presente convenio.

m) Reconocer la labor desempefiada por el tutor de la entidad colaboradora.

Tercera. Condiciones de ejecucion de las practicas.

1. La suscripcion del presente convenio por parte del EMAD no supone la
adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el mismo y, en ningln caso, se
derivaran obligaciones propias de una relacion laboral o contractual, de conformidad con
la normativa vigente. Por tanto, las practicas quedan expresamente excluidas de la
legislacion laboral.

2. Dentro del ambito de este convenio, la titularidad de los resultados derivados de
los proyectos de investigacion y desarrollo que sean realizados conjuntamente
correspondera de igual modo a las partes firmantes del convenio.

3. Las practicas objeto de este convenio, que tendran un caracter exclusivamente
académico, no consistiran en el ejercicio de funciones publicas reservadas por ley o
reglamentos a personal funcionario o contratado por la Administracién General del
Estado y no constituiran ni mérito ni derecho para el acceso a la funcién publica, ni seran
computadas a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

4. Las actividades contempladas en el proyecto formativo estaran directamente
vinculadas con las competencias a desarrollar.
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5. Las précticas tendran una duracién conforme a los créditos asignados en el
proyecto formativo de que se trate, segun el horario establecido.

6. Durante el periodo de duracién de las practicas, los estudiantes estaran
sometidos a las condiciones estipuladas en este convenio y al régimen de
funcionamiento del EMAD, especialmente en lo relativo al cumplimiento del horario de
las actividades formativas.

7. Los estudiantes cumpliran rigurosamente la normativa vigente sobre proteccion
de materias clasificadas, seguridad de la informacion y seguridad militar, asi como la
referida a la proteccidn de datos de caracter personal.

8. Los tutores que designen ambas partes cumplirdn en cualquier caso los
requisitos establecidos en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

9. Los estudiantes mantendran contacto con los tutores, segun el procedimiento
que se determine.

10. Las practicas consistiran en el desarrollo de las actividades relacionadas en el
correspondiente proyecto formativo que incluira informacién relativa a la titulacion
relacionada con las précticas, duracién en horas, fecha de comienzo y fin, dias lectivos y
de practicas, nombre de los tutores de la universidad y del EMAD vy objetivos educativos,
competencias y actividades a desarrollar. Este documento sera firmado por las personas
responsables de las practicas en el EMAD y en la UFV. A este proyecto se incorporaran
las declaraciones de conformidad de los estudiantes, por las que manifiesten conocer las
condiciones de realizacion de las practicas, sus derechos y deberes.

11. Los trabajos académicos desarrollados por los estudiantes durante las
actividades objeto de este convenio, ya sean de caracter documental, cientifico o de
desarrollo tecnologico, podran ser utilizados por el MINISDEF, si resultan de interés para
éste y cumpliendo, en cualquier caso, la normativa vigente sobre propiedad intelectual.
Si el trabajo se publica, incluira una referencia o agradecimiento al MINISDEF.

12. Por causas debidamente justificadas y tras el tramite de audiencia, cualquiera
de las partes podra resolver el periodo de practicas a cualquier estudiante.

Cuarta. Confidencialidad de la informacion.

La informacién que, en el marco de la ejecucién de este convenio, obtenga la UFV
del MINISDEF, con la expresa autorizacion de éste para su explotacién, tendra la
consideracion de «uso publico» y podra ser usada publicamente sin restricciones.

Las partes acuerdan que el resto de la informacion que se revelen mutuamente o a la
que puedan acceder durante las actividades amparadas por este convenio tendra la
consideracion de «uso oficial»; por lo que se comprometen a guardar la debida reserva
sobre dicha informacion.

El citado deber de reserva permanecera durante el periodo de vigencia del presente
convenio y subsistird con posterioridad a la extincién de éste. Asimismo, las partes se
comprometen a devolverse o destruir la documentacion recibida en el momento de
extincién del presente convenio sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Queda excluido del presente convenio la Informacion Clasificada del MINISDEF, cuya
proteccion se regula por la normativa especifica y que no puede ser cedida a organismos
0 personas que no cuenten con los acuerdos o habilitaciones de seguridad pertinentes.

Quinta. Proteccion de datos de caracter personal.

Con respecto a los datos de caracter personal, las partes se comprometen a cumplir,
en los términos que sea de aplicacién, lo que esta establecido en el Reglamento
(UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccién de datos, RGPD), y en la Ley
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Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como en las disposiciones de desarrollo que se dicten.

El MINISDEF y la UFV tienen la consideracion de responsables de los tratamientos
propios en que se incorporen datos personales que, respectivamente, se recaben de los
alumnos. El acceso a los datos personales por una de las partes intervinientes en el
convenio a los datos personales de la otra parte se realizard en la condicion de
encargado de tratamiento de los datos personales, en las condiciones y circunstancias
previstas en el articulo 28 del RGPD, y Unica y exclusivamente conforme a la finalidad
que derive del objeto del convenio. Los datos personales no se cederdn ni se
comunicaran a terceros, salvo cuando se cedan a encargado de tratamiento o cuando la
cesion deba tener lugar conforme a la legalidad.

Las partes intervinientes en el convenio asumen que deben informar a los titulares de
los datos personales de las caracteristicas del tratamiento de los datos personales que,
en el marco del convenio, se llevara a cabo; asumen que cuando sea necesario, han de
obtener el consentimiento de los titulares de los datos personales para llevar a efecto los
tratamientos de los datos personales que sean consecuencia de las actuaciones
previstas en el convenio, y también asumen las obligaciones derivadas de la obligacién
de implementar las oportunas medidas técnicas y organizativas, asi como de
implementar el correspondiente mecanismo que solvente las violaciones de la seguridad
de los datos personales que pudieran producirse; lgualmente asumen la obligacion de
establecer el mecanismo de respuesta al ejercicio por parte de los titulares de los datos
personales de los derechos que derivan de la normativa de proteccion de datos
personales.

La documentacion de cada actividad que se realice al amparo del convenio incluird la
oportuna clausula sobre el tratamiento concreto los datos personales, con especificacion
de los puntos legalmente exigibles.

Los datos personales que sean objeto de tratamiento con motivo del convenio se
incorporaran a los Registros de Actividades de Tratamiento de cada una de las partes
intervinientes, con la finalidad de gestionar la relacion descrita en el convenio. Las partes
intervinientes en el convenio se abstendran de hacer ningln tipo de tratamiento de los
datos personales que no sea estrictamente necesario para el cumplimiento de los fines
del convenio. Los titulares de los datos personales podran ejercitar ante el responsable o
el encargado del tratamiento de los datos personales los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de los datos personales, y de limitacion u oposicién
al tratamiento.

Si las partes intervinientes en el convenio destinasen los datos personales que
obtengan a consecuencia del mismo a otra finalidad, los comunicasen o utilizasen
incumpliendo lo estipulado en el convenio y/o en la normativa de proteccion de datos
personales, cada una de las partes intervinientes respondera de las responsabilidades
que deriven de los dafios y perjuicios que causen, a fin de garantizar al perjudicado la
indemnizacion efectiva, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 82.5 del RGPD europeo.

Las garantias que, en orden a los datos personales, se establecen tendran validez
durante la vigencia del presente convenio y de sus prorrogas.

Sexta. Acceso al interior de la instalacion militar.

El interior de una instalacion militar cuenta con diversas zonas de seguridad. Al Jefe
de la instalacion le corresponde autorizar expresamente a qué zonas puede acceder el
personal civil. Dicha autorizaciéon debera seguir lo especificado en la normativa de
seguridad de las instalaciones y, en particular, lo detallado en el Plan de Seguridad de la
instalacién militar. Por otra parte, el personal civil debera seguir cuantas indicaciones le
sean requeridas en materia de seguridad.

Asimismo, en el supuesto de que el alumnado participante, u otro personal no militar,
haya de acceder a instalaciones del MINISDEF con motivo del desarrollo de las
actividades previstas en este convenio, no podra introducir ni exhibir en dichos recintos,
simbolos, distintivos, lemas impresos etc. que, por su contenido, o por las circunstancias
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en las que se muestren o usen, puedan menoscabar el principio de neutralidad
institucional o vulnerar las normas de seguridad aplicables. En caso de incumplimiento
de las condiciones de acceso y permanencia en las instalaciones militares, corresponde
al EMAD poner en conocimiento de la UFV ese incumplimiento y, en su caso, si fuera
necesario, invitar al interesado a abandonar la correspondiente instalacion militar.

Séptima. Financiacion y obligacién de cotizacién a la Seguridad Social.

Las actuaciones previstas en este convenio no daran lugar a contraprestacion
econOmica alguna entre las partes firmantes y no supondran incremento del gasto
publico. No podran suponer incremento de dotaciones ni de retribuciones ni de otros
gastos de personal.

No obstante, a los efectos de financiacion de los gastos que se deriven de la
organizacion y ejecucion de las actividades previstas en los que eventualmente se
pudiera incurrir, se prevera una dotacion de dos mil euros (2.000 euros) anuales
incluidos en la aplicacion presupuestaria 14.02.121N.1.226.06. para cada uno de los
ejercicios econémicos 2025, 2026, 2027 y 2028.

En relacion con lo dispuesto en el apartado 4.b de la disposicion adicional
quincuagésima segunda «Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que
realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacién», del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el cumplimiento de las obligaciones
a la Seqguridad Social correspondera a «UFV», con cargo a su presupuesto.

Octava. Medidas de control y seguimiento.

A fin de procurar el desarrollo y seguimiento de este convenio, se constituira una
Comisién Mixta formada por dos miembros de cada una de las partes, que seran
nombrados, respectivamente, por el EMAD y por la UFV.

La Comisidn Mixta se constituird en el plazo de tres meses desde que el convenio
sea eficaz tras su inscripcion en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal (REOICO) y tendr4 como
finalidad promover las acciones que permitan cumplir los objetivos y condiciones
estipuladas en el mismo, asi como la interpretacién de sus clausulas.

Dicha Comisién Mixta se reunira con una periodicidad anual y siempre que lo solicite
alguna de las partes. Tendra capacidad de proponer la modificacion, vigencia o
resolucién del convenio, mediante la correspondiente adenda, dentro de lo suscrito en el
propio convenio. Todas las decisiones que se adopten en las reuniones seran acordadas
por unanimidad.

En su primera reunién, la Comisién Mixta elegird a las personas que la presidan y
gue levanten actas de sus reuniones. Al final de cada afo elaborara una memoria de
actividades.

Novena. Actividad editorial.

Los representantes del MINISDEF en la Comisién Mixta, velaran por que se dé
cumplimiento a lo dispuesto en la Instruccion 1/2022, de 12 de enero, de la Subsecretaria
de Defensa, que regula la actividad editorial en el ambito del Ministerio de Defensa.

Para el uso, en su caso, de elementos de imagen institucional en publicaciones
derivadas de lo establecido en el convenio, dichos representantes solicitaran previamente
la conformidad de la Subdireccion General de Publicaciones y Patrimonio Cultural.

Décima. Legislacion aplicable y jurisdiccion competente.

Este convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose por lo dispuesto en el titulo
preliminar, capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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En todo caso, las cuestiones litigiosas que pudieran surgir, sin perjuicio de las
facultades de la Comision Mixta para resolver los problemas de interpretacion vy
cumplimiento del convenio, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, seran de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.

Undécima. Causas de extincién y resolucion.

El presente convenio quedara extinguido cuando concurra alguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 51, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, asi como por:

a) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin propuesto.

b) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, que debera comunicarse
por escrito a la otra parte con una antelacion minima de un mes a la fecha en que se
pretenda sea efectiva la resolucion.

La resoluciéon del convenio no conllevara ningun tipo de indemnizacion para ninguna
de las partes.

La denuncia de cualquiera de las causas de resolucion por una de las partes, se
comunicara por escrito a la otra parte con una antelacién minima de un mes. En todo
caso, si mediada la notificacion de resolucion algun estudiante se encontrase realizando
practicas, el convenio seguira efectivo hasta la finalizacién de las mismas.

En todo caso, deberan finalizarse las actuaciones y actividades que se estén
desarrollando o pendientes, en un plazo improrrogable acordado por las partes, a propuesta
de la Comision Mixta, trascurrido el cual el convenio sera objeto de liquidacion en los
términos previstos en el apartado 2 del articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Duodécima. Vigencia.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el
convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes, y resultara
eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacién en el
REOICO, al que se refiere la disposicion adicional séptima de la citada Ley 40/2015, de 1
de octubre. Asimismo, sera publicado en el «Boletin Oficial del Estado» en el plazo de
diez dias hébiles desde su formalizacion.

Su plazo de vigencia serd de cuatro afios, desde que devenga eficaz. Las partes, en
cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior,
podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afos
adicionales, mediante la tramitacioén de la correspondiente adenda, previa sustanciacion
de los tramites previstos normativamente y ésta surtira efectos con su inscripcién en el
REOICO antes de la fecha de extincion del convenio. Asimismo, la adenda sera
publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Decimotercera. Régimen de modificacion del convenio.

Cualquiera de las partes podra proponer la revisién de este convenio en cualquier
momento para introducir las modificaciones que estime pertinentes. La modificacion del
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de las partes y debera realizarse
mediante la suscripcion de la correspondiente adenda, siguiendo los tramites preceptivos
establecidos en la normativa en vigor.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en el lugar y fecha indicados.—Por el Ministerio de
Defensa, el Jefe de Estado Mayor de la Defensa, Teodoro Esteban Lopez Calderdn.—Por la
Universidad Francisco de Vitoria, el Rector Magnifico, Daniel Sada Castafio.
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