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Orden PCI/361/2019, de 20 de marzo, por la que se establece el
modelo y las normas reguladoras del expediente académico del
personal de la Guardia Civil.
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«BOE» num. 76, de 29 de marzo de 2019
Referencia: BOE-A-2019-4650

TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificaciéon: 08 de abril de 2022

La Ley 29/2014, de 28 de noviembre, de Régimen del Personal de la Guardia Civil, en su
articulo 53.1 establece que las vicisitudes profesionales del guardia civil quedaran reflejadas
en su historial profesional individual, de uso confidencial, en el que constaran entre otros
documentos, el expediente académico. Dicha ley, en el articulo 56, determina que en el
citado expediente constaran las calificaciones académicas, certificaciones y acreditaciones
de los titulos obtenidos y estudios realizados en el sistema de ensefianza de la Guardia Civil,
asi como los titulos o estudios del sistema educativo espafiol, los declarados equivalentes u
homologados por el Departamento competente y aquellos titulos o certificados de estudios
profesionales expedidos por los 6rganos competentes de las Administraciones Publicas.

Por otro lado, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), establece en su articulo
5.1.b) que los datos personales seran recogidos con fines determinados, explicitos y
legitimos, y no seran tratados ulteriormente de manera incompatible con dichos fines; de
acuerdo con el articulo 89, apartado 1, el tratamiento ulterior de los datos personales con
fines de archivo en interés publico, fines de investigacion cientifica e historica o fines
estadisticos no se considerara incompatible con los fines iniciales («limitaciéon de la
finalidad»). Esta norma regula, ademas, en su Capitulo Il, los principios en materia de
proteccidn de datos personales, que han de ser guia conductora de cuanto se regule en esta
materia.

Asi, en la Orden/INT/1202/2011, de 4 de mayo, por la que se regulan los ficheros de
datos de caracter personal del Ministerio del Interior, se crea el fichero «Expedientes
Académicos» con la finalidad de gestionar los expedientes académicos del personal de la
Guardia Civil.

La aprobacién de distinta normativa por parte de la Guardia Civil como desarrollo a la
Ley 29/2014, de 28 de noviembre, entre la que se encuentra la de evaluaciones y ascensos,
por un lado, y la de provision de destinos por otro, requiere de un expediente académico del
personal de la Guardia Civil actualizado a los nuevos escenarios que se plantean y que dé
respuesta a los diferentes procesos de gestién de personal que, en base a este nuevo
elenco normativo, tengan lugar.

Teniendo en cuenta lo indicado anteriormente, se hace necesario adaptar el expediente
académico a las nuevas demandas de los diferentes procesos de gestion de personal, para
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adaptar esta normativa a las actuales previsiones legales y a las nuevas necesidades de
gestion y de administracién de recursos, correspondiendo, de acuerdo con el articulo 53.3 de
la Ley 29/2014, de 28 de noviembre, a los Ministros de Defensa y del Interior establecer
conjuntamente las caracteristicas de los documentos que componen el historial profesional y
dictar las normas para su elaboracién, custodia y utilizacion, derogando la Orden
PRE/926/2007, de 2 de abril, por la que se establecen las caracteristicas del expediente
académico del personal del Cuerpo de la Guardia Civil y se dictan las normas para su
elaboracidn, custodia y utilizacion, actualmente en vigor.

Asimismo, se recoge también la regulacién de la declaracién de interés para la Guardia
Civil por la Junta de Valoracion de Actividades Formativas y su inclusién y valoracion en el
Registro de Actividades Formativas de Interés.

Por otro lado, se modifica la Orden PRE/280/2016, de 3 de marzo, por la que se
establece el modelo y las normas reguladoras de la hoja de servicios del personal de la
Guardia Civil, con el objetivo de actualizar su contenido a la normativa en vigor.

La norma se adecua a los principios de buena regulacion de conformidad con el articulo
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Por dltimo, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley Organica
11/2007, de 22 de octubre, reguladora de los derechos y deberes de los miembros de la
Guardia Civil, esta orden ha sido sometida al informe del Consejo de la Guardia Civil.

En su virtud, a propuesta conjunta de los Ministros del Interior y de Defensa, con la
aprobacion previa de la Ministra de Politica Territorial y Funcién Publica, y de acuerdo con el
Consejo de Estado, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto establecer la estructura y caracteristicas del
expediente académico del personal del Cuerpo de la Guardia Civil, como parte integrante de
su historial profesional individual, asi como dictar las normas para su elaboracién, custodia y
utilizacion.

2. También sera objeto de esta orden regular la declaracion de interés de distintas
actividades formativas y su inscripcion en el Registro de Actividades Formativas de Interés
para la Guardia Civil.

Articulo 2. Ambito material y temporal de aplicacion.

1. A todos los miembros de la Guardia Civil se le anotara en su expediente académico
las calificaciones académicas, certificaciones y acreditaciones de los titulos obtenidos y
estudios realizados, desde su incorporacion a la Guardia Civil hasta que cesen en la relacién
de servicios profesionales con el Cuerpo, de acuerdo con lo dispuesto en esta orden.

2. Ademas, podran ser objeto de anotacion en el expediente académico las
calificaciones, certificaciones y acreditaciones de los titulos obtenidos y estudios realizados
gue el guardia civil hubiera finalizado con anterioridad a su ingreso en el Cuerpo, siempre
gue cumplan alguna de las siguientes condiciones:

a) Titulos universitarios, siempre que se encuentren recogidos en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos, creado mediante Real Decreto 1509/2008, de 12 de
septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

b) Titulos de formacion profesional del sistema educativo espafiol.

c) Estudios profesionales expedidos por los o6rganos competentes de otras
Administraciones Publicas.

d) Certificados de profesionalidad regulados por el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad.

e) Titulos o niveles acreditados de conocimiento de idiomas extranjeros y lenguas
cooficiales espafiolas, de acuerdo con lo establecido en esta orden.
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f) Titulaciones o estudios realizados dentro del sistema de ensefianza de las Fuerzas
Armadas.
g) Otros titulos universitarios no contemplados en el parrafo a).

En el caso de los apartados c), f) y g), s6lo podran ser anotados tras la oportuna
declaracion de interés para la Guardia Civil.

Articulo 3. Definiciones.
A los efectos previstos en esta orden se establecen las siguientes definiciones:

a) Fichero «Expedientes Académicos»: fichero creado bajo esta identificacién en la
Orden INT/1202/2011, de 4 de mayo, por la que se regulan los ficheros de datos de caracter
personal del Ministerio del Interior.

b) Anotacién: registro de las calificaciones, certificaciones y acreditaciones de los titulos
obtenidos y estudios realizados en el expediente académico de un guardia civil de acuerdo
con lo establecido en esta orden.

c) Pre-anotacion telematica: grabacién de los titulos obtenidos y estudios realizados por
el interesado en el expediente académico, mediante la que se solicita la anotacion en el
mismo en los casos previstos en esta orden y cuya anotacién requerira de la validacién
posterior por parte de la Jefatura de Ensefianza.

d) Actividad formativa: accién formal en la que se imparta cualquier tipo de formacién en
la modalidad que se determine.

e) Calificaciones académicas: son las calificaciones obtenidas en una actividad
formativa, diferenciandose la calificacion final de la misma de aquellas que particularicen las
obtenidas en modulos, materias o asignaturas que la componen.

f) Certificaciones y acreditaciones de titulos y estudios obtenidos en el ambito de la
Guardia Civil: documentos que acreditan la superacidon o asistencia a determinadas
actividades formativas.

g) Estudios profesionales expedidos por los 6rganos competentes de otras
administraciones publicas: son aquellos estudios que contribuyen a completar o mejorar la
formacién del guardia civil, permitiendo un desempefio mas eficaz de sus cometidos
profesionales.

h) Administraciones Publicas: aquellas asi consideradas en el articulo 2.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

i) Titulo o diploma en el @mbito de la Guardia Civil: documento que acredita la superacion
de determinadas actividades formativas que cuenten con plan de estudios y constituye, en
su caso, el testimonio o instrumento que proporciona una aptitud.

j) Certificado: Documento que acredita la superacion o la asistencia a determinados
cursos, seminarios o jornadas.

K) Aptitud: cualidad individual que se obtiene tras la superacién de una actividad
formativa y que podra tener en el ambito de Guardia Civil una limitacién temporal, en su
caso, condicionada a los correspondientes procesos de mantenimiento y renovacion.

[) Titulos universitarios de caracter oficial: aquellos titulos obtenidos en las distintas
ensefianzas universitarias oficiales, con validez en todo el territorio nacional y que se
encuentran inscritos, a tal fin, en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

m) Declaracion de interés: es el acto administrativo mediante el cual la Junta de
Valoracién de Actividades Formativas incluye una actividad formativa que no haya sido
realizada en la estructura docente de la Guardia Civil, ni organizada o promovida por la
misma, en el Registro de Actividades Formativas de Interés para la Guardia Civil.

n) Actividades organizadas o promovidas por la Guardia Civil: toda actividad formativa,
cuya participacion de personal del Cuerpo en la misma viniera derivada de la colaboracién o
el acuerdo entre las autoridades competentes en materia de ensefianza en la Guardia Civil
con otras instituciones publicas o privadas.

0) Registro de Actividades Formativas de Interés para la Guardia Civil: es el fichero
informatico que contiene las distintas actividades formativas de interés para la Guardia Civil,
ordenadas por tipo de ensefianza.
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CAPITULO Il

Descripcidén y gestion del expediente académico

Articulo 4. Descripcién y modelo del expediente académico.

El expediente académico es el documento objetivo de uso confidencial en el que, de
acuerdo con el modelo que se establece en el anexo de esta orden, se recogen las
calificaciones, certificaciones y acreditaciones de los titulos obtenidos y estudios relativos a
cada guardia civil en el ambito temporal a que se refiere el articulo 2.

Articulo 5. Finalidad y efectos del expediente académico.

La finalidad del expediente académico es disponer, en forma ordenada y completa, de la
informacion a que se refiere el articulo anterior, como parte del historial profesional individual
de cada guardia civil, y su utilizacion surtird Unicamente los efectos previstos en las normas y
demas disposiciones que regulan los distintos procesos de gestién de personal de la Guardia
Civil, asegurando su uso confidencial. Entre estos procesos se encuentran, en todo caso, los
siguientes:

a) Los destinados a formar parte del historial profesional del personal de la Guardia Civil.

b) Las evaluaciones para determinar la aptitud para el ascenso al empleo superior.

c) Las evaluaciones o los procesos selectivos para la determinacion de asistentes a
actividades formativas de la ensefianza de perfeccionamiento y de altos estudios
profesionales.

d) La asignacion de determinados destinos.

e) Los procesos selectivos de ingreso a la ensefianza de formacion por promocion
profesional.

f) Los destinados a formar parte de los expedientes administrativos en que asi esté
previsto o0 sea requerido para su incorporacion a la instruccion.

g) Los destinados a aportar la informacion requerida a solicitud de las autoridades
competentes, tanto judiciales, como civiles y militares, teniendo en cuenta en todo caso las
limitaciones y la confidencialidad de su uso, contempladas en el articulo 53 de la
Ley 29/2014, de 28 de noviembre, de Régimen del Personal de la Guardia Civil.

h) Los destinados a informar sobre cualquier otro proceso de gestion de personal que
requiera el conocimiento de datos, y la autoridad responsable de su custodia lo autorice
expresamente, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 6. Estructura, caracteristicas y contenido del expediente académico.

1. El expediente académico de cada guardia civil estard integrado por los siguientes
registros:

a) Registro n. ° 1. Ficha de datos personales.

Contiene los datos necesarios para la identificacion personal, profesional y militar del
titular del expediente académico, ademas del nivel académico del sistema educativo
espafiol.

b) Registro n. °© 2. Ensefianza de formacion.

Incluye los estudios de la ensefianza de formacion de la Guardia Civil realizados en los
distintos centros docentes.

c¢) Registro n. ° 3. Ensefianza de perfeccionamiento.

Incluye los titulos obtenidos y estudios realizados considerados de perfeccionamiento
divididos en cursos de capacitacion, actividades formativas de especializacion y de
formacion continua.

d) Registro n. © 4. Enseflanza de altos estudios profesionales.

Recoge los titulos obtenidos y estudios realizados considerados de altos estudios
profesionales en la Guardia Civil.

e) Registro n. ° 5. Estudios en el extranjero.

Recoge los titulos obtenidos y estudios realizados en el ambito de las ensefianzas de
perfeccionamiento y de altos estudios profesionales realizados en otros paises.

f) Registro n. © 6. Ensefianzas del sistema educativo espafiol.
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Recoge los titulos obtenidos y estudios realizados en el sistema educativo espafiol y en
aquellos centros en los que se impartan estudios declarados equivalentes u homologados
por el Departamento competente, circunstancia que se reflejard especificamente en el
registro. En cuanto a las ensefianzas universitarias, sé6lo se anotaran los titulos universitarios
de caracter oficial recogidos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos, asi como
aguéllos no oficiales que sean declarados de interés.

g) Registro n. °© 7. Estudios profesionales.

Recoge los titulos y estudios impartidos por los 6rganos competentes de las
Administraciones Publicas, asi como los certificados de profesionalidad.

h) Registro n.° 8. Idiomas.

Incluye los titulos y niveles de conocimiento acreditados en los distintos idiomas
extranjeros considerados de interés en la normativa por la que se regulan los procedimientos
para determinar la competencia linglistica en los idiomas extranjeros considerados de
interés para la Guardia Civil y para la inscripcion de los niveles de esa competencia en las
lenguas cooficiales, cuando tales titulos o niveles se encuentren contenidos en dicha
normativa.

Respecto al resto de los idiomas extranjeros, Unicamente se incluiran los titulos y niveles
de conocimiento acreditados por las administraciones educativas por medio de Escuelas
Oficiales de Idiomas.

Incluye también los titulos o certificados oficiales en las lenguas cooficiales expedidos
por las autoridades competentes en materia de politica lingiistica, asi como los expedidos
por las autoridades competentes en la certificacion de las ensefianzas de idiomas.

i) Registro n. ° 9. Titulaciones o estudios del sistema de ensefianza de las Fuerzas
Armadas.

Recoge los titulos obtenidos y estudios realizados, en su caso, en el sistema de
ensefanza de las Fuerzas Armadas no incluidos en alguno de los registros anteriores.

j) Registro n. °© 10. Otras titulaciones o estudios.

Incluye las actividades formativas realizadas por los guardias civiles que no estuvieran
contenidas en algun otro registro.

2. El contenido especifico y la estructura de cada uno de los registros se ajustara a lo
establecido en el anexo.

Articulo 7. Anotacion en el expediente académico.

Seradn objeto de anotacion en el expediente académico, en el registro que les
corresponda:

a) Cuantas actividades formativas se cursen en el sistema de ensefianza de la Guardia
Civil, asi como otras organizadas o promovidas por la misma, incluyendo las pertinentes
calificaciones académicas, en su caso.

b) Titulos o estudios oficiales del sistema educativo espafiol que el interesado acredite
por el procedimiento establecido en esta orden, incluyendo los declarados equivalentes u
homologados por el Departamento competente, asi como los correspondientes certificados
de profesionalidad.

c) Titulos y niveles de conocimiento acreditados en idiomas extranjeros considerados de
interés para la Guardia Civil siempre que estén contemplados en la normativa por la que se
regulan los procedimientos para determinar la competencia linglistica en los idiomas
extranjeros considerados de interés para la Guardia Civil y para la inscripcién de los niveles
de esa competencia en las lenguas cooficiales o, en el resto de los idiomas extranjeros,
aquellos acreditados por las administraciones educativas por medio de Escuelas Oficiales de
Idiomas, asi como los titulos o certificados oficiales en las lenguas cooficiales expedidos por
las autoridades competentes en materia de politica linglistica, asi como los expedidos por
las autoridades competentes en la certificacion de las ensefianzas de idiomas.

d) Titulos o certificados de estudios profesionales expedidos por los 6rganos
competentes de las Administraciones Publicas que hayan sido declarados de interés por la
Junta de Valoracion de Actividades Formativas.

e) Cuantos otros hayan sido declarados de interés por la Junta de Valoracion de
Actividades Formativas.
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Articulo 8. Proteccién de datos y medidas de seguridad.

1. El tratamiento de los datos derivado de la elaboracién, gestién, custodia y utilizacion
del expediente académico se adecuara a cuanto se dispone en la normativa vigente en
materia de proteccién de datos de caracter personal, particularmente en lo que se refiere a la
seguridad, a los principios del tratamiento y a los derechos del afectado.

2. El expediente académico sera de uso confidencial y los procesos de elaboracién y
gestién estaran presididos por la necesaria reserva, de forma que no tenga acceso a su
contenido quien no esté autorizado para ello.

Articulo 9. Acceso al contenido de los expedientes académicos.
1. Sélo accederan al contenido de los expedientes académicos:

a) El personal encargado de su elaboracion, custodia y tratamiento.

b) Quienes deban intervenir en los procesos selectivos, de asignacion de destinos o
aquéllos otros procesos de gestibn de personal que se determinen, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 5; asi como en la instruccion y tramitacién de los expedientes
administrativos en que haya de surtir efectos el contenido de los expedientes académicos del
personal afectado en aquellos procesos o expedientes.

c) El personal que constituya los diferentes érganos de evaluacién, sobre Ila
documentacién correspondiente al personal evaluado.

d) Las autoridades competentes a que se refiere el parrafo g) del articulo 5, cuando su
requerimiento derive de lo dispuesto en una norma con rango de ley.

2. En cualquier caso, estara a disposicion de todo guardia civil el contenido completo y
actualizado de su expediente académico, a través de la correspondiente herramienta
informatica corporativa de consulta y gestion profesional, sin perjuicio de la obtencién,
cuando sea preciso, de las certificaciones a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 10. Elaboracién, custodia y tratamiento.

1. La elaboracion, custodia y tratamiento documental e informéatico del expediente
académico a que se refiere esta orden correspondera a la Jefatura de Ensefianza de la
Guardia Civil, la cual ostentara la condicion de responsable del tratamiento, a los efectos
previstos en la normativa vigente de proteccién de datos de caracter personal. Asimismo,
sera la encargada de emitir las certificaciones previstas sobre los datos obrantes en los
expedientes académicos.

2. En la elaboracion, custodia y tratamiento del expediente académico, asi como en las
compulsas y certificaciones solicitadas, la Jefatura de Ensefianza aplicard, como medio
prioritario, los procedimientos telematicos con las caracteristicas de seguridad segun la
normativa vigente.

Articulo 11. Modalidades y procedimiento para la anotacion.

1. Las anotaciones en el expediente académico podran realizarse de oficio, o a peticién
del interesado, en este Ultimo caso mediante su pre-anotacion telematica, de acuerdo con
los siguientes criterios:

a) Se anotaran de oficio las actividades formativas descritas en el parrafo a) del articulo
7, asi como las del parrafo c), siempre que las mismas sean publicadas en el
correspondiente «Boletin Oficial» del Ministerio de Defensa o de la Guardia Civil, o se hayan
obtenido con la superacion de los correspondientes planes de estudios en la ensefianza de
formacion para la incorporacion a las distintas escalas del Cuerpo. Asimismo, se anotaran de
oficio las del parrafo b) del articulo 7, que se hayan obtenido con la superaciéon de los
correspondientes planes de estudios en el sistema de ensefianza de la Guardia Civil o hayan
sido exigidas para la incorporacion a las diferentes escalas.

b) Se realizaran a peticion del interesado, mediante pre-anotacion telematica, las
anotaciones referidas en el articulo 7 siguientes:

1.° Aquellas que estando contempladas en el parrafo ¢) no se hayan publicado en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» o de la Guardia Civil ni obtenido con la
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superacion de los correspondientes planes de estudios en la ensefianza de formacién para
la incorporacion a las distintas escalas del Cuerpo.

2.° Las del parrafo b), que no se hayan obtenido con la superacion de los
correspondientes planes de estudios en el sistema de ensefianza de la Guardia Civil ni
hayan sido exigidas para la incorporacion a las diferentes escalas.

3.°Las de los parrafos d) y e).

2. La anotacion de datos en el expediente se regira por el siguiente procedimiento:

a) Estudios de la ensefianza de formacion.

Los cursos, asi como las calificaciones obtenidas en los mismos, superados en centros
de la estructura docente de la Guardia Civil seran anotados en el expediente académico a su
finalizacion. Por parte de la Jefatura de Ensefianza de la Guardia Civil podra delegarse la
anotacién en el expediente en los directores de los centros docentes correspondientes, para
los cursos que en ellos se impartan.

b) Titulos y estudios de la ensefianza de perfeccionamiento y de altos estudios
profesionales.

Estos titulos y estudios seran anotados en el expediente académico, a su finalizacion,
por la Jefatura de Ensefanza, pudiendo delegarse la anotacion en el expediente en los
directores de los centros docentes correspondientes. A estos efectos, se entendera que una
actividad formativa ha finalizado una vez que sea publicada la resolucién correspondiente en
el «Boletin Oficial de la Guardia Civil».

En el caso que hubieran sido obtenidos con la superacion de los correspondientes
planes de estudios en la ensefianza de formacion para la incorporacién a las distintas
escalas del Cuerpo, deberan anotarse de manera que este extremo quedara
convenientemente reflejado y diferenciado, proporcionando los efectos oportunos en los
diferentes procesos de gestion de personal.

c) Otros titulos y estudios.

Sera competencia de la Jefatura de Ensefianza, tras la pre-anotacion telematica por
parte del interesado por el procedimiento que la misma determine, la validacién y anotacion
de los mismos, pudiendo solicitar al interesado cuanta documentacién considere a los
efectos de verificacién de la anotacion que se pretenda realizar.

Los titulos o estudios oficiales del sistema educativo espafiol que se hayan obtenido con
la superacion de los correspondientes planes de estudios en el sistema de ensefianza de la
Guardia Civil o hayan sido exigidas para la incorporacién a las diferentes escalas, seran
anotados de oficio en el expediente académico, a su finalizaciéon, por la Jefatura de
Ensefianza, pudiendo delegarse la anotacién en el expediente en los directores de los
centros docentes correspondientes o del Centro Universitario de la Guardia Civil. Este
extremo quedara convenientemente reflejado y diferenciado, proporcionando los efectos
oportunos en los diferentes procesos de gestion de personal.

d) Idiomas.

Sera competencia de la Jefatura de Ensefianza anotar la acreditacion de los niveles de
conocimiento de idiomas, una vez sean publicados en el “Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa” o de la Guardia Civil.

Los niveles de conocimiento de idiomas que se hayan obtenido con la superacion de los
correspondientes planes de estudios en la ensefianza de formacion para la incorporacion a
las distintas escalas del Cuerpo, asi como su correspondencia a los perfiles SLP cuando
corresponda, seran anotados de oficio en el expediente académico, a su finalizacién, por la
Jefatura de Ensefianza, pudiendo delegarse la anotacion en el expediente en los directores
de los centros docentes correspondientes o del Centro Universitario de la Guardia Civil. Este
extremo quedara convenientemente reflejado y diferenciado, proporcionando los efectos
oportunos en los diferentes procesos de gestion de personal.

Con respecto al resto de los titulos y niveles obtenidos en los idiomas extranjeros o
lenguas cooficiales espafiolas que puedan ser objeto de anotacién, seran anotados por la
Jefatura de Ensefanza previa solicitud y justificacién documental del interesado.

Asimismo, es competencia de la Jefatura de Ensefianza la cancelacion o la modificacion
de la anotacion de los titulos o niveles de conocimiento de los idiomas extranjeros o lenguas
cooficiales que estén anotados en el expediente académico de cada guardia civil.
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3. Para facilitar su anotaciéon y posterior identificacién, cada actividad formativa que se
anote en el expediente académico estara identificada con un cédigo Unico.

4. El expediente académico de cada guardia civil contendra, ademas, los documentos
originales o copias autenticadas, en este caso de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 27 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de las certificaciones y acreditaciones de los titulos y
estudios aportados, en su caso, por los interesados.

5. Dentro de los derechos del afectado recogidos en la normativa vigente en materia de
proteccion de datos de caracter personal, la rectificacion de una anotacion se realizara, bien
de oficio, bien a solicitud del interesado por el procedimiento que se determine por parte de
la Jefatura de Ensefianza, de acuerdo a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 109 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 12. Expediente personal del expediente académico.

1. La apertura del expediente académico dard origen a un expediente personal que
comprendera la documentacién en soporte papel o los archivos informaticos con la
informacion que se ha de incorporar al expediente académico, y que no haya sido objeto de
publicacién en boletines oficiales, constituyendo el respaldo y garantia de fiabilidad de las
correspondientes anotaciones en el expediente académico.

2. La ordenacion, custodia, explotacion y acceso a los expedientes académicos, cuya
responsabilidad recae en la Jefatura de Ensefianza de la Guardia Civil, se hara de
conformidad con la normativa archivistica del Ministerio del Interior y la propia regulacién
interna de la Institucion, manteniendo en todo caso las garantias de seguridad,
confidencialidad y acceso a que se refieren los articulos 8 y 9.

CAPITULO Il

Recursos

Articulo 13. Recursos.

1. Contra las resoluciones relativas a anotaciones o sus denegaciones en el expediente
académico, cabe interponer recurso de alzada ante el Jefe del Mando de Personal de la
Guardia Civil, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 1l del Titulo V de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

2. Contra la resolucién del recurso de alzada, que pondra fin a la via administrativa,
podran interponerse los recursos que procedan de acuerdo con la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

CAPITULO IV

Actividades formativas de interés para la Guardia Civil

Articulo 14. Declaracién de interés de una actividad formativa cursada fuera de la
estructura docente de la Guardia Civil.

1. Para que una actividad pueda ser declarada de interés por la Junta de Valoracién de
Actividades Formativas debera cumplir los siguientes criterios:

a) Las competencias que se adquieran deberan estar en relacion a las funciones
encomendadas a la Guardia Civil.

b) Los contenidos deberan estar de acuerdo con la doctrina, técnicas y procedimientos
gue en cada momento estuvieran vigentes en la Guardia Civil sobre la correspondiente
materia.

c) Ser realizadas o impartidas por las universidades contempladas en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos por las distintas administraciones educativas v,
excepcionalmente, por los érganos competentes de las Administraciones Publicas.

d) Su carga lectiva total debe ser igual o superior a treinta horas y su duracion, igual o
mayor a cinco dias lectivos presenciales o a diez dias en la modalidad no presencial o mixta.
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2. La solicitud de declaracion de interés de una actividad formativa podra ser realizada
por cualquier unidad de la Guardia Civil. Asimismo, las asociaciones profesionales
representativas o los guardias civiles podran elevar las correspondientes propuestas o
sugerencias para aquellas actividades formativas que consideren puedan ser declaradas de
interés.

En todo caso, las solicitudes, propuestas o sugerencias deberan ser remitidas a la Junta
de Valoracién de Actividades Formativas para su posterior valoracién de acuerdo con los
criterios establecidos en el apartado anterior.

3. Del mismo modo, podra ser declarada la pérdida de interés de una actividad formativa
cursada fuera de la estructura docente de la Guardia Civil por la Junta de Valoracion de
Actividades Formativas, por el mismo procedimiento que el establecido para la declaracion
de interés.

Articulo 15. Junta de Valoracién de Actividades Formativas.

1. La Junta de Valoracion de Actividades Formativas sera el érgano competente para
declarar de interés cualquier actividad formativa que se curse fuera de la estructura docente
de la Guardia Civil y que no haya estado organizada o promovida por la misma, de acuerdo
con los criterios establecidos en esta norma.

2. La Junta podra valorar actividades formativas tanto a iniciativa propia como a solicitud,
propuesta o sugerencia, de acuerdo a lo establecido en el articulo anterior.

3. A efectos de valorar su inclusién, la Junta podra solicitar cuantos informes y
dictdmenes considere oportunos.

4. La Junta estara presidida por el Jefe de la Jefatura de Ensefianza y su composicion
sera establecida por el Director General de la Guardia Civil.

Articulo 16. Registro de Actividades Formativas de Interés para la Guardia Civil.

1. El Registro de Actividades Formativas de Interés contendra las distintas actividades
formativas, realizadas o susceptibles de ser realizadas por los guardias civiles, ordenadas
por tipo de ensefianza, que sean consideradas de interés para la Guardia Civil.

2. Sera objeto de inscripcién y, en su caso, valoracidn en este Registro, las siguientes
actividades formativas:

a) Las ensefanzas de perfeccionamiento y de altos estudios profesionales contenidas en
el parrafo a) del articulo 7, asi como las del parrafo b) del mismo articulo.

b) Las establecidas en el parrafo c) del articulo 7, siempre que estén contempladas en la
normativa especifica de evaluaciones y ascensos, asi como las lenguas cooficiales
espafiolas.

c) Cualquier otra actividad formativa que sea declarada de interés por la Junta de
Valoracién de Actividades Formativas.

3. Aquellas actividades que se incluyan en este Registro seran anotadas en el
expediente académico de quien acredite haberlas superado.

4. De las actividades formativas que sean objeto de inscripcién en el Registro de
Actividades Formativas de Interés y se incorporen al mismo se dara conocimiento periédico
al Consejo de la Guardia Civil, al menos, con alcance semestral.

5. Las distintas actividades formativas incluidas en el Registro de Actividades Formativas
de Interés podran ser valoradas con una puntuacion absoluta, tomando como referencia lo
dispuesto en la hormativa especifica sobre evaluaciones y ascensos.

Disposicion adicional primera. Anotaciones procedentes de los expedientes académicos
del personal militar profesional.

Los datos académicos que obren en los expedientes académicos del personal militar
profesional que ingrese en la Guardia Civil y que resulten relevantes, de acuerdo con la
finalidad y efectos recogidos en el articulo 5, se volcaran de oficio en el nuevo expediente
académico que se abra a su incorporacion al Cuerpo. Para ello, los 6rganos de gestion de
personal del Ministerio de Defensa facilitaran a la Jefatura de Ensefianza de la Guardia Civil
la informacidn correspondiente.

Pagina 9



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

Asimismo, este personal podra solicitar la inclusion en su expediente académico de
aquellos datos a que se refiere el apartado anterior, que no obraran en su documentacion
militar y que tengan su origen en el periodo de pertenencia a las Fuerzas Armadas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.

Disposicidon adicional segunda. Datos académicos de los alumnos de la ensefianza de
formacion por acceso directo, para su incorporacion al expediente académico.

1. Los datos académicos de los alumnos de los centros docentes de formacién que no
hayan adquirido la condicién de guardia civil seran comunicados a la Jefatura de Ensefianza
por el centro docente, una vez obtenido el primer empleo de la escala correspondiente, a
efectos de su anotacion en el expediente académico de los interesados.

2. La Academia General Militar del Ejército de Tierra remitird a la Academia de Oficiales
de la Guardia Civil, para su anotacion, las calificaciones y convocatorias consumidas de los
cursos y fases realizados, asi como las de las materias, asignaturas, modulos y créditos que
hayan sido obtenidos en la ensefianza de formacién, de forma individualizada, con
independencia de la transferencia del expediente del alumno que realice el Centro
Universitario de la Defensa al Centro Universitario de la Guardia Civil, a los efectos del titulo
Universitario que se imparta.

Disposicién adicional tercera. Requerimientos técnicos.

Por la Jefatura de Servicios Técnicos de la Guardia Civil se adoptaran las medidas
necesarias para realizar el disefio e implantacién, en el sistema integral de gestiéon de
recursos humanos, de lo recogido en esta orden.

Disposicidn transitoria primera. Adaptacion del contenido del expediente académico.

En el plazo maximo de un afio, a partir de la entrada en vigor de esta orden, y tras
haberse adoptado las medidas necesarias para realizar el disefio e implantacién en el
sistema integral de gestibn de recursos humanos previstos en la disposicién adicional
tercera, la Jefatura de Ensefianza adaptara el contenido del expediente académico a lo
dispuesto en la misma.

Disposicién transitoria segunda. Anotacién en el expediente académico de actividades
formativas realizadas, en el sistema de ensefianza de la Guardia Civil, con anterioridad a la
entrada en vigor de esta orden.

La anotacién en el expediente académico de actividades formativas previstas en el
parrafo a) del articulo 7, solo sera aplicable a aquéllas cuya publicacion hubiese tenido lugar
tras la entrada en vigor de esta orden, manteniéndose anotadas en el mismo las que se
hubiesen realizado de acuerdo con la normativa aplicable en el momento de su publicacion.

Disposicidn transitoria tercera. Uso del expediente académico en los procesos de gestion
de personal ya iniciados.

Los diferentes procesos de gestiébn de personal en que intervenga el expediente
académico y que a la entrada en vigor de esta orden estuvieran desarrollandose,
continuaran utilizando las normas del expediente académico establecidas en la Orden
PRE/926/2007, de 2 de abril de 2007, por la que se establecen las caracteristicas del
expediente académico del personal del Cuerpo de la Guardia Civil y se dictan las normas
para su elaboracion, custodia y utilizacion.

Disposicién derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden PRE/926/2007, de 2 de abril de 2007, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en esta orden.
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Disposicion final primera. Modificacién de la Orden PRE/280/2016, de 3 de marzo, por la
que se establece el modelo y las normas reguladoras de la hoja de servicios del personal de
la Guardia Civil.

La Orden PRE/280/2016, de 3 de marzo, por la que se establece el modelo y las nhormas
reguladoras de la hoja de servicios del personal de la Guardia Civil, se modifica en los
siguientes términos:

Uno. El parrafo b) del apartado 1 del articulo 4 queda redactado como sigue:

«b) Carrera y trayectoria profesional. Incluye todos los datos relativos a su
carrera y a su trayectoria profesional: empleos obtenidos, ajustes de tiempos,
trienios, situaciones administrativas, destinos, comisiones de servicio, adscripciones
temporales, sucesiones de mando, méritos, licencias y cualificaciones especificas;
asi como las anotaciones correspondientes, derivadas de la imposicién de penas o
sanciones disciplinarias que no hayan sido canceladas, de acuerdo con lo previsto en
la normativa especifica que lo regulax.

Dos. El parrafo d) del apartado 1 del articulo 4 queda redactado como sigue:

«d) Manifestaciones de orden cultural y deportivo. Incluye aquellas publicaciones
en las que haya participado el interesado en la forma que se indica en el apartado
4.1 del anexo I; asi como, en su caso, la condicion que ostente como deportista de
alto nivel o deportista de élite».

Tres. El apartado 1 del anexo | «Estructura por apartados y epigrafes descriptivos del
contenido de la Hoja de Servicios», queda redactado como sigue:

«Debera incluir los siguientes datos del interesado:

a) Nombre y apellidos.

b) Ndmero del documento nacional de identidad.

¢) Numero de tarjeta de identidad profesional.

d) Empleo.

e) Escala.

f) Promocion de acceso a la Guardia Civil.

g) Fecha, localidad, provincia y comunidad autonoma de nacimiento.

h) Fecha de ingreso en servicio militar.

i) Fecha de ingreso en el primer centro docente de formacién de la Guardia Civil.

j) Fecha de ingreso en la Guardia Civil.

k) Fecha de adquisicion de la condicion de Guardia Civil.

l) Fecha de pase a retiro 0, en su caso, de la pérdida de la condicién de guardia

civil.
m) Unidad de dependencia administrativa».
Cuatro. El titulo y el parrafo primero del apartado 2.6 del anexo | «Estructura por

apartados y epigrafes descriptivos del contenido de la Hoja de Servicios», quedan
redactados como sigue:

«2.6. Cualificaciones especificas de la Guardia Civil.

Se anotaran las distintas cualificaciones especificas y sus niveles existentes en la
Guardia Civil, con indicacion de la denominacion, abreviatura, fecha de inicio y fecha
de caducidad».

Cinco. El apartado 4.1 del anexo | «Estructura por apartados y epigrafes descriptivos del
contenido de la Hoja de Servicios», queda redactado como sigue:

«Se anotaran, previa autorizacion del Mando de Personal, aquellas publicaciones
de libros de los que el interesado sea autor; asi como coordinador o coautor, cuando
se trate de obras en colaboracion o de autoria conjunta, y obras colectivas. También
se anotaran aquellos articulos o trabajos de investigacion de los que el interesado
sea autor o0 coautor, y publicados en revistas que estén indexadas con un indice de
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calidad relativo en bases de datos cominmente reconocidas. Para la anotacion de
articulos publicados en revistas no indexadas sera exigible, al menos, la acreditacion
de que cumplen con la evaluacion externa por pares.

Todas las obras deberan haber sido publicadas en linea, soporte electrénico o en
papel».

Seis. El apartado 1 del anexo Il «Modelo de la Hoja de Servicios», queda redactado
como sigue:

«Documento Nacional de Identidad:
Tarjeta de Identificacién Profesional:
Empleo:
Escala:
Promocion de acceso a la Guardia Civil:
Fecha nacimiento:
Localidad:
Provincia:
Comunidad Autbnoma:
Fecha de ingreso en servicio militar:
Fecha de ingreso en el primer centro docente de formacion de la Guardia Civil:
Fecha de ingreso en la Guardia Civil;
Fecha de adquisicién de la condicién de Guardia Civil:
Fecha de pase a retiro 0, en su caso, de la pérdida de la condiciéon de Guardia
civil:
Unidad de dependencia administrativa;».
Siete. El titulo del apartado 2.6 del Anexo Il «<Modelo de la Hoja de Servicios», queda
redactado como sigue:

«2.6. CUALIFICACIONES ESPECIFICAS DE LA GUARDIA CIVIL».

Ocho. El encabezado de la tabla correspondiente al apartado 4.6 del Anexo Il «Modelo
de la Hoja de Servicios», queda redactado como sigue:

«Fecha. «TITULO»- Editorial/Revista - Ciudad - Afio - ISBN/ISSN - (Autor/
Coautor/Coordinador) - Resolucidn, escrito, disposicion o boletin de autorizacion para
anotacion».

Disposicidn final segunda. Facultad de desarrollo.

Se faculta al Director General de la Guardia Civil para dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para la ejecucion y desarrollo de esta orden.
Disposicidn final tercera. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor a los tres meses de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 20 de marzo de 2019.-La Vicepresidenta del Gobierno y Ministra de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad, Carmen Calvo Poyato.

ANEXO

Estructura detallada y contenido especifico del expediente académico

Primero. Estructura detallada.

El expediente académico constara de los siguientes registros con sus correspondientes
subregistros de acuerdo con el modelo establecido en el apéndice a este anexo.

Registro n.° 1. Ficha de datos personales.
Registro n.° 2. Ensefianza de formacion.
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2.1 Ensefianza de formacién para acceso a la escala de oficiales.
2.2 Ensefianza de formacién para acceso a la escala de suboficiales.
2.3 Ensefianza de formacién para acceso a la escala de cabos y guardias.

Registro n.° 3. Ensefianza de perfeccionamiento.

3.1 Ensefianza de capacitacion.
3.2 Ensefianza de especializacion.
3.3 Formacion continua.

Registro n.° 4. Ensefianza de altos estudios profesionales.

4.1 Titulos de posgrado considerados de interés para el Cuerpo.
4.2 Cursos orientados a la formacién en el ejercicio de funciones directivas.
4.3 Altos estudios de la defensa nacional.

Registro n.° 5. Estudios en el extranjero.

Registro n.° 6. Ensefianzas del Sistema Educativo Espafriol.
Registro n. °© 7. Estudios profesionales.

Registro n. © 8. Idiomas.

8.1 Idiomas de interés para la Guardia Civil.

8.2 Otros idiomas extranjeros.

8.3 Lenguas cooficiales espafiolas.

Registro n. © 9. Titulaciones o estudios del sistema de ensefianza de las Fuerzas
Armadas.

Registro n. © 10. Otras titulaciones o estudios.

Segundo. Consignacion de datos.

La consignacion de datos en los diferentes registros establecidos en el apéndice, se hara
de acuerdo con lo siguiente:

a) Registro nimero 1.—Ficha de datos personales.

Se consignaran la fecha de apertura del documento, el nhombre y apellidos del guardia
civil, fecha y lugar de su nacimiento, el nimero del Documento Nacional de Identidad, asi
como la fecha de ingreso en el primer centro docente de formacion, la fecha de ingreso en el
Cuerpo y la de su pase a retiro 0, en su caso, de pérdida de la condicién de guardia civil.
Asimismo contendra el nivel académico del Sistema Educativo Espafiol que ostente el titular.

b) Registro nimero 2.—-Ensefanza de formacion.

Se anotaran los cursos académicos de la enseflanza de formacion finalizados, en los
gue se especificard por cada uno la promociéon de ingreso y fecha, centro docente,
calificacién final, puesto obtenido y nimero de componentes de la promocidn, asi como su
cédigo. Asimismo se anotara la calificacion final obtenida al finalizar el plan de estudios que
se trate, asi como puesto obtenido.

c) Registros 3 al 10.

Se consignara la denominacién de los cursos o actividades formativas finalizados, titulos
y diplomas obtenidos, idiomas o0 lenguas cooficiales espafiolas cursadas, segun
corresponda, el cédigo Unico, los niveles de idiomas de interés para el Cuerpo acreditados,
su fecha de obtencién y su periodo de vigencia, la denominacién de los centros en los que
se han cursado las ensefianzas o estudios de idiomas o lenguas cooficiales espafiolas, la
resolucién de su designacion, la fecha de efectividad de la anotacion, el periodo de inicio y
fin de la realizacion de la actividad, y su duracion, la modalidad de ensefianza, el centro
docente, la calificacién final, el empleo militar en que la realiza y la resoluciéon del
reconocimiento de la aptitud obtenida.
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APENDICE

(Modelo de expediente académico)

EXPEDIENTE ACADEMICO DEL (EMPLEO)

APELLIDO 1°:
APELLIDO 2°:
NOMBRE: DNI:

El presente documento tiene identificados
cada uno de sus folios con el niumero:
, Y se expide para

EL JEFE DE LA OFICINA.
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EMPLEO

APELL.1

APELL.2 NOMBRE (DNI)

Fecha impresion Folio nam:

N° de 1dentificacién folio:

1. DATOS PERSONALES

Documento Nacional de Identidad:
Tarjeta de Identificacion Profesional:
Empleo:

Escala:

Nivel académico:

Promocion de acceso a la Guardia Civil:
Fecha de nacimiento:

Localidad:

Provincia:

Comunidad Autbnoma:

Fecha de ingreso en la Guardia Civil:

Fecha de ingreso en el primer centro docente de la Guardia Civil:

Fecha de pase a retiro 0, en su caso, de la pérdida de la condicién de

guardia civil:

Unidad de dependencia administrativa:
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EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio nim:

N° de identificacion folio:

2. ENSENANZA DE FORMACION

2.1. ENSENANZA DE FORMACION PARA ACCESO A LA ESCALA DE OFICIALES

. EN FECHA PROMOCION CALIFICACION PUESTO F CALIFICACION PUESTO F
CURSO CODIGO CENTRO N°DE COMPONENTES PUESTO FINAL ! Uh;S 1o I.IL\'AL
DOCENTE INICIO/FIN INGRESO FINAL CURSO CURSO FINAL PLEST * PLEST

* A consignar al finalizar el tltimo curso del plan de estudios correspondiente.
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EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio nim:

N° de identificacion folio:

2.2. ENSENANZA DE FORMACION PARA ACCESO A LA ESCALA DE SUBOFICIALES

. “EN FECHA PROMOCION CALIFICACION STO F CALIFICACION
CURSO CODIGO CENTRO N° DE COMPONENTES PUESTO FINAL
DOCENTE INICIO/FIN INGRESO FINAL CURSO CURSO FINAL PLEST *

PUESTO FINAL
PLEST *

* A consignar al finalizar el Gltimo curso del plan de estudios correspondiente.

Péagina 17




BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio nim:

N° de identificacion folio:

2.3. ENSENANZA DE FORMACION PARA ACCESO A LA ESCALA DE CABOS Y GUARDIAS

FECHA PROMOCION N° DE CALIFICACION PUESTO CALIFICACION

CURSO CODIGO CENTRO DOCENTE | . <
’ INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES FINAL CURSO FINAL CURSO FINAL PLEST *

PUESTO FINAL
PLEST *

* A consignar al finalizar el Gltimo curso del plan de estudios correspondiente.
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EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio nim:

N° de identificacion folio:

3. ENSENANZA DE PERFECCIONAMIENTO

3.1. ENSENANZA DE CAPACITACION

CALIFICACION
FINAL CURSO

PROMOCION
INGRESO

CENTRO FECHA

CURSO CODIGO o
DOCENTE INICIO/FIN

N° DE COMPONENTES

PUESTO FINAL
CURSO
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EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio nim:
N° de identificacion folio:
3.2. ENSENANZA DE ESPECIALIZACION
CURSO CODIGO CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA/ CALIFICACION PUESTO FINAL
DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO CURSO
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EMPLEO APELL.1 APELL.2 NOMBRE (DNI) Fecha impresion Folio num:
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3.3. FORMACION CONTINUA
CURSO CODIGO CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA/ CALIFICACION PUESTO
) DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO FINAL CURSO
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4. ENSENANZA DE ALTOS ESTUDIOS PROFESIONALES
4.1. TITULOS DE POSGRADO CONSIDERADOS DE INTERES PARA EL CUERPO
o e CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA / CALIFICACION PUESTO
CURSO copIGo DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO FINAL CURSO
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4.2. CURSOS ORIENTADOS A LA FORMACION EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES DIRECTIVAS

CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA / CALIFICACION PUESTO

CURSO CODIGO . TG ) . e
DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO FINAL CURSO
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4.3. ALTOS ESTUDIOS DE LA DEFENSA NACIONAL
CURSO CODIGO CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA / CALIFICACION PUESTO
DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO FINAL CURSO
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5. ESTUDIOS EN EL EXTRANJERO
CURSO CODIGO CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA/ CALIFICACION PUESTO
o ’ DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO FINAL CURSO
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6. ENSENANZAS DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

NIVEL HOMOLOGADO O FECHA CARGA LECTIVA /

TITULO , FACULTAD/ CENTRO ,
ACADEMICO EQUIVALENTE CERTIFICADO DURACION
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7. ESTUDIOS PROFESIONALES
CURSO NIVEL ADMON. QUE FECHA CARGA LECTIVA /
ACADEMICO LO IMPARTE CERTIFICADO DURACION
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8. IDIOMAS
8.1. IDIOMAS DE INTERES PARA LA GUARDIA CIVIL
NIVEL SLP
NIVEL SLP CONSOLIDADO A A PARA LA
IDIOMA ACTUAL NIVEL MARCO EUROPEO REFERENCIA PARA LAS

(Fecha publicacion)

(Fecha publicacién)

LENGUAS
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8.2. OTROS IDIOMAS EXTRANJEROS
NIVEL SLP
ACTUAL NIVEL SLP CONSOLIDADO NIVEL MARCO EUROPEO REFERENCIA PARA LAS
IDIOMA (Fecha publicacién) LENGUAS

(Fecha publicacion)
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8.3. LENGUAS COOFICIALES ESPANOLAS

LENGUA COOFICIAL NIVEL
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9. TITULACIONES O ESTUDIOS DEL SISTEMA DE ENSENANZA DE LAS FUERZAS ARMADAS

CURSO

CODIGO

CENTRO
DOCENTE

FECHA
INICIO/FIN

PROMOCION
INGRESO

N° DE
COMPONENTES

CARGA LECTIVA /
DURACION

CALIFICACION
FINAL CURSO

PUESTO FINAL
CURSO
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10. OTRAS TITULACIONES O ESTUDIOS
CURSO CODIGO CENTRO FECHA PROMOCION N° DE CARGA LECTIVA / CALIFICACION PUESTO FINAL CURSO
' ’ DOCENTE INICIO/FIN INGRESO COMPONENTES DURACION FINAL CURSO N ’ ’

Este texto consolidado no tiene valor juridico.
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