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TEXTO CONSOLIDADO
Ultima modificacion: 17 de marzo de 2023

El articulo 67.6.a del Estatuto prevé que los Decreto-ley sean promulgados, en hombre
del Rey, por el Presidente o Presidenta de la Generalidad.

De conformidad con lo que disponen el articulo 6 y concordantes de la Ley 13/2008, de 5
de noviembre, de la presidencia de la Generalidad y del Gobierno, y visto el Decreto
114/2020, de 30 de septiembre, de sustitucién del presidente de la Generalidad de Catalufia;

De acuerdo con ello, promulgo este Decreto-ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La rapida propagacion de la pandemia de la COVID-19 ha tenido unas devastadoras
consecuencias en todo el mundo con respecto a la salud de las personas, pero también ha
tenido una gran repercusion social y econémica. Para hacer frente a la crisis sanitaria, en
Cataluiia se adoptaron medidas excepcionales de confinamiento de la poblacién, de
distancia y de proteccion, de restriccién de la movilidad y de la interaccion social, asi como
de paralizacién de gran parte de la actividad productiva, algunas de las cuales todavia
continlan vigentes, que han tenido un impacto negativo en la economia catalana.

Una situacion parecida ha afectado a todos los estados miembros de la Unién Europea,
cosa que ha dado lugar a una crisis sanitaria y econdémica sin precedentes. Con el fin de
hacerle frente, el Consejo Europeo, en la cumbre celebrada el 21 de julio de 2020, adopt6 un
amplio conjunto de medidas dirigidas a la recuperacion econémica, que requieren cantidades
sustanciales de inversién publica y privada, con el objetivo de situar a la Uniébn Europea
firmemente en el camino de la recuperacién sostenible y resistente, crear puestos de trabajo
de alta calidad, promover la inclusién social y reparar los dafios inmediatos causados por la
crisis de la COVID-19, dando apoyo, al mismo tiempo, a las prioridades ecoldgicas y
digitales de la UE.

Las medidas aprobadas se articulan mediante un doble nivel de respuesta: el
instrumento Next Generation EU (en adelante, fondo NGEU), dotado con 750.000 millones
de euros, que destinard al presupuesto de la UE financiacién adicional obtenida en los
mercados financieros durante el periodo 2021-2024, y un presupuesto europeo a largo plazo
reforzado para el periodo 2021-2027. Los pilares del fondo NGEU son tres:

a) Instrumentos para dar apoyo a los esfuerzos de los estados miembros para
recuperarse, reparar los dafios y salir reforzados de la crisis, como el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia;

b) Medidas para impulsar la inversiébn privada y dar apoyo a las empresas con
dificultades con el objetivo de relanzar la economia;

c) Aprendizaje de la experiencia de la crisis y, a través del reforzamiento de los
programas clave de la UE, hacer que el mercado Unico se vuelva mas resiliente y acelerar la
doble transicion ecoldgica y digital.

En este sentido, los reglamentos de la UE subrayan que el instrumento NGEU incluye
medidas dirigidas al restablecimiento de los mercados laborales y la proteccion social, asi
como a los sistemas de atencion de la salud, para revitalizar el potencial de crecimiento
sostenible y el trabajo, con la finalidad de reforzar la cohesién entre los estados miembros y
ayudar en su transicién hacia una economia ecoldgica y digital, para prestar ayuda a las
empresas afectadas por el impacto de la crisis de la COVID-19, en particular a las pequefias
y medianas empresas, asi como ayudas a la inversién en actividades que son esenciales
para fortalecer el crecimiento sostenible de la UE, incluida la inversion financiera directa en
las empresas, las medidas de investigacién e innovaciéon en respuesta a la crisis de la
COVID-19, la creacién de capacidad a nivel de la UE para mejorar la preparacion para
futuras crisis, el mantenimiento de los esfuerzos por garantizar una economia neutra desde
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el punto de vista climatico y la ayuda a la agricultura y el desarrollo de las zonas rurales para
hacer frente a los efectos de la crisis de la COVID-19.

Nos encontramos, pues, ante una oportunidad excepcional para impulsar la
transformacién del modelo econdémico y social hacia un nuevo modelo productivo mas
sostenible y resiliente, respetuoso con el medio ambiente, de forma que tanto las empresas
como la ciudadania se puedan beneficiar de una transicion ecolégica sostenible y una
economia mas justa y socialmente equitativa, basada en el fomento de la eficiencia
energética y el uso de las energias alternativas, la movilidad sostenible, la proteccion de la
biodiversidad y la lucha contra el cambio climéatico, entre otros aspectos. Al mismo tiempo, el
instrumento NGEU debe permitir movilizar las inversiones necesarias para impulsar
estrategias de digitalizacion que coadyuven en la transformacién de sectores, de territorios y
de estructuras.

Por este motivo, paralelamente a la aprobacion por el Consejo Europeo del instrumento
de recuperacion, transformacion y resiliencia, el Gobierno de la Generalidad aprob6 en julio
de 2020 el Plan de reactivacion econdmica y de recuperacion social articulado en torno a 5
ejes:

Eje 1: Economia para la vida.

Eje 2: Digitalizacion.

Eje 3: Transicién ecologica.

Eje 4: Sociedad del Conocimiento.
Eje 5: Actuaciones transversales.

Este Plan veinte proyectos transformadores que se han discutido y consensuado en
diferentes grupos de trabajo y con la participacion de expertos externos a la Administraciéon
de la Generalidad, con el objetivo de marcar las prioridades y los objetivos del Gobierno en
esta fase preliminar, a la espera de disponer de las herramientas necesarias para la
implementacion y aplicacién de los fondos NGEU.

Sin embargo, la clave para poder beneficiarse de estos fondos NGEU radica en la
capacidad de articular alianzas entre el sector publico y el privado y en una agil, rigurosa y
transparente tramitacion administrativa de los procedimientos. Con esta finalidad, para el
conjunto del Estado, se ha establecido, mediante el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de las
administraciones publicas y para la ejecucion del Plan de recuperacion, transformacion y
resiliencia, el marco general basico que debe permitir movilizar inversiones y proyectos y
facilitar, dentro del calendario temporal marcado por la UE, la gestion administrativa
necesaria para que el maximo de proyectos se puedan beneficiar de la financiacion europea
NGEU. En este sentido, el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, modifica varias
leyes estatales con el objetivo de facilitar la tramitacion por la Administracién general del
Estado de los procedimientos administrativos de su competencia, sin condicionar, sin
embargo, la forma en la que las comunidades autbnomas, de acuerdo con sus competencias
de autoorganizacion y para establecer especialidades procedimentales, decidan configurar
sus respectivos procedimientos de tramitacion normativa con la misma finalidad de agilizar la
ejecucion de los fondos europeos, tal como establece el citado Real Decreto-ley en el
apartado Xl de la exposicion de motivos.

La aplicacion de estas medidas en Cataluiia, pues, requiere de una adaptacion
normativa que facilite una gestiéon adecuada, en la cual se concilien los principios de eficacia,
simplificacién y celeridad con los de la seguridad juridica, la transparencia y la buena
administracion. Al mismo tiempo, es necesario también establecer y fomentar mecanismos
para la colaboracion y la cooperacion entre la Administracion de la Generalidad y su sector
publico, incluido el &mbito universitario, y las entidades locales de Catalufia y su sector
publico, de un lado, asi como entre el sector publico y el privado, del otro. Igualmente, hay
que crear espacios de didlogo y de participacion del sector privado y de los agentes sociales
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con el objetivo de sumar esfuerzos y consensos tanto entre los diferentes actores del sector
publico como también entre el sector publico y el privado, a efectos de conseguir la
transformacion social y econémica que el pais necesita, modernizando las estructuras, los
servicios y las prestaciones publicas, pero también protegiendo y reforzando el tejido
productivo del pais, creando empleo de calidad y fomentando una sociedad mas justa y
equitativa.

v

Con estos objetivos, el presente Decreto-ley se estructura en treinta y tres articulos,
agrupados en siete titulos, algunos de ellos divididos en capitulos, siete disposiciones
adicionales y una disposicion final.

El titulo 1, integrado por los articulos 1 a 3, recoge las disposiciones generales, es decir,
el objeto y ambito de aplicacion del Decreto-ley, asi como los principios de tramitacion que
rigen la implementacion y gestion de los fondos europeos del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del fondo REACT-EU cuando la Generalidad de Catalufia sea la responsable
de su gestién y control, como son la prioridad, la preferencia y la celeridad en la tramitaciéon
de todos los procedimientos derivados de estos fondos.

El titulo 2 est4 integrado por los articulos 4 a 10 y recoge las especialidades en materia
de gestion presupuestaria y econémica. Este titulo regula los créditos presupuestarios, su
afectacion y nivel de vinculacion, asi como las competencias especificas en materia de
modificaciones presupuestarias y el régimen de compromisos de gasto con cargo a
presupuestos de ejercicios futuros. Regula, asimismo, los remanentes y el sistema de
seguimiento de los fondos consistente en el rendimiento de cuentas por parte de la
Administracion de la Generalidad y las entidades de su sector publico.

El titulo 3, integrado por el articulo 11, esta destinado a las especialidades en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Generalidad de Catalufia, las
entidades de su sector publico administrativo y el Servicio Catalan de la Salud. Se regulan
las actuaciones de los drganos concedentes de subvenciones y ayudas publicas con el fin de
agilizar las actuaciones administrativas, estableciendo la posibilidad de que las bases
reguladoras y las convocatorias prevean medidas de flexibilizacion en la tramitacion de las
subvenciones y ayudas. En este sentido, por una parte, se prevé la posibilidad de publicar de
forma separada, pero en el mismo momento, la disposicion que aprueba las bases
reguladoras y la resolucién administrativa de la convocatoria correspondiente, de manera
gue se optimiza y agiliza el trdmite de su publicidad.

Por otra parte, se permite que de forma motivada se haga uso de la cuenta justificativa
sin aportacion de justificantes en determinados casos, asi como la justificacion mediante
maodulos.

En dltimo lugar, se prevé la aportacion de la declaracion responsable para sustituir la
acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social de
forma que la tramitacién de las subvenciones sea més agil y 6ptima para estas cuantias.

Con respecto a las ayudas por razén de un estado, situaciébn o hecho en que se
encuentren o soporten los solicitantes se extiende a estos fondos la aplicaciéon del régimen
juridico de ayudas extraordinarias reguladas en los articulos 1 y 2 del Decreto-ley 46/2020,
de 24 de noviembre, de medidas urgentes de caracter administrativo, tributario y de control
financiero.

El titulo 4 y el titulo 5 se dirigen a todo el sector publico de Catalufia. El titulo 4 se
estructura en tres capitulos, y se refiere a las especialidades en materia de contratacion
publica. El capitulo 1 (articulos 12 y 13) establece la definicion de contrato y su finalidad, a
los efectos de este Decreto-ley, asi como los objetivos de los procedimientos de contratacion
que se financien con fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del
fondo REACT-EU. El capitulo 2, conformado por los articulos 14 a 17, recoge las normas
que integran la tramitacion de los contratos y acuerdos marco que se financien con los
fondos mencionados. Se establece, como criterio para facilitar la concurrencia y la
participacion de las pequefias y medianas empresas y la presentacion de soluciones
innovadoras por parte de las empresas emergentes, la utilizacion de las consultas
preliminares de mercado. Asimismo, con el objetivo de agilizar y homogeneizar
procedimientos, se prevé la aprobacion de pliegos tipo de cldusulas administrativas y
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modelos o formularios de prescripciones técnicas. Finalmente, se recogen medidas
especificas de seguimiento del cumplimiento y ejecuciéon de los contratos y acuerdos
marcos. El capitulo 3 (articulos 18 a 21) regula toda una serie de medidas destinadas al
seguimiento, al asesoramiento y a la supervision de los contratos objeto de este Decreto-ley
y prevé la creacién, en este sentido, de la comision mixta de seguimiento encargada del
seguimiento de los contratos mencionados, regula la figura del responsable del contrato en
los términos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico, y las
funciones que tendra en relacién con los contratos que se financien con los fondos europeos
previstos en este Decreto-ley. Finalmente, la tarea de asesoramiento y supervision de los
contratos publicos objeto de este Decreto-ley corresponde a la direccidon general competente
en materia de contratacién publica de la Generalidad de Catalufia.

El titulo 5 recoge las especialidades en materia de cooperacion interadministrativa y
colaboraciéon publico-privada, y se estructura, nuevamente, en tres capitulos. El capitulo 1
(articulos 22 y 23) recoge las medidas relativas a la gestion de convenios administrativos.
Concretamente, regula la colaboracién interadministrativa de las administraciones publicas
de Cataluia y las entidades de su sector publico y entre estas y el sector privado a través de
la suscripcion de convenios de colaboracion, asi como un procedimiento simplificado para su
tramitacion. El capitulo 2 (articulos 24 y 25) recoge las medidas relativas a la constitucion de
consorcios de cooperaciéon como forma de colaboracién entre el sector publico y el sector
privado y de cooperacion entre la Administracion de la Generalidad y las entidades locales
de Catalufia para la gestion de los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del fondo REACT-EU, a los efectos de simplificar y agilizar su constitucion. El
capitulo 3, que incluye el articulo 26, prevé la posibilidad de crear espacios de didlogo con el
sector privado, a los efectos de garantizar la participacion en la implementacién del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU.

El titulo 6, sobre control de las actuaciones, contiene un anico articulo, el 27, que
establece los mecanismos finales de control y fiscalizacién de la Intervencién General de la
Generalidad de Catalufia sobre las actuaciones previstas en el Decreto-ley: subvenciones,
contratos y convenios incluidas en el ambito de sus competencias.

Finalmente, en el titulo 7 se recogen diferentes medidas para flexibilizar la gestion del
personal con la exclusiva finalidad de atender con agilidad y eficacia la gestién de los fondos
europeos. En este sentido, se vuelve imprescindible adoptar una gestion estratégica de
personal para la correcta distribucion, ejecucion y control de los recursos provenientes de los
fondos europeos, puesto que muchos 6rganos y unidades incrementaran sustancialmente su
carga de trabajo y las plantillas actuales se encuentran fuertemente tensionadas y los
recursos disponibles son limitados.

A estos efectos, se impulsa la figura de los programas, de duracién maxima de cuatro
afilos, como elemento de apoyo esencial en la gestidn de los fondos cuando los objetivos no
puedan asumirse mediante la estructura organica y funcional de los departamentos,
organismos y entes responsables. Asimismo, se establece, como regla general, que la
cobertura de las necesidades que se puedan generar se llevard a cabo con los efectivos
actualmente disponibles, mediante las medidas de movilidad y flexibilidad en la asignacion
de funciones establecidas en la normativa de funcién publica y, sélo cuando eso no sea
posible, se habilita adscribir a los programas a personal interino o laboral temporal con
nombramientos y contrataciones de duracion inferior a los cuatro afios, seleccionados de
conformidad con los principios del acceso a la funcién publica.

Se regula, como principal mecanismo de movilidad del personal y al amparo de las
previsiones de los articulos 73.2 y 81 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico,
la figura de la atribucién temporal de funciones vinculadas a la gestion de los fondos
europeos que debe posibilitar asignar al personal las funciones de los puestos de trabajo
coyunturales que se creen y se adscriban a los correspondientes programas. Como novedad
y con la finalidad de no perjudicar la normal prestacién de los servicios ordinarios, se habilita
la atribucion temporal de funciones de caracter parcial con el limite del 50% de la jornada
asignada al puesto de trabajo de caracter principal.

Como importante incentivo destinado a la eficaz y eficiente gestion de los fondos
europeos se prevé la posibilidad de que el personal adscrito a programas, 6rganos y
unidades responsables de la ejecucion de los fondos pueda percibir, excepcionalmente,
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retribuciones variables vinculadas al grado de cumplimiento de los objetivos o resultados que
previamente se establezcan. La asignacién de estas retribuciones extraordinarias,
directamente vinculadas a la consecucion de resultados en la distribucion, ejecucion y
control de los fondos, debe contribuir a aumentar no sélo el rendimiento o el grado de
esfuerzo con el que el personal desarrolla su trabajo, sino también su nivel de implicacion en
la gestién exitosa de este hito.

Como novedad destacada y avanzando en el proceso de profesionalizacién de la gestion
publica, se instaura la figura de la direccion de programas para la gestion de fondos
europeos con la finalidad de poder disponer de personal altamente cualificado en el
desarrollo del trabajo por proyectos que pueda responsabilizarse directamente del grado de
cumplimiento de los objetivos y resultados del programa. De conformidad con las previsiones
establecidas en el articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, se ha
considerado necesario regular esta figura como complemento indispensable de un sistema
Optimo de gestidon de los fondos europeos. El modelo parte de la base del reclutamiento o
seleccion del candidato mas idéneo por medio de un proceso competitivo abierto en que
habra que acreditar no sélo que se dispone de determinados requisitos 0 conocimientos
especializados en la gestién de fondos europeos, sino también de las competencias basicas
para el desarrollo de las funciones directivas asignadas al programa, especialmente sobre la
coordinaciéon de equipos de trabajo. Una vez nombrado o contratado, el personal de
direccion de programas vinculados a la gestion de los fondos europeos debe suscribir un
acuerdo de gestidn con el 6rgano que lo haya designado, debe ser evaluado periédicamente
sobre el cumplimiento de los objetivos y resultados asignados al programa que dirige y sus
retribuciones quedan acondicionadas a esta circunstancia, es decir, en funciéon del mayor o
menor cumplimiento de los objetivos y resultados establecidos en el programa. El
nombramiento o contratacién tiene caracter temporal, por un maximo de cuatro afios, y su
cese o despido esta vinculado exclusivamente al cumplimiento del plazo y a la falta de
consecucion de los objetivos previamente establecidos en el acuerdo de gestion.

Este Decreto-ley contiene, asimismo, siete disposiciones adicionales. La primera es una
disposicion de modificacion de la Ley 4/2020, de 29 de abril, de presupuestos de la
Generalidad para el 2020, prorrogados para el 2021, que incluye un nuevo apartado en el
punto 7 del articulo 5; modifica el apartado 1 del articulo 9 y afiade un nuevo apartado 3 al
articulo 16 de la Ley. La disposiciéon adicional segunda establece la especialidad prevista en
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, en cuanto a su
autonomia. La disposicion adicional tercera describe las obligaciones en relacion con las
entidades locales, y en relacion con los gastos de los diferentes proyectos o iniciativas
financiados con el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y el fondo REACT-EU en los
gue la gestién y control corresponde a la Generalidad de Catalufia. En este sentido, el
departamento competente en materia de finanzas determinara la forma, periodicidad y
cualquier otra informacién que se requiera en relacién con estos fondos. Esta disposicion,
junto con las obligaciones que se disponen en el articulo 4, cierra la relacion de obligaciones
de remisidon de informacion en relaciéon con los fondos procedentes del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU gestionados por Generalidad de
Catalufa. La disposiciéon adicional cuarta describe las obligaciones en relacion con las
entidades privadas que gestionen proyectos financiados con el Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia y del fondo REACT-EU en los que la gestién y control corresponde a la
Generalidad de Catalufia. Las disposiciones adicionales quinta y sexta regulan temas de
personal y organizacion. Asi, la quinta, bajo la expresion «Medios personales», establece la
prevision de eventuales dotaciones de personal para las unidades directivas que participan
en el procedimiento regulado en este Decreto-ley y, en especial, en algunas como el Tribunal
Catalan de Contratos del Sector Publico. Por su parte, en la sexta se prevé la posibilidad de
crear, por acuerdo del Gobierno, 6rganos que tengan por objeto la gobernanza, el control y el
seguimiento. Finalmente, la disposicion adicional séptima se dicta en aplicacion del articulo
49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico, precepto que
determina el contenido minimo o requisitos que deben incluir los convenios suscritos por las
administraciones publicas con otras personas de derecho publico o privado, entre los cuales
se incluye el periodo de vigencia con duraciéon determinada, que no podra ser superior a
cuatro afos, excepto que normativamente se establezca un plazo superior. En base a esta
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Ultima posibilidad, se amplia el plazo de vigencia de los referidos a la construccion y
rehabilitacion de centros educativos, con el fin de permitir cumplir, con la maxima celeridad y
sin necesidad de tramitar convenios sucesivos, los planes y disponer de unos espacios
adecuados y bien dimensionados para dar respuesta a la situacion generada por la
COVID-19.

En dltimo término, la disposicion final establece la entrada en vigor de la norma el dia
siguiente de su publicacion.

\Y

Por otra parte, este Decreto-ley se fundamenta en motivos de oportunidad politica y
extraordinaria urgencia, teniendo en cuenta los breves plazos establecidos por la normativa
europea para contraer el gasto y para ejecutarlo, asi como la aprobacion del Real Decreto-
ley 36/2020, de 30 de diciembre, ya mencionado, que obligan y condicionan a la Generalidad
a llevar a cabo con la mayor urgencia las adaptaciones normativas necesarias con el fin de
preparar y capacitar a la Administracion de la Generalidad de Catalufia y las entidades de su
sector publico con los medios, recursos y procedimientos necesarios para garantizar una
gestion eficiente y transparente de los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperaciéon
y Resiliencia y del fondo REACT-EU. Dado que el Gobierno de la Generalidad se encuentra
en funciones y no puede presentar proyectos de ley, la Gnica opcion posible es la tramitaciéon
de un Decreto-ley que, con el mismo rango, pueda realizar esta adaptacion dentro de plazo,
de acuerdo con lo que establece el articulo 27 de la Ley 13/2008, del 5 de noviembre, de la
presidencia de la Generalidad y del Gobierno. En consecuencia, se considera justificada la
extraordinaria y urgente necesidad para la utilizacién de la figura del Decreto-ley de acuerdo
con lo que establece el articulo 64 del Estatuto de autonomia de Catalufia y el articulo 38 de
la Ley 13/2008, del 5 de noviembre, de la presidencia de la Generalidad y del Gobierno.

Vi

Este Decreto-ley se dicta al amparo de la potestad de autoorganizacién y de las
competencias que los articulos 159 y 160 del Estatuto de Autonomia de Catalufia atribuyen a
la Generalidad de Catalufia, en materia de régimen juridico, procedimiento y contratacion de
las administraciones publicas catalanas, y de régimen local, respectivamente.

Por lo tanto, en uso de la autorizacién que me concede el articulo 64 del Estatuto de
Autonomia de Catalufia, y de conformidad con el articulo 38 de la Ley 13/2008, del 5 de
noviembre, de la presidencia de la Generalidad y del Gobierno;

A propuesta del vicepresidente del Gobierno y consejero de Economia y Hacienda y del
consejero de Politicas Digitales y Administracién Publica y con la deliberacién previa del
Gobierno, decreto:

TiTULO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1.1 El objeto de este Decreto-ley es el establecimiento de medidas urgentes de
desarrollo de la legislacion bésica y el establecimiento de las especialidades organizativas y
de procedimiento necesarias para simplificar y agilizar la gestion presupuestaria y
econdmica, los procedimientos subvencionales y de ayudas y la contratacion puablica que
corresponda realizar en las operaciones financiadas con fondos procedentes del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU en los cuales la Generalidad de
Catalufia sea la responsable de su gestién y control.

1.2 Asimismo, el Decreto-ley regula los mecanismos necesarios para facilitar la
cooperacion interadministrativa y la colaboracion publico-privada de las administraciones
publicas de Catalufia y las entidades de su sector publico, que se debe articular de forma
preferente mediante convenios, consorcios y concesiones de obras y de servicios sin
perjuicio de que se puedan utilizar todas las formas previstas legalmente, asi como para
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establecer espacios de colaboracion y participacién entre el sector publico y el sector
privado.

1.3 lgualmente, es objeto de este Decreto-ley la regulacion de las medidas para
flexibilizar la gestion del personal de la Administracion de la Generalidad de Catalufia 'y de su
sector publico con la finalidad exclusiva de atender con agilidad y eficacia la gestién de los
fondos europeos.

1.4 En el supuesto de que las normas comunitarias de regulacion de los fondos
procedentes del Mecanismo de Recuperacidon y Resiliencia y del fondo REACT-EU
establezcan una regulacion que resulte incompatible con lo establecido en este Decreto-ley,
se aplicara directamente aquella hasta su adaptacion.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

2.1 Este Decreto-ley es aplicable a todas las actuaciones que lleven a cabo la
Administracién de la Generalidad de Catalufia y las entidades de su sector publico, para la
implementacién y gestién de los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del fondo REACT-EU.

2.2 La regulacioén de este Decreto-ley para la gestién de los créditos presupuestarios y el
control establecido en el titulo 6 es aplicable Unicamente a la Administracion de la
Generalidad y a las entidades del articulo 2.4 de la Ley 4/2020, del 29 de abril, de
presupuestos de la Generalidad de Catalufia para el 2020.

2.3 Los titulos 4 y 5 de este Decreto-ley incluyen medidas aplicables en los contratos
publicos y en los instrumentos de colaboracién y cooperacidn suscritos 0 promovidos por las
administraciones publicas catalanas y por las entidades de su sector publico, incluido el
ambito universitario, financiados con fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del fondo REACT-UE.

2.4 Los preceptos del titulo 7 de este Decreto-ley se entienden aplicables al personal y a
las tareas de control y seguimiento a realizar de los proyectos financiados con fondos
europeos.

Articulo 3. Principios de tramitacion.

Los procedimientos administrativos, de gestion presupuestaria, de subvenciones y
ayudas y de contrataciéon publica para la gestién, seguimiento y control de los fondos
procedentes del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y del fondo REACT-EU se rigen
por los principios de prioridad, preferencia y celeridad en su tramitacién.

TITULO 2

Especialidades en materia de gestion presupuestaria y econémica para la
Administracion de la Generalidad y su sector publico

Articulo 4. Identificacion y seguimiento de los créditos presupuestarios.

4.1 Los créditos presupuestarios financiados con fondos procedentes del Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia y del fondo REACT-EU deberan estar identificados con un cédigo
de fondo de financiacién especifica respectivamente.

4.2 Los gastos imputados a los diferentes proyectos o iniciativas deben estar
identificados mediante el codigo de referencia Unico del proyecto o iniciativa que haya
asignado la autoridad de gestibn nacional del programa 0 mecanismo comunitario
correspondiente, asi como el de la entidad a la que correspondan.

En estas operaciones de gasto también se identificard el cédigo de convocatoria en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) o el nimero de identificacion del contrato
en la Plataforma de contratacién del sector publico, segin corresponda.

4.3 Las entidades que no utilizan los sistemas corporativos de informacion contable
deben identificar el gasto realizado en los proyectos o iniciativas financiadas con los fondos
procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y con el fondo REACT-EU, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 4.1 y 4.2 anteriores, segun corresponda, de forma
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gue se pueda hacer un seguimiento con la periodicidad y los formatos que determine el
departamento competente en materia de finanzas.

Articulo 4 bis. Restitucién de créditos.

En el caso de que los proyectos elegibles que pueden ser financiados con los fondos
REACT-EU ya se hayan iniciado o ejecutado con cargo a créditos no vinculados a los fondos
mencionados, el consejero o consejera competente en materia de finanzas, con los informes
previos de la Direccién General de Presupuestos y del 6rgano competente en materia de
fondos europeos, podra restituir estos créditos, para financiar en todo caso proyectos
destinados a la recuperacion y resiliencia econdémica y social con motivo de la crisis
provocada por la pandemia de la COVID-19 y preferentemente a cumplir los objetivos de
programacion de fondo europeos. Los mencionados créditos se identificaran con un codigo
de fondo de financiacién especifica.

Articulo 5. Afectaciones de los créditos y nivel de vinculaciones.

Los créditos presupuestarios identificados con el codigo de financiacion correspondiente
al Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia y al fondo REACT-EU solo pueden
ejecutarse con la finalidad de financiar actuaciones que sean elegibles conforme a su marco
normativo. Estos créditos vinculan por seccién presupuestaria y por cddigo de financiacién, y
los créditos de gastos de personal vinculan también por capitulo. En caso de que tengan
cofinanciacién de recursos propios, estos vinculan de forma conjunta y se agrupan en la
misma bolsa de vinculacion.

Los departamentos que lo soliciten pueden establecer un nivel mas restrictivo de
vinculacién, con el visto bueno de la Direccién General de Presupuestos.

Articulo 6. Competencias especificas en materia de modificaciones presupuestarias.

Corresponde al departamento competente en materia de finanzas autorizar las
transferencias de crédito entre varios capitulos presupuestarios y el capitulo 1, dentro de la
misma seccién y codigo de financiacion.

Articulo 7. Compromisos de gasto con cargo a presupuestos de ejercicios futuros.

7.1 Se pueden adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual en el caso de
expedientes que se financien con los fondos procedentes del Mecanismo para la
Recuperacioén y Resiliencia y del REACT-EU.

7.2 En el caso de los expedientes financiados con fondos procedentes del Mecanismo
para la Recuperacion y Resiliencia el plazo no puede ir mas alla del afio 2026.

7.3 En el caso de los expedientes financiados con fondos REACT-EU, el plazo no puede
ir mas alla del afio 2023.

7.4 Corresponde al departamento competente en materia de finanzas la autorizaciéon y la
modificacion de compromisos de gasto con cargo a presupuestos de ejercicios futuros de
proyectos programados en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del
REACT-EU, siempre que el importe de las anualidades futuras no supere los 300.000 euros.

Articulo 8. Incorporaciones de remanentes de crédito.

Los remanentes de crédito existentes a 31 de diciembre financiados a cargo de los
fondos del Mecanismo para la Recuperacién y Resiliencia y a los del fondo REACT-EU se
pueden incorporar al ejercicio siguiente, hasta el afio 2026 y 2023 respectivamente, y no se
les aplica ninguna compensacion.

Articulo 9. Remanentes de tesoreria de determinadas entidades.

9.1 Las entidades del articulo 1.1 letras b), c), d), e), f) y g) de la Ley 4/2020, del 29 de
abril, de presupuestos de la Generalidad de Catalufia para el 2020 pueden autorizar la
incorporacion del remanente de tesoreria procedente de los créditos vinculados a los fondos
del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia y a los fondos REACT-EU sin necesidad
de informe previo de la Intervencion General.

Pagina 11



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
LEGISLACION CONSOLIDADA

9.2 Cuando se produzca la autorizacién de los 6érganos competentes de la entidad, debe
comunicarse a la Intervencion General, a la Direccion General de Presupuestos y al
departamento de adscripcién.

Articulo 10. Sistema de seguimiento.

La Administracién de la Generalidad y las entidades de su sector publico, asi como las
universidades publicas y entidades que dependen de ella que reciban fondos procedentes
del Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia y de los fondos REACT-EU deben enviar
periédicamente informacion sobre el seguimiento de la ejecucion de los gastos y el grado de
adelanto de los proyectos o iniciativas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de este
Decreto-ley y los requisitos y formatos que determine el departamento competente en
materia de finanzas.

TiTULO 3

Especialidades en materia de subvenciones y ayudas para el sector publico de
la Generalidad de Cataluiia

Articulo 11. Especialidades en la tramitacion de subvenciones y ayudas.

11.1 Los 6rganos concedentes de subvenciones y ayudas pueden adoptar medidas de
flexibilizacién, de acuerdo con la normativa de subvenciones y de procedimiento
administrativo comun, con relaciéon a las condiciones que se establezcan en las bases
reguladoras y convocatorias de su ambito competencial con la finalidad de agilizar las
actuaciones administrativas de gestion de la subvenciéon o ayuda.

11.2 Con la finalidad establecida en el articulo 11.1 anterior, se establecen como
preferentes, cuando corresponda en el procedimiento subvencional y de ayudas, las
opciones siguientes:

a) Se pueden publicar de forma simultanea, pero separadamente, las bases reguladoras
de las subvenciones y la resoluciéon de la convocatoria.

b) El uso de la cuenta justificativa sin aportaciéon de justificantes de gasto prevista en el
articulo 5 de la Orden ECO/172/2015, de 3 de junio, sobre las formas de justificacion de las
subvenciones, siempre que conste debidamente motivado que esta modalidad es la mas
adecuada de acuerdo con la tipologia y naturaleza de sus destinatarios o de la subvencién o
ayuda, asi como de su importe y que resulta lo mas adecuado con el fin de agilizar el
procedimiento.

c) El régimen de concesién y justificaciéon a través de médulos de acuerdo con lo
establecido en los articulos 11 y siguientes de la Orden ECO/172/2015, de 3 de junio, sobre
las formas de justificacion de las subvenciones, siempre que se motive que esta modalidad
de justificacion es la mas adecuada con el fin de agilizar el procedimiento.

d) Las bases reguladoras pueden establecer que la presentacion de una declaracion
responsable de la persona beneficiaria sustituya la acreditacion del cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social en aquellas subvenciones o ayudas en las
cuales la cuantia a otorgar a cada persona beneficiaria no supere en la convocatoria el
importe de 10.000 euros.

e) El procedimiento establecido para las ayudas extraordinarias en los articulos 1 y 2 del
Decreto-ley 46/2020, de 24 de noviembre, de medidas urgentes de caracter administrativo,
tributario y de control financiero para las ayudas en razén de un estado, situacion o hecho en
gue se encuentren o soporten los solicitantes.
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TITULO 4

Especialidades en materia de contratacién publica para el sector publico de
Cataluiia

CAPITULO 1

Principios de contratacién publica

Articulo 12. Contratos financiados con fondos provenientes del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU.

12.1 Se deben tramitar de acuerdo con lo que establece este titulo los proyectos
financiados con fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del
fondo REACT-EU que respondan a una necesidad incluida en el ambito de funciones de la
Administracién de la Generalidad de Catalufia, de las entidades de su sector publico o de las
universidades publicas de Catalufia y entes dependientes, que se ajusten a los requisitos y a
la definicion de contrato publico, incluidos los contratos subvencionados, que establece la
normativa basica sobre contratos del sector publico.

12.2 La finalidad de la regulacion de las especialidades en materia de contratacion
publica es conseguir la mayor eficiencia en la distribuciéon y gestion de fondos europeos, asi
como dotar de mayor seguridad juridica y transparencia a los procedimientos de contrataciéon
derivados del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU.

12.3 Lo que establece este titulo podra ser de aplicacién a los contratos publicos
suscritos por cualquier entidad del sector piblico de Catalufia no incluida en el apartado 1 de
este articulo financiados con fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del fondo REACT-EU.

Articulo 13. Objetivos de los contratos.

En los procedimientos de contratacién que se financien con fondos procedentes del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU hay que velar de manera
especial por incorporar de manera transversal y preceptiva criterios sociales y
medioambientales, de digitalizaciéon y de innovacion y de responsabilidad social corporativa,
siempre que guarden relacién con el objeto del contrato, y facilitar el acceso a las pequefas
y medianas empresas y a las empresas de economia social, asi como a las empresas
emergentes. También se tendra en consideracién el valor que puedan aportar en
conocimiento.

CAPITULO 2

Tramitacion

Articulo 14. Régimen juridico de los contratos y acuerdos marco.

En la tramitacidon de los contratos y acuerdos marco que se financien con fondos del
Mecanismo de Recuperaciéon y Resiliencia y del fondo REACT-UE, hay que aplicar las
especialidades en materia de contratacion previstas en la normativa basica, en aquello que
resulte aplicable y con las especificidades previstas en este capitulo.

Articulo 15. Consultas preliminares de mercado.

15.1 Para facilitar la concurrencia y la participacion de pequefas y medianas empresas,
y para favorecer la presentacion de soluciones innovadoras por parte de las empresas
emergentes, las contrataciones que se financien con estos fondos pueden ser objeto de una
consulta preliminar de mercado.

15.2 La tramitacion de la consulta preliminar no puede tener una duracion superior a un
mes desde la publicacion del anuncio en la Plataforma de servicios de contratacion publica.

15.3 También se pueden utilizar los concursos de proyectos con las mismas finalidades.
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Articulo 16. Aprobacion de modelos de pliegos.

16.1 En el ambito subjetivo de aplicacion de este Decreto-ley definido al articulo 2.1, asi
como con respecto a las universidades publicas y las entidades que dependen de ellas, la
direccion general competente en materia de contratacion publica aprobara modelos de
pliegos de clausulas administrativas y modelos o formularios de prescripciones técnicas, de
uso preferente, con el fin de agilizar y homogeneizar los procesos de contratacion, teniendo
en cuenta los requisitos siguientes:

a) En caso de que los contratos se liciten por lotes, se procurard establecer una
limitacién de licitacion o de adjudicacién con respecto al nimero de lotes con la finalidad de
favorecer el acceso de las pequefias y medianas empresas.

b) Las empresas deben acreditar solvencia econdmica y financiera y técnica o
profesional suficiente que no sea superior a la establecida como minima por la legislacion
basica. Hay que tener en cuenta para las empresas extranjeras no comunitarias la existencia
de reciprocidad. En los procedimientos no sujetos a regulacion armonizada hay que prever
requerimientos que no limiten el acceso a las empresas de nueva creacion.

c) Se priorizardn los criterios de valoracion evaluables mediante férmulas, y como
méximo el 35% correspondera al precio para los que se tramiten por procedimiento abierto
simplificado o simplificado abreviado, y el 50% para los que se tramiten por procedimiento
abierto o restringido.

d) Los modelos de pliegos deben incorporar alguno de los criterios de adjudicacién y
condiciones especiales de ejecucién siguientes: mejoras salariales o de las condiciones
laborales; estabilidad laboral; incorporacion de personas en riesgo de exclusion (incluidas las
personas en paro de larga duracion); subcontratacion con algun centro especial de trabajo o
empresa de insercién; calculo del ciclo de vida; comercio justo; productos de proximidad;
criterios ambientales; de digitalizacion y de innovacion y conocimiento; de fomento de las
pymes y las entidades del tercer sector, o igualdad de género.

e) Los modelos de pliegos deben incorporar la formula de valoracion aprobada por la
direccion general competente en materia de contratacién publica.

f) Los modelos de pliegos técnicos deben determinarse preferentemente por
funcionalidades, y su contenido debe ser el derivado del proyecto aprobado.

0) En los supuestos previstos en el articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
contratos del sector puablico, se puede limitar la subcontratacion de la prestacion principal,
dado el caracter finalista y vinculado a la recuperacién econémica derivada de la pandemia
de los créditos que financian estos contratos. En su caso, en el modelo de pliego se
determinaran los elementos que pueden subcontratarse, y se exige que el contratista indique
con qué empresas y en qué condiciones técnicas, de precio y de pago, deberan
subcontratarse los elementos que corresponda. Asimismo, hay que hacer constar la forma
en que los subcontratistas pueden exigir el pago directo.

h) Los modelos de pliegos de clausulas administrativas particulares deben incorporar
penalidades contractuales vinculadas al cumplimiento de las obligaciones o hitos de
resultados por un importe que puede llegar al 10% del precio del contrato.

La garantia definitiva ser4 devuelta al contratista cuando el 6rgano competente de
fiscalizacion de la Union Europea acepte la solicitud de certificacién presentada.

16.2 En el caso de utilizar estos modelos de pliego no ser& necesario emitir el informe
juridico preceptivo, excepto que se varie su contenido de forma sustancial.

16.3 Las entidades locales pueden promover modelos de pliegos con los criterios
establecidos en este articulo a los efectos de facilitar, agilizar y simplificar la tramitacion de
los expedientes de contratacion publica.

Articulo 17. Especialidades de la tramitacién de los contratos y acuerdos marco.

17.1 Con el fin de garantizar el seguimiento y la transparencia de los contratos y
acuerdos marco que se financien con fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia y del fondo REACT-EU, en el anuncio de licitacién publicado en la Plataforma
de servicios de contratacion publica se debe identificar el proyecto o iniciativa a la cual
corresponde el contrato de acuerdo con lo que establece el articulo 4 de este Decreto-ley
para los contratos que inician su tramitacién a partir del 2021.
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17.2 (Derogado).

17.3 Los plazos para emitir los informes respectivos, con excepcion de los
correspondientes a la Intervencién, y cumplimentar los tramites correspondientes, quedan
reducidos a cinco dias naturales, sin posibilidad de prérroga de este plazo, en los términos
previstos en la normativa basica estatal.

17.4 La tramitacién de estos contratos se hara por medios electrénicos.

17.5 Por debajo de los umbrales comunitarios, la publicaciéon del anuncio de licitacion
Unicamente se debe realizar en el perfil del contratante alojado en la Plataforma de servicios
de contratacion publica de Catalufia.

17.6 Los contratos y acuerdos marco que se financien con fondos procedentes del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y del fondo REACT-EU quedan exceptuados del
requisito de la autorizacién para contratar prevista en el articulo 45.3.a) de la Ley 16/2008,
del 23 de diciembre, de medidas fiscales y financieras.

17.7 En los contratos que deban ser autorizados por el Gobierno, la certificacién de que
el contrato esta financiado con los fondos procedentes del Mecanismo para la Recuperacion
y Resiliencia y del fondo REACT-EU exime del correspondiente informe econémico. En estos
supuestos, la tramitacion y la aprobacién del Gobierno tiene caracter urgente y preferente.

17.8 Excepcionalmente, para adjudicar los contratos y acuerdos marco que se financian
con fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y del fondo REACT-
EU, se puede utilizar el procedimiento negociado sin publicidad por razén de urgencia
imperiosa cuando asi sea procedente, de acuerdo con el articulo 168.b de la Ley 9/2017.
Siempre que sea posible, hay que solicitar tres ofertas, dividir el contrato en lotes e
incorporar criterios de contratacion socialmente responsable.

17.9 En los contratos tramitados por el procedimiento restringido hay que incorporar
criterios de seleccion que valoren la responsabilidad social de los licitadores.

17.10 La formalizacion de estos contratos se debe publicar en la Plataforma de servicios
de contratacion publica de Catalufia en el plazo maximo de 15 dias desde la formalizacion.

CAPITULO 3

Seguimiento, asesoramiento y supervisién

Articulo 18. Comisién mixta de seguimiento.

(Derogado)

Articulo 19. Responsable del contrato.

19.1 El responsable del contrato a que se refiere el articulo 62 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico, debe ser designado por el o6rgano de
contratacion y puede ser auxiliado por una unidad encargada del seguimiento y ejecucion o
una entidad contratada a este efecto.

19.2 La supervisién e inspeccion de los trabajos corresponde al responsable del
contrato, que debe desarrollar las funciones que establezca la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico, asi como las funciones siguientes:

a) Autorizar la alteracion de los medios humanos y materiales que se obligé a adscribir a
la ejecucion del contrato.
b) (Derogada).

19.3 En el caso de modificacion en la designacion del responsable del contrato, debe
comunicarse por escrito y de manera inmediata al contratista.

19.4 El adjudicatario asume las responsabilidades inherentes a la direccién inmediata de
los trabajos que ejecute. El adjudicatario debe designar obligatoriamente, en el momento de
la perfeccidn del contrato, a un representante responsable de la direccion de los trabajos que
debe ser un técnico competente en las materias que son objeto del mismo. Este responsable
sera el encargado de dirigir y coordinar los trabajos y de transmitir las instrucciones precisas
al personal adscrito a la ejecucion del servicio para garantizar la correcta ejecucion.
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19.5 Las personas responsables del contrato deben suscribir el Codigo de principios y
conductas recomendables en la contratacién publica y las declaraciones de bienes e
intereses que se establezcan mediante el pliego.

19.6 En el marco de las funciones de asistencia y cooperacién con los entes locales, y
de acuerdo con lo que establezca la legislacion vigente, los érganos supramunicipales y el
departamento competente en materia de administracién local deben asistir a los municipios
gue lo requieran en las funciones del responsable del contrato.

Articulo 20. Asesoramiento y supervision.

20.1 Corresponde a la direccién general competente en materia de contratacion publica
de la Generalidad de Cataluiia la coordinacién, el asesoramiento y la supervision de los
contratos publicos financiados con fondos del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y el
fondo REACT-EU, objeto de este Decreto-ley, asi como el establecimiento de criterios
interpretativos de la normativa aplicable.

Para el ejercicio de las funciones de coordinacion y asesoramiento y sin perjuicio de que
se puedan crear otros mecanismos organizativos y ambitos de colaboraciéon formales o
informales, la direccién general competente en materia de contratacién publica puede crear
un grupo de trabajo en el seno de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa para la
elaboraciéon de modelos de pliegos de clausulas administrativas particulares y de pliegos de
prescripciones técnicas, asi como impulsar la aprobacién de instrucciones y
recomendaciones dirigidas a todo el sector publico de Catalufia.

Este grupo de trabajo debe estar formado como minimo por representantes de la
direccion general competente en materia de contratacidn publica, de los servicios juridicos
de la Generalidad y de las asociaciones representativas de las entidades locales de
Cataluia, designados por la persona titular de la direccién general de contratacion publica a
propuesta de los respectivos 6rganos. También podran formar parte de él representantes de
las entidades empresariales y organizaciones sindicales mas representativas y
representantes de los departamentos de la Generalidad.

20.2 Mediante el Portal de contratacién puablica, la direccibn general competente en
materia de contratacién publica debe publicar los datos relativos a los contratos y los
acuerdos marco financiados a cargo de fondos provenientes del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU. La publicacién debe realizarse a partir
de la formalizacion del contrato y se actualizara periédicamente

20.3 La direccion general competente en materia de contratacién publica de la
Generalidad de Catalufia debe elaborar un informe de supervisién anual especifico sobre los
contratos objeto de este Decreto-ley y un informe final una vez finalizada la ejecucién de
todos los contratos financiados y adjudicados por la Administracién de la Generalidad de
Catalufa, su sector publico, las universidades publicas y los entes que dependen de ellas.

20.4 En el supuesto de que algunos importes certificados a la Comisién Europea no sean
aceptados por causas imputables al contratista y haya que efectuar la descertificacion de
una determinada cantidad, se iniciardn las acciones de resarcimiento necesarias en
compensacion de los dafos y perjuicios que este haya producido.

Articulo 21. Recurso especial en materia de contratacion publica.

21.1 Los actos susceptibles de recurso especial adoptados por el sector publico de
Cataluiia en aplicacién de este Decreto-ley son recurribles ante el Tribunal Catalan de
Contratos del Sector Publico.

21.2 En su tramitacién y resolucién es de aplicacién lo que establece la normativa basica
de referencia.
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TITULO 5

Especialidades en materia de cooperacién interadministrativa y colaboracién y
participacién publico-privada

CAPITULO 1

Medidas relativas a la gestion de convenios administrativos

Articulo 22. Colaboracioén interadministrativa y con entidades privadas.

Con el fin de facilitar la colaboracién interadministrativa y con el sector privado, las
administraciones publicas de Catalufia y las entidades de su sector publico, incluidas las
universidades publicas y entes dependientes, deben promover la suscripcién de convenios
de colaboracion para realizar actividades para el cumplimiento de finalidades de interés
general vinculadas a la ejecuciéon e implementacion del Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia con el objetivo de facilitar y agilizar los procedimientos aplicables y contribuir al
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 23. Régimen juridico.

Los convenios previstos en el apartado anterior se rigen por la Ley 26/2010, del 3 de
agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones publicas de
Cataluiia, y por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y por
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, en el caso de los
convenios de colaboracién cientifica, en aquello que sea aplicable con las especialidades
siguientes:

a) Su tramitacion y formalizacion tiene caracter preferente y se rige por los principios de
simplificacion y agilizacién con el objetivo de garantizar el cumplimiento eficaz de las
finalidades perseguidos con su formalizacion. A estos efectos, el expediente debe contener
una memoria justificativa de la propuesta y un informe emitido por el érgano que tenga
atribuida la funcién de asesoramiento juridico.

b) Se puede iniciar la tramitacién y formalizacion de convenios que deban tener efectos
en el siguiente ejercicio presupuestario de forma anticipada si bien el pago, si procede, no se
producira hasta el ejercicio siguiente.

c) Se pueden efectuar pagos por adelantado del importe total a percibir de hasta el 50%
a efectos de poder realizar las actuaciones preparatorias de las actuaciones financiadas.

d) Una vez formalizados los convenios en los que sea parte la Administracion de la
Generalidad o las entidades de su sector puablico, estos se publican en el Registro de
convenios de colaboracion y cooperaciéon de la Generalidad de Cataluiia de acuerdo con la
normativa aplicable.

e) El 6rgano competente para suscribir convenios puede aprobar modelos tipo de
convenios con el fin de facilitar la tramitacién y formalizacién.

CAPITULO 2

Medidas relativas a los consorcios de cooperacion

Articulo 24. Constitucion y objetivos.

24.1 Para fomentar la cooperacidon entre las administraciones publicas catalanas,
incluido su sector publico y el ambito universitario, asi como la colaboracion con el sector
privado, se pueden constituir voluntariamente consorcios de cooperacion para la
implementacion y gestion de los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia.

24.2 Los consorcios de cooperacion constituidos para la gestion de los fondos
provenientes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia pueden tener las funciones
siguientes: ejecucién conjunta de proyectos en sectores materiales o servicios determinados;
otorgamiento de lineas de ayudas a particulares, empresas y/o municipios; prestacion de
servicios de asesoramiento juridico y técnico; prestacion de servicios de asesoramiento en
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materia de contratacion publica y, si procede, convocatoria de licitaciones publicas;
promocion de la [+D+i, y todas aquellas funciones que se determinen en sus estatutos.
24.3 La duracion maxima de estos consorcios es de seis afios desde su constitucion.

Articulo 25. Régimen juridico.

Los consorcios previstos en este Decreto-ley se rigen por sus estatutos, por la Ley
26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones
publicas de Catalufia, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico, en aquello que sea aplicable, y por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovaciéon, en el caso de consorcios cientificos. En su constitucién se
establecen las especialidades siguientes:

a) Las administraciones y/o entidades constituyentes deben aprobar el inicio del
expediente de constitucion o adhesién mediante acuerdo de su 6rgano de gobierno,
acompafado de la memoria justificativa, que debe incluir la memoria econémica con las
aportaciones que correspondan, un informe juridico y un borrador de estatutos.

b) El procedimiento para la aprobacién de los estatutos Gnicamente debe ser sometido a
tramite de audiencia o informacién puablica, con una duracion maxima de diez dias, si su
constitucién puede afectar derechos y deberes fundamentales de la ciudadania. La duracion
maxima para la aprobacién de los estatutos una vez iniciado el expediente de constitucion es
de un mes.

c) Una vez aprobados los estatutos por todas las administraciones y/o entidades
constituyentes, se deben publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

CAPITULO 3

Colaboracién del sector privado en el despliegue de las actuaciones
financiadas por el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y el fondo REACT-
UE

Articulo 26. Mecanismos de colaboracion del sector privado.

26.1 Se podran crear mecanismos de colaboracion con el sector privado en la
implementacion de las actuaciones derivadas del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
y del fondo REACT-EU con el objetivo de establecer espacios de dialogo y de participacion
en el desarrollo de estas actuaciones.

26.2 Los agentes de financiacion y de ejecucion de la investigacion en los términos de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, podran impulsar y
participar en los 6rganos de debates y foros contemplados en el apartado anterior. De la
misma manera, podran impulsar y participar en foros internacionales con estos mismos
objetivos y con la finalidad de promover el conocimiento y la economia que se deriva de
ellos.

TITULO 6

Control de las actuaciones

Articulo 27. Control de las actuaciones por parte de la Intervencion General de la
Generalidad de Catalufia en el ambito de la Administracion de la Generalidad de Catalufia,
de su sector publico administrativo y del Servicio Catalan de la Salud.

27.1 Las bases reguladoras que rijan las subvenciones y las ayudas financiadas con los
fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU,
las respectivas convocatorias, asi como los instrumentos de concesion de las subvenciones
y ayudas de concesion directa serdn sometidos a fiscalizacion previa en los términos del
articulo 68 del texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, aprobado por el
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre.

27.2 La concesion y justificacion de las subvenciones y ayudas financiadas con los
fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del Fondo REACT-EU,
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estan sometidas a control posterior en los términos establecidos en el articulo 5 del Decreto-
ley 46/2020, de 24 de noviembre, de medidas urgentes de caracter administrativo, tributario
y de control financiero.

27.3 Los pliegos de clausulas administrativas y el resto de documentos que integran la
documentacién preparatoria del expediente de contratacion y su adjudicaciéon financiados
con los fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y del fondo
REACT-EU, estan sometidos a fiscalizacion previa, cuando corresponda, en los términos del
articulo 68 del texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, aprobado por el
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre.

27.4 La ejecucion de los contratos financiados mediante estos fondos seran objeto de
control posterior en los términos establecidos en el articulo 5 del Decreto 46/2020, de 24 de
noviembre, de medidas urgentes de caracter administrativo, tributario y de control financiero.

27.5 Los convenios de colaboracion financiados con los fondos procedentes del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del Fondo REACT-EU son sometidos a
fiscalizacion previa en los términos del articulo 68 del texto refundido de la Ley de finanzas
publicas de Catalufia, aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre. Su
ejecucion sera objeto de control posterior en los términos establecidos en el articulo 5 del
Decreto 46/2020, de 24 de noviembre.

TiTULO 7

Medidas en materia de gestién del personal

Articulo 28. Ambito de aplicacién de las medidas en materia de gestién de personal.

Las medidas en materia de personal establecidas en este titulo son de aplicacion al
personal al servicio de la Generalidad de Catalufia y al personal que presta servicio en las
entidades de su sector publico.

Articulo 29. Gestion de los fondos europeos mediante programas temporales.

29.1 La gestion y ejecucion de las operaciones financiadas con fondos procedentes del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU se podra llevar a cabo
mediante la creacién de programas de una duracidon maxima de cuatro afios, siempre que se
acredite la imposibilidad de asumir los objetivos asignados al programa mediante la
estructura organica y funcional de la Administracién de la Generalidad de Catalufia y su
sector publico.

29.2 Los programas para la gestibn de las operaciones financiadas con fondos
procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU seran
aprobados por los departamentos o entidades publicas dependientes o vinculadas previo
informe preceptivo y vinculante de los departamentos competentes en materia de funcion
publica y de presupuestos.

29.3 En los programas debe quedar consignado su objeto y finalidad; las tareas que se
derivan; las necesidades de personal vinculadas y sus caracteristicas, incluidas las
asimilaciones a efectos de clasificacién y retributivas que correspondan; la direccion de las
actuaciones; la adscripcion organica; la temporalidad; el coste, y su financiacién.

29.4 Los programas para la gestion y ejecucion de las operaciones financiadas con
fondos procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU
podran financiarse, parcial o totalmente, con el Fondo de reserva laboral al que hace
referencia la disposicidn adicional vigesimonovena del Decreto legislativo 1/1997, de 31 de
octubre, por el que se aprueba la refundicibn en un texto Unico de los preceptos de
determinados textos legales vigentes en Cataluiia en materia de funcion puablica. A este
efecto, se garantizara la dotacion de los créditos suficientes de este fondo de reserva en
coherencia con las necesidades derivadas del total de programas a financiar.

Articulo 30. Cobertura de las necesidades de personal para la gestion de fondos europeos.

30.1 La cobertura de las necesidades de personal de los programas para la gestion y
ejecucion de las operaciones financiadas con fondos procedentes del Mecanismo de
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Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU se llevara a cabo preferentemente con
los efectivos disponibles en los departamentos o entidades responsables de su gestion, bajo
criterios de mérito, capacidad, publicidad y concurrencia.

30.2 En el supuesto de que lo previsto en el punto 1 de este articulo no sea posible, la
cobertura de necesidades se podra llevar a cabo mediante el nombramiento de personal
funcionario interino o la contrataciéon de personal laboral temporal por programas con una
duraciéon que no exceda a la fijada en el programa y, como maximo, de cuatro afios
improrrogables. La seleccién del personal debe sujetarse a los principios de mérito,
capacidad, publicidad y concurrencia. Los puestos de trabajo adscritos a programas para la
gestion de fondos europeos pueden ser ocupados por personal funcionario interino con
independencia de su nivel de destino.

Articulo 31. Atribucién temporal de funciones vinculadas a la gestion de fondos europeos.

31.1 Para la provision de puestos de trabajo coyunturales adscritos a programas para la
gestién de fondos europeos con los efectivos disponibles a que hace referencia el primer
apartado del articulo anterior, se utilizara la atribucién temporal de funciones al personal
funcionario de carrera o interino y laboral fijo o temporal.

31.2 Las resoluciones de atribucidon temporal de funciones seran comunicadas a los
organos de representacion del personal y seran publicadas, junto con las correspondientes
retribuciones, en el portal de transparencia de la Generalidad de Cataluia.

31.3 La atribucién temporal de funciones tiene una duracion maxima de cuatro afios y
tiene por objeto el desarrollo temporal de funciones, tareas y responsabilidades vinculadas a
los programas para la gestion de fondos europeos. Las funciones que se atribuyan
temporalmente en el marco de los programas que sean diferentes a las que corresponden al
puesto de trabajo que se ocupa, deben ser las propias del cuerpo, escala o categoria de
pertenencia y las retribuciones van a cargo de los créditos consignados en el programa.

31.4 Dentro del ambito de los departamentos o entidades a los que se adscriben los
programas para la gestion de fondos europeos se podran atribuir temporalmente funciones
con caracter parcial. Las atribuciones temporales de caracter parcial no pueden exceder el
cincuenta por ciento de la jornada del puesto de trabajo principal y las retribuciones de esta
atribucién seran las propias de las funciones desarrolladas y se percibiran en proporcion a la
jornada efectivamente realizada. Las atribuciones temporales de caracter parcial no
requieren de autorizacion de compatibilidad.

31.5 La atribuciébn temporal de funciones tiene caracter voluntario y soélo
excepcionalmente puede tener caracter forzoso, siempre que se acredite la inexistencia de
personal voluntario y se justifique la imposibilidad de garantizar la adecuada prestacién de
las funciones vinculadas al programa.

31.6 La atribucién temporal de funciones de personal con vinculacion preexistente en
otros departamentos o entidades publicas requiere la autorizacion de la persona titular de la
secretaria general del departamento o responsable de personal de la entidad de adscripcion
a efectos de no afectar a la normal prestacion del servicio.

La atribucion temporal de funciones a personal funcionario interino y personal laboral
temporal solamente puede tener lugar en los programas adscritos a los departamentos o
entidades donde prestan servicios, y en los términos de lo dispuesto en el articulo 73 del
texto refundido del Estatuto basico del empleado publico, aprobado por el Real decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

31.7 Cuando la atribucion temporal de funciones implique el ejercicio de funciones y
tareas propias de un puesto de trabajo con mayores retribuciones complementarias, se
deben percibir estas retribuciones, total o parcialmente, durante todo el periodo en que se
ejerzan.

31.8 La adscripcién de personal con vinculacion fija entre la Administracién de la
Generalidad y las entidades de su sector publico se llevara a cabo mediante la reasignacion
funcional de empleados publicos a que hace referencia la disposicion adicional
vigesimosexta del Decreto legislativo 1/1997, de 31 de octubre, por el que se aprueba la
refundiciéon en un texto Unico de los preceptos de determinados textos legales vigentes en
Catalufia en materia de funcién puablica.
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Articulo 32. Retribuciones variables por objetivos o resultados vinculadas a la gestion de
los fondos europeos.

32.1 El personal que gestiona fondos europeos puede percibir con caracter excepcional
retribuciones variables vinculadas al grado de cumplimiento de los objetivos o resultados, los
cuales seran previamente establecidos por los departamentos y entidades publicas.

32.2 Mediante acuerdo del Gobierno y previa negociacion colectiva se estableceran los
criterios generales para la distribuciéon y aplicacién de las retribuciones variables por
objetivos o resultados vinculadas a la gestion de los fondos europeos.

Articulo 33. Direccién de programas para la gestion de fondos europeos.

33.1 Los programas de gestion de fondos europeos que acrediten su necesidad podran
nombrar a un director o directora de programa.

33.2 Los puestos de trabajo de direccion de programas de gestién de fondos europeos
pueden ser ocupados por las personas que designen al efecto los departamentos y
entidades publicas. Los programas sélo podran crear un Unico puesto de trabajo coyuntural
de estas caracteristicas.

33.3 La resolucion de nombramiento o la contratacién de personal de direccion de
programas sera a cargo del titular del departamento o, en su caso, del 6rgano de gobierno
de los organismos y entidades publicas. La resolucién o contrataciébn se vincularq a la
gestiébn de fondos europeos donde se fijard expresamente su duracion, que sera de un
méximo de cuatro afios, y concretara los objetivos temporales vinculados al programa que se
deben alcanzar, asi como el compromiso de gestiébn que asuma la persona designada.

33.4 La seleccién del personal para la ocupacion de puestos de direccion de programas
para la gestion de fondos europeos se sujetara a los principios de mérito y capacidad, asi
como a criterios de idoneidad, y se debe llevar a cabo mediante procedimientos que
garanticen la publicidad y la concurrencia. Para la designacion de este personal se tendran
en cuenta los conocimientos especializados en la gestion de fondos europeos, la experiencia
profesional en funciones directivas, asi como la acreditacion de competencias sobre
coordinacién de equipos de trabajo.

33.5 El personal de direccién de programas vinculados a la gestién de fondos europeos
esta sujeto a evaluacion del cumplimiento de los objetivos asignados al programa, de
acuerdo con criterios de eficacia, eficiencia, responsabilidad para la gestion y control de los
resultados. En los términos que se determinen en los programas, este personal presentara
peribdicamente una memoria sobre el resultado de la gestién y de los resultados alcanzados
en relacion a los objetivos fijados. La evaluacion desfavorable del cumplimiento de los
objetivos o resultados asignados al programa comporta el cese del personal de direcciéon de
programas, sin derecho a percibir indemnizaciones por cese no previstas legalmente.

33.6 Las designaciones de personal de direccién de programas se formalizan mediante
nombramientos administrativos en los programas adscritos a los departamentos, organismos
y entidades autonomas y mediante contratos laborales de alta direccion en los programas
adscritos a las otras entidades del sector publico.

33.7 Las retribuciones de este personal seran fijadas en el programa y se integran por
una parte fija y una variable en funcion de los objetivos o resultados alcanzados. La parte fija
de la retribucion se asimilard a las retribuciones de los altos cargos, cargos ejecutivos o resto
de puestos de trabajo de la Administracion de la Generalidad o entidades del sector publico,
segun corresponda. La retribucién variable en funcion de los objetivos o resultados
alcanzados en ningun caso puede superar el cuarenta por ciento de la retribucién fija.

33.8 El régimen de incompatibilidades del personal de direccibn de programas
vinculados a la gestién de fondos europeos es el establecido para los altos cargos de la
Administracién de la Generalidad.

33.9 El personal funcionario de carrera designado para la direccion de programas
vinculados a la gestion de fondos europeos sera declarado de oficio en situacién de
excedencia voluntaria por incompatibilidades y el personal laboral fijo sera declarado en la
situacién que corresponda de acuerdo con el Estatuto de los trabajadores y el convenio
colectivo de aplicacion.
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Disposicion adicional primera. Modificacion de la Ley 4/2020, de 29 de abril, de
presupuestos de la Generalidad para el 2020.

Con efectos de la entrada en vigor de este Decreto-ley se modifica la Ley 4/2020, de 29
de abril, de presupuestos de la Generalidad para el 2020, de la manera siguiente:

1. Se afiade un nuevo punto e) en el apartado 7 del articulo 5:

«e) De los créditos generados al Servicio Catalan de la Salud procedentes de los
fondos extraordinarios para atender las necesidades derivadas de la pandemia, que
vinculan con el crédito inicial, independientemente del origen de crédito y del cédigo
de financiacion, y de acuerdo con los criterios del apartado 1.»

2. Se modifica el apartado 1 del articulo 9, que queda redactado de la manera siguiente:

«1. Pueden generar crédito, dentro del estado de gastos de los presupuestos a los
gue se refiere el articulo 7, los ingresos no previstos o los superiores a los que se
tienen en cuenta en el presupuesto inicial que se produzcan en el mismo ejercicio
presupuestario y que deriven de las operaciones siguientes:

a) Las operaciones a las que se refiere el articulo 44 del texto refundido de la Ley
de finanzas publicas de Catalufia.

b) Los nuevos traspasos o las ampliaciones de traspasos de servicios de otras
administraciones.

¢) Los ingresos legalmente afectados a la realizacion de determinados gastos.

d) Los ingresos por multas y sanciones que, de acuerdo con la legislacion
aplicable, sean afectadas a determinados gastos, hasta el limite del importe que
exceda las previsiones contenidas en el estado de ingresos del presupuesto.

e) Los ingresos por indemnizaciones de seguros por siniestros cubiertos por
pélizas, hasta el limite méaximo de los gastos efectivamente realizados en la
reparacion del siniestro.

f) Los reintegros de pagos presupuestarios que se realicen en el ejercicio corriente
correspondientes a obligaciones reconocidas en el mismo ejercicio presupuestario o,
excepcionalmente, en el Ultimo trimestre del ejercicio anterior, siempre que se apliquen
a los mismos créditos presupuestarios.

g) Los créditos correspondientes a revocaciones de las subvenciones de ejercicios
anteriores que hayan sido gestionadas con ingresos finalistas provenientes de la
Administracién del Estado y a las que sea aplicable la regla sexta del articulo 86.2 de
la Ley del Estado 47/2003, de 26 de noviembre, general presupuestaria.

h) Los ingresos procedentes de las operaciones de endeudamiento que se
suscriban de acuerdo con la normativa estatal que regule los mecanismos adicionales
de financiacion.

i) Los ingresos no previstos en el crédito inicial procedentes del fondo FEDER, que
respondan a reembolsos producidos por la reprogramacion de los recursos de
proyectos hacia la financiacién de los costes sanitarios motivados por la pandemia de
la COVID-19.

j) En la seccion “Gastos de varios departamentos”:

1.° Los ingresos derivados de compromisos contractuales formalizados en el
sistema central de adquisiciones de bienes y servicios de la Generalidad que gestiona
la Comision Central de Suministros, siempre que se destinen a la adquisicién de
equipamientos para mejorar las condiciones de trabajo del personal al servicio de la
Administracién de la Generalidad y a proyectos tecnolégicos o sistemas de
informacion de alcance o interés corporativo.

2.9 Los ingresos derivados de la enajenacion y de otras operaciones de cesion de
derechos sobre inmuebles de titularidad de la Generalidad hasta el limite del importe
gue exceda las previsiones contenidas en el estado de ingresos del presupuesto, para
destinarlas a efectuar inversiones en edificios y otras construcciones.

3.9 Los ingresos procedentes de indemnizaciones en los procesos judiciales que
pueda recibir la Generalidad.
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k) En la seccion “Deuda”, los ingresos derivados de los acuerdos tomados por el
Consejo de Politica Fiscal y Financiera, o por el organismo estatal habilitado a este
efecto, para financiar pagos a proveedores que no hayan podido atenderse, de
acuerdo con lo establecido por el articulo 37.6.

I) El importe del endeudamiento asumido por la Generalidad, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 37.1.hb, con el fin de contabilizar las aportaciones de capital
o los préstamos concedidos a las entidades publicas correspondientes para afrontar la
compensacion en formalizaciéon de la amortizaciéon total o parcial de sus pasivos
financieros traspasados.

m) Se pueden generar créditos en la aplicacion D/830.0007, «Ejecucion de avales
del fondo de garantia en el Instituto Catalan de Finanzas», con los ingresos
procedentes de la aplicacion 1/820.0002, “Devolucion o retorno de las aportaciones a
fondo de garantia por préstamos o avales”.

n) Se pueden generar créditos en la aplicaciéon D/840.0003, “Aportaciones a fondo
de garantia por operaciones de préstamos o avales gestionados por el ICF”, con los
ingresos procedentes de la aplicacion 1/812.0003, “Reintegro de préstamos por
ejecucion de avales de fondo de garantia el Instituto Catalan de Finanzas.”»

3. Se afiade un apartado 3 en el articulo 16, del Fondo de Contingencia, que queda
redactado de la manera siguiente:

«3. Una vez la transferencia de crédito ha sido autorizada por el Gobierno, el
departamento competente en materia de finanzas publicas puede autorizar nuevas
distribuciones del crédito, con el objetivo de ajustarlo a nuevas necesidades, siempre
manteniendo la finalidad que motivé la transferencia de créditos autorizada por el
Gobierno.»

Los apartados 3 y 4 actuales pasan a ser los apartados 4 y 5, respectivamente.

Disposicién adicional segunda.

A los agentes publicos de ejecucion de la investigacion en los términos de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon, que tengan atribuido
legalmente un régimen de autonomia, les sera de aplicacion este Decreto-ley, sin perjuicio
de su propio régimen de autonomia.

Disposicién adicional tercera. Obligaciones de informacion de las entidades locales con
gastos financiados por la Generalidad de Catalufia.

Las entidades integrantes del sector publico local que mediante los mecanismos
previstos en el presente Decreto-ley reciban fondos financiados con el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU en que la gestién y control corresponde a
la Generalidad de Catalufia, deberan remitir informacion periddica de los gastos imputados a
los diferentes proyectos o iniciativas financiadas con estos fondos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 4 de este Decreto-ley. La forma, la periodicidad y cualquier otra
informacion que se requiera sera establecida por parte del departamento con competencia
en materia de finanzas.

Disposicidon adicional cuarta. Obligaciones de las entidades privadas que gestionen
proyectos con gastos financiados por la Generalidad de Catalufia.

En el caso de financiacién de proyectos gestionados por entidades privadas con fondos
financiados con el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y el fondo REACT-EU en que
la gestion y control corresponde a la Generalidad de Catalufia, esta ird vinculada al
cumplimiento unos objetivos que se determinen, asi como a la estimacién de los costes
estimados para su consecucion. Las entidades deberan remitir informacion periddica de los
gastos imputados a los diferentes proyectos o iniciativas financiadas con estos fondos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de este Decreto-ley. La forma, periodicidad y
cualquier otra informacién que se requiera sera establecida por parte del departamento con
competencia en materia de finanzas.
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En el caso de que no se realizara el gasto comprometido o en el caso de incumplimiento
total o parcial de los objetivos previstos, las entidades deberan reintegrar los fondos
recibidos. Este procedimiento de reintegro sera establecido por el departamento con
competencias en materia de finanzas.

Disposicidn adicional quinta. Medios personales.

1. Se debe dotar al 6rgano competente en materia de funciéon publica de los medios
personales y materiales necesarios para poder ejercer las funciones de coordinacion,
emision de criterios, orientaciones y asesoramiento que deben permitir una aplicacion
homogénea de las medidas de gestion de personal dirigidas a agilizar la absorcién y
ejecucion de los fondos europeos. Con esta finalidad se podran crear 6rganos de gestién de
caracter transversal en el ambito competente para facilitar la diagnosis y planificacion de las
necesidades de personal de los departamentos, organismos y entidades responsables de
implementar los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y de los
fondos REACT-EU. Asimismo, se habilitaran los medios electrénicos necesarios para el
cumplimiento de las medidas en materia de gestion de personal.

2. Se debe dotar a los 6rganos de gestidn, seguimiento, control y supervision de las
ayudas y subvenciones, contratos, convenios y otros mecanismos financiados con fondos
provenientes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del fondo REACT-EU de los
medios personales y materiales necesarios para poder ejercer sus funciones segun los
mecanismos previstos en este Decreto-ley, especialmente, al Tribunal Catalan de Contratos
del Sector Publico con respecto a las funciones que tiene previstas.

3. Asimismo, los 6rganos o unidades que acrediten fehacientemente un incremento
sustancial de su carga de trabajo como consecuencia de la gestion y ejecucion de los fondos
europeos, tendran derecho a nuevas dotaciones de personal en los términos que se
establecen en esta disposicion adicional

Disposicidén adicional sexta. De los drganos de gobernanza, control y seguimiento.

Mediante acuerdo del Gobierno se crearan los érganos colegiados de gobernanza,
coordinacién y seguimiento para la adecuada implementacion y ejecucion de los fondos, asi
como los instrumentos de planificacion estratégica que sean necesarios.

Disposicion adicional séptima. Excepcion al plazo de vigencia general que se establece
en el articulo 49.h de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico,
en relacién con determinados convenios de colaboracién del Departamento de Educacion.

En los convenios de colaboracién que suscribe el Departamento de Educacion con las
corporaciones locales, otras administraciones publicas o consorcios para la construccién,
rehabilitacibn o ampliacion de centros y servicios educativos, se establece un plazo de
vigencia de estos convenios superior a los cuatro afios como excepcion al plazo de vigencia
general que se establece en el articulo 49.h de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, en los términos siguientes:

a) La duracion de los convenios relativos a la construccion, rehabilitacion o ampliacion de
centros y servicios educativos no podra ser superior a seis afios.

b) Antes de la finalizacion del plazo previsto en el propio convenio de acuerdo con lo que
se establece en el apartado anterior, las partes pueden acordar unanimemente la prorroga
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o la extincion.

Disposicidn final. Entrada en vigor.

Este Decreto-ley entra en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Por lo tanto, ordeno que todos los ciudadanos a los cuales sea de aplicacién este
Decreto-ley cooperen en su cumplimiento y que los tribunales y las autoridades a los cuales
corresponda lo hagan cumplir.
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Barcelona, 2 de febrero de 2021.—El Vicepresidente del Gobierno en sustitucion de la
Presidencia de la Generalidad y Consejero de Economia y Hacienda, Pere Aragoneés i
Garcia.—El Consejero de Politicas Digitales y Administracion Puablica, Jordi Puigneré i Ferrer.

Informacion relacionada

 El Decreto-ley 5/2021, de 2 de febrero, ha sido convalidado por Resolucion del Parlamento de
Cataluia 1144/XIl, de 24 de febrero de 2021. Ref. DOGC-f-2021-90098

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico.
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