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IL . DISPOSICIONES GENERALES =~

§

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO LEGISLATIVO 1/1994, de 28 de julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro.

Por Lcy".l/ 1994, de 24 de juﬁio de modificacién de la Ley de Ca-

jas de Ahorro de Castilla y Ledn, han sido modificados determina-
dos preceptos de la Ley 4/1990, de 26 de abril de Cajas de Ahorro

pretendiendo con ello profundizar er los principios inspiradores de
dicha Ley, a la vez que se acomoda la normativa de la Comunidad .

Autdnoma a los criterios establecidos recientemente por el Tribunal
Constitucional. De esta manera, se refuerza la representatividad de
~ los intereses sociales en los érganos de Gobierno de las Cajas a tra-
vés de la participacién en los mismos de las Cortes Regionales, y se
consigue, junto con una mayor profesionalidad y democratizacion
en el sistema de eleccién de los representantes de los distintos gru-

pos, una mayor seguridad juridica con el disefio y establecimiento,

de un régimen sancionador administrativo y la racionalizacién.de los
procesos electorales de las diferentes Cajas.

En aras del mantenimiento de la unidad del cu'e\rpo légal, l1a Dis-

posicion Adicional Segunda de la Ley 7/1994, de 24 de junio, auto-
" rizd a la Junta de Castilla y Ledn a refundir en un solo texto las
disposiciones legales vigentes en materia de Cajas de Ahorro.

Er{f cumplimiento de tal autorizacion y por razones de certeza y
seguridad juridica, la Junta de Castilla y Ledn ha procedido, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Estatuto de Auto-
nomia, a redactar el Texto Refundido, adecuando los preceptos no
derogados de la legislacion anterior.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia y Hacien-
da, previa deliberacién de la Junta de Castilla'y Ledn en su sesion
de 28 de julio de 1994

DISPONGO:

Articulo dnico— De conformidad con lo establecido en la Ley
7/1994 de modificacion de la Ley 4/1990, de 26 de abril, de Cajas
de Ahorro, se aprueba el Texto Refundido de las dxsposmones lega-
les vigentes en materia de Cajas de Ahorro que se inserta a conti-
nuacion. :

TEXTO REFUNDIDO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES
- VIGENTES DE CAJAS DE AHORRO

~TITULO PRELIMINAR
‘Ambito de aplicacién y naturaleza

Articulo 1.°— 1. La presente Ley serd de aplicacion a las Cajas
de Ahorro cuyo domicilio social radique en el territorio de Castilla
y Ledn, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 11, 55, 56 y
57 y en el Titulo IV de la presente Ley.

2. Alos-efectos de la presente Ley, se entendera por Caja de Aho-
rros, con 0.sin Monte de Piedad, la entidad de crédito sin 4nimo de”
lucro, de naturaleza fundacional y caréacter benéfico-social, no de-
pendiente de otra empresa, dedicada a la captacién, administracién -
e inversion de los ahorros que le son confiados, que realiza su activi-
dad bajo el Protectorado de la Comunidad de Castilla y Ledn, ejer-
cido a través de la Consejeria de Economia y Hacienda.

3. Todas las Cajas de Ahorro con domicilio social en el territo-
rio de Castilla y Ledn tendrdn Ja misma naturaleza juridica y los mis-
mos derechos y obligaciones, asi como idéntica consideracién por -
la Junta de Castilla y Ledn.

Art. 2.°— La Consejeria de Economia y Hacienda, en el. marco
de las bases de la ordenacién de la actividad econdmica general y
de la politica monetaria del Estado, ejercera el Protectorado bajo los
siguientes principios: .

a) Estimular las acciones legitimas de las Cajas de Ahorro enca-
minadas a mejorar el nivel socio-econdémieo de Castilla y Leén.

b) Vigilar que las Cajas de Ahorro realicen las adecuadas politi-
cas de administracion y gestién del ahorro privado que les permitan
e} cumplimiento de sus funciones econdmica y benéfico-social.

¢) Velar por la independencia de-las Cajas de Ahorro y defender
su prest1g10 y estabxhdad

Art. 3.°— 1. Las Cajas de Ahorro tienen como objetivo bésico
fomentar el ahorro a través de una captacién y retribucion adecua-
das, asi como invertir sus recursos en la financiaciéon de activos, to-
do ello mediante la realizacién de las operacnones econdmicas y
financieras permitidas por las leyes.

2. Los excedentes liquidos resultantes de su actuacidn se dedica-
ran a la constitucion de reservas y a la realizacién de obras benefxco-
sociales, conforme a las normas sobre la materia.

TITULO 1
De la creacién, fusién, liquidacion y registro

Art. 4°— La creacion de nuevas Cajas de Ahorro exigira la auto-
rizacion de la Consejeria de Economia y Hacienda, previo el cum-
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plimiento de la normativa basica vigente y de lo dispuesto en la
presente Ley. A estos efectos, la documentacidn que reglamentaria-
mente se determine se presentard ante dicha Consejeria,

Art. 5°— 1. Laconstitucion de nuevas Cajas de Ahorro debera
realizarse mediante escritura publica, que contendra:

a) Circunstancias especificas de las personas fisicas o entidades
fundadoras.

b) Voluntad expresa de constituir una Caja de Ahorros con su-
mision a las disposiciones vigentes.

¢) Los Estatutos que regularan su funcionamiento.

d) La dotacién inicial, con descripcién de los bienes y derechos
que la integren, su titulo de propiedad, las cargas y el caracter de
la aportacion.

2. En el supuesto de que la voluntad fundacional estuviera reco-
gida en testamento, sera ejecutada por las. personas designadas por
el fundador, las cuales otorgaran la escritura piblica de fundacion
. cumplimentando dicha voluntad en la forma prevista por esta Ley.

Art. 6.°— 1. En la escritura fundacional se designaran las per-
sonas fisicas que constituirdn el Patronato inicial de 1a Caja y éstas,
en la misma escritura, nombraran un Dxrector General.

2. El Patronato tendré atribuidas las funcxones propias del Con-
se)o de Administracion y aprobara los Reglamentos internos de la
CaJa

3. Los organos de gobierno de ]a nueva Caja de Ahorros pre-
vistos en el Titulo II de la presente Ley, deberan estar constituidos
en el plazo méximo de dos afios a partir de la fecha de inscripcion
en el Registro. A estos efectos, para los Consejeros Generales repre-
sentantes del personal y de los impositores no se exigiran los requisi-
tos de antigiiedad establecidos en los articulos 21 y 23 de Ja presente
Ley, respecuvamente

4. El primer Consejo de Administracion estard formado por los
vocales elegidos segiin el Capitulo IT del Titulo II de la presente Ley
y POr un numero de miembros del Patronato inicia} no superior a
la mitad del numero total de vocales elegidos. Los miembros del Pa-
tronato tendran voz y voto y cesaran en el plazo maximo de dos afios
desde la constitucidn de la primera Asamblea General. .

5. El primer Consejo de Administracién que-se constituya nom-
brar4 al Director General de la Caja, que debera ser ratificado por
Ja Asamblea General convocada al efecto. :

Art. 7°— 1. Corresponde a la Consejeria de Economia y Ha-
cienda la aprobacién de la Escritura fundacional y los Estatutos de
Ia nueva Caja de Ahorros, procediendo a su inscripcidn provisional

"en el Registro de Cajas de Ahorro de Castilla y Leén, lo que se co-
municara al Banco de Espaiia a los efectos oportunos. A partir de
la inscripcién, la Caja podra iniciar sus actividades.

2 Las nuevas Cajas de Ahorro, durante un periodo no superior
a los dos primeros afios de su actuacién, estardn sometidas a unas
normas especiales de control por parte de la Comunidad Auténo-
ma. Estas normas se establecerdn reg]amentanamente Transcurrido
este periodo transntorlo previa la inspeccién correspondlente la ins-
cripcion en el Registro se convertira en definitiva.’

3. Sila Consejeria de Economia y Hacienda denegara la inscrip-
cién o la misma no se convirtiera eri definitiva, se aplicard, por lo
que respecta al destmo del patrimonio, lo establecido, por la norma
fundacional o, en su defecto, lo dlspuesto para el caso de disolucién
y hquxdacxon de Cajas de. Ahorro

4. Las mscnpcxones concedldas no seran transmxslbles

Art..8°— 1. Las fusiones de Cajas de Ahorro deberan obtener

la auiorizacién de la Consejena de Econorrua y Hac1enda que fun-

-damemaré su resolucion. : .
' 2 la autonzacxon serd pubhcada en el «Boletin 0fxc1al de Cas-

‘ ulla y Ledn», asi como en los dlanos de mayor dlfusmn de 14 zona

de actividad de las. Cajas

3. Las modxﬁcacxones de los Estatutos o ]os Estatutos de la nue—,
- va entidad creada debefan obtener la aprobacmn de la Consejena :

“de Economm y. Hacxenda

'

i‘Leén.

Art. 9°— 1. En el caso de fusion de Cajas de Ahorro con crea-
¢idn de nueva entidad, la eleccion de los drganos de gobierno se rea-
lizara en el plazo maximo de dos afios a partir de la inscripcion de

la nueva Caja en el Registro de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn. -

Durante el plazo a que se refiere el parrafo anterior, los 6rganos
de gobierno de la entidad creada por fusién seran los que se fijen
en los pactos de fusion respetando, en todo caso, lo establecido en
la presente Ley, excepto el niumero de miembros de los ofganos de
gobierno que podré ampliarse hasta un maximo del doble del nime-
ro de miembros previsto en esta Ley.

2. En el caso de fusiones por absorcion, quedardn disueltos los
organos de gobierno de la Caja absorbida y la administracion, ges-
tién, representacidon y control de la entidad corresponderan alos de
la Caja de Ahorros absorbente.

No obstante lo anterior, podra preverse la incorporacion de miem-

bros de los drganos de gobierno de la entidad absorbida en los de
1a entidad absorbente hasta la primera renovacién de éstos, de acuerdo

con lo que establezcan las normas de desarrollo de la presente Ley.

Art. 10— 1. Los acuerdos de disolucion y liquidacion de las Cajas
de Ahorro deberan obtener la autorizacion de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacxenda .

2.. El proceso de hqmdamon sera vigilado por un represemame
de la Consejeria de Economia y Hacienda.

3. La adjudicacién del remanente resultante de la hquldacxon se

ajustard a lo que se disponga en los propios Estatutos o en.Ja norma
fundacional, procurando, en todo caso, el mantenimiento de las obras

benéfico-sociales establecidas.

- 4. Las pre‘semeS disposiciones se entenderan sin perjuicio de las
normas basicas sobre la materia y, en concreto, las que regulan el
Fondo de Garantia de Depésitos. En cualquier caso, los organismos
competentes estableceran un sistema de colaboracxon en el e;ercxcxo

- de sus respectivas competencias.

A l— L Se crea el Registro de Cajas.de Ahorro de Castilla
y Leon, que sustituye al Registro de Cajas de Ahorro de la Comuni-
dad Auténoma de Castilla y Ledn y que dependiendo de la Direc-
cion General de Tnbutos y Polmca Financiera, estara orgamzado en

_dos secciones:

SECCION PRIMERA

En la que se inscribirdn todas las Cajas de Ahorro. que tengan
su domicilio social en Casulla y Ledn yen la que ﬁguraran

a) La denominacién de Ia Institucidn.

b) El domicilio social.

¢) La.fecha de Escritura de fundacién.

d) La corpdracién entidad o pérsona fundadora.

“¢) Los Estatutos y Reglamentos.

-f) La fecha yel nurnero de inscripeidn en el Regxstro
g) La relacién de of:cmas :

~ SECCION SEGUNDA

Enla quese mscr1b1ran las Cajas de Ahorro que sin estar domi-

" ciliadas en el territorio de Castilla y Leon tengan oficinas ablertas
-en.el mlsmo yen la que figuraran:

" a) La denommac10n ‘de la Institucidn.
'b) El domicilio social.
c) La re]ac1on dc of cinas ablertas en el. termorxo de Casulla y

2. ' El Registro seré pﬁblico Cualquier persona podra obtener gra-.
tuitamente cemficados de los datos que consten'en el siempre que
Justlﬁque su interés Iegmmo .

Art. 12 — Para’las enndades con domxcxho socxal en Castxl]a y

. Ledn, las denommacxones «Ca)a de Ahorros» y «Monte de Piedady -
~serdn prlvatwas de las msmucxones mscmas en'el Reglstro de Cajas
- de Ahorro de Castllla y Leon Nmouna enudad 0 empresa no inscri- .
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ta unhzaré en su denommac1on marcas, rétulos, modelos anuncios
o expresxoncs que mduzcan a error sobre su naturaleza )

.

Art 13— Ins acuerdos de los organos dela Adrmmstracmn Auto—

némica relatwos a la creacién, fusion, disolucién y liquidacién de -
Cajas de Ahorro serdn publicados en el «Boletin Oficial de Castilla
y Ledn» y comunicados al Reglstro Espec1al de CaJas Generales de

Ahorro Popular . T

TITUID I
De los Organos de Goblerno.~

©Art. 14— 1. Laadministracién‘ gestion, represemaciénycon-'.

trol de las Cajas de Ahorro corresponde a los sxguxentes organos de
gobierno:

a) -LavAsamblea General.
_b) El Consejo de Administracién.
‘ ¢) La Comlslon de Control.

2. Estos organos de gobierno actuardn con carécter colegiado
y sus miembros. ejerceran sus funciones en-beneficio exclusivo de los
intereses de 1a Caja de Ahorros a la que pertenezcan con plena inde-
pendenaa de cualquier otro que les pueda afectar.

CAPITULO 1 .
De ia Asqmblea General.

Art. 15— 1. La Asamblea General es el 6rgano stupremo de go-
bierno y decision de la Caja de Ahorros. Sus miembros ostentardn

la denominacion de Consejeros Generales y representardn los intere- -

ses de los deposxtantes asi como 10s sociales y gencrales del ambito
de actuacién de la entidad.

-2. La Asamblea General estaré consmuxda por un minimo de cien-

to diez y un méximo de ciento sesenta Consejeros Generales, que re- .

presentardn a los siguientes grupos:
a) Impositores.
b) Cortes de Castilla y Ledn.
¢) Corporaciones Muhicipales.
d) Personas o entidades fundadoras de la Caja.

e) Empleados de la Caja de Ahorros.

f) Entidades de interés general, definidas en el articulo 22 de la
presente Ley. . P

Art. 16— 1. La participacién de los mencionados grupos se dis-
tribuira de la forma que determinen los Estatutos dentro de los por-
centajes siguientes: \ ]

a) ‘Entre un 335 vy un 40 por ciento del total de Consejeros Gene-
rales seran elegidos en representacion de. los impositores de la Caja
de Ahorros.

b) Un IS por ciento del total de Consejeros <Generales seran ele-
gidos en representacién de las Cortes de Castilla y Ledn.

¢) Entre'un 25 y un 35 por ciento del total de Consejeros Gene-
rales serdn elegidos en representacion de las Corporaciones Munici-
pales en cuyo término tenga abierta oficina la entidad y no sean
fundadoras de otra Caja de Ahorros.

d) Entre un 5 y un 10 por ciento del total de Consejeros Genera-
les serdn elegidos en representacion de las personas o entidades fun-
dadoras.

e) Entre un 5 y un 15 por ciento del total de Consejeros Genera-
les seran elegidos en representacion de los empleados de la Caja de
Ahorros.

f) "Entre un S y un 15 por ciento del total de Conséjeros Genera-
les seran elegidos en representacion de las entidades de interés general.

2. En el supuesto de Cajas de Ahorro cuyas personas o entida-
des fundadoras no estén identificadas en sus Estatutos a la entrada
en vigor de la Ley 3171985, de 2 de agosto, de Regulacion de las Nor-
mas Basicas sobre Organos Rectores de las Cajas de Ahorro, o bien
estandolo no puedan o no deseen ejercitar la representacidn que les
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corresponde, la distribucién. se realizard de acuerdo con las normas -
que desarrollen la presente ley, y respetando, en todo caso, los por-
cemajes senalados en eI apartado anterior para ¢ el resto de los grupos.

Art. 17— 1. Los_Consejeros Generales en represemacién de los
impositores de la Caja de Ahorros, serdn elegidos por los compro-
misarios mediante votacion ‘personal y secreta, de entre los imposi-
tores que cumplan los requisitos regulados en ¢} articulo 23 de esta

. Ley y no estén incursos en las mcompatlblhdades prewstas en el arti-
“culo 24, aphcando criterios de proporctonahdad respecto-de las can-

didaturas que .se presenten.

2. Para la designacién de compromxsanos los unposxtores se re-
lacienarén en lista inica por provincias o por._cada demarcacién te-
rritorial de las determinadas. previamente en los Estatutos o
Reglamentos de la entidad de acuerdo con los criterios. fijados por
Decreto de la Junta de Castilla y Ledn. Cada impositor solamente
podra aparecer relacionado una vez en cada lista y en una unica lis-
ta, con independencia del niimero de cuentas de que pudiera ser titular.

3. Se designaran 15 compromisarios por cada Consejero Gene-
ral que corresponda a los impositores. En el supuesto de que existan
varias listas de impositores debera respetarse la proporcionalidad es--
tricta entre el niimero de impositores y el de Consejeros Generales
representantes de este grupo.

" 4. La designa¢ion de los compromisarios se efectuara ante No-
tario mediante sorteo ptiblico y aleatorio. El documento notarial se
remitird por la Caja de Ahorros correspondiente al «Boletin Ofxcaal
de Castilla y Ledn» para su publicacién.

Art. 18.— Los Consejeros Generales ’dcéignados por las Cortes
de Castilla y Ledn, en representacion de-los intereses generales de la
Comunidad Auténoma, serdn elegidos por el Pleno de las Cortes,
proporcionalmente al nimero de Procuradores de los distintos gru-
pos parlamentarios integrantes de la Camara y de acuerdo con los

- procedimientos que ésta determine.

Art. 19.— 1. Los Consejeros Generales representantes de Cor-
poraciones Municipales en cuyo término tenga abierta oficina la en-
tidad, seran designados mediante acuerdo del Pleno de la propia
Corporacion, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad.

2. El 75 por ciento dei numero de Consejeros que corresponda
a este grupo se distribuird entre las Corporaciones Municipales en
funcidn del nimero de impositores que tenga la Caja en los distintos
Municipios. El 25 por ciento restante se distribuird entre el resto de
Manicipios en que la Caja de Ahorros tenga abierta oficina operati-
va, determinandose mediante sorteo aleatorio celebrado ante-Notario.

- 3. Las Corporaciones Municipales que sean fundadoras de Ca-
jas de Ahorro que operen total ¢ parcialmente en el mismo dmbito
de aciuacié,n que otra Caja no podrdn nombrar representante en és-

“ta ultima.

4. Mediante Decreto de la Junta de Castilla y Ledn se determi-
naran los criterios para la distribucién de los Consejeros Generales
de este grupo entre las Corporaciones Municipales.

Art. 20.— 1. Los Consejeros Generales representantes de las per-
sonas o entidades fundadoras, sean instituciones publicas o priva- -
das, seran nombrados directamente por las mismas de acuerdo con
sus normas de funcionamiento, pudiendo asignar una parte de su por-
centaje de representacion a instituciones-de interés social, o a Cor-
poraciones Locales que a su vez no sean fundadoras de otras Cajas
de Ahorro de su ambito de actuacion. Las asignaciones recaeran so-
bre entidades concretas. El nombramiento de representantes que efec-
taen las Corporaciones Locales, deberd hacerse teniendo en cuenta
el principio de proporcionalidad.

2. Las Corporaciones Municipales fundadoras de una Caja de
Ahorros, sélo podran nombrar representantes por este grupo, salvo

- que decidan estar representadas - en el grupo de Corporaciones Mu-

nicipales y, por lo tanto, no ejercitar la representacidén que les corres-
ponde como entidad fundadora con los efectos previstos en ¢l apartado
dos del articulo 16.
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3. En el supuesto de Cajas de Ahorro fundadas por varias per-
sonas o entidades, para determinar la representacién que correspon-
de a cada una de ellas, se estard a lo dispuesto en los pactos
- fundacionales. Si este extremo no se hubiera consignado en los mis-
mos, se tendrd en cuenta la aportacién econdmica de cada una de

ellas y en defecto de ambos supuestos, las partes podran convenir -

la forma y proporcion de los representantes a designar.

Art. 21.— 1. Los Consejeros Generales representantes del per-
sonal serdn elegidos a través de candidaturas, aplicando el procedi-
miento de proporcionalidad que se desarrolle por Decreto de la Junta
de Castilla y Leén. Serdn electores todos los miembros de la planti-
Ila, y para ser candidato se requerira pertenecer a la plantilla fija con
una antigiiedad de mas de dos afios en la Caja.

2. Los empleados de las Cajas de Ahorro tnicamente podran ac-
ceder a los drganos de goblerno de la respectiva Caja por el grupo
de empleados. :

3. Los Consejeros Generales representantes del personal tendran
ias mismas garantias que las establecidas en el articulo 68.c) de! Es-
tatuto de los Trabajadores para los representantes legales de los
mismos. -

"Art. 22— 1. Los Estatutos o el Reglamento de cada Caja de Aho-
rros determinardn las entidades de interés general de reconocido arrai-
‘go en el territorio de Castilla y Ledn que van a estar representadas
en sus 6rganos de gobierno, sin que en ningun caso se pueda atribuir
mas de cuatro Consejeros Generales a cada una de ellas. El nombra-
miento se realizard por la entidad designada, aplicando estrictamen-
te el principio de proporcionalidad sobre las candidaturas que se
presenten en su seno.

A estos efectos, se entenderdn como entidades de interés general
las fundaciones, asociaciones, colegios profesionales, corporaciones
u otras entidades de caracter cultural, cientifico, benéfico, civico, eco-
noémico, social o profesional, de reconocido arraigo en el ambxto de
actuacion de la Caja de Ahorros.

2. La Consejeria de Economia y Hacienda aprobars la relaciéon
de entidades de interés general que serdn incluidas por las Cajas de
Ahorro dentro de este grupo de representacion, con al menos un re-
presentante por cada una de las mismas cuya actuacion se desarrolle
en el dmbito de actuacién de la Caja. El total de representantes de
estas entidades alcanzard, como minimo, el 75 por ciento de los miem-
bros de este grupo en cada Caja de Ahorros.

En el caso de que las Cajas deseen incorporar otras entidades,
deberan obtener la autorizacion de la Consejeria de Economla y Ha-
cienda.

Art. 23.— Los compromisarios y Consejeros Generales deberan
reunir los siguientes requisitos: ' . ‘

a) Ser persona fisica con residencia habitual en la regién o zona
de actividad de la Caja.

b) Ser mayor de edad y no estar incapacitado.

c) Tener la condicién de impositor durante el desempefio del cargo.

d) Los representantes de los impositores habran de tener la con-
dicién de depositantes con una antigiiedad superior a dos afios en
el momento del sorteo y un saldo medio en cuentas o un movimien-
to, indistintamente, no inferior a lo que se determine por Decreto de
la Junta de Castilla y Leon.

e) Los representantes del personal deberan pertenecer a la plan-

tilla fija de la entidad.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de las obhgacxones que
hubieran contraido con la Caja de Ahorros por si mismos o en re-
presentacion de otras personas o entidades.

g) No estar incursos en las incompatil;ilidades reguladas en el ar-
ticulo siguiente.

Art. 24.— No podran ostentar el cargo de Consejero General ni
actuar como compromisario:

a) Los quebrados y los concursados no rehabilitados, los conde-
nados a penas que lleven anejas la inhabilitacién para el ejercicio de

cargos publicos y los que hubieran sido sancionados por infraccio-
nes graves. o '

A estos efectos, se considerardn infracciones graves aquellas que
el ordenamiento juridico les confiera expresamente tal cardcter y ha-
yan sido apreciadas por los Tnbunales u 6rganos administrativos com-
petentes.

b) Los presidentes, consejeros, administradores, directores, ge-
rentes, asesores o asimilados de otra entidad de crédito de cualquier
clase, o de corporaciones o entidades que propugnen, sostengan o
garanticen entidades de crédito o financieras. )

¢) Los administradores o miembros del Consejo de Administra-
cioén u drgano equivalente, de més de cuatro sociedades mercantiles
0 cooperativas, .

d) El personal al servicio de las Administraciones con funciones
que se relacionen directamente con las actividades propias de la Ca-
ja de Ahorros.

e) Las personas que estén ligadas laboralmente o mediante con-
trato de prestacion de servicios a otro intermediario financiero.

f) Los que, por si mismos o en representacion de otras personas
o entidades:

1. Mantuviesen, en el momento de ser elegidos para los cargos,
deudas vencidas y exigibles de cualquier clase frente a la entidad.

2. Durante el ejercicio del cargo de Consejero hubieran incurri-

. do en incumplimiento de las obligaciones contraidas con la Caja con

motivo de créditos o préstamos o por impago de deudas de cualquler
clase #ente a la entidad.

g) Los que estén vinculados directamente o a través de Sociedad
interpuesta en la que participen en mds del 20 por ciento, a la Caja
de Ahorros o a Sociedades en las cuales participe ésta con m4s de
un 20 por ciento del capital; por contrato de obras, servicios, sumi-
nistros o trabajo retribuido, salvo la relacion laboral en los supues-
tos previstos en el articulo 21. Esta incompatibilidad se mantendra
durante los dos afios siguientes, contados a pamr de la terminacion
de tal vinculacion.

h) Los que desempefien cargos de confianza en las Administra-

- ciones Piblicas para los cuales hayan sido nombrados por €l Gobierno
de la Nacidn o el Consejo de Gobierno de alguna Comunidad -

Auténoma.

Art. 25.— Las Cortes de Castilla y Leén, las Corporaciones Lo-
cales, las entidades fundadoras o demas entidades representadas en
algtin 6rgano de gobierno de una Caja de Ahorros, no podran nom-
brar a las mismas personas para representarlas en los 6rganos de go-
bierno de otra Caja de Ahorros.

Art. 26— 1. Los Conse]eros Generales serdn elegidos por un pe-
riodo de cuatro aiios.

2. Los Estatutos podrédn prever su reeleccic’)n, como maximo por
dos periodos de cuatro afios cada uno si cumplen los requisitos esta-
blecidos para su nombramiento.

3. La renovacion de los Consejeros Generales se hard por mita-
des, cada dos afios, respetando la proporcionalidad de las represen-
taciones que componen la Asamblea.

4. El procedimiento y las condiciones para la provisién de va-
cantes y la renqvacion de los Consejeros Generales se determinara
en las normas que desarrollen la presente Ley.

Art. 27— 1. Los Consejeros Generales cesarén enel e_]ercmo de .

sus cargos en los siguientes supuestos:
a) Por cumplimiento del periodo para el que fueron designados.
b) Por renuncia. -
¢) Por defuncion. '

d) Por la pérdida de cualquiera de los requisitos que condicio-
nan su elegibilidad, o de la representacidn en virtud de la que hubie-
sen sido nombrados.

e) Por incurrir en alguna de las incompatibilidades especificas
reguladas en esta Ley para cada uno de ellos.
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f). Por acuerdo de separacion adoptado con justa causa y con ma-
yoria absoluta de la Asamblea General. A estos efectos se entendera
que existe justa causa cuando el Consejero General perjudique no-
toriamente con su actuacién publica o privada, el crédito, buen nombre
o actividad de la Caja de Ahorros. - _

2. Elcese de Consejeros Generales no afectard a la participaciéon
de los distintos grupos de representacion en el resto de drganos de
gobierno. ] .

3. Las personas que hayan ostentado la condicién de miembro
de los érganos de gobierno de una Caja de Ahorros no podran esta-
blecer, directamente o a través de sociedad interpuesta en la que par-

ticipen en més de un veinte por ciento, contratos de obras, servicios, |

suministros o trabajo retribuido con la Caja de Ahorros o con So-
ciedades en las que ésta participe en més de un veinte por ciento del
capital, durante un periodo minimo de dos afios, contados a partir
del cese en el correspondiente érgano de gobierno, salvo Ia relacién
laboral para los empleados de la Caja.

Art. 28.— Corresponderdn especialmente a la Asamblea Gene-

- ral, dentro de sus facultades generales de gobierno, las siguientes fun- .

ciones: -

y .
a) El nombramiento de los Vocales del Consejo de Administra-

cién y de los miembros de la Comisién de Control-de su competen-
cia, asi como su revocacion antes del cumplimiento de su mandato.

b) Apreciar las causas de separacion de lo_s Consejeros Genera-
les antes del cumplimiento de su mandato,

¢) La aprobacién y modificacion de los Estatutos y Reglamento.
d) La disoluci6n y liquidacién de la entidad o su fusién con otras.

¢) Definir anualmente las lineas generales dei plan de actuacién -

de la entidad, para que pueda servir de base a la labor del Consejo
de Administracién y de la Comisién de Control.
f) La aprobaciénfen su caso, de la gestion del Consejo de Ad-
- ministracion, de la memoria, balance anual y cuenta de resultados,
asi como de la ag;licacién de éstos a los fines propios de la Caja de -
Ahorros.

g) Lacreacién y disolucién de obras benéfico-sociales, asi como
la aprobacién de sus presupuestos anuales y de la gestion y liquida-
cién de los mismos.

h) Cualesquiera otros asuntos que se sometan a su consideracion
por los 6rganos facultados al efecto. ’

Art. 29.— 1. Las sesiones de las Asambleas Generales pueden
ser ordinarias y extraordinarias.

2. Con cardcter obligatorio deberd celebrarse al menos una Asam-
blea General ordinaria anual. La Asamblea ser4 convocada y cele-
brada en el primer semestre natural.de cada ejercicio con el fin de
someter a su aprobacion el balance, la cuenta de resultados, la pro-
puesta de aplicacién de excedentes, el proyecto de presupuestos de
la obra benéfico-social y la memoria, en la que se resefiard detalla-
damente la marcha de la entidad durante el ejercicio vencido y que
como anexos contendrd, al menos, el informe sobre la censura de cuen-
tas que resuma la gestion del ejercicio elaborado por la Comision
de Control y el informe de una auditoria externa sobre los estados
financieros. Igualmente, se procedera, en su caso, a la renovacion de
los cargos del Consejo de Administracion y de la Comisién de Control.

3. En los quince dias anteriores a la celebracién de la Asamblea,
los miembros con derecho a asistir a la misma tendran a su disposi-
cién informacion suficiente relacionada con los temas a tratar ¥, en
su caso, la documentacidn sefialada en el apartado anterior.

Art. 30.— 1. La Asamblea General ser4 convocada por el Con-
sejo de Administracién con una antelacién minima de quince dias,
en la forma que dispongan los Estatutos de cada entidad. La convo-
catoria sera comunicada a los Consejeros Generales con indicacion,
al menos, de la fecha, hora y lugar de reunién y orden del dia, asi
como ¢l dia y hora de reunién en segunda convocatoria, y serd pu-
blicada con una antelacion minima de quince dias, en el «Boletin
Oficial de Castilla y Le6n», en el «Boletin Oficial del Estado» y, por
lo menos, en un periédico de amplia difusién en la zona de actua-
cién de la Caja. o

2. La Asamblea General precisara, para su valida constitucion,
la asistencia de la mayoria de sus miembros en primera convocato-
ria. La constitucion en segunda convocatoria sers vélida cualquiera
que sea el mimero de asistentes. No se admitira estar representado
por otro Consejero o por tercera persona, sea fisica o juridica,

3. Con-cardcter general, los acuerdos de la Asamblea se adopta-
r4n por mayoria simple, excepto en Io previsto en la letra f) del arti-
culo 27y en los supuestos establecidos en el parrafo segundo del
apartado 1 del articulo 35. Para la adopcion de los acuerdos previs-
tos en los apartados ¢) y d) del articulo 28 se requerird, en todo caso,
la asistencia de la mayoria de los miembros, siendo necesario, ade-

mds, como minimo, el voto favorable de dos terciss de los asistentes.

Los Estatutos de la entidad podran elevar los «quorumy y las ma-
yorias previstas en el parrafo anterior.

4. Los acuerdos de las Asambleas Generales se hardn constar en
acta. Esta serd aprobada al término de la reunién o con posteriori-
dad, en el plazo méximo de diez dias, por el Presidente y dos inter-
venitores nombrados al efecto por la Asamblea General. Los acuerdos
recogidos en las actas tendran fuerza ejecutiva a partir de la fecha
de su aprobacién. . '

5. Cada Consejero General, tendra derecho a un voto, otorgan-
dose voto de calidad a quien presida la reunién. Los acuerdos vali-
damente adoptados obligan a todos los Consejeros Generales,
incluidos los disidentes y ausentes. :

Art. 31— 1. La Asamblea General sera presidida por el Presi-
dente de la Caja o, en su caso, por los Vicepresidentes del Consejo
de Administracion, segiin su orden, ¥, en su defecto, por el vocal de
mayor edad del Consejo de Administraciéon que se encuentre presen-
te. Actuard de Secretario quien lo sea del Consejo de Administracion.

2. Ademds de los Consejeros Generales, asistird a la Asamblea
General, con voz y sin voto, el Directoi' General y podran asistir, con
voz y sin voto los miembros del Consejo de Administracién ydela
Comisién de Control que no sean Consejeros Generales.

El Consejo de Administracién o la Comisién de Control, si asi
lo prevén los Estatutos, podran requerir la asistencia a las Asambleas
de técnicos de la entidad especialistas en los temas a tratar.

Art. 32— 1. La Asamblea General extraordinaria sera convocada
y se celebrara de igual forma que la ordinaria, salvo las peculiarida-
des que se contemplan en el presente articulo, pero solo se podr tratar
en ella el objeto para el que fue expresamente convocada.

2. El Consejo de Administracién podra convocar Asamblea Ge-

neral extraordinaria siempre que lo considere conveniente a los inte- -

reses sociales. Debera hacerlo, asimismo, a peticién de una cuarta
parte de los Consejeros Generales, de un tercio de los miembros del
Consejo de. Administracién o por acuerdo de la Comisién de Con-
trol. La peticion deberd expresar el orden del dia de la Asamblea que
se solicita. La convocatoria se efectuard en el plazo maximo de quince
dfas desde la toma de decisién del Consejo de Administracion o pre-
sentacion de la peticion, no pudiendo mediar mas de veinte dias en-
tre la fecha de la convocatoria ¥ la sefialada para la celebracién de
la Asamblea. :

CAPITULO 11

Del Consejo de Administracion

Art. 33.— 1. Corresponde al Consejo de Administracién, como
organo delegado de la Asamblea General, la gestion, administracién
¥y representacion de la Caja.

2. Asimismo, el Consejo de Administracion tendra encomenda-
da la gestién de la obra benéfico-social vigilando el cumplimiento
de sus fines.

3. En ¢l ejercicio de sus facultades se regird por lo establecido
en los Estatutos y en los acuerdos de la Asamblea General.

Art. 34— 1. El nimero de Vocales del Consejo de Administra-
cién sera fijado por los Estatutos entre un minimo de 13 y un mdxi-
mo de 17.

i
x
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2. Larepresentacién de los intereses colectivos en el Consejo de
Administracion se llevara a cabo mediante la participaciéon de los mis-
mos grupos y con igual proporcion y caracteristicas que las estable-
cidas en el articulo 16 para los miembros de la Asamblea General,
ajustando las fracciones que resulten de su reduccién numérica en
la forma que reglamentariamente se determine. La atribucién de di-
cha representacion en el Consejo serd fijada por los Estarutos de ca-
da Caja de Ahorros, y no podra quedar excluido de ella ningun grupo
integrante de la Asamblea General.

Art. 35.— 1. Los Vocales del Consejo de Administracion seran
elegidos por la Asambiea General entre los miembros de cada gru-
po, sin perjuicio de lo establecido en e] apartado siguiente, a pro-
puesta de los miembros del grupo respectivo. Dicha propuesta se
formara proporcionalmente a los votos obtenidos por cada una de
las candidaturas presentadas en cada grupo.

En el caso de que la Asamblea General rechace alguna de las pro-
puestas de nombramiento que realicen los respectivos grupos de re-
presentacion para los cargos de miembros del Consejo de
Administracion, la propia Asamblea realizara los oportunos nom-
bramientos aplicando criterios de proporcionalidad en la votacion
de las distintas candidaturas presentadas ante el correspondiente grupo
de representacion.’

2. Podran ser nombradas en representacion de los grupos de Cor-
poraciones Municipales y de impositores, terceras personas no Con-
sejeros Generales, sin que puedan exceder del nimero de dos por cada
grupo de los anteriormente sefialados. Estas personas deberan po-
seer la honorabilidad necesaria y la experiencia adecuada para ejer-
cer sus funciones. Su nombramiento exigird en todo caso la propuesta
por parte del grupo respectivo.

Art. 36.— Los Vocales del Consejo de Administracién deberan
reunir como minimo, los mismos requisitos y-estaran afectados por
las mismas incompatibilidades establecidas para los Consejeros Ge-

- nerales.y ser menores de setenta afios. Los Vocales elegidos en repre-
sentacién de los impositores entre personas no pertenecientes a la
Asamblea General, quedaran excluidos del cumplimiento de los re-
quisitos sefialados en el apartado d) del articulo 23 de la presente

Ley, aunque deberan ostentar la condicién de lmposnores en e} mo-

mento de la aceptacion dcl cargo.

Art. 37.— 1. La concesién de créditos, avales y garantias de la
Caja de Ahorros a los Vocales del Consejo de Administracion, miem-
bros de la Comisién de Control, Director General o a su cényuge,
ascendientes y descendientes, y también a las sociedades en la que
dichas personas tengan una participacion que, aislada o conjunta-
mente directa o indirectamente, sea superior al 20% del capital so-
cial; o en las que ejerzan los cargos de presidente, consejero,
administrador, gerente, director general o asimilado deberd ser auto-
rizada por el Consejo de Administracion.de la Caja de Ahorros y,
previamente a su formalizacién, por la Consejeria de Economia y
Hacienda. Esta autorizacion no sera necesaria para los créditos, avales
o garantias concedidos para la adquisicion de viviendas para uso ha-
bitual con aportacién por el titular de garantia real suficiente.

2. Serdn precisas también dichas autorizaciones para que las per-
sonas a.que hace referencia el apartado anterior puedan enajenar a
la Caja de Ahorros bienes o valores propios o emitidos por las mis-
mas sociedades y para que puedan adquirir bienes inmuebles pro-
piedad. de la Caja de Ahorros y acciones de su cartera.

3. Las limitaciones anteriores se extenderan en todo caso no sélo

a las operaciones realizadas directamente por las personas o entida-’
des referidas, sino a aquellas otras en que pudieran aparecer una o

varias personas fisicas o Jundlcas interpuestas.

4, 1la concesién de credltos a los represemames del personal se

regiré por lo que dispongan los convenios colectivos, previo informe
de la Comisién de Control. '

-5. La Consejeria de Economla y Hacienda emitird las reso]ucxo—
nes derivadas del presente articulo en el plazo méxxmo que establéz-
ca la normatxva de desarrollo de esta Ley.

- midad, siendo ésta una competcncia‘no-del'egable.

Art. 38.— 1. El mandato de los Vocales del Consejo de Adminis-
tracion no podra exceder de cuatro afios. Los Estatutos podran esta-
blecer la posibilidad de reeleccidén, como maximo por otros dos
periodos de cuatro aftos cada uno, siempre que se cumplan las mis-
mas condiciones, requisitos y tramites que para el nombramiento.

2. La renovacién de los Vocales del Consejo de Administracion
sera acometida por mitades, respetando, en todo caso, la proporcio-
nalidad de las representaciones que componen dicho Consejo.

. 3. El procedimiento y condiciones para la renovacidn, la reelec-
cién y provision de vacantes de Vocales del Consejo de Administra-
cién se determinard en las normas que desarrollen la presente Ley,
sin que puedan efectuarse nombramientos provisionales.

Art. 39.— 1. Los Vocales del Consejo de Administracién cesardn
en ¢l ejercicio de sus cargos en los mismos supuestos que se relacio-
nan en el articulo 27.1 para los Consejeros Generales. 4

2. En el caso de que algiin miembro del Consejo de Administra-
cién deje de asistir, sin motivo justificado, a tres reuniones consecu-
tivas o mas de tres no consecutivas de las convocadas a lo largo de
un ejercicio, el Consejo de Administracién podra proponer la revo-
cacion de dicho miembro a la primera Asamblea General que se
celebre.

Art. 40.— 1. El Consejo de Administracion designara, de entre
sus miembros, al Presidente del Consejo que, a su vez, 1o sera de la
entidad y de la Asamblea General, y a un Secretario. Podra desig-
nar, asimismo, uno o mas Vicepresidentes. Estos nombramientos se
realizardn con el voto favorable de la mitad mds uno de los miem-

. bros del Consejo.

2. En tanto no se haya procedido al nombramiento de Presiden-
te 0 en ausencia del mismo, convocard y presidira las reuniones y ejer-
cera sus funciones uno de los Vicepresidentes, por su orden, o, en
ausencia de los mismos, el Vocal de mayor edad.

3. Los Estatutos de las Cajas de Ahorro no podran atribuir fun-
ciones ejecutivas al Presidente del Consejo de A'dmlmstracxon.

Art. 41.— 1. El Consejo de Administracién se reunird cuantas
veces sea necesario para la buena marcha de la entidad y, como mi-
nimo una vez cada dos meses. ‘

2. La convocatoria correspondera al Presidente por iniciativa pro-
pia o a peticién de un tercio de los miembros del Consejo.

3. Para que los acuerdos tengan validez serd precisa la asistencia
a la reunioén de la mitad mas uno de los miembros del Consejo. La
adopcion de acuerdos exigird el voto favorable de la mitad mas uno

* de los asistentes, con excepcidn de lo previsto'en el articulo anterior,
en el apartado 6 de este articulo y en los-apartados 1'y 2 del articulo
49 de esta Ley. No se admitird la representacion por otro Vocal o ter- *
cera persona. El que presida la reunién tendrd voto de calidad.

4. Las deliberaciones y acuerdos del Consejo de Administracion
tendrén caracter secreto, considerandose infraccion grave el quebran-
tamiento del mismo a los efectos de incompatibilidad prevista en el
apartado a) del articulo 24 de esta Ley y sin perjuicio de las: respon-
sabilidades de otro orden que pudieran proceder.

5. El Director General de la entidad asistira, salvo cuando sea
preciso adoptar decisiones que.le afecten, a las reuniones del Conse- :
jo con voz y sin voto. :

6. Los contratos con el personal de la entidad que contengan cual-

quier tipo de clausula que: suponga directa.o indirectamente la prede- = -

terminacién de una indemnizacién por rescision de los-mismos
deberdn ser aprbbados por el Consejo de Administracién por unani-

. Art. 42— 1. El Consejo de Administracién podr4 actuar en ple-
no o delegar funcxones en una-o mas Comisiones y en el Director
Generai, con excepcxon de las relativas a la elevacién de propuestas
.ala Asamblea General o cuando se trate de facultades especialmente
delegadas en el Consejo, salvo que fuera expresamente autonzado
para ello.. . c - : : )

" 2. Las Comisiones delegadas estaran compuestas al menos, por.
“un r;:presentante de'cada uno de los grupos que componen el Conse-_ o
]0 de-Admmxstracnon. : . g
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3. La constitucién -y funcionamiento de la Comisién Ejecutiva
) que las Cajas de Ahorro puedan crear como érgano delegado del Con-
sejo-de Adrmmstrac1on se regulara en Ias normas de desarrollo de

; la presente Ley L -

CAPITUDO III
De Ia ‘Comisién de Control

«Art 43— ‘La Comisién de Contro! tiene por objeto cuidar de

que la gestxon del Consejo de Administracién cumpla con la maxi-
ma eficacia y precision, dentro de las lineas generales de actuacion

.sefialadas por la Asamblea General y de las directrices emanadas de A

la normativa financiera.

Art. 44~ 1. Serdn funciones de la Comisién de Control:

a) Efectuar el seguimiento y andlisis de la gestion econémica y
finariciera de'la entidad; elevando a'la Consejeria de Economia y Ha-
cienda, al Banco de Espafia y'a la Asamblea General mformacxon
semestral sobre la misma.

'b) Analizar los informes de comrol interno'y externo y las reco-
mendacxones que se formulen en los mismos.

" ¢) Revisar el bala_nce.y la cuenta de resu]tados de cada ejercicio
-y formular las observaciones que considere adecuadas.

d) Elevar a la Asamblea General informacién relativa a su ac-

tuacién.

Asamblea General con caracter extraordinario cuando se dé el su-
puesto previsto en el apartado h) de este articulo.

f) Vigilar el proceso de eleccion y designacién de los miembros
de los érganos de gobierno, Junto con la COI]SC]CI'la de Economia

E -y Hacienda.

g8) Informar a la Asamblea General sobre los presupuestos y do-
tacion de la obra benéfico-social, asi como vigilar el cumphmxemo
de las inversiones y gastos previstos.

- h) Proponer a la Consejeria de Economia y Hacienda y al Minis-

terio de Economia y Hacienda, que resolveran dentro de sus respec-

tivas competencias y sin perjuicio de las acciones que. procedan, la
suspension de los acuerdos del Consejo de Administracién en el su-
puesto de que éstos vulneren las disposiciones vigentes o afecten in-
justa y gravemente a la situacién patrimonial, a los resultados o al
crédito de Ia Caja de Ahorros o a sus impositores o clientes.

i) Informar sobre cuestiones o situaciones concretas a peticién

_de la Asamblea General, de la Consejeria de Economia y Hacienda
o del Ministerio de Economia y Hacienda.

j) Informar al Ministerio de Economia y Hacienda y a la Conse-
jeria de Economia y Hacienda en los casos ‘de nombramiento y cese
del Director General.

k) Aquellas que le vengan atribuidas legalmente o le confieran
los Estatutos.

2. La Comisién de Control, en el ejercicio de sus competencias,
debera informar inmediatamente a la Consejeria de Economia y Ha-
cienda de las irregularidades observadas con objeto de que se adop-
ten las medidas adecuadas, sin perjuicio de la obligacion de comunicar
directamente al Banco de Espaiia o al érgano estatal que correspon-
da las cuestiones relacionadas con las competencias de éstos.

3. La Comisidn de Control elaborara los informes que. se esta-
blezcan reglamentariamente, los cuales se remitirén a la Consejeria
de Economia y Hacienda.

4. Para el cumplimiento de estas funciones, la Comisién de Con-
trol podra recabar del Consejo de Administracion de la entidad cuan-
tos antecedentes e informacion considere necesarios.

Art. 45.— 1. La Comisién de Controt estard formada como mi-
nimo por un representante de cada uno de los grupos que integran
la Asamblea, si bien los Estatutos podran ampliar el nimero de miem-
bros hasta un méximo de ocho, aplicando criterios de proporciona-
lidad, sin que, en ningtn caso, un grupo pueda tener mds de dos
representantes. Los Vocales serdn elegidos por la Asamblea General
entre los Consejeros Generales de cada grupo que no tengan la con-

¢) Requerir del Consejo de Administracién la convocatoria de la -

dicién de vocales del Conséjo de Administracién, a propuesta de los
Conséjeros Generales del grupo respectivo y de acuerdo coh el pro-
cedimiento’ previsto en-el.articulo 35 de esLa I_cy para los mlembros
del Consejo de Administracién. .

2.-Podra, ademas formar parte de la Cormswn de Contro] un .

. representante elegido por la Consejeria de Economia y Hacienda éntre

“personas con capacidad y preparacién técnica adecuadas ‘que asisti-

1a alas reumones COI‘I voz )’ sin voto. DU

Art. 46.— 1. Los miembgos dela ComisIén de Control deberan

. reunir los mismos requisitos'y tendran las mismas incompatibilida-

des y limitaciones que los Vocales del Consejo 'de Administracién,
‘salvo el representante de la Comunidad Autonoma que tendra sélo
las mismas 1ncompat1b1hdades y hmltacmnes

2. Seré de aphcac1on a la Comisidn de Control 1o dispuesto en
¢l articulo 38 de esta Ley. :

3. Los miembros de la Comisién de Control cesardn en el ejerci- .
cio de sus cargos en los mismos supuestos y con los mismos efectos
que se relacionan en el articulo 27. para los Consejeros Generales.

4. En el caso de que un miembro de'la Comisién de Control, que
sea Consejero General, no asista, sin motivo justificado, a mas de
dos reuniones de la misma en un ejercicio, la propia Comisién po-
dra proponer su revocacién a la primera Asamblea General que se
celebre.

Art. 47.— 1. La Comision de Control eleglra un Presu:leme y’

_un Secretario de entre sus miembros.

2. La Comsién de Control se reunira tantas veces como sea nece-
sario para el correcto ejercicio de sus funciones y, como minimo, quin-
ce dias después de cada reunion del Conséjo de Administracién. Sera
convocada por el Presidente a iniciativa propia o a peticién de un
tercio de sus miembros o del representante de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda. Para su validaconstitucién se requerira la asis-
tencia de la mayoria de sus componentes.

3. Con cardcter general, los acuerdos de la Comisién de Control
se adoptaran por mayoria absoluta de.los asistentes, salvo en los su-
puestos previstos en el articulo 44.1.h) de esta Ley, en que se requeri-
rd la mayoria absoluta de sus componentes. No se admitira la

' _ representacion por otro miembro de ia Comision de Control o terce-

ra persona.

4. El Director General de la entidad podr4 asistir a las reuniones
de laComisién de Contrdl siempre que la misma asi lo requiera.

CAPITULO 1V
Del Director General.
Art. 48.— El Director General ejecutara los acuerdos del Conse-
Jjo de Administracién y ejercera las demads funciones gue los Estatu-
tos o Reglamentos de-la entidad le encomienden.

Art. 49— 1. El Director General o asimilado serd designado por
el Consejo de Administracién de la Caja entre personas con capaci-
dad, preparacién técnica y experiencia suficiente para desarrollar las
funciones propias de este cargo. Esta designacion requeriria el voto
favorable de dos tercios de los miembros del Consejo. La Asamblea
General convocada al efecto, habra de confirmar el nombramiento.

2. El Director General cesara en el cargo:

a) Por acuerdo del Consejo, para el cual sera necesaria la asisten-
cia de las dos terceras partes y el voto de la mitad mds uno, como

_minimo, de sus miembros. De dicho acuerdo se dard trasiado a la

Consejeria de Economia y Hacienda para su conocimiento.
b) En virtud de expediente disciplinario instruido por el Banco

- de Espafia o la Consejeria de Economia y Hacienda, que se pondra

en conocimiento del Consejo de Administracién y de la Comisién
de Control. En el primer caso, junto con el expediente se elevara pro-
puesta de resolucnon a la autoridad competente.

¢) Por superar la edad que determinen los Estatutos de cada Ca-
ja de Ahorros.
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Art. 50.— El ejercicio del cargo de Director General o asimilado
de una Caja de Ahorros requiere dedicacién exclusiva y serd, por tanto,
incompatible con cualquier actividad retribuida, tanto de cardcter
piiblico como privado, salvo la administracion del propio patrimonio
y aquellas actividades que ejerza en representacion de la Caja. En
este 1ltimo caso los ingresos que obtengan, distintos de dietas de asis-
tencia a Consejos de Administracion o similares, deberan cederse a
la Caja por cuya cuenta realiza-dicha actividad o representacion.

CAPITULO V
De la regulacidn de los Organos de Gobierno.

Art. 51.— En el ejercicio de las funciones de los miembros de
los organos de gobierno de las Cajas de Ahorro no se podran origi-
nar otras percepciones que las dietas por asistencia y desplazamien-
tos a las reuniones de los correspondientes érganos, cuyas cuantias
mdximas seran autorizadas por la Consejeria de Economia y Ha-
cienda.

Art. 52— l._Los Estatutos de las Cajas de Ahorro regularan el
funcionamiento de sus érganos de gobierno, de acuerdo con las dis-
posiciones de la presente Ley y las normas que la desarrollen. -

2. Los Reglamentos de cada Caja de Ahorros, de acuerdo con
las normas legales y reglameniarias aplicables y con sus Estatutos,
deberan fijar los procedimientos de eleccién de los miembros que in-
tegraran sus drganos de gobierno.

CAPITULO VI
Del Registro de Altos Cargos de Cajas de Ahorro.

Art. 53~ En el Registo de Altos Cargos de Cajas de Ahorro exis-
tente en la Consejeria de Economia y Hacienda, se inscribirdn todas
las variaciones que se produzcan en los distintos 6rganos de gobier-
no de las Cajas y en el cargo de Director General.

‘Este Registro tendrad unicamente caracter informativo ¥y sus in-
cidencias podrdn -darse a conocer, mediante certificacion, a cual-
quier persona que justifique su interés.

Art. 54— Los nombramxemos renovac:ones reelecciones, pro-
visién de vacantes y ceses de los miembros que componen los distin-
tos 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorro, del Director General
de las-mismas, asf como de los compromisarios, se comunicaran a

la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo méximo de quin— )

" ce dias naturales desde que se produzcan cualqmera de estas situa-
ciones.

TITULO 111
De las actividades de las Cajas de Ahorro.

Art. 55.— 1.'La Junta de Castilla y Ledn, con carécter general,
podra someter a.autorizacion previa determinadas inversiones de las
Cajas de Ahorro, que en.todo caso, se referiran a la concesién de
grandes créditos o a la concentracién de nesgos en una persona o
grupo econdmico. .

. 2. El'sometimiento a autorizac‘ién previa deberd relacionarse con
una determinada cuantia o con el volumen de recursos propios.o to-
ta]es de la.Caja.

- Art. 56.—ql. Las Cajas de Ahorro podran abrir oficinas de acuer-
“do con las normas que sean aplicables. .

© 2. Las Cajas de Ahorro con dormcxho social en Castxl]a y I_con
comumcaran a la Consejeria de Economxa y Hacienda las vanacm—
,nes, en cuanto a apertura, traslado .y cierre de las’ oﬁcmas '
] 3. Las CaJa.s de Ahorro que sin estar [domiciliadas en el territo-
.’rio de Castilla y Leén,. téngan. oficinas abiertas en el mismo, comu-
nicaran a la Consejéria de Economia y Hacienda, las variaciones en
cuanto a apertura traslado 'y cierre’ de dlchas oﬁcmas e

Art 57— 1 Las CaJas de Ahorro deberan destmar la totalidad
- de sus excedentes hqmdos a la constitucién de reservas y. al mantem-

" mientoy crcac1on de obras beneﬁco-socxales de acuerdo conla nor: -
. mauva bésxca de] Estado e T :

2. Las obras benéfico-sociales que realicen las Cajas de Ahorro
podrén ser propias o en colaboracién con otras instituciones publi-
cas o privadas. Excepcionalmente, las Cajas de Ahorro podrén cola-
borar en la realizacion de obras benéfico-sociales ajenas. La Junta
de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Economia y Hacien-
da, realizara una labor de orientacion en esta materia, indicando las
carencias y prioridades dentro del mas absoluto respeto a la libertad
de las Cajas de Ahorro para la eléccidon de las inversiones concretas.

3. La Junta de Castilla y Ledn establécera los instrumentos ade-
cuados para que las Cajas de Ahorro que actien en el territorio de
Castilla y Ledn sin tener en el mismo su domicilio social, realicen

‘en esta Comunidad Autdnoma obras benéfico-sociales en funcién de

los recursos captados en'la misma.

Art. 58.— 1. La Junta de Castilla y Leon, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 8.° de la Ley General de Publicidad y el articu-
lo 48 de la Ley de Disciplina e Intervencion de las entidades de Crédito,
dictaré las normas necesarias para que la publicidad de las opera-
ciones activas y pasivas de las Cajas de Ahorro que operen en el te-
rritorio de Castilla y Ledn incluya todos los elementos necesarios para
apreciar con la suficiente claridad sus verdaderas condiciones, regu-
lanido las modalidades de control administrativo de dicha publici-
dad, pudiendo someterla al régimen de autonzacmn admmlstranva
previa.

2. Igualmente, la Junta de Castilla y Ledn dictara las normas ne-
cesarias para.proteger los legitimos intereses de la clientela activa y
pasiva de las Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn, sin perjuicio de
la libertad de contratacién que, en sus aspectos sustantivos y con las
limitaciones que pudieran emanar de otras disposiciones legales, de-
ba presidir las relaciones entre las Cajas de Ahorro y su clientela. -

3. Las normas dictadas al respecto por la Junta de Castilla y Ledn
deberan respetar lo establecido en las leyes mencionadas en el apar-
tado primero. ' '

Art. 59.— 1. Las Cajas de Ahorro deberdn someter a auditoria
externa los estados financieros y la cuenta de resultados de cada

‘ejercicio.

2. La Consejeria de Economia y Hacienda podra establecer el
alcance y contenido de los informes de audxtona que deberan remi-
tirle las Cajas de Ahorro. .

Art. 60.— Las Cajas de Ahorro facilitardn a la Consejeria de Eco—
nomia y Hacienda, en la forma que reglamentariamente se determi-

"ne, cuantos datos e informaciones considere ésta necesarios para el

ejercicio de sus competencias.

_ , TITULO IV
. De la Inspeccién y Régimeén Sancionédor.
CAPITULOT '
"Disposiciones Generales.

Art. 61— En el marco de la normativa basica sobre la ordena-,
cién del crédito y las Cajas de Ahorro, la Conscjeria de Economia
y Hacienda, de acuerdo con las directrices de la Junta de Castilla -
y Ledn, ejercera en-el ambito de sus competencias, las funciones de

coordinacién y control de las Cajas de Ahorro, sm per)ulcxo de las o
-funciones que correspondan al Banco de Espafia. '

Art 62 — 1. La Comumdad de Castxlla y Leén de acuerdo con’

- lo establecido en la Ley 26/1988, dé 29 de julio, sobre Disciplina e
Intervencion de Entidades de Crédito, exigira la responsabilidad ad-

mlmstrauva en que incurran las CaJas de Ahorro, asi como quienes
ostenten cargos de administracién y direccién, por €l mcumphmlen-

" to de normas relanvas a las materias de su competencia.

-2, Tamblen mcur_r_lran en responsabilidad las. personas o entida-*
des que, 'sin estar inscritas en el Registro de Cajas de Ahorro de la

* Comunidad de Castilla y Ledn, realicen en el territorio de la misma
“operaciones propias de este tipo de entidades o ufilicen denomma-

. ciones u otros elementos identificativos, propagandlsncos o publici-
" tarios que puedan prestarse a confuswn con la actividad de las Cajas

de Ahorro inscritas.
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~ ~3. La comipetencia recogida én’ el presente articulo. se_'_realizaré -
dentro del marco establecido por la normativa bésica del Estado. °

CAPITULO Il
Infracczones -

Art. 63 — Las infracciones de las- normas aquese reﬁere el ameu- :

‘lo anterxor se clasxﬁcan en muy graves graves y leves.

Art. 64 Constltuycn 1nfracc1ones muy graves:

I. La realizacién de los actos que a contmuamén se relac10nan,.

sin la autonzacxc’)n preceptiva de la Consejeria de Economia y Ha-
" cienda: ‘

ay Creacxon de nuevas Cajas de Ahorro en el ambito geograﬁco

de la Comumdad Auténoma. -
b) La realizacién de fusiones de’ Cajas de Ahorro.

¢) La realizacidn de acuerdos de disolucién y liquidacion de las
Cajas de Ahorro.

2. Lano adaptacion de los Estatutos y Reglamcntos de las Cajas
de Ahorros en los plazos reglamentariamente establecidos.

3. La negativa o resistencia a la actuaciéh inspectora de la Co-
munidad Auténoma, siempre que medle requemmento expreso y por
‘escrito al efecto.

4. La falta de remisién al 6rgano competente de la Comunidad
Autonoma de cuantos datos o documentos deban remitirsele o re-
quieran en el ejercicio de sus funciones, o la falta de-veracidad en
los mismos, cuando con ello se dificulie la apreciacién de la solven-
cia de la entidad. A estos efectos, se éntcnderé que hay falta de remi-
sién cuando la misma no se produzca dentro del plazo concedido
al efecto por el 6rgano competente en el escrito recordatorio de la

-obhgacxon oenla’ reiteracion del requerlmxento ’

5. La realizacion de actos fraudulentos o la utlhzamon de perso-

nas fisicas o juridicas interpuestas con la finalidad de conseguir un’

"resultado’ que, de ser obtenido directamente, seria califi cado como
falta grave.

6. Incumplimiento del deber de veracidad mformauva alos clien-
tes y al pubhco en general si, por el numero de afectados o por la
importancia de la informacién, tal incumplimiento pueda esnmarse
como espec1a1mente relevante.

7. El no sometimiento de sus cuentas anuales a auditoria exter—
na o incumplimiento del alcance y contenido de los referidos infor-
mes de auditoria respecto de los fijados prev1amente por la Consejeria
de Economia y Hacienda.

8. La realizacién reiterada de actos u operaciones prbhibidas por

- normas de ordenacién y disciplina con rango legal o reglamentario.

9. La comision de una infraccion grave, si en los cinco afos an-
teriores hubiera sido impuesta sancién firme por el mismo tipo de
infraccion.

Art. 65— Constituyen infracciones graves:

1. La falta de remision al érgano competente de la Comunidad
Auténoma de cuantos datos o documentos deban remitirsele o re-

quieran en el ejercicio de sus funciones, o la falta de veracidad en

los mismos, salvo que ello suponga la comisién de una infracciéon
muy grave. A estos efectos, se entenderd que hay falta de remisidn
cuando la misma no se produzca dentro del plazo concedido al efec-
to por el organo competente en el escrito recordatorio de la obliga-
cion © en'la reiteracion del requerimiento.

2. Utilizacidn por la Caja de Ahorros de denominaciones que pue-
dan inducir a error al publico sobre la identidad de la propia Caja
o confusién con la denominacion de otra entidad de crédito con do-
micilio social en la Comunidad Autdénoma.

3. La cesion del remate de bienes embargados por la Cajas efec-
tuada por éstas a favor de los miembros del Consejo de Administra-
cion o de los miembros de la Comision de Control, bien directamente
o a través de persona fisica o juridica interpuesta. Se considerard in-
fraccidn grave del Director General la cesidn del remate efectuada
a favor los empleados de la Caja, directamente o por persona inter-

puesta salvo cuando est.a haya sxdo acordada por cl ConseJo de Ad- :
~ ministracién o0 sus Comisiones Delegadas, efi cuyo caso la mfracaén
grave correspondena a dlChOS 6rganos de goblerno. -
4. La adqmsxcxon de subasta judicial, duectamente 0O pOT perso-
. na fisica o juridica.interpuesta, por los mlembros del Consejo de Ad-
ministracidn, por_ el D)rector General o por los ‘miembro de la._
Comxsxon de Control de la: Caja de blenes embargados por ésta.

5. El e;ercxcxo mcramente ocasnona] o axslado de actmdades a]e-
nasa su objeto exclusivo. legalmente determmado. E

6. Incumphrmento de las condxclones y requisitos exigidos por
~ la normativa correspondiente en’ las operaciones crediticias que go-
cen de subvenc1on de mtereses u otras’ ayudas piblicas.

7. La realizacion ocasional de aétos 1 operaciones prohibidos por
‘normas de ordenacién y disciplina con rango legal o reglamentario..

8. La realiza¢idn de actos u operaciones sin antorizacién cuan-’
do ésta sea preceptiva o sin observar las condiciones basicas de la
misma, salvo que ello suponga la COrﬂlSlOﬂ de una infraccion muy
grave. L

9. Lacomision de lrregulandades en los procesos electoralcs pa-
ra la eleccién 'y designacién de los organos de gobierno.-

10. El incumplimiento del deber de veracidad informativa, que
suponga vulneracién de los legitimos intereses de la clientela activa
y pasiva de las Cajas de' Ahorro, cuando no sea constitutiva de la
comisién de una infraccién muy grave. .

11. La utilizacion de la denominacion u otros elementos 1dem1f -
cativos, propagandisticos o publicitarios propios.de las Cajas por per-
sonas o entidades no: inscritas en el Registro de Cajas de Ahorro.

12. La comisién de una infraccion leve, si en los cinco afios ante-
riores hubiera sido 1mpuesta sancxon firme por el mismo tipo de in-
fraccién. :

Art. 66.— Constituyen infracciones leves aquellas infracciones de
preceptos de obligada observancia comprendidos en esta Ley y dis-
posiciones de desarrollo que no constituyan infraccién grave o muy

grave. '

CAPITULO 111
Sanciones.
Art. 67.— Las infracciones administrativas a que se refieren los

articulos anteriores se sancionaran de acuerdo con la legislacién ba-
sica del Estado vigente en el momento de su comisién. -

Art. 68.— Las sanciones aplicables en cada caso por la comision
de infracciones admlmstrauvas se determinaran en base a los sngulentes
criterios:

a) La naturaleza de la infraccién.

b) La gravedad de los hechos.

¢) Los perjuicios ocasionados ¢ €l peligro ocasionado.

d) Las ganancias obtenidas, en su caso, como consecuencia de
los actos u omisiones constitutivas de la infraccidn.

e) La importancia de la Caja de Ahorros infractora, medida en
funcién del importe total de su balance.

) La circunstancia de haber procedido a la subsanacion de la in-
fraccion por propia iniciativa.

g) La conducta anterior de la Caja de Ahorros o de las personas
individuales responsables en relacién con las normas de ordenacion
y disciplina que le afecten, considerando las sanciones firmes que le
hubieran sido impuestas durante los cinco dltimos afios.

h} La incidencia de la infraccidn en la economia de la Comuni-
dad de Castilla y Leon.

1) La repercusion en el sistema financiero regional.

j) El grado de responsabilidad en los hechos que concurran en
las personas individuales.

k) El grado de representacidn que las personas individuales os-
tenten.
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CAPITULO 1V
Competencias.
. Art. 69.— 1. La competencia para la instruccion de expedientes
corresponderd a la Consejeria de Economia y Hacienda.

2. El 4rgano competente para la imposicién de sanciones sera el
Consejero de Economia y Haciénda, salvo la imposicidn de la san-
cién consistente en la revocacion de la autorizacién administrativa
que correspondera a la Junta de Castilla'y Leon.

CAPITULO V
- Procedimiento. -

Art. 70.— La Junta de Castilla y Ledn determinara el procedi-
miento sancionador de acuerdo con los principios previstos en los
articulos 134 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

i CAPITULO VI
'ReSponsabilidad de los miembros de la Comisidn de Control.

Art. 71.— 1. La responsabilidad administrativa de los miembros
de las Comisiones de Control de las Cajas de Ahorro, tanto cuando

actien como tal Comisidn de Control como cuando actien como .

Comisién Electoral, se reglra por las dlsposmones comemdas en es-
te articulo.

2. Consutuyen mfraccxones muy graves de los mlembros de la Co-
misién de Control:

a) La negligencia grave y persistente en el ejercicio de las funcio-

" nes que tengan legalmente encomendadas.

b) No proponer a la Consejeria de Economia y Hacienda o al
Ministerio de Economia y Hacienda la suspension de acuerdos adop-
tados por el Consejo de Administracion, cuando éstos infrinjan ma-
nifiestamente 12 Ley, o afecten gravemente a la situacién patrimonial,
a los resultados, al crédito de la Caja de Ahorros, a sus impositores
o clientes, o no requerir al Consejo de Administracion, en tales ca-
sos, la convocatona de Xa Asamblea General con caracter extraor-
dinario. :

c) Las infracciones graves cuando durante los cinco afios ante-

riores a su comision les hubiera sido 1mpuesta sancion firme por el
mismo tipo de infraccion.

3. Constituyen mfraccxones graves de los m:embros de la Comi-
sion de Control: o :

a) La negligencia en el ejercicio de las funciones que legalmente
tienen encomendadas, si no constituyen infraccién muy grave.

b) La falta de remisién a la Consejeria de Economia y Hacienda
de los datos e informes que deban hacerle llegar o su remisién con
notorio retraso. ' .

c) La comisién de 1rregu1ar1dades en los procesos electorales pa-

ra la eleccién y designacién de los mxembros de los ‘6rganos de go-.

“bierno. . . .
d) No proponer a la. Consejena de Economia y Hamenda o al

Ministerio de Economia y Hacienda la suspension de acuerdos adop- -

tados por el CO]'ISE]O de Administracién, ciando la Comision entienda
. que vulneran las dxsposmones vigentes o afectan.a la.situacién.pa-
trimonial, a los resultados, al crédito de la Ca)a de Ahorros o a sus
xmposnores o clientes, siempre que ello no constituya infraccién muy
" grave conforme a lo-dispuesto en ¢l apartado anterior, o no requenr

en tales casos; al COnSCjO ‘de Administracion la convocatoria de la-- R

Asamblea General comn carécter. extraordmano

2 Consumyen mfraccxones lev&s el mcumphmxento de cualesqme-- :
ra obligaciones. que no sean’ constltuuvas de infraccién muy grave .
o grave, asi como la falta reiterada de amstencxa a las reumones’ de‘.

la Comisién.
- 5. Las infracciones adnumstraﬂvas comeudas por los mlembros

dela Comxsxon‘de Control seran sancionadas de acuerdo con la le-
gislacién bésica del Estado vigente en el momento de su comision. .
_Para la deferminacién;de la sancién concreta a imponer se tendrén

en cuenta, en la medida que resulten de aplicacidn, los criterios de
graduacion de sanciones previstos en el articulo 68 de esta Ley.

6. Sera de aplicacion a lo previsto en este Capitulo, lo regulado
en los Capitulos IV y V de este Titulo.

TITULO' V

‘De la Federacion de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn.

Art. 72.— 1. Las Cajas de Ahorro comrdomicilio social en Casti-
lla y Leon que asi lo decidan, se agruparan en la Federacion de Ca-
jas de Ahorro de Castilla y Ledn, que tendra personalidad juridica
propia y las siguientes finalidades:

a) Ostentar la representacion de las Cajas ante los poderes publi-
cos territoriales.

b) Fomentar la captacidn, defensa y difusién del ahorro, asi co-
mo orientar las inversiones de acuerdo con las normas generales so-
bre inversién regional.

¢) Promover y coordinar la prestacion de servicios tecmcos y fi-
nancieros comunes. .

d) Planificar la creacidn y sostenimiento de obras benéfico-sociales
conjuntas, con los criterios establecidos en el articulo 57 de la pre-
sente Ley. )

e) Facilitar la actuacion de las Cajas asociadas en el exterior, ofre-
ciendo los servicios que éstas‘puédan Tequerir.

2. Los Estatutos de la Federacién podrdn establecer un sistema
de participacion en Ja misma para aquellas Cajas de Ahorro que, ac- -~
tuando en el territorio de Castilla y Leon, no tengan en el mismo
su domicilio social.

Art. 73.— 1. La Federacion de Cajas de Ahorro de Casnlla y Leén

_estara constituida por Ios drganos siguientes:

a) El Consejo General
b) La Secretaria General.

2. El Consejo Géneral, como maximo érgano de gobierno y de-
cisidén de la Federacién, estara constituido por dos representantes de

- cada una de las Cajas asociadas; de los que al menos uno debera

ser miembro del Consejo de Administracién de la Caja, y dos repre—

" sentantes de la Consejeria de Economia y Hacienda. El Consejo Ge-

neral podré delegar parte de sus funciones en una Comisién Ejecutiva
que aparecerd regulada en los Estatutos de-la Federacion y de la que
debera formar parte al menos uno de los representantes de la Conse-
jeria de Economia y Hacienda. o

3. La Secretaria General se configura como el érgano adminis-
trativo de gestion y coordinacion, tex}iendo un caracter permanente.

-Al frente de la misma figurara un Secretario General elegido por €l

Consejo General entre personas con capacidad, preparacion técnica
y experiencia suficiente para el ejercicio de sus funciones.

Art. 74.— Los Estatutos regulardn las férmulas de adopcién' de
acuerdos y su grado de v1ncu1ac1on para las Cajas federadas.
" Igualmente establecerdn los supuestos en que pueda emitirse vo- -
to ponderado, que en ningdn caso se ejercerd para la e]eccxon de los

‘distiritos cargos, y los criterios de tal ponderacxén

Art 75 — Los Estatutos de la Federacxon de Cajas de Ahorro de
Casulla y- Leén serén aprobados por la Consejeria de Economia'y -

_Hacienda a propuesta de aquellas Cajas que vayan a constituirla.

DXS_POSICIONES ADICIONALES

Primera— En el caso de Caj'a's dé Ahorro cuyos Estafittosa la -
entrada en vigor ‘de la Ley 31/1985; de 2 de agosto, recojan como .
entidad fundadora a la 1g1e51a Catolica, €l nombramiento-y duracidn -

_del mandato de los represemantes de esta entidad en los 6rganos de ]
goblerno, se regird por lo que estuv1era establecido-en dichos Esta- -

tutos en fccha 17 de enero de 1985; debiendo exxstlr en todo caso,

“al menos, un representante de cada uno dc los otros grupos que com—'
ponen dxchos organos -
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" Segunda— Con ‘el f' in dc asegurar la renovac16n por mltades de

: _Ios mlembros de los drganos de gobxerno establecida en el articulo -
_26de la'presénte Ley, se formaran dos agrupacxones ‘compuestas por -

- los grupos de represcntamon nccesarlos para que cada una de-ellas

e ) represente entre el 45 y el 55 por c1cnto del total de Consejeros Gene-

a rales ‘de la Asamblea General.
' Tercera — Se autonza a'la Junta de Castxlla y Leén para adoptar

o las medxdas y dictar las dlsposwxones que sean necesanas para el-de-

: sarrollo de la presente Ley.

‘ DISPOSICIONES TRANSITORIAS

"Primera— En.el plazo de- tres meses a contar desde la publxca- .

 cién'de las normas de desarrollo c)e la presente Ley, las Cajas de Aho-

.. IO procederan a adaptar sus Estatutos y Reglamentos .a las
dlspos1c10r1cs queen la misma se contxenen elevandolos a Ia Conse-
Jerza de Economla y Hacienda para-su aprobacién.

Segunda— La constitucién de la Asamblea General elegida se-
gun las normas de desarrollo de la presente Ley se realizara dentro
de los cuatro meses siguientes al de la aprobacién de los Estatutos
y Reglamentos de Procedimiento Electoral de las Cajas de Ahorro
y designar4, de la forma establecida, a los. vocales del Conse_yo de
Administracién y a los miembros de la Comlslon de Control.

"Las primeras renovaciones de los organos de gobierno se desa-
rrollardn de acuerdo con el siguiente calendario: :

1. La primera renovacién parcxal afectard a la agrupacxon en que
esté incluido ‘el grupo de 1mpos:tores y debera quedar reahzada en
junio de 1997,

2. Lasegunda renovacion parcial afectard a la agrupacién en que
esté incluido el grupo de Corporaciones Municipales y deberd que-
dar realizada durante el mes de junio de 1999, procurando que que-
de renovada’ sucesivamente una vez desarrolladas las elecc1ones

' municipales,

Zercera— Los actuales Organos de gobierno de ]as Cajas de Ahorro
- adoptaran los acuerdqs necesarios para la debida ejecucion y cum-
plimiento de las normas contcmdas en 1a presente Ley en sus normas
de desarrollo.

Los miembros de los organos de gobierno que a la entrada en vi-
gor de la presente Ley, se.encuentren en el ejercicio de su mandato
- cesardn en el ejercicio de sus cargos en el momento de la formacién

de los nuevos drganos constituidos de acuerdo con las normas esta-
blecidas en la presente Ley, .sin perjumo de que les sean aplicables
_el resto de limitaciones e incompatibilidades previstas en la misma.
No obstante, durante el primer afio a partir de la constitucion

de la nueva Asamblea General, seguirdn ostentando su cargo como
vocales, conjuntamente con todos los miembros del nuevo Consejo
de Administracion, la mitad de los vocales actuales de dicho Conse-

jo, dos de los cuales ser4n los que en la actualidad ostenten los car-'

gos de Presidente'y Secretario, y el resto seran elegidos por sorteo
entre los demds, respetando las proporciones y grupos previstos en
la Ley 41990, de 26 de abril.

-Cuarta—Si alguno de los nﬁembros dé los 6rganos de gobierno .

de una Caja de Aliorros que hayan ostentado el cargo con anteriori-

dad a la entrada en vigor de la Ley 4/1990, de 26 de abril, resultara -

nuevamente elegido, para el computo total de su mandato, que en
ningun caso podra superar los doce afios, se tendra en cuenta el tiempo
que haya desempefiado el cargo con anterioridad. -

DISPOSICION DEROGATORIA
A partir de la entrada en vigor de ]a'presente Ley quedan deroga-
das la Ley 4/1990, de 26 de abril de Cajas de Ahorro, la Ley 7/1994,
de 24 de junio, de modificacion de la Ley 4/1990, de 26 de abril, de
Cajas de Ahorro y las disposiciones de igual o inferior rango en lo
que se oponga a lo en ella establecido.

DISPOSICIONES FINALES

Primera— Las facultades concedidas a la Asamblea General en
relacién con los Estatutos y Reglamentos de la Caja, se entienden

: sin perjulcw de la postenor aprobacxon de ]os mismos por.la Conse-
-jeria de Economia y Hacxenda quien podra ordenar la modificacién
-en todo caso de aquellos preceptos que no se ajusten a las normas

o prmcxplos de la presente dxsposxcxén

Segunda— El presente Decreto Leglslatwo entraré en v1gor el dia
SJgulcnte al de\su pubhcacxon en el «Boletm Oﬁcxal de Castllla y
Leénn.

‘Por tanto, mando a todos lo's c1udadanos alos que sea de apllca-

- cidn esta Ley la-cumplan, y a los Trlbuna]es y Autondades que co-

rresponda que la hagan cumplir.

_Valladé]i'd, 28 de julio de 1994, -
El Presidente de la Junta
de Castilla y Ledn, en funciones_,.
PA. (Decreto 16871994, de 22 de julio)
Fdo.: CEsar HuipoBro.Diez

El Consejere de Economia -
¥ Hacienda,

Fdo.: FERNANDO BECKER ZUAZUA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

DECRETO 172/1994, de 28 de Jjulio, por el que se regulan las Comi-
siones Pravinciales de Urbamsmo de la Comunidad Auténoma
de Castilla y Ledn.~

El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leén, aprobado por Ley
Organica 4/1983, de 25 de febrero, establece en su articulo 26.1.2 que
la Comunidad tiene competencia exclusiva en Ia ordenacién del te-
rritorio, urbanismo y vivienda. »

En virtud de dicha habilitacién, la Junta de Castilla y Ledn ha
ido fijando la regulacion de los diversos organos con competencias
en materia de urbanismo y ordenacién del territorio, y en particular
de las Comisiones Provinciales de Urbanismo. Asi, el Decreto 3/1984,
de 11 de enero, de la Junta de Castilla y Leon, siguiendo el procedi-
miento establecido en el Anexo I.A) 1.1.i) del Real Decreto 3412/ 1981,
de 29 de diciembre, fijé la composicién de las Comisiones Provin-
ciales de Urbanismo de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leon.
El mismo, fue actualizado por el Decreto 17/1988, promulgado con
el unico objeto de adaptar la composicién de las Comisiones Pro-
vinciales a la estructura orgénica de la Consejeria de Fomento esta-
blecida en los Decretos 152/1987, de 28 de julio, 156/1987, de 30 de
julio, 21671987, de 20 de agosto y 245/1987, de 14 de octubre, desa-
rrollado en cuanto a los Servicios Temtorlales por la Orden de 19
de diciembre de 1987.

La creacién de la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién
del Territorio, cuya estructura orgdnica se encuentra regulada en el
Decreto 276/1991; de 19 de septiembre, junto con la aprobacidn del
Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacion
Urbana por el Real Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio, y de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Puibli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin, hacen surgir la ne-
cesidad, a que este Decreto hace frente, de establecer una nueva
regulacion de las Comisiones Provinciales de Urbanismo en sintonia
con los citados cambios de organizacién y legislativos.



