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(Actos cuya publicacion es una condicion para su aplicabilidad)

REGLAMENTO (CE, CECA, EURATOM) N° 2700/1999 DEL CONSEJO
de 17 de diciembre de 1999

por el que se adaptan a partir del 1 de julio de 1999, las retribuciones y pensiones de los
funcionarios y otros agentes de las Comunidades Europeas asi como los coeficientes correctores
que afectan a dichas retribuciones y pensiones

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado por el que se constituye un Consejo tGnico y una Comision tnica de las Comunidades
Europeas,

Visto el Protocolo sobre los privilegios y las inmunidades de las Comunidades Europeas y, en particular, su
articulo 13,

Visto el Estatuto de los funcionarios de las Comunidades Europeas y el régimen aplicable a los otros agentes
de estas Comunidades, establecidos por el Reglamento (CEE, CECA, Euratom) n° 259/68 (!), cuya dltima
modificacién la constituye el Reglamento (Euratom, CECA, CE) n° 1238/1999 (?) y, en particular, los
articulos 63, 64, 65, 65 bis, 82 y el anexo XI de dicho Estatuto, asi como el primer pérrafo del articulo 20 y
el articulo 64 de dicho régimen,

Vista la propuesta de la Comision,
Considerando lo siguiente:

(1)  Ha resultado oportuno, a raiz de un examen de las retribuciones de los funcionarios y otros agentes
efectuado sobre la base del informe establecido por la Comision, proceder a una adaptacién de las
retribuciones y pensiones de los funcionarios y otros agentes de las Comunidades Europeas en razén
del examen anual 1999.

(2)  Con arreglo al anexo XI del Estatuto, la adaptacion anual correspondiente al ejercicio 2000 supondra
la fijacion de nuevos coeficientes correctores antes de 31 de diciembre de 2000 con efectos
retroactivos al 1 de julio de 2000.

(3)  Estos nuevos coeficientes correctores podrian conllevar ajustes retroactivos de las remuneraciones y
de las pensiones (positivos o negativos) para un periodo del ejercicio 2000 que ya habré sido objeto
de pago con arreglo al presente Reglamento.

(4)  Es por lo tanto necesario el pago de los atrasos en caso de aumento debido a estos coeficientes
correctores 0 una recuperacion de las cantidades percibidas en exceso en caso de disminucién para el
periodo comprendido entre la fecha de efecto y la fecha de entrada en vigor de la decisién de
adaptacién anual del Consejo adoptada para el ejercicio 2000.

(5)  Es necesario prever que los efectos de una eventual recuperacion podran escalonarse a lo largo de los
doce meses como méximo a partir de la fecha de entrada en vigor de la decisién de la adaptacién
anual del Consejo adoptada para el ejercicio 2000,

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

Con efecto a 1 de julio de 1999:

a) en el articulo 66 del Estatuto, el cuadro de sueldos base mensuales se sustituye por el cuadro siguiente:
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Escalones
Grados
1 2 3 4 5 6 7 8
Al 11 255,79 11 853,71 12 451,63 13 049,55 13 647,47 14 245,39
A2 9 988,58 10 559,13 11129,68 11 700,23 12 270,78 12 841,33
A 3/LA 3 8 272,36 8771,43 9 270,50 9769,57 10 268,64 10767,71 11 266,78 11 765,85
A 4/LA 4 6 949,66 7 339,20 7 728,74 8118,28 8 507,82 8 897,36 9 286,90 9 676,44
A5[LAS 5729,65 6 069,09 6 408,53 674797 7 087,41 7 426,85 7 766,29 8 105,73
A 6/LA 6 4 951,49 5 221,65 5491,81 5761,97 6032,13 6 302,29 6 572,45 6 842,61
A 7/LA 7 4262,23 447431 4 686,39 4 898,47 5110,55 5322,63
AS/LAS 3769,56 3921,58
B1 4 951,49 5221,65 5491,81 576197 6032,13 6 302,29 6 572,45 6 842,61
B2 4290,09 4 491,22 4 692,35 4 893,48 5094,61 5295,74 5496,87 5 698,00
B3 3598,48 3765,72 393296 4100,20 4267,44 4 434,68 4 601,92 4769,16
B 4 311237 3 257,40 3 402,43 3 547,46 3692,49 3 837,52 3 982,55 4127,58
B5 2782,05 2 899,42 3016,79 3134,16
C1 3174,49 3 302,50 3 430,51 3 558,52 3686,53 3 814,54 3 942,55 4 070,56
C2 2761,14 2 878,45 2995,76 3113,07 3 230,38 3 347,69 3 465,00 3582,31
C3 2 575,62 2676,13 2776,64 2877,15 2977,66 3078,17 3178,68 3279,19
C4 2327,27 2 421,54 2 515,81 2 610,08 2704,35 2798,62 2 892,89 2987,16
C5 2 145,89 2233,82 2321,75 2 409,68
D1 2425,17 2 531,21 2637,25 274329 2 849,33 2 955,37 3061,41 3167,45
D2 2211,29 2 305,47 2399,65 2 493,83 2 588,01 2682,19 2776,37 2 870,55
D3 2 058,13 2 146,22 2 234,31 2322,40 2 410,49 2 498,58 2 586,67 2674,76
D4 1 940,54 2020,12 2099,70 2179,28

b) — En el apartado 1 del articulo 1 del anexo VII del Estatuto, la cantidad de 165,87 EUR serd sustituida

Con efecto a partir del 1 de julio de 1999 el cuadro de los sueldos base mensuales que figura en el articulo
63 del régimen aplicable a los otros agentes serd sustituido por el cuadro siguiente:

por la cantidad de 170,35 EUR.

por la cantidad de 219,38 EUR.

— En el apartado 1 del articulo 2 del anexo VII del Estatuto, la cantidad de 213,61 EUR serd sustituida

— En la segunda frase del articulo 69 del Estatuto y el segundo pdrrafo del apartado 1 del articulo 4 del

anexo VII, la cantidad de 381,61 EUR serd sustituida por la cantidad de 391,91 EUR.

sustituida por la cantidad de 190,65 EUR.

Articulo 2

— En el pdrrafo primero del articulo 3 del anexo VII del Estatuto, la cantidad de 190,90 EUR serd

Clases
Categorias Grupos
1 2 3 4
A I 5 284,60 5939,19 6 593,78 7 248,37
I 3 835,48 4209,22 4582,96 4 956,70
11 3223,12 3366,70 3510,28 3653,86
B v 3096,23 3399,34 3702,45 4 005,56
A 2432,04 259235 2752,66 2912,97
C VI 2 313,05 2 449,23 2 585,41 2721,59
VI 2 070,25 2140,69 2211,13 2281,57
D VIII 1871,18 1981,39 2091,60 2201,81
IX 1 802,02 1827,12 1 852,22 1877,32
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Articulo 3

Con efecto a 1 de julio de 1999 la cuantia de la indemnizacion global a que se refiere el articulo 4 bis del
anexo VII del Estatuto quedard fijada en:

— 102,24 EUR por mes para los funcionarios clasificados en los grados C 4 o C 5,
— 156,75 EUR por mes para los funcionarios clasificados en los grados C 1, C 2 o C 3.

Articulo 4

Las pensiones adquiridas a 1 de julio de 1999 se calculardn a partir de esa fecha tomando como base los
sueldos base mensuales previstos en el articulo 66 del Estatuto, tal y como queda modificado por la letra a)
del articulo 1 del presente Reglamento.

Articulo 5

Con efectos a 1 de julio de 1999, la fecha de «1 de julio de 1998» que figura en el segundo pérrafo del
articulo 63 del Estatuto se sustituird por la fecha de «1 de julio de 1999».

Articulo 6

1. Con efecto a 16 de mayo de 1999, los coeficientes correctores aplicables a las retribuciones de los
funcionarios y otros agentes destinados en los paises o lugares citados a continuacién quedaran establecidos
del modo siguiente:

— Irlanda 112,7.

2. Con efecto a 1 de julio de 1999, los coeficientes correctores aplicables a las retribuciones de los
funcionarios y otros agentes destinados en los paises o lugares citados a continuacién quedardn establecidos
del modo siguiente:

Bélgica 100,0
Dinamarca 131,7
Alemania 107,6
excepto: Bonn 101,7
Karlsruhe 98,8

Munich 108,8

Grecia 86,5
Espafia 92,3
Francia 118,8
Irlanda 109,7
Italia 101,3
excepto: Varese 94,7
Luxemburgo 100,0
Paises Bajos 114,4
Austria 110,2
Portugal 85,4
Finlandia 117,8
Suecia 120,0
Reino Unido 156,5
excepto: Culham 123,8

3. Los coeficientes correctores aplicables a la pensiéon quedardn fijados con arreglo al apartado 1 del
articulo 82 del Estatuto. Los articulos 3 a 10 del Reglamento (CECA, CEE, Euratom) n° 2175/88 (')
continuardn siendo aplicables.

4. Conformemente al anexo XI del Estatuto, estos coeficientes corectores podrdn modificarse mediante
Reglamento del Consejo por el que se fijen los nuevos coeficientes correctores antes del 31 de diciembre de
2000, con efecto al 1 de julio de 2000. En consecuencia, las instituciones procederdn, con efecto
retroactivo entre la fecha de efecto y la fecha de entrada en vigor de la decision de la adaptacién para 2000,
al correspondiente ajuste positivo o negativo de las remuneraciones de los funcionarios en cuestién y de las
pensiones abonadas a los antiguos funcionarios y otros derechohabientes.

() DO L 191 de 22.7.1988, p. 1.
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Si este ajuste retroactivo supone una recuperacion de las cantidades percibidas en exceso, dicha recupera-
cién podré escalonarse en un periodo de doce meses como maximo a partir de la fecha de entrada en vigor
de la decision de la adaptacién anual de 2000.

Articulo 7

Con efecto a 1 de julio de 1999, el cuadro que figura en el apartado 1 del articulo 10 del Anexo VII del
Estatuto serd sustituido por el cuadro siguiente:

Para el funcionario con derecho a la Para el funcionario sin derecho a la
asignacion familiar asignacion familiar

del 1°al a partir del 1°al a partir

15° dia del 16° dia 15° dia del 16° dia

EUR por dia natural

AlaA3ylA3 66,45 31,31 45,62 26,22

A4aA8ylLA4a 64,49 29,20 43,76 22,84

LA 8 y categorfa B

Otros grados 58,51 27,24 37,65 18,84
Articulo 8

Con efecto a 1 de julio de 1999 las indemnizaciones por servicios continuos o por turnos previstas en el
articulo 1 del Reglamento (CECA, CEE, Euratom) n° 300/76 (') quedardn fijadas en 296,34 euros,
447,28 euros, 489,06 euros y 666,74 euros.

Articulo 9
Con efecto a 1 de julio de 1999, se aplicard el coeficiente de 4,277878 a las cuantias que figuran en el
articulo 4 del Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n° 260/68 (%).

Articulo 10

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de las
Comunidades Europeas.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 17 de diciembre de 1999.

Por el Consejo
El Presidente
K. HEMILA

(') DO L 38 de 13.2.1976, p. 1. Reglamento completado por el Reglamento (Euratom, CECA, CEE) n° 1307/87 (DO L

124 de 13.5.87, p. 6), cuya dltima modificacion la constituye el Reglamento (Euratom, CE, CECA) n° 2461/98 (DO L
307 de 17.11.1998, p. 5).

() DO L 56 de 4.3.1968, p. 8. Reglamento cuya tltima modificacién la constituye el Reglamento (Euratom, CE, CECA))
n° 2459/98 (DO L 307 de 17.11.1998, p. 3).



